CONSELHO REGIONAL
DE ODONTOLOGIA
y DE SERGIPE

MINUTA DE CONTRATO N© 12/2022

DECORRENTE DA
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 03/2022

1) QUALIFICAGCAO DAS PARTES:

QUALIFICACiO DA CONTRATANTE

RAZAO SOCIAL: | CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE

RUA VILA CRISTINA, 589, BAIRRO SAO JOSE,
ENDERECO: | ARACAJU/SE, CEP 49015-000, TELEFONE 79-3214-

3404
CNPJ: 13.083.431/0001-00
REPRESENTANT | ANNA TEREZA AZEVEDO DE ANDRADE LIMA -
E LEGAL: PRESIDENTE DO CRO/SE.

QUALIFICACAO DA CONTRATADA

RAZAO SOCIAL: | UP SOLUCOES CONTABEIS LTDA

CNPJ: 41.506.561/0001-44

ENDERECO: | AV: JOSEFINA RIBEIRO DE CARVALHO, 167, APART.
" | 1103, EDIFICIO MEIRES, COND. VILLA ASTURIAS

TELEFONE: 79-99904-7643 / 79-99156-2520
E-MAIL: UPSOLUCOESCONTABEIS@HOTMAIL.COM
REPRESENTANTE | RAUL DOS SANTOS SILVEIRA - CPF 048.575.245-03 -
LEGAL: CRC/SE 008097/0-1

REGISTRO DA

EMPRESA NO SE-000745/0-4
CRC/SE:

Resolvem celebrar o presente CONTRATO, realizado mediante procedimento
administrativo - INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°© 03/2022,
observadas as especificacdes constantes nesse edital, regido pela Lei n©
14.133/2021, a Lei Complementar 123/2006 e suas alteragoes, e legislagao
pertinente, bem como pelas normas e condigdes abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO i
1.1) CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS DE
CONSULTORIA COM SUPORTE TECNICO NA ELABORAGAO E
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A

IMPILANTAGAO DOS PROCEDIMENTOS E ROTINAS NA AREA DE SETOR
PESSOAL (RH), ABRANGENDO ORIENTACOES, PARAMETRIZACAO E
ORGAOS

ACOMPANHAMENTO DO ENVIO DE DADOS

FISCALIZADORES DO E-SOCIAL;

1.2) SEGUE DETALHAMENTO:

AOS

A B [CH e D

ITEM DETALHAMENTO APRES. | QUANT

VALOR
MENSAL R$

VALOR

TOTAL PARA

12 MESES

F=DXE

R$

A) DIAGNOSTICO DA SITUACAO
ATUAL DAS OBRIGACOES
TRABALHISTAS,
PREVIDENCIARIAS E FISCAIS;

B) CONFERENCIA DA
PARAMETRIZACAO DA FOLHA
DE  PAGAMENTO, NAS
INCIDENCIAS TRIBUTARIAS;

C) CONFERENCIA DA
COMPATIBILIDADE DOS
CARGOS COM O CODIGO
BRASILEIRO DE OCUPAGOES:

1 D) QUALIFICACAO  CADASTRAL| wmes 12
DOS SERVIDORES, E
ENCAMINHAMENTO DOS
SERVIDORES PARA
REGULARIZACAO DE
PENDENCIAS JUNTO A
RECEITA FEDERAL, CAIXA
ECONOMICA FEDERAL, BANCO
DO BRASIL OU PREVIDENCIA
SOCIAL;

E) RECADASTRAMENTO DOS
SERVIDORES, MEDIANTE
FORNECIMENTO DOS DADOS
PELA CONTRATANTE
(CRO/SE), COM ATUALIZACAO

1.000,00

12.000,00
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DE DADOS CADASTRAIS NO
SISTEMADE FOLHA DE

PAGAMENTO;

F) VERIFICACAO DO
CUMPRIMENTO DA
LEGISLACAO DOS
ESTAGIARIOS;

G) VERIFICACAQO DO
CUMPRIMENTO DA

LEGISLACAO NO QUE TANGE
AS RETENCOES EFETUADAS
DE PESSOAS JURIDICAS
CONTRATADAS MEDIANTE
CESSAO DE MAO DE OBRA E
EMPREITADA NO QUE TANGE
A RETENCAO DE 11% OU
3,5% AO REGIME GERAL DE
PREVIDENCIA (ORGAO DEVE
FORNECER ARQUIVO COM
CONTRATOS E NOTAS
FISCAIS DE CONTRATAGCOES
DO ULTIMO ANO);

H) ACOMPANHAMENTO DA
IMPLANTAGCAO DO ESOCIAL;

I) ENTREGA _ MENSAL = DAS
INFORMACOES SOBRE FOLHA
DE PAGAMENTO;

J) CONTROLE DE FERIAS;

K) ADMISSAO DE PESSOAL;

L) DEMISSAO DE PESSOAL;

M) TRANSMISSAO E EMISSAO
DAS DECLARACOES

OBRRIGATORIAS DO E-SOCIAL,
GFIP, DIRF E RAIS;

N) ACOMPANHAR 0
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CONTRATANTE (CRO/SE) EM
REUNIOES, AUDIENCIAS E
OUTRAS, PERTINENTES AO
OBIJETO = SERVICOS
PREVISTOS NESTE TERMO DE
REFERENCIA.  SENDO  EM
ARACAJU/SE NAO HAVERA
QUALQUER , CUSTO
ADICIONAL, POREM, SENDO
EM QUALQUER OUTRO
MUNICIPIO, AS DESPESAS
COM TRANSPORTE,
ALIMENTACAO E
HOSPEDAGEM DEVERAQO SER
SUPORTADOS
INTEGRALMENTE PELO
CONTRATANTE (CRO/SE);

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

2.1. O valor total desse contrato corresponde a quantia de R$ 12.000,00
(DOZE MIL REAIS), conforme detalhamento abaixo:

PARCELA | VALOR MENSAL R$

1. 1.000,00

2, 1.000,00

3. 1.000,00

4. 1.000,00

5. 1.000,00

6. 1.000,00

7. 1.000,00

8. 1.000,00

9, 1.000,00

10. 1.000,00
11, 1.000,00
12. 1.000,00
TOTAL GERAL R$ 12.000,00

2.2. Somente havera pagamento do SERVIGCO que realmente for solicitado
pela CONTRATANTE e prestado o servico por parte da CONTR DA.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA.

3.1. A vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos,
limitando-se a 60 (sessenta) meses, conforme previsto no Art. 107 da Lei
n° 14.133/2022.

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS
4.1. Os servicos objeto desse contrato deverdo ser executados conforme:

A. - TERMO DE REFERENCIA;

B. - PROPOSTA DA EMPRESA CONTRATADA;

C. - DETALHAMENTO CONSTANTE NESTE CONTRATO;

D.- TERMOS CONSTANTES NO PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE
LICITACAO N° 03/2022;

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. Mensalmente, a CONTRATADA deverd apresentar, mediante entrega no
CRO/SE, a(s) nota(s) fiscal(is)/fatura(s), emitida(s) para fins de liguidagdo e
pagamento, acompanhada(s) dos seguintes documentos:

5.1.1. Oficio solicitando o pagamento.

5.1.2. Certiddo Negativa de Débitos - CND, referente as contribuicoes
previdenciarias e as de terceiros.

5.1.3. Certificado de Regularidade de Situacdo do FGTS - CRF.

5.1.4. Certiddes Negativas de Débitos junto as Fazendas Federal, Estadual e
Municipal, do domicilio sede do Fornecedor.

5.1.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), demonstrando a
inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, nos
termos da Lei n© 12.440, de 7 de julho de 2011.

5.2. O pagamento serd realizado pelo CRO/SE mediante ordem bancaria,

creditada em conta corrente do Fornecedor. | i
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5.2.1. O pagamento sera realizado no prazo méximo de 30 (trinta) dias
corridos, a contar da certificacdo de que os SERVICOS foram aceitos,
mediante a protocolizagdo da nota fiscal/fatura contendo a descricao dos
SERVICOS, quantidades, precos unitarios e o valor total, nota de entrega
atestada @ comprovante de recolhimento de multas aplicadas, se houver dos
encargos sociais e documentos indicado no subitem 5.1 deste CONTRATO.

5.3. Nenhum pagamento sera efetuado a adjudicatdria, na pendéncia de
qualquer uma das situagdes abaixo especificadas, sem que isso gere direito a
alteracdo de pregos ou compensacdo financeira:

5.3.1. A falta da atestacdo pelo CRO/SE, com relacdo ao cumprimento do
objeto deste CONTRATO, das notas fiscais emitidas pelo Fornecedor.

5.3.2. Ne hipdtese de estarem os documentos discriminados no subitem
5.1.2 a 5.1.5 com a validade expirada, o pagamento ficara retido até a
apresentacdo de novos documentos, dentro do prazo de validade, nao
cabendo ao CRO/SE nenhuma responsabilidade sobre o atraso no
pagamento.

5.4. Decorridos 15 (quinze) dias contados da data em que os pagamentos
estiverem retidos, sem que o licitante vencedor apresente a documentacdo
habil para liberacdo dos seus creditos, ficando assegurado ao Fornecedor,

tdo somente, o direito ao recebimento do pagamento dos SERVICOS
efetivamente entregues e atestados.

5.5. O CRO/SE pode deduzir, do montante a pagar, 0s valores
correspondentes a multas ou indenizacdes devidas pelo Fornecedor.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE e da
CONTRATADA

6.1) DO CONTRATANTE (CRO-SE):

I. Fornecer a CONTRATADA as informacBes necessarias a execucado do
contrato.

II. Comunicar previamente a CONTRATADA, qualquer modificagao ou
criagdo de novas normas e procedimentos a serem observados na
exacugdo do servigo objeto desse Contrato. i
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III. Informar a CONTRATADA, de forma expressa, com antecedéncia
minima de 24 horas, o cumprimento de ordens ou determinacdes,
salvo as de carater emergencial ou por casos fortuitos.

IV. Proporcionar todas as facilidades necessarias a boa e fiel execucdo do
objeto contratado, bem como permitir 0o acesso as instalacdes,
quando solicitado pela CONTRATADA ou por seus empregados em
servigo e que estejam relacionados com a execugdo deste;

V. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do objeto desta licitacdo, bem

como, aplicar a CONTRATADA as sancdes regulamentares e
contratuais, quando for o caso;

VI. Comunicar a CONTRATADA, de imediato, qualquer irregularidade
constatada na execugdo dos servicos, exigindo que a mesma adote as
providéncias necessarias para sanar os problemas;

6.2) DA CONTRATADA

I.

I1.

I11.

Iv.

Tomar todas as providéncias necessarias para a legalizacdo de
suas atividades visando a atuacdo na CONTRATANTE.

Devera haver disponibilidade de empregados da CONTRATADA
para o atendimento a servigcos eventuais que possarn ocorrer.

Manter atualizado o0 registro de seus empregados, em livro
proprio ou em fichas, na forma da lei trabalhista, exibindo-os
sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, bem como atualizar
as anotagdes na Carteira de Trabalho de cada empregado;

Responsabilizar-se pelo recolhimento de encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, decorrentes de execucdo do
servigo, objeto deste CONTRATO, isentando o CONTRATANTE,

inclusive judicialmente, de qualquer responsabilidade quanto a
estes;

Empregar na execugao do contrato mdo-de-obra especializada,
com ftreinamento e experiéncia profissional, substituindo
prontamente qualquer pessoa cuja permanéncia na execugao dos
servngos seja considerada indesejavel pelo CONTRATANTE, sem

onus para este; (((
b
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VI. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes ou incidentes que
venham a ocorrer durante a execucao do contrato, assim como
por danos causados por pessoal sob sua responsabilidade ao
patriménio do CONTRATANTE ou de terceiros, isentando 0
CONTRATANTE de quaisquer reclamagdes ou indenizagdoes que
possam surgir em consequéncia destes;

VII. Empregar na execucdo do contrato mao-de-obra especializada,
com treinamento e experiéncia profissional, substituindo
prontamente qualquer pessoa cuja permanéncia na execugao dos

servigos seja considerada indesejavel pelo CONTRATANTE, sem
dnus para este;

VIII. Fornecer crachas de identificacdo para sua equipe, bem como
uniformes, calcados e equipamentos de protecdo individual (EPI)
em condicdes adequadas de utilizagdo, assim como fornecer e
manter em perfeito funcionamento 0s materiais, ferramentas,
maquinas e equipamentos necessarios a execucao do contrato.
As condicdes adequadas de utilizacdo e o perfeito estado de
funcionamento sdo estabelecidos pelo CONTRATANTE. Os itens
acima indicados sdo de responsabilidade da CONTRATADA, que
devera manter controle sobre estes, eximindo o CONTRATANTE
de qualquer extravio ocorrido ou dano causado;

IX. Respeitar as normas e procedimentos administrativos adotados
pelo CONTRATANTE, assim como as medidas de Seguranga,
Higiene e Medicina do Trabalho, na forma da legislagao vigente e
sua regulamentacdo, responsabilizando-se por quaisquer
transgressdes, de sua parte, e de seus empregados;

X. Responsabilizar-se por quaisquer processos ou acoes, judiciais
ou administrativas, surgidas em decorréncia da execugao objeto
desse Contrato, que sejam causados por agao, omissao,

imprudéncia, impericia ou negligéncia de seus empregados ou
prepostos.

XI. Isentar, totalmente, o CONTRATANTE de toda e qualquer
responsabilidade quanto a danos ou prejuizos que lhes sejam
causados, por seus empregados ou por terceiros.
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XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

Franquear e faciltar ao CONTRATANTE ou preposto
devidamente credenciado, a fiscalizacao do servico objeto desse
Contrato fornecendo, quando solicitado, todos os dados relativos
a este, que sejam julgados necessarios ao bom entendimento e
acompanhamento do servico, sem que tal fiscalizagao implique
em transferéncia de responsabilidade para o CONTRATANTE ou
seu preposto.

Responsabilizar-se pelos atos culposos e dolosos de seus
empregados e prepostos, praticados no horario do servico ou

nao, ressarcindo quaisquer prejuizos causados ao
CONTRATANTE ou a terceiros, comprovados e comunicados por

escrito, no prazo maximo de 72 horas apds a ocorréncia. A
apuragdo e comprovacao dessa responsabilidade serdo feitas por
sindicancia executada por ambas as partes, com prazo de
conclusao de 72 horas, prorrogavel por igual periodo.

Preservar e manter o CONTRATANTE a salvo de quaisquer
reivindicagdes, demandas, queixas e representacdes de qualquer
natureza, decorrentes de sua agao bem como agao de empresas

contratadas ou de quaisquer pessoas Vvinculadas a
CONTRATADA;

Obter, sempre que exigido pelos oOrgdaos competentes da
Administragao Publica, as licengas necessarias a execucdo do
contrato;

A CONTRATADA se obriga a credenciar prepostos para
representa-la, permanentemente, junto a CONTRATANTE, com a
incumbéncia de resolver todos os assuntos relativos a execucgdo
do presente contrato.

Manter as mesmas condigdes iniciais de habilitacdo. A perda de

qualquer qualificacdo habilitatéria acarretard na suspensdo dos
pagamentos.

Fornecer, sob sua responsabilidade, todos o0s componentes
necessarios a perfeita prestacao de servicos;

Fornecer, as suas expensas e sob sua responsabilidade, toda
supervisao, treinamento, transporte, aIim;ntagéo e
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equipamentos necessarios a execugdo, pelos seus prepostos, dos
servigos contratados;

XX.  Atender as normas disciplinares e demais regulamentos em vigor
no CRO/SE e cumprir o horario determinado pelo CONTRATANTE
para a realizagdo dos servigos e as modificagbes, a critério desta;

XXI.  Responsabilizar-se por quaisquer danos causados ao CRO/SE ou
a terceiros, por seus empregados;

XXII. Responsabilizar-se por todas as despesas necessarias a
prestacdo de servicos ou dela decorrentes, a qualquer titulo,
inclusive todos os encargos sociais, fiscais e trabalhistas que
incidem ou venham a incidir direta ou indiretamente sobre o
objeto do contrato;

XXIII.  Observar, na execugdo do Contrato, a Legislacdo sobre
seguranca e higiene no trabalho, acatando recomendacdes
especificas que, nesse sentido, venham a ser feitas pelo CRO/SE,
sob pena de suspensdo dos trabalhos, sem prejuizo de aplicacdo
das penalidades previstas para o caso de atraso no cumprimento
das obrigagdes contratuais;

XXIV. Responsabilizar-se por demais atos praticados contrarios as leis
em vigor, as normas e regulamentos do CRO/SE e as disposicoes
do contrato;

XXV. Apresentar ao CRO/SE profissionais, devidamente habilitados e
credenciados;

XXVIL.  Cumprir as exigéncias apresentadas na PROPOSTA DA EMPRESA
CONTRATADA;

CLAUSULA SETIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1. Pela inexecugdo parcial ou total do contrato, o CRO/SE podera garantida
a defesa prévia, aplicar ao Fornecedor as seguintes sancgoes:
7.2.1. Adverténcia. g}(@'
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7..2.2. Multa de 0,5 (zero virgula cinco por cento) ao dia, aplicada sobre o
valor dos itens faltantes, no caso de atraso na entrega.

7.2.3. Multa de 10% (dez por cento), aplicada sobre o valor do contrato, no
caso de recusa injustificada em retirar a Nota de Empenho.

7.2.4. Multa de 10% (dez por cento), aplicada sobre o valor do contrato, no
caso de inexecucao total ou rescisao por culpa do Fornecedor.

7.2.5. Multa de 0,5 (zero virgula cinco por cento), ao dia, aplicada sobre o

valor do contrato, por descumprimento de outras obrigacdes previstas neste
Edita e seus Anexos.

7.3. A multa sera aplicada até o limite de 10% (dez por cento) sobre o valor
da contratacdo, e podera descontada dos pagamentos devidos pelo CRO/SE,
ou cobrada diretamente do Fornecedor, amigavel ou judicialmente.

7.4. As sancdes previstas nesta clausula somente serdo aplicadas através de

regular processo administrativo, observadas as garantias constitucionais do
contraditério e da ampla defesa.

7.5. Aplicam-se nos casos omissos as normas da Lei n©. 14.133/2021,
principalmente aqueles capitulados no TITULO - IV, DAS IRREGULARIDADES,

CAPITULO - I, DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS, ARTIGO
155 e seguintes da mencionada Lei.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa desse processo licitatério correra por conta da seguinte
classificacdo orcamentaria:

VERBA
6.2.2.1.1.01.04.04.004.099

CLAUSUILA NONA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL

9.1. O contratado responderd por quaisquer danos ou prejuizos pessoais ou
materiais que seus empregados ou prepostos, em razdo da omissao dolosa
ou culposa, venham a causar aos bens do CRO/SE em decorréncia do
SERVICO, incluindo-se, também os danos materiais ou pessoais a terceiros a

que titulo for. 54
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CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE

10.1. Os precos fixados nd@o poderdo receber reajustes em periodicidade
inferior a 12 (doze) meses.

10.2. Ap6s 12 (doze) meses de execucdo contratual, o reajuste sera aplicado
com base no indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

10.3. Caso a legislagdo altere o prazo de reajuste ou o indice definido no
item anterior, sera adotado o que for definido pelo Governo Federal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

11.1. O CRO/SE podera realizar acréscimos e/ou supressoes, limitado a 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado da contratacao, nos
termos do ARTIGO 125 da LEI N° 14.133/2021, com a apresentacdo das
devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO (ART. 92, INCISO XIX,
DA LEI N° 14.133/21).

12.1. Independentemente de notificacdes ou interpelagdes judiciais ou
extrajudiciais, constituem motivos para rescisdo do Contrato as situacoes
previstas no artigo 137, na forma do artigo 138, ambos da Lei no.
14.133/21..

12.2. O presente Contrato podera ser rescindido, também, por conveniéncia
administrativa, a Juizo do Contratante, sem que caiba a Contratada qualquer
acao ou interpelacdo judicial.

12.3. No caso de rescisdo do Contrato, o Contratante fica obrigado a
comunicar tal decisdo a Contratada, por escrito, no minimo com 30 (trinta)
dias de antecedéncia.

12.4. Na ocorréncia da rescisdo prevista no "caput" desta clausula, nenhum
onus recaird sobre o Contratante em virtude desta decisdo, ressalvado o
disposto no § 20 do artigo 138 da Lei n° 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE NO
CASO DE RESCISAO (ART. 92, INCISO XIV, DA LEI N° 14.133/21).
P
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13.1. Na hipotese de rescisao administrativa do presente Contrato, a
Contratada reconhece, de logo, o direito da Contratante de adotar, no que
couberem, as medidas previstas no artigo 139 da Lei n° 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA FISCALIZACAO DA EXECUCAO
CONTRATUAL

14.1. A CONTRATANTE designa o(a) colaborar abaixo para atuar neste
contrato como fiscal/gestor:

- NOME COMPLETO: GLADSON DO NASCIMENTO SANTOS

- CARGO: ASSESSOR ESPECIAL TECNICO - CONTABIL

14.2. O FISCAL deste CONTRATO executara as atividades listadas no Art.
117 e seus paragrafos, da Lei n® 14.133/2021;

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Fica eleito o Foro da Comarca de ARACAJU/SE para dirimir as questoes
oriundas do presente CONTRATO, nao resolvidas na esfera administrativa,

com exprassa renuncia de qualquer outro Foro, por mais privilegiado que
seja.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente
Contrato em 2 (duas) vias de igual teor e forma, para que surtam um soé

efeito, as quais, depois de lidas, sao assinadas pelos representantes das
partes e pelas testemunhas abaixo.

ARACAJU/SE, 02 DE MAIO DE 2022.

Do ferecod ceAcroce. B, Mséﬁo %@A gﬂ@uﬁ ;

ANNA TEREZA AZEVEDO DE ANDRADE LIMA, CD CRC-5E 008097/0-1

PRESIDENTE DO CRO/SE UP SOLUCGES CONTABEIS LTDA
CONTRATANTE CNPJ] 41.506.561/0001-44
TESTEMUNHAS:
1) O ;

FISCALl DO CONTRATO IDENTIFICADO NA CLAUSULA DECIMA QUARTA
DESTE: CONTRATO

2)
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