CONSELHO REGIONAL
DE ODONTOLOGIA
DE SERGIPE

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

1.1)

2.1)

2.2)

2.3)

. INFORMACOES BASICAS:

O objeto é a:

Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos técnicos no
planejamento, organizacdo e execugdo integral de concurso publico, abrangendo a
elaboragdo de edital, produgdo de provas, aplicacédo, correcéo, classificacdo dos
candidatos, divulgacdo dos resultados, andlise e resposta a eventuais recursos, além
de todas as demais atividades essenciais para a realizagcdo do certame. O objetivo é
o provimento de cargos efetivos no quadro de funcionarios do Conselho Regional de
Odontologia de Sergipe — CRO/SE.

. DESCRICAO DA NECESSIDADE

A presente contratacdo faz-se necessaria para o preenchimento de vagas, sob
regime (vinculo) CELETISTA (CLT), no quadro pessoal do CONSELHO
REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE - CRO/SE, tendo validade de 02
(dois) anos.

Tendo em vista, que a realizagdo de concurso publico é espécie de servigo que exige
capacidade organizacional especifica, que envolve expressiva quantidade de
atividades e significativo empenho na realizagdo dos servigos, com foco simultdneo
no alto nivel de avaliagdo dos candidatos e na preservagdo da seguranga e
confiabilidade dos procedimentos, a fim de que os melhores candidatos sejam
selecionados para o ingresso no 6rgdo, bem como para que o certame nédo seja
atingido por nulidades.

Nesse sentido, faz-se necessaria a contratagcdo de empresa para a prestacdo de
servigos técnicos especializados no processo de organizagdo, planejamento e
realizagdo de concurso publico, na modalidade presencial, para o preenchimento de
vagas no quadro de pessoal permanente, uma vez que o CRO/SE néo dispde de
estrutura e de pessoal para conduzir as agdes de selecédo, observando o disposto no
Inciso II do Art. 37 da CF/88.
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Dessa forma, o presente Estudo Técnico Preliminar - ETP tem por objetivo
analisar a viabilidade da contratacdo de empresa especializada para a realizacdo de
concurso publico, visando o provimento de cargos para preenchimento no quadro
pessoal do CRO/SE, conforme a planilha de cargos que serdo oferecidos no
Concurso.

Ressaltasse que, a ndo contratagdo supracitada implicard o ndo preenchimento dos
cargos e a ndo prestacédo dos servicos a contento.

. AREA REQUISITANTE:

Geréncia Administrativa do Conselho Regional DE ODONTOLOGIA DE
SERGIPE - CRO/SE.

. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

A Sao requisitos qualitativos minimos exigidos em virtude do objeto da contratagéo:

4.1.1) A empresa contratada deve ser especializada na &area de execucdo de
servigos relacionados a concursos publicos, com experiéncia comprovada
na organizagéo e aplicagdo de processos seletivos.

4.1.2) A contratada devera possuir e comprovar idoneidade ética e profissional,
bem como estar regularizada fiscal, trabalhista e previdenciariamente,
atendendo todos os requisitos legais exigidos para a contratacdo com a
Administracédo Publica.

4.1.3) A empresa também deverd cumprir as condi¢des estabelecidas neste Estudo
Preliminar, no Termo de Referéncia, no Contrato e em demais
documentos anexos ou acessorios que integraram o processo de
planejamento e contratagéo.

4.1.4) A contratada serd responsavel por todas as despesas associadas a encargos
trabalhistas, previdenciarios, impostos, taxas, custos de médo de obra,
materiais, equipamentos e outros custos necessdrios a execugdo dos
servigos contratados.
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4.1.5) A contratada deverd empregar, exclusivamente, profissionais técnicos
especializados e habilitados, que possuam as qualificagdes indispensaveis
para o adequado exercicio das fungbes relacionadas ao objeto deste
contrato.

4.1.6) A contratada deverd garantir total sigilo sobre as provas do concurso publico,
sujeitando-se as penalidades legais em caso de descumprimento.

4.1.7) Também devera conservar as folhas de respostas dos candidatos pelo prazo
de validade do concurso publico e manter-se em conformidade com as
obrigagdes assumidas, bem como com as condi¢des que fundamentaram
sua habilitagdo/qualificacédo na fase de licitagéo.

4.1.8) Além dos requisitos mencionados, séo obriga¢des adicionais da contratada:

A) Elaboragdo do conteudo programatico para as fung¢des do Concurso
Publico, de acordo com as especificagdes do cargo;

B) Criacdo de questdes inéditas, alinhadas ao nivel de escolaridade e
atribuicdo do cargo, com profissionais qualificados para elaboracdo de

itens;

C) Desenvolvimento de um cronograma geral para a execug¢édo de todas as
etapas do concurso;

D) Disponibilizagdo, por meio eletrénico, de plataforma para realizacéo das
inscrigdes, bem como confeccdo de guias de recolhimento ou boletos

para pagamento;

E) Elaboracéo de edital detalhado, contendo as inscrigdes deferidas, escolha
da data e horario de aplicagdo das provas;

F) Planejamento, aplicagdo e correcdo das provas;

G) Emissdo de listagens com resultados parciais e finais do concurso
publico;

H) Andlise de recursos interpostos por candidatos, conforme as normativas
do concurso;
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I) Elaboragdo do relatorio final do concurso, para homologagdo pelo
CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE -
CRO/SE.

J) A _CONTRATADA devera fornecer locais adequados para a
aplicacao de todas as provas, com infraestrutura adequada para
permitir a boa locomocao fisica e facilidades de acesso a todos os
candidatos, inclusive dos candidatos com deficiéncia e
mobilidade reduzida.

K) Todas as provas deverdo ser realizadas na cidade de ARACAJU
Estado de SERGIPE.

4.1.9) A contratada devera garantir que todos os servigos sejam realizados com o
mais alto nivel de qualidade e dentro dos prazos estabelecidos,
assegurando que o processo seletivo seja conduzido de maneira
transparente, eficiente e em total conformidade com a legislagdo vigente.

. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Verifica-se no mercado, que ha diversas empresas/institutos aptos a executarem a
solucdo aqui proposta neste Estudo Técnico Preliminar, conforme abaixo
relacionado:

5.1.1) FUNDACAO CARLOS CHAGAS inscrita no CNPJ/MF sob o n°
60.555.513/0001-90 (site: https://www.fcc.org.br/fcc/);

5.1.2) FUNDACAO GETULIO VARGAS inscrita no CNPJ/MF sob o n°
33.641.663/000144 (site: https://portal.fgv.br/);

5.1.3) CENTRO BRASILEIRO DE PESQUISA EM AVALIACAO E SELECAOE DE
PROMOCAO DE EVENTOS — CEBRASPE inscrita no CNPJ/MF sob o n°
18.284.407/000153 (site: https://www.cebraspe.org.br/);

5.1.4) INSTITUTO DE APOIO A FUNDACAO UNIVERSIDADE DE

PERNAMBUCO - IAUPE inscrita no CNPJ/MF sob o n°
03.507.661/0001-04 (site: http://www.iaupe.com.br/site-2017/);
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5.1.5) INSTITUTO DARWIN - INSTITUTO DE APOIO A EVOLUCAO DA
CIDADANIA inscrita no CNPJ/MF sob o n° 09.273.825/0001-54 (site:
https:/ /www.instituto darwin.com/portal/);

5.1.6) FUNDACAO CESGRANRIO inscrita no CNPJ/MF sob o n° 42.270.181/0001-
16 (site: https://www.cesgranrio.org.br/);

5.1.7) INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL BRASILEIRO -
IDIB — CNPJ 22.513.518/0001-61 (site: https://idib.org.br/);

5.1.8) E OUTROS.

. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Conforme ja mencionado, o CRO/SE néo dispde de estrutura e pessoal qualificado
que possa conduzir as agdes de realizacdo de um evento do porte de um concurso
publico para provimento de cargo efetivo.

A organizacéo desse tipo de processo seletivo exige o envolvimento de profissionais
experientes de diversas areas, atencdo a muitas especificidades e alto investimento
em segurancga que, quando ndo adequadamente satisfeitos, ensejam desgastes.

Diante disso, a solucdo encontrada é realizar contratacdo via DISPENSA DE
LICITACAO, com fulcro no ART. 74, INCISO - XV, da LEI N° 14.133/2021,
conforme transcricédo abaixo:

Art. 75. E dispensavel a licitacdo:

XV - para contratacdo de instituicdo brasileira que tenha por
finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de
ensino, pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovacao, inclusive para
gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou
para contratacido de instituicio dedicada a recuperacao
social da pessoa presa, desde que o contratado tenha
inquestionavel reputacdo ética e profissional e nao tenha
fins lucrativos;
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A empresa escolhida pela Administracdo para organizar o certame precisa prestar o
melhor servico e obter o melhor resultado, selecionando individuos capazes de
prestar um servigo publico de qualidade.

Uma instituicdo organizadora de Concurso Publico precisa ser avaliada por sua
experiéncia e capacidade técnica, pois realiza um servico de alta complexidade
técnica.

Desta forma, a solu¢do como um todo consiste em o Concurso Publico a que se
refere o presente ETP serd executado pela seguinte empresa:

e INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL BRASILEIRO
- IDIB - CNPJ 22.513.518/0001-61.

O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL BRASILEIRO -
IDIB - CNPJ 22.513.518/0001-61 apresentou os seguintes documentos:

ORDEM DETALHAMENTO OBSERVACAO

CONFORME PROPOSTA DE PRECO, O
CRO/SE NAO PAGARA QUALQUER
QUANTIA AO IDIB.

1. PROPOSTA DE PRECO
DESTAQUE-SE QUE O |IDIB SERA
REMUNERADO APENAS PELOS VALORES
AUFERIDOS PELAS TAXAS DE INSCRICAO.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
EXPEDIDO PELA AUTARQUIA MUNICIPAL
DE MOBILIDADE DE PETROLINA -
AMMPLA

VER DOCUMENTO ANEXADO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
3. EXPEDIDO PELO MINISTERIO DA VER DOCUMENTO ANEXADO
ECONOMIA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
EXPEDIDO PELO CONSELHO REGIONAL DE
CORRETORES DE IMOVEIS - 72 REGIAO -
PERNAMBUCO

VER DOCUMENTO ANEXADO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
EXPEDIDO PELO CONSELHO REGIONAL DE
FARMACIA DO ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL - CRF/MS

VER DOCUMENTO ANEXADO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
EXPEDIDO PELA SECRETARIA DE
EDUCAGAOQ E ESPORTE - GOVERNO DO
ESTADO DE PERNAMBUCO

VER DOCUMENTO ANEXADO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
7. EXPEDIDO PELA POLICIA MILITAR DO VER DOCUMENTO ANEXADO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
8. EXPEDIDO PELA PREFEITURA MUNICIPAL VER DOCUMENTO ANEXADO
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DE VERDEJANTE/PE

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
EXPEDIDO PELO CONSELHO REGIONAL DE
MEDICINA DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO - CREMERJ

VER DOCUMENTO ANEXADO

10.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
EXPEDIDO PELA FUNDACAO DE
ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO -
FUNASE - GOVERNO DO ESTADO DE
PERNAMBUCO

VER DOCUMENTO ANEXADO

11.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
EXPEDIDO PELO COLEGIO PEDRO - II

VER DOCUMENTO ANEXADO

12.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
EXPEDIDO PELA PREFEITURA MUNICIPAL
DE LIMOEIRO DO NORTE - CEARA

VER DOCUMENTO ANEXADO

13.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
EXPEDIDO PELO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

VER DOCUMENTO ANEXADO

14.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
EXPEDIDO PELO GOVERNO DO ESTADO
DA PARAIBA - COMANDO GERAL DA
POLICIA MILITAR DO ESTADO DA
PARAIBA

VER DOCUMENTO ANEXADO

15.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
EXPEDIDO PELA PREFEITURA MUNICIPAL
DE ARAGUAINA - TO

VER DOCUMENTO ANEXADO

16.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
EXPEDIDO PELA JUSTICA DO TRABALHO -
TRT DA 5° REGIAO (BAHIA)

VER DOCUMENTO ANEXADO

17.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
EXPEDIDO PELO MUNICIPIO DE
PETROLINA/PE

VER DOCUMENTO ANEXADO

18.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
EXPEDIDO PELA PREFEITURA DE
CAJAZEIRAS/PARAIBA

VER DOCUMENTO ANEXADO

19.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
EXPEDIDO PELA CAMARA MUNICIPAL DE
MACEIO/ALAGOAS

VER DOCUMENTO ANEXADO

20.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
EXPEDIDO PELA CAMARA MUNICIPAL DE
VIANA/ES

VER DOCUMENTO ANEXADO

21.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
EXPEDIDO PELA PREFEITURA MUNICIPAL
DE COLINAS DO TOCANTINS/TO

VER DOCUMENTO ANEXADO

22.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
EXPEDIDO PELO CONSELHO REGIONAL DE
CONTABILIDADE DO CEARA -
CRC/CEARA

VER DOCUMENTO ANEXADO

23.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
EXPEDIDO PELO CONSELHO REGIONAL DE
FARMACIA DO RIO DE JANEIRO/RJ

VER DOCUMENTO ANEXADO

24.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
EXPEDIDO PELO CONSELHO REGIONAL DE
ODONTOLOGIA DA BAHIA - CRO/BA

VER DOCUMENTO ANEXADO
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25.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
EXPEDIDO PELA COMPANHIA
ENERGETICA DO PIAUi

VER DOCUMENTO ANEXADO

26.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
EXPEDIDO PELO MINISTERIO DA DEFESA
- ESCOLA DE FORMACAO
COMPLEMENTAR DO EXERCITO E
COLEGIO MILITAR DE SALVADOR/BA

VER DOCUMENTO ANEXADO

217.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
EXPEDIDO PELA PREFEITURA MUNICIPAL
DE FORMOSA - GOIAS

VER DOCUMENTO ANEXADO

28.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
EXPEDIDO PELA FUNDACAO DE
ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO -
FUNASE - GOVERNO DO ESTADO DE
PERNAMBUCO

VER DOCUMENTO ANEXADO

29.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
EXPEDIDO PELA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO -

PREFEITURA DE FLORIANO - PIAUI

VER DOCUMENTO ANEXADO

30.

BALANCO PATRIMONIAL - 2023

VER DOCUMENTO ANEXADO

31.

BALANCO PATRIMONIAL — 2024

VER DOCUMENTO ANEXADO

32.

CADASTRO FISCAL DO DISTRITO FEDERAL

VER DOCUMENTO ANEXADO

33.

CERTIDAO NEGATIVA CORRECIONAL -
ENTES PRIVADOS — CONTROLADORIA-
GERAL DA UNIAO

VER DOCUMENTO ANEXADO

34.

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
TRABALHISTAS — CNDT

VER DOCUMENTO ANEXADO

35.

CARTAO DE CNPJ

VER DOCUMENTO ANEXADO

36.

CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA

VER DOCUMENTO ANEXADO

37.

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS -
FAZENDA GOVERNO DO DISTRITO
FEDERAL

VER DOCUMENTO ANEXADO

38.

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS -
FAZENDA FEDERAL

VER DOCUMENTO ANEXADO

39.

CERTIDAO NEGATIVA DO CRF/FGTS

VER DOCUMENTO ANEXADO

40.

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA REALIZADA EM
02.01.2018

VER DOCUMENTO ANEXADO

41.

SEGUNDA REFORMA ESTATUTARIA DO
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL BRASILEIRO - IDIB

VER DOCUMENTO ANEXADO

42.

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA REALIZADA EM
11.02.2019

VER DOCUMENTO ANEXADO

43.

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA REALIZADA EM
09.03.2020

VER DOCUMENTO ANEXADO

44.

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA REALIZADA EM
10.02.2023

VER DOCUMENTO ANEXADO

45.

CARTEIRA DE IDENTIDADE DA PRESIDENTE
DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL BRASILEIRO - IDIB, SRA.

VER DOCUMENTO ANEXADO
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EUFRAUSINA HORTENCIA PEDROSA
CARLOS
SISTEMA DE CADASTRAMENTO UNIFICADO
46. DE FORNECEDORES — SICAF VER DOCUMENTO ANEXADO
CERTIDAO NEGATIVA DE LICITANTES

INIDONEOS — TCU

47. VER DOCUMENTO ANEXADO

6.8) O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL BRASILEIRO -
IDIB - CNPJ 22.513.518/0001-61 demonstrou que possui os pré-requisitos
previstos no ART. 75, INCISO - XV, da LEI N° 14.133/2021. Vejamos:

6.7.1. PRIMEIRO REQUISITO: ..instituicdo brasileira que tenha por finalidade
estatutdria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensao,
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolédgico e estimulo a inovagéo,
inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou
para contratagdo de instituicdo dedicada a recuperagdo social da pessoa
presa...

6.7.1.1. Analisando a documentagdo apresentada pelo INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL BRASILEIRO - IDIB - CNPJ
22.513.518/0001-61, foi evidenciado por meio do ART. 2°, da SEGUNDA
REFORMA ESTATUTARIA, o preenchimento do PRIMEIRO REQUISITO.
Vejamos:
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{SEGUNDA REFORMA ESTATUTARIA

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL BRASILEIRO-IDIB

O Estatuto do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL BRASILEIRO-IDIB, por forga
de Decisdo Plendria, tomada em Assembleia Extraordindria realizada em 02 (dois) de janeiro do
ano de 2018 (dois mil e dezoito), sera regido pelo presente Estatuto, com a seguinte redacio:
CAPITULO |
Da Organizagdo Social

Art. 12 - O Instituto de Desenvolvimento Institucional Brasileiro-IDIB, é uma pessoa juridica de
direito privado, sob a forma de associagdo, de carater cientifico, cultural, de desenvolvimento
institucional na educacional e de prestagdo de servigos, sem fins lucrativos, sem caréter publico,
racial ou confessional, auténoma em suas decisées, com patriménio distinto do patriménio de
seus fundadores e associados, com prazo de duragdo indeterminado reger-se-a pelo presente
Estatuto e pela legislagdo que Ihe for aplicavel.

§12 — O Instituto de Desenvolvimento Institucional Brasileiro-IDIB, tem sede e foro em
Brasilia/DF, no Setor SMAS, Trecho 03, Conjunto 03, N2 60, bloce E, Sala 310, Setores
complementares, CEP 70.610-050. O seu prazo de duragdo é por tempo indeterminado, sendo-
Ihe facultado, constituir filais, escritérios ou representagdes em todo territério nacional.

Art. 22 - O Instituto de Desenvolvimento Institucional Brasileiro-IDIB, tem como objetivo, a
promogao, o desenvolvimento e o crescimento institucional nas dreas da educagio, do ensino e
da pesquisa; avaliacio educacional e pesquisa sdcio educacional em todos os seus niveis,
protegdo e desenvolvimento do meio ambiente; a selegdo de recursos humanos, englobando a
realizagdo de concursos pablicos, processos seletivos publicos, selecio publica ou privada, ou
equivalente; realizagcdo de concursos, vestibulares e exames de acesso ao ensino fundamental,
médio ou superior; a promogdo e prestagdo de assisténcia social, notadamente com relagdo a
familia, @ maternidade, a infancia, a adolescéncia; projeto de custeio e amparo as criangas e
adolescentes carentes e integragdo ao mercado de trabalho; incentivo 3 prética de esportes em
todas as suas modalidades, para criangas e adolescentes carentes; incentivo a cultura em todas
as suas acepcdes e o desenvolvimento econémico social, doravante denominadas simplesmente
“area de atuagdo”.

§12 - Sdo objetivos especificos do Instituto de Desenvolvimento Institucional Brasileiro- IDIB:

a. Desenvolver projetos de capacitagdo profissional nas dreas educacional, assistencial,
cultural, meio ambiente e esporte;
Desenvolver programas e projetos sociais de geragdo de emprego, trabalho e renda;

c. Promover intercdmbios nacionais e/ou internacionais com entidades publicas ou
privadas;

d. Promover parcerias com instituigdes pablicas ou privadas para o incremento do primeiro
emprego;

e. firmar acordos e formar parcerias com pessoas fisicas ou juridicas, para fomentar suas

atividades institucionais; [& L M
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f.  Promover cursos, treinamentos, palestras, semindrios e conferéncias, voltadas para asua
drea de atuagdo;

8. Desenvolver programas e projeto sécio psiquicos e pedagdgicos;

h. Elaborar e editar livros efou publicagdes periddicas, videos efou filmes de carater
cultural, artistico e educativo, no intuito de propagar e desenvolver a educagdo e a
cultura em geral;

. Desenvulver prujelus de educagdo na drea de protegdo ambiental;

é j. Realizar concursos e vestibulares para instituicGes publicas ou privadas;

k. Efetuar selecdo de recursos humanos, notadamente na realizacio, organizagio e
coordenagdo de concursos publicos, processos seletivos publicos, selecdo publica ou
similares, utilizando métodos cientificos e tecnoldgicos, para pessoas juridicas de direito
publico ou privado;

I Assessorar projetos publicos de implantacio e intermediacdo de postos de trabalho e
incentivo ao primeiro emprego;

m. Implementar, acompanhar e assessorar projetos de assisténcia social, podendo assumir
os custos desses projetos em cada situacdo especifica;

n. Promover, organizar e coordenar a realizacdo de avaliagdo educacional para todos os
niveis de ensino, utilizando métodos técnicos-cientificos, TRI, estatisticos,
econométricos, entre outros métodos de andlises comparativas de desempenho, para
pessoas juridicas de direito publico ou privado;

0. Conceder efou complementar bolsas de estudos para pessoas comprovadamente
carentes;

p. Firmar ajustes com Iinstituicdes publicas ou privadas para a realizacdo, custeio e
manutengdo de projetos de assisténcia social, podendo assumir os custos desses
projetos, preferencialmente, na sua sede ou municipios vizinhos;

q. Realizar coletas e andlises de pesquisas de mercado e de opinido publica.

6.7.2. SEGUNDO REQUISITO: ..desde que o contratado tenha inquestionavel
reputacdo ética e profissional ...

6.7.2.1. O Instituto de Desenvolvimento Institucional Brasileiro -
IDIB - CNPJ 22.513.518/0001-61 apresentou diversos
ATESTADOS DE CAPACIDADE TECNICA, os quais estdo
listados no ITEM — 6.7, deste ESTUDO TECNICO PRELIMINAR;

6.7.2.2. Analisando os ATESTADOS DE CAPACIDADE TECNICA, nota-se
que esses tiveram como objeto a realizacdo de CONCURSOS
PUBLICOS e/ou PROCESSOS SELETIVOS SIMPLIFICADOS, ou
seja, estdo em plena harmonia com o OBJETO deste ETP;

6.7.2.3. Também evidenciamos que os ATESTADOS DE CAPACIDADE TECNICA
revelaram bom desempenho operacional, cumprimento de obrigagdes
contratuais e eficiéncia na prestacdo dos servigos;
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6.7.2.4. Além disso, acessando a base de dados disponibilizada pelo TRIBUNAL DE
CONTAS DA UNIAO - TCU, ndo ha qualquer registro de PENALIDADE
contra o INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
BRASILEIRO - IDIB - CNPJ 22.513.518/0001-61. Vejamos:

W

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAQ

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta € do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A informacdo relativa a razéo social
da Pessoa Juridica € extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 19/03/2026 00:39:51

Informacies da Pessoa Juridica:
Rardo Social: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL BRASILEIRO - IDIB
CNPJ: 22.513.518/0001-61

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgdo Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidéneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certid3o original no portal do érgio gestor. clique AQUIL

Orgdo Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, clique AQUL

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo onginal no portal do orgdo gestor. clique AQUL

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor. clique AQUL

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagdo e racionalizagio
de servigos piblicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n° 13460, de 26
de junho de 2017, Lei n® 13.726. de 8 de outubro de 2018, Decreto n® 8.638 de 15. de janeiro de 2016

FONTE: https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/

6.7.2.5. Logo, ndo encontramos qualquer registro que negative a reputacéo ética e
profissional do Instituto de Desenvolvimento Institucional Brasileiro -
IDIB - CNPJ 22.513.518/0001-61.
6.7.3. TERCEIRO REQUISITO: ... e ndo tenha fins lucrativos...
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6.7.3.1. Analisando a documentagdo apresentada pelo Instituto de
Desenvolvimento Institucional Brasileiro — IDIB - CNPJ
22.513.518/0001-61, foi evidenciado por meio do ART. 1°, da
SEGUNDA REFORMA ESTATUTARIA, o preenchimento do
TERCEURI REQUISITO. Vejamos:

1* Oficio g Brasilig.,
N* ¢e Protocolo ¢ R":g:ro

?‘7153

'S
1DIB

% SEGUNDA REFORMA ESTATUTARIA
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL BRASILEIRO-IDIB

Registto do Pessous Juri

O Estatuto do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL BRASILEIRO-IDIB, por forca
de Decisdo Plendrio, tomada em Assembleia Extraordinéria realizada em 02 (dois) de janeiro do
ano de 2018 (dois mil e dezoito), sera regido pelo presente Estatuto, com a seguinte redagio:
CAPITULOI
Da Organizac¢do Social

é Art. 12 - O Instituto de Desenvolvimento Institucional Brasileiro-IDIB, é uma pessoa juridica de

6.9)

direito privado, sob a forma de associagdo, de carater cientifico, cultural, de desenvolvimento
institucional na educacional e de prestacdo de servicos, sem fins lucrativos, sem carater pablico,
racial ou confessional, autdnoma em suas deciséies, com patriménio distinto do patriménio de
seus fundadores e associados, com prazo de duragdo indeterminado reger-se-a pelo presente
Estatuto e pela legislagdo que lhe for aplicével.

§12 — O Instituto de Desenvolvimento Institucional Brasileiro-IDIB, tem sede e foro em
Brasilia/DF, no Setor SMAS, Trecho 03, Conjunto 03, N? 60, bloce E, Sala 310, Setores
complementares, CEP 70.610-050. O seu prazo de duragdo é por tempo indeterminado, sendo-
Ihe facultado, constituir filais, escritérios ou representacdes em todo territério nacional.

Além de ter preenchido os pré-requisitos do ART. 75, XV, da LEI N°
14.133/2021, consultamos o PORTAL NACIONAL DE CONTRATACOES
PUBLICAS - PNCP, e constatamos que Instituto de Desenvolvimento
Institucional Brasileiro — IDIB — CNPJ 22.513.518/0001-61 ja firmou junto a
ADMINISTRACAO PUBLICA diversas contratacdes, conforme demonstrativo
abaixo:
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Contrato n° 47/2026

Ultima Atualizagdo: 18/03/2026

Id contrato PNCP: 30899445000116-2-000009/2026

Modalidade da Contratagdo: Dispensa  Ultima Atualizagdo: 18/03/2026

Orgao: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE JEQUIE  Local: Jequie/BA  Vigéncia: de 12/03/2026 a 12/03/2027

Objeto: Contratacao de empresa para prestacao de servigos técnicos especializados relativos a organizagao, planejamento, inscricao,
aplicacao de provas, corregao, conducao dos recursos e homologacao de processo seletivo simplificado de Regime Especial de Direito
Administrativo - REDA 2026, para provimento de forma padronizada e uniformizada de contratacao de cargo de nivel medio e superior,
do quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Educacao, da Prefeitura de Jequie-BA.
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Cantrate n° 08472026

Ulltirma Atualizacio: 17/ 03 /2026

ld eantrats PNCP: 06554067000154-2-000014/2026

Modalidace da Contratacho: Dispensa  Ultima Mualizacio: 17/03/2026

Orgae: MUNICIPID DE FLORIAND  Local: Florano/Fl  Vigéncia: de 12/03/2026 a 12/03/2027 ¥

Objete: CONTRATACAD DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A ELABORACAD, APLICACAD E CORRECAC DE TODAS AS ETARAS DE
CONCURSO PUBLICO PARA CARGO DE CUIDADOR ESCOLAR, A FIM DE SUPRIR AS NECESSIDADES DO MUNICIPKD DE FLORIAND

Valor Global Contratade: RS 50.000,00

Cantrate r° 1/2026

Ulltirma Atualiracio: 20,01/ 2026

Id contrate PNCP: Ol622E82000190-2-000001/ 2026

Modalidade da Contratacho: Digpensa  Ultima Mualizacaa: 20/01/2025 >
Orglio: MUNICIPID DE TIBAU  Local: Thau/RN  Vigéneia: de 15/01/2026 a 14/01/2027

Objebo: Contralacio de enlidade espedializada para organizacio, planejamento & execucio de concurso publice e Processo Seletiva,
destinado a0 provimento de cangos, alendendo as necessidades dos Orgaos integrantes da Prefeilura Municipal de Tibaus/RM

Contrato n® 000327/2025

Ultirna Atualizacso: 26./12./2025

Id contrats PNCP: 14186135000106-2-000055/ 2025

Modalidade da Contratacio: Dispensa  Ultima Atualizacio: 26/12/2025

Grgie: FUNDO DE MELHORIA DO CORPC DE BOMBEIRCS MILITAR  Local: Floriandpelis/’SC  Vigéneia: de 16/12/2025 a 15/12/2026

Objete: Terme de Contrate n® 0327/2025/CBMST Objets: Contratacho de enmpresa para realizacso de planejaments, administracie e »
eperacinalizacho do Concurss PUblico para o Curso de Formagso de Oficisis (CFO) & Curse dé Formagis de Pragas (CFF) do CBMSC
Contratada INSTITUTO DE DESEMVOLVIMENTO INSTITUCIONAL BRASILEIRO CHPL: 22 513518/0001-61 Dispensa de Licitagse n®

43/2025

Valor Global Contratade: RS S48.000.00

Cantrato n° 444./2025

Ulltirma Atualizaco: 1271272025

ld eantrats PNCP: 06554067000154-2-000113/2025

Modalidade da Contratacio: Dispensa  Ultima Mualizacio: 12/12/2025

Orgae: MUNICIPID DE FLORIAND  Local: Floriano/Fl  Vigéncia: de 20/08/2025 a 29/08/2026 ¥

Objete: CONTRATACAD DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A ELABORACAD, APLICACAD E CORRECAC DE TODAS AS ETARAS DE
CONCURSD PUBLICO, A FIM DE SUPRIR AS NECESIDADES DO MUNICIPKD DE FLORIAND

Valor Global Contratade: RS 857.670,00

Cantrate n° 1302025

Ulltirma Atualizacio: 27/11/2025

ld contrato PNCP: 04513362000137-2-000075/2025

Modalidacde da Contratache: Digpenca  Ultima Mualizacie: 27/11/2025

Orglio: MUNICIPID DE SENA MADUREIRA.  Local: Sena Madureira/AC  Vigéneia: de 241172025 a 24/03/2026

Objeta: Contralacio de emprasa especializada para a organizacao, plansjamento, dhulQacao & exeCucho de CONCUrso public, com
proves objetivas e redacho, destinade ao provirments de carmos efetivos de niveis médio e superior, para atender 4s necessidades das
Secretarias Municipals de Educagao & de Salde do Muricipio de Sena Madureira/Ac,

Valor Global Contratade: RS 70,00

Contrato n® 382/ 2025

Ulltirna Atualizacio: 23./10/2025

Id contrate PNCP: 13B0487B000160-2-000212/2025

Modalidade da Contratacho: Dispensa  Ultima Mtualirscio: 23/1002025

Orgio: MUNICIPIO DE JECUIE  Local: Jequie/BA  Vigneia: de 21/10/2025 a 2171042026

i Gove belagpiednli aod FgSINSTITUTO DE DESENWOLVIMENTO INSTITUCIONAL ERASIEIRD - IDBE pagings 1 Aalelnsn S A _paginae) 00
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T, S0 Prartaal M iseniad 0 Corir B PUbia
Dhjele: Contratachno de nstilecas para predlacio de senagos lenicas aspecializados relativas & organizacio, planejarments, INsesgie, H
aplicacso de provas, comegio, conducio dos recursos e homologacao de concurso plblico para provimento de cargos de nivels médio,
tberic & supenorn conm abrangnia rmuncipal, & ser promovido pels Secretana Municipal de Administracso, destinads a0 provimento
de vagas para diversos canges plblices gque compdem guadre permanente & os dermais que vierem a surgir, tante do ..

Valor Global Contratade: RS 2634.150.00

Contrate n® 1564./2025

Ultifma Atualizacio: 10/10/2025

ld contrate PNCP: D8162687000173-2-000116/2025

Modalidade da Contratacho: Dispensa  Ultima Atualizacie: 10/10/2025

ﬁrga& MUMICIPIO DE GOLANINHA - Local: Goianinha /RN Vigéncia: de 10/1002025 a 1041042027

Objebe: Conbralacio de empresa especializada para a prestagio de servigos leenico-espacializados, visando & erganizagioe &
realizacao de Concurss Publice destinado a0 proviments de cangos efelives do guadro permanente da Prefeitura Murcipal de
Gomaninha Rk,

Walor Global Contratada: RS LEO0UOO0.00

Contrato n® 2204.01/2024/2024

Ultima Atualizacio: 12./12/2024

Id contrate PHCP: 120B6520000102-2-000034/2024

Modalidade da Contratacho: Dispensa  Ultima Atualizacio: 12/12/2024

Grgo: CONSORCKD PUBLICC DE SAUDE DW MICRORREGIAD DE ARACATI - CPSMAR  Local: Aracali/CE
Vigneia: de 22/04/2024 & 30/07/2024

Objete: CONTRATACAD DE SERVICOS TECHICOS - ESPECIALIZADOS PARA O PLAMEIAMENTOD, ORGANIZACAD E EXECUCAD DE :
PROCESS0 SELETIVO, MA MODALIDADE OOM FASE UMICA DE ANALISE CURRICULAR, VISANDO A CONTRATACAD TEMPORARIA DE
FUNCIDNARICS PARA O QUADRD DE PESSOAL DO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - DR EDILBERTO CAVALCANTE
PORTOL DA POLICLIMICA DR. JOSE HAMILTON SARAN A BEARBOSA E D0 OOMSORCIO PUBLICO DE SAUDE D MICRORREGIAD DE

ARACATI, SOB 4 RESPONSAEILIDADE DO CONSORCIO PUELICO DE SAUDE DA MICRORREGIAD DE AR

Valor Global Contratade: RS 345.000.00

Contrato n® 30/2024

Ultima Atualizacso: 141072024

Id contrate PMCP: 25753715000109-2-000018/2024

Modalidade da Contratacho: Dispensa  Ultima Atualizacio: 14./10/2024

Grgio: CONSELHD AEGIONAL DE ENFERMAGEM DO TOCAMTINS - Local: Palmes/TO  Vigéncia de 0B/10/2024 & 07/10/2026 H
Objete: Contralagho de instituicso especializada para erganizar e realizar concurse pablies para preenchimento de vagas e formacio de
cadptlnt-resenda de cargos di quadne permansnle de pestaal do Condelno Regional de Efferrmagenm do Tocantins,

Valor Global Contratado: RS 0,01

Cantrato n® 202408200001/ 2024

Ultirna Atualizaco: 14,10 //2024

Id eontrate PNCP: O7S9B675000123-2-000076/2024

Modalidade da Contratache: Dispenss  Ultima Mualizacie: 14./10/2024

Orgdio: MUNICIPIO DE MORALID  Loeal: Moraljes/'CE  Vigineia: de 20/0B/2024 & 17/01/2025 1

Objete: CONTRATAGAD DE EMPRESA PARA ORGANIZAGAD E REALIZAGAD DE CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTC DE
VAGAS, DO QUADRO EFETIVO E FORMAGAO DO GUADRD RESERVA PARA CARGOS DIVERSOS DA PREFEITURA DE MORALLIO

Valor Global Contratado: RS 1I720522

Cantrate n® 90002 /2024-PE-1/2024

Ultima Atualizacio: 16/ 08/ 2024

Id eonirate PNCP: 234B0017000105-2-000014/2024

Modalidade da Contratace: Pregao - Elstronics  Ultima Atualizacio: 16/08/2024

Orgde: MUNICIPIO DE PENTECOSTE - CAMARAMUNICIPAL  Local: Pentecasta/CE  Vighneia: de 14/08/2024 a 31/12/2024 3

Ohjete: CONTRATACAD DE INSTITUICAD PARA DRGANIZACAD E REALIZACAD DE CONCURSO PUBLICD JUNTO A CAMARA
MUMNICIPAL DE PENTECOSTE.
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Valor Global Centratada: RS 9720000

Caontrato n® 0042024

Ulﬁmmmﬁmm: 18750772024

ld contralo PNCP: 04188115000057-2-000001/2024

Modalidade da Contratacio: Dispensa UltinnMuaLizu;!oc IB/07/2024

Orgho: CAMARA MUNICIPAL DE MACAPA  Local: Macapa/AF  Vigéncia: de 15/07/2024 & 14/07/2025 »
Objeto: Contralagio de empresa para prestacdo de servigos leenicos espedalizadas de planejamento, orgenizacio e execucio de

Coneurso Publieo & ou Processa Seletive de proves objelivas a ser promaovido para a Camara municipal de Macapa-#pP.

Walor Global Contratado: RS 0,01

Contrato n° 03272024

Ultirna Atualizacko: 24./06./2024

Id contrato PHCP: 62555246000158-2-0000386/2024

Modalidade da Contratacio: Inewigiblidace  Ultima Atualizacio: 24/06/2024

Grgae: CONSELHO REGIONAL DE CORRETORES DE IMOVEIS DA 2 REGIAD  Local: Sio Paul/SP 3
Vigineia: de OL/07/2024 a 0L/07/2025

Oibjete: Prestacio de seniges eenices de planajaments, srganizacis & execucho de Processs Selative Pablics Smplificada.

Valor Global Contratada: RS 0,01

Contrato n° 2005.01/2024 - SMAG/ 2024

Ulltirna Atualizacio: 28/05/2024

Id eontrate PNCP: 35050 756000120-2-000023/2024

Modalidade da Contratacho: Dispensa  Ultirma Mualizacio: 28/05/2024

Orgla: MUNICIPIO DE FORTIM  Laeal: Fartin/CE  Vigéneia: de 20/05/2024 a 31/12/2024

Objeto: COMTRATAGAD DE SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS MA PRESTACAC DE SERVICOS DE ASSESSORAMENTO NO »
PLAMEJAMENTD, ORGAMIZAGAD E ADMINISTRAGAD DE CONCURSD PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DOS

HIVEIS FUNDAMENTAL MEDIO E SUFERIOR, DO OUADRO DE SERVIDORES DA PREFEITURA DE FORTIM, COMSOANTE AS CONDICOES
ESTABELECIDAS NESTE TERMO DE REFEREMCIA.

Walor Global Contratado: RS 0,01

Contrate n° 2204 01/2024/2024

Ulltirna Atualizacio: 1405/ 2024

Id eontrate PNCP: 120B6520000102-2-000011/2024

Modalidade da Contratacio: Pregie - Eletrdnics  Ultima Atualizaciio: 14/05/2024

Orgie: CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAD DE ARACAT] - CPSMAR  Lacal: Aracati/CE
Vigeneia: de 22/04/2024 & 31/12/2024

Objeto: COMTRATAGAD DE SERVIGOS TECNICOS - ESPECIALIZADOS PARA O PLANELIAMENTO, ORGANIZACAC E EXECUGAD DE
PROCESSO SELETIVO, MA MODALIDADE COM FASE UMICA DE ANALISE CURRICULAR, VISANDO A CONTRATACAD TEMPORARIA DE
FUNCIDNARIOS PARA O QUADRO DE PESSOAL DO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - DR EDILBERTO CAVALCANTE
PORTO. D4 POLICLINICA DR, JOSE HAMILTOM SARANA BARBOSA E DO CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE Dt MICRORREGIAD DE
ARACAT], SOB A RESPONSAEILI DADE DO CONSORCIC PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAQ DE A _

1-16 de 16 ens 00~

Fonte:
https://pncp.gov.br/app/contratos?q=INSTITUTO%20DE%20DESENVOLVIMENTO%20INSTITUCIONAL
%20BRASILEIRO%20-%20IDIB&pagina=1&status=todos&tam pagina=100

6.10) A selecdo destina-se ao provimento de vagas, sob regime (vinculo) Celetista (CLT),
no quadro de pessoal do Conselho Regional de Odontologia de Sergipe -
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CROV/SE, e tem de validade de 02 (dois) anos, a contar da data de homologacéo
do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério do CRO/SE.

6.11) A selecdo para os cargos de que trata este Estudo Técnico Preliminar — ETP
compreenderd exames para aferir conhecimentos e habilidades, mediante aplicagcdo

de:
ITEM ETAPA CARGOS RESPONSABILIDADE
PROVA OBJETIVA COM QUESTOES DE
| CONHECIMENTOS GERAIS E CONHECIMENTOS | PARA TODOS OS | DA EMPRESA VENCEDORA
ESPECIFICOS, DE CARATER ELIMINATORIO E CARGOS (CONTRATADA)
CLASSIFICATORIO.
5 PROVA DISCURSIVA — REDACAO, DE CARATER | PARA TODOS OS | DA EMPRESA VENCEDORA
ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO. CARGOS (CONTRATADA)
3 AVALIACAO DE TITULOS, DE CARATER PA?QRTG%%ODSEOS DA EMPRESA VENCEDORA
CLASSIFICATORIO. NIVEL SUPERIOR (CONTRATADA)
PROVA PRATICA DE CONDUCAO DE VEICULO,
A QUAL AVALIARA HABILIDADES DE S%%%?OPSERA
4 CONDUCAO, DIRECAO DEFENSIVA, OBDIENCIA ASSISTENTE DA EMPRESA VENCEDORA
AS NORMAS DE TRANSITO EM PERCURSO PRE- TECNICO DE (CONTRATADA)
DETERMINADO E OUTRAS CONDICOES, DE FISCALIZACAO
CARATER CLASSIFICATORIO.
6.12) QUADRO DE VAGAS CONCURSO PUBLICO:
- CARGA SALARIO
ITEM CARGO REQUISITO NiVEL e e VAGAS
1 ANALISTA GRADUACAO NA AREA S[l}IlID\IéERIfO 30 HORAS | oo/ oo CADASTRO
ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVA R SEMANAIS IR RESERVA
. GRADUACAO EM NIVEL 30 HORAS CADASTRO
2 ANALISTA CONTABIL CONTABILIDADE SUPERIO SEMANAILS | 450461 RESERVA
GRADUACAO EM NIVEL | ) Horas CADASTRO
3 ASSESSOR JURIDICO DIREITO SUPERIO SEMANALS | 3-378:46 RESERVA
4 A,SFSEI(S:E@OT E , NIVI-;L Ni'VEL 40 HORAS 264271 02 + CADASTRO
ADMINISTRATIVO MEDIO/TECNICO MEDIO | SEMANAIS RESERVA
5 ?E(S;EITCEQEE NIVEL MEDIO E CNH Ni'VEL 40 HORAS 330339 | 01+ CADASTRO
FISCALIZACAO CATEGORIA B MEDIO | SEMANAIS RESERVA
1) Beneficios:
- Além do salario também ¢é ofertado através do acordo coletivo:
Observacao:

A) vale alimentagéo;
B) auxilio saude;

C) auxilio transporte ou vale transporte.
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Das vagas destinadas a cada cargo serdo providas vagas aos candidatos com
deficiéncia nos moldes da Lei Federal n°® 7.853/89;

A execucdo cumprird integralmente todas as etapas abaixo:

6.11.1)Elaboracgdo e publicagcdo do edital de abertura, o qual devera conter anexos
com modelo de declaragdo especifica para participar como para pessoas
com deficiéncia, nos termos da Lei Federal n° 7.853/89, ou que
necessitem de atendimento especial;

6.11.2)Abertura de prazo para inscricdo no certame, com opg¢do de escolha, no ato
da inscrigdo, de participagdo para pessoas com deficiéncia, nos termos da
legislagdo vigente, ou que necessitem de atendimento especial;

6.11.3)Exigéncia do candidato que, no ato da inscrigdo, declarar-se com deficiéncia,
que encaminhe copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e laudo
médico, apresentado em original ou copia autenticada, expedido no prazo
maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscri¢des, que indique
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doengas (CID-
10), bem como a provavel causa da deficiéncia e do qual conste
expressamente que a deficiéncia se enquadra na previséo do art. 4° e seus
incisos do Decreto n.° 3.298, de 20/12/1999 e suas alteracoes;

6.11.4)Informacéo de que o candidato que optar por concorrer as vagas reservadas,
mas ndo apresentar a documentacdo exigida para comprovagdo da
condigdo declarada, concorrerd automaticamente as vagas da ampla
concorréncia;

6.11.5)Periodo para solicitar isengdo do pagamento da taxa de inscrigéo;

6.11.6)Resultado preliminar dos pedidos de isen¢do da taxa de inscrigéo;

6.11.7)Prazo para recursos contra o indeferimento dos pedidos de isengdo da taxa
Resultado definitivo dos pedidos de isen¢do da taxa de inscrigéo;

6.11.8)Ultima data para pagamento de taxa de inscrigéo;

6.11.9)Recebimento e checagem de laudo médico dos candidatos as vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia e para atendimento especial;

Pagina 19 de 26

Rua Vila Cristina, 589 — Sdo José
Cep 49015-000 - Aracaju/SE
Fone: (79) 3214-3404

E-mails: crose@crose.org.br
Site:www.crose.org.br

Folha 19/26


mailto:crose@crose.org.br
http://www.crose.org.br/

7.1)

7.2)
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6.11.10)

6.11.11)

6.11.12)

6.11.13)
6.11.14)
6.11.15)
6.11.16)

6.11.17)

6.11.18)

6.11.19)

Resultado preliminar das solicitagdes as vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia e para atendimento especial;

Prazo para recursos contra resultado preliminar das solicitagdes as vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia e para atendimento especial;

Resultado definitivo das solicitagdes as vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia;

Data e horario das provas;

Elaboragéo e aplicagdo das provas;

Divulgagdo de gabarito preliminar e caderno de questdes;
Prazo para recursos contra o gabarito preliminar;

Resultado dos recursos contra o gabarito preliminar e divulgacdo do
gabarito definitivo;

Publicacéo do resultado final.

E todos os demais atos previstos no Objeto (ITEM - 1.1), deste
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR.

ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

Sera contratado um servico, conforme Objeto (ITEM — 1.1), deste ETP, por validade
de 02 (dois) anos, para atender as necessidades do CRO/SE.

As provas serdo no municipio de Aracaju, Estado de SERGIPE.

Quanto ao numero de inscritos, ndo temos como estimar e/ou precisar, visto que
dependera da vontade dos futuros candidatos.

ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO
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8.1) O Instituto de Desenvolvimento Institucional Brasileiro — IDIB - CNPJ
22.513.518/0001-61 assim declarou em sua PROPOSTA DE PRECO:

SOBRE A PROPOSTA ") \ i

O Instituto de Desenvolvimento Institucional Brasileiro - IDIB se compromete a realizar todas as obrigacdes previstas neste documento, a
custo zero para o Contratante, com sua remuneracao constituida dos valores auferidos pelas taxas de inscricdo. Estes valores cobrirao
todas as despesas do IDIB com o concurso publico, inclusive gastos com materiais, aluguéis, transporte, remuneracao de pessoal,
publicagdes nao oficiais e tributos e encargos sociais.

« Proposta Comercial

VALOR UNITARIO DA
ITEM NIVEL TAXA DE INSCRIGAO
R$

1 NiVEL MEDIO RS 110,00
2 NIiVELSUPERIOR  R$ 140,00

8.2) Como pode ser evidenciado no ITEM - 8.1, deste ETP, o CRO/SE n&o pagara
qualquer quantia ao Instituto de Desenvolvimento Institucional Brasileiro —
IDIB - CNPJ 22.513.518/0001-61.

8.3) Destaque-se que os valores de inscri¢do previstos no ITEM - 8.1, deste ETP, estédo
de acordo com o praticado no mercado, conforme detalhamento abaixo:

A) CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DE SERGIPE -
CREA/SE

VALOR DA INSCRICAO — NIVEL SUPERIOR: R$ 140,00

FONTE: https://novo.ibgpconcursos.com.br/concurso.jsp?cod=540

B) ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO MATO GROSSO DO SUL
VALOR DA INSCRICAO — NiVEL MEDIO: R$ 140,00

VALOR DA INSCRICAO - NiVEL SUPERIOR: R$ 180,00

FONTE: https://www.concursosfcc.com.br/

C) PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA DO CEARA - CE

VALOR DA INSCRICAO - NiVEL SUPERIOR: R$ 150,00

FONTE:

https:/ /consulpam.com.br/index.php?menu=concursos&acao=ver&id=769
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D) SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE PARAiISO DAS AGUAS -
SAAE - MATO GROSSO DO SUL

VALOR DA INSCRICAO — NiVEL MEDIO: R$ 115,00

Fonte: https://www.fundacaofafipa.org.br/informacoes/4130/

9. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

9.1) O parcelamento da solucdo ndo se aplica, uma vez tratar-se de contratacdo de
instituicdo especializada para prestagdo de servicos na realizacdo de concurso
publico.

10. CONTRATAGCOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

10.1) Né&o ha nesta contratagdo nenhuma relagdo correlata com demais contratagdes.

11. DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
11.1) Eficiéncia na Selecdo de Candidatos:
11.1.1)A empresa contratada sera responsavel por desenvolver um processo seletivo
rigoroso e transparente, garantindo que apenas os candidatos mais
qualificados sejam selecionados.
11.1.2)Isso resultara em um corpo funcional de maior qualidade para as areas do
CROV/SE, o que pode levar a um aumento no desempenho e na reputagéo
deste CONSELHO DE CLASSE.
11.2) Reducéo de Custos Operacionais:
11.2.1)Ao ter uma empresa especializada na organizacdo do concurso, o CRO/SE
pode reduzir custos operacionais, como despesas com pessoal dedicado
exclusivamente a realizagdo do concurso, aluguel de espacos para

aplicacdo das provas, impressdo de materiais, entre outros.

11.3) Agilidade no Processo:
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11.3.1)A terceirizacé@o do processo de organizagdo do concurso publico permite uma
maior agilidade em todo o processo, desde o planejamento até a
realizacdo das provas e a divulgacédo dos resultados.

11.3.2)Isso pode resultar em um preenchimento mais rapido das vagas disponiveis,
minimizando o tempo em que as posi¢des ficam em aberto e garantindo
uma continuidade dos servicos do CRO/SE.

11.4) Utilizacdo Otimizada de Recursos Humanos:

11.4.1)Ao delegar a responsabilidade pela organizacdo do concurso a uma empresa
especializada, os recursos humanos do CRO/SE podem ser direcionados
para outras atividades prioritarias.

11.5) Transparéncia e Credibilidade:

11.5.1)A contratacdo de uma empresa especializada traz transparéncia ao processo
seletivo, aumentando a credibilidade da gestdo publica perante a
comunidade, os candidatos e os 6rgéos fiscalizadores.

11.5.2)Isso contribui para a construcdo de uma imagem de seriedade e
comprometimento com a meritocracia no preenchimento das vagas no
servico publico.

11.6) Reducéo de Riscos Juridicos:
11.6.1)A empresa contratada estard familiarizada com as legislagdes pertinentes aos
concursos publicos, o que reduzird os riscos de contesta¢des legais por
parte dos candidatos, garantindo a lisura e a legalidade de todo o
processo.
11.7) Aproveitamento de Expertise Especializada:
11.7.1)Uma empresa especializada em realizar concursos publicos possui know-how
e experiéncia na area, o que pode resultar em um processo mais eficiente

e livre de erros comuns.

11.7.2)Isso minimiza retrabalhos e garante uma selecdo mais precisa dos candidatos.

12. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

Pagina 23 de 26

Rua Vila Cristina, 589 — Sdo José
Cep 49015-000 - Aracaju/SE
Fone: (79) 3214-3404

E-mails: crose@crose.org.br
Site:www.crose.org.br


mailto:crose@crose.org.br
http://www.crose.org.br/

12.1)

13.

13.1)

13.2)

CONSELHO REGIONAL
DE ODONTOLOGIA
DE SERGIPE

A instituicdo que sera Contratada devera contribuir para a promog¢do do
desenvolvimento nacional sustentavel no cumprimento de diretrizes e critérios de
sustentabilidade ambiental, de acordo com o art. 225 da Constituicdo Federal e o
art. 5° da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e, ainda, em conformidade com a
Instrucdo Normativa n° 1, de 19 de janeiro de 2010, da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informag¢do do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo —
SLTI/MPOG e o Decreto n° 7.746 de 5 de junho de 2012, no que couber.

DA MATRIZ DE RISCO

A matriz de risco é uma ferramenta de gestdo que ajuda a identificar, avaliar e
priorizar riscos, permitindo que as organizagdes tomem decisdes mais assertivas e
implementem estratégias eficazes de mitigacgéo.

Dessa forma, foi elaborada a seguinte matriz de risco. Segue:

A) Risco 1 - Vazamento ou uso indevido de dados pessoais de candidatos

e Probabilidade: Média

e Impacto: Alto

e Consequéncia: Violagbes a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD),
sujeitando a Administragdo e a contratada a penalidades administrativas e
judiciais.

e Medidas Mitigadoras: Insercdo de clausulas especificas no contrato
quanto a LGPD; exigéncia de auditorias periédicas nos sistemas
utilizados; responsabilizagdo contratual clara; certificagbes de seguranca
da informacéo.

B) Risco 2 — Baixa procura por candidatos

e Probabilidade: Média

e Impacto: Alto
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Consequéncia: Vagas ndo preenchidas; frustragdo parcial do objetivo do
concurso.

e Medidas Mitigadoras: Ampla divulgacdo do certame; articulacdo com
institui¢des académicas; andlise de atratividade do cargo e vencimentos.

C) Risco 3 - Judicializacdo do concurso por falhas na execucdao ou
transparéncia
e Probabilidade: Baixa
e Impacto: Alto
e Consequéncia: Suspensdo do certame; custos administrativos e judiciais.
e Medidas Mitigadoras: Garantia de ampla publicidade, legalidade e
transparéncia em todas as fases; parecer juridico preventivo; controle da

execucédo contratual.

D) Risco 4 - Sobrecarga na equipe do CRO/SE por falta de estrutura para
acompanhamento

e Probabilidade: Média
e Impacto: Médio
e Consequéncia: Atrasos e falhas no acompanhamento do contrato.

e Medidas Mitigadoras: Definicdo prévia de papéis e responsabilidades;
nomeacéo de ponto focal do CRO/SE; cronograma de acompanhamento.

14. DA FORMA DE CONTRATACAO A SER ADOTADA

14.1) O fornecedor - Instituto de Desenvolvimento Institucional Brasileiro — IDIB -
CNPJ 22.513.518/0001-61 foi selecionado de forma DIRETA.
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14.2) Assim, a contratacdo objeto deste ESTUDO TECNICO PRELIMINAR ser4 por meio
de DISPENSA DE LICITACAO, com fundamento no ART. 75, INCISO - XV, da
LEI N° 14.133/2021.

14.3) A documentagédo apresentagdo pelo Instituto de Desenvolvimento Institucional
Brasileiro — IDIB - CNPJ 22.513.518/0001-61 esta anexada, bem como
devidamente detalhada no Item — 6, deste ETP.

15. DA VIABILIDADE DA CONTRATACAO
15.1) Logo, declaramos que é viavel esta contratagéo.

15.2) Diante do apresentado no presente estudo, declaramos a pretendida contratacdo em
questdo é viavel e estad em conformidade com os objetivos e diretrizes estabelecidos
pelo CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE - CRO/SE e
na LEI N° 14.133/2021.

Aracaju/SE, 08.04.2026.

ERICKSON PALMA Assinado de forma digital por

ERICKSON PALMA SILVA:65465180587

SILVA:65465180587 Dados: 2026.04.09 19:10:58 -03'00"

ERICKSON PALMA SILVA
TESOUREIRO/CRO-SE

LOURDES BEATRIZ FREITAS DE OLIVEIRA
AGENTE DE CONTRATACAO
PORTARIA N° 22/2025

Anexos Assinaturas Eletronicas:
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ET Documento assinado eletronicamente por LOURDES BEATRIZ FREITAS DE OLIVEIRA, ANALISTA ADMINISTRATIVO, REGISTRO, IP de acesso 177.47.185.145,
ASSINATUR,

A
ELETRONICA em 08/04/2026, as 10:47:06, conforme horério oficial de Brasilia. Com fundamento na Lei n°® 14.063, de 23 de setembro de 2020.
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