CONSELHO REGIONAL
DE ODONTOLOGIA
DE SERGIPE

TERMO DE REFERENCIA

1) OBJETO:

1.1) Contratacédo de empresa especializada para realizagdo de concurso publico:

Prestagdo de servigos técnicos no planejamento, organizagdo e execugdo integral
de concurso publico, abrangendo a elaboragdo de edital, produgdo de provas,
aplicagdo, corregdo, classificagdo dos candidatos, divulgagdo dos resultados,
andlise e resposta a eventuais recursos, além de todas as demais atividades
essenciais para a realizacdo do certame. o objetivo é o provimento de cargos
efetivos no quadro de funciondrios do Conselho Regional de Odontologia de
Sergipe — CRO/SE.

1.2)  Os cargos a serem providos estéo listados abaixo:

CARGA SALARIO

ITEM CARGO REQUISITO NiIVEL HORARIA BASE VAGAS
GRADUACAO NA .
ANALISTA : NIVEL 30 HORAS
1 AREA 3.964,05 CADASTRO RESERVA
ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVA | SUPERIOR | SEMANAIS
. GRADUACAO EM NIVEL 30 HORAS
2 ANALISTA CONTABIL CONTABILIDADE | sUPERIOR | SEMANAIS 4.504,61 CADASTRO RESERVA
. GRADUACAO EM NIVEL 20 HORAS
3 ASSESSOR JURIDICO DIREITO SUPERIOR | SEMANAIS 3.378,46 CADASTRO RESERVA
4 A?fggggg E NIVEL NIVEL 40HORAS | 00 02 + CADASTRO
ADMINISTRATIVO MEDIO/TECNICO MEDIO SEMANAIS TR RESERVA
5 ?SEII\SHTCE(;\IEE NIVEL MEDIO E NIVEL 40 HORAS 3.303.39 01 + CADASTRO
CNH CATEGORIA B MEDIO SEMANAIS A RESERVA

FISCALIZACAO

1) Beneficios:
Além do salario também ¢é ofertado através do acordo
coletivo:
OBSERVACAO:
A) vale alimentacéo;
B) auxilio saude;
C) auxilio transporte ou vale transporte.

2) FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO:

2.1) A contratagdo de empresa especializada é necessaria para garantir a correta
execucdo do OBJETO deste TERMO DE REFERENCIA.

Pagina 1 de 18

Rua Vila Cristina, 589 — Sdo José
Cep 49015-000 - Aracaju/SE
Fone: (79) 3214-3404

E-mails: crose@crose.org.br
Site:www.crose.org.br

Folha 1/18


mailto:crose@crose.org.br
http://www.crose.org.br/

2.2)

2.3)

3.1)

3.2)

3.3)

3.4)

3.5)

3.6)

3.7)

CONSELHO REGIONAL
DE ODONTOLOGIA
DE SERGIPE

3)

A complexidade e a importéncia desse processo exigem a participagédo de
profissionais qualificados, que assegurem a transparéncia, a legalidade e a
eficiéncia na execugdo das etapas do concurso.

Além disso, a contratacdo de uma empresa especializada visa garantir que
todos os requisitos técnicos, logisticos e operacionais sejam atendidos com
qualidade, dentro dos prazos estabelecidos, e de acordo com as normas
vigentes, proporcionando a sele¢do adequada de candidatos para os cargos
oferecidos.

DESCRICAO DA SOLUCAO:

A solucdo proposta consiste na contratacdo de uma empresa especializada
para a prestacdo de servigos técnicos relacionados a organizacdo e
aplicagdo do Concurso Publico para provimento de vagas no quadro de
pessoal do Conselho Regional de Odontologia de Sergipe — CRO/SE.

A empresa contratada serd responsavel por todas as etapas do processo
seletivo, abrangendo o objeto deste Termo de Referéncia, garantindo a
realizacdo de um concurso transparente, eficiente e em conformidade com
as normas legais e administrativas vigentes.

A empresa devera elaborar as questoes das provas de forma inédita,
respeitando o conteudo programatico e o nivel de escolaridade exigido
para os cargos.

Além disso, sera responsavel pela diagramacéo, impressdo e distribuicédo
das provas, assegurando que todos os materiais sejam produzidos com a
qualidade necesséria e entregues dentro dos prazos estabelecidos.

A logistica de transporte seguro e organizacdo dos materiais para aplicacédo
das provas também estara sob a responsabilidade da contratada.

A contratada ainda sera responséavel pela coordenacéo de todas as etapas
do concurso, incluindo a elaboragdo do cronograma, a organizacdo do
edital, a realizagdo das inscrigdes dos candidatos e a aplicagdo das provas
de maneira segura e eficiente, garantindo a integridade do processo.

A empresa CONTRATADA deve assegurar o sigilo absoluto das
informacdes, desde o conteudo das provas até os resultados, sendo
responsavel pela correcdo das provas e pela divulgacdo dos resultados
parciais e finais conforme o estipulado.
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3.8)

4)

4.1)

Com essa solugdo, busca-se garantir que todas as fases do concurso sejam
executadas com o mais alto nivel de competéncia, seguranca e
conformidade com a legislacdo, assegurando que o processo seletivo seja
conduzido de forma clara, justa e eficaz.

MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO/SERVICO:

METODOLOGIA DOS SERVICOS:

4.1.1) Metodologia do Recrutamento:

4.1.1.1)

4.1.1.2)

4.1.1.3)

A ampla divulgagdo interna e externa serd suporte
metodolodgico para o processo de recrutamento.

A divulgacdo terd como base o maior numero de
informacdes possiveis sobre as caracteristicas dos
cargos que constard do Edital de abertura que regera a
realizacdo do concurso.

O recrutamento efetivar-se-4 nos termos estabelecidos
pelo Edital do Concurso Publico e conterd, no minimo,
as seguintes informacgodes:

A) Inscricio — o prazo de inscricio deverd ser

B)

o)

estipulado em comum acordo entre as partes
envolvidas;

Exigéncias — o edital conterd as condi¢des
necessarias para inscricdo, ou seja, nivel, de
escolaridade, documentacdo do candidato, entre
outras;

Vencimento — nivel de vencimento para as fungdes;

D) Vagas — numero de vagas oferecidas;

E)

Demais regras para a operacionalizacdo do
Concurso Publico - sempre obedecendo as
orientacdes legais como:
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e inscricdo dos candidatos com deficiéncia,
reserva de vagas de cotistas, entre outros
regramentos.

4.1.2) Metodologia da selecao:

4.1.2.1)

A selecdo deverd ser realizada através dos seguintes
instrumentos:

A) Prova Escrita Objetiva, através de questbes que

versem sobre temas a serem previamente definidos
pelas equipes técnicas envolvidas;

As Provas Escritas Objetivas deverdo ser
compostas por questdes objetivas de multipla
escolha, com quatro alternativas cada e elaboradas
por bancas especializadas, de forma a
compatibilizar os conhecimentos exigidos ao tempo
viavel para a realizacédo das provas.

Prova pratica de condugdo de veiculo, a qual
avaliara habilidades de condugdo, direcéo
defensiva, obediéncia as normas de transito em
percurso pré-determinado e outras condigoes,
conforme detalhamento contemplado no ITEM -
4.3.1, deste TERMO DE REFERENCIA.

D) Todo o processo de elaboragdo dos itens:

e recebimento das questdes;

e revisdo pedagogica;

e diagramacéo;

e reproducdo e  lacragdo  deverdo = ser
desenvolvidas com vistas a extrema seguranca

e sigilo.

e E aqueles listados no ITEM - 4.3, deste
TERMO DE REFERENCIA.
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4.2) DAS INSCRICOES

4.2.1) As inscricdes deverdo ser abertas por prazo determinado, a ser
oportunamente definido conforme o calendario do Concurso Publico
e serdo realizadas exclusivamente por meio da internet, no endereco
eletronico da CONTRATADA, disponivel 24 (vinte e quatro) horas,
ininterruptamente, durante todo o periodo, cujo pagamento sera
feito via boleto bancario emitido no ato da inscricdo em favor da
CONTRATADA;

4.2.2) Os valores da taxa de inscricao serdao oportunamente
definidos pela CONTRATADA e devem ser compativeis com
valores praticados no mercado, nao restando qualquer 6nus a
CONTRATANTE;

4.2.3) As isengdes e/ou redugdes da taxa de inscrigdo devem seguir as
determinacdes legais, previstas em legislagbes MUNICIPAL
(ARACAJU/SE), ESTADUAL (GOVERNO DO ESTADO DE
SERGIPE) e FEDERAL (GOVERNO FEDERAL).

4.3) DAS ETAPAS

4.3.1) O Concurso Publico compreendera as seguintes etapas:

ITEM ETAPA CARGOS RESPONSABILIDADE
PROVA OBJETIVA COM
QUESTOES DE
CONHECIMENTOS ~ GERAIS  E PARA TODOS OS DA EMPRESA VENCEDORA

! CONHECIMENTOS CARGOS (CONTRATADA)
ESPECIFICOS, DE CARATER
ELIMINATORIO E
CLASSIFICATORIO.

PROVA D,ISCURSIVA N REDACAO’ PARA TODOS OS DA EMPRESA VENCEDORA

2 DE CARATER ELIMINATORIO E CARGOS (CONTRATADA)
CLASSIFICATORIO.

3 AVAI_:IACAO DE TTTUI_,.OS, DE CIZ-\RPE}AOEC])DDEOI\?T\O/SL DA EMPRESA VENCEDORA
CARATER CLASSIFICATORIO. SUPERIOR (CONTRATADA)
PROVA PRATICA DE CONDUCAO | SOMENTE PARA O

4 DE VEICULO, A QUAL AVALIARA CARGO DE DA El\?ggiig?ggf? ORA
HABILIDADES DE CONDUCAOQ, ASSISTENTE

Pagina 5 de 18

Rua Vila Cristina, 589 — Sao José
Cep 49015-000 - Aracaju/SE
Fone: (79) 3214-3404

E-mails: crose@crose.org.br
Site:www.crose.org.br

Folha 5/18


mailto:crose@crose.org.br
http://www.crose.org.br/

CONSELHO REGIONAL
DE ODONTOLOGIA
DE SERGIPE

DIRECAO DEFENSIVA, TECNICO DE
OBDIENCIA AS NORMAS DE | FISCALIZACAO
TRANSITO EM PERCURSO PRE-
DETERMINADO E OUTRAS
CONDICOES, DE CARATER
CLASSIFICATORIO.

4.3.2) Os requisitos exigidos para a investidura serdo comprovados quando
da convocacdo para a posse do candidato, em processo
admissional especifico.

4.4) DOS MECANISMOS DE SEGURANCA

4.4.1) As éareas internas da CONTRATADA onde serdo elaboradas as
provas deverdo possuir acesso restrito, vedado qualquer tipo de
comunicagédo externa, devendo ser utilizados computadores ndo
conectados as redes interna e externa;

4.4.2) Os cadernos de provas deverdo ser impressos, lacrados e
acondicionados em envelopes de plastico opaco, com lacre
inviolavel, devendo ser guardados em ambiente seguro da
empresa CONTRATADA;

4.4.3) O material de aplicacdo das provas deverda estar devidamente
acondicionado e lacrado, para o transporte para os locais das
provas, devendo ser aberto na presenca dos candidatos, no
momento da aplicagdo das provas;

4.4.4) Devera ser proibido, nos locais de aplicagdo das provas, o acesso de
candidatos portando qualquer tipo de equipamento eletrénico;

4.4.5) A CONTRATADA devera dispor de todos os meios necessarios para
assegurar absoluto sigilo e seguranca em todas as etapas do
certame, desde a elaboracdo das questdes de provas até a
homologagédo dos resultados do concurso.

4.5) DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS

4.5.1) As provas escritas deverdo ser realizadas no prazo de até 60
(sessenta) dias apos a assinatura do contrato.
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4.5.2) Para as demais fases do cronograma de execuc¢do do concurso sera
estabelecido cronograma por acordo entre as partes.

4.5.3) A conclusdo de todo o concurso, incluindo todas as etapas, devera
ocorrer no prazo maximo de 05 (cinco) meses a partir da
assinatura do contrato.

4.6) DO ATENDIMENTO E GARANTIAS AOS CANDIDATOS

4.6.1) Devera ser assegurada a total transparéncia, lisura, impessoalidade e
objetividade na realizacdo de todas as etapas do concurso;

4.6.2) A CONTRATADA deverd colocar a disposicdo dos candidatos,
equipe treinada de atendimento, a fim de orienta-los em todas as
etapas do concurso, por meio de e-mail, telefone (call center),
sem qualquer cobranga pelas informagdes prestadas aos
candidatos;

4.6.3) A CONTRATADA devera disponibilizar em seu site e através do e-
mail cadastrado pelo candidato, todas as informacdes de
convocacgdo para a realizacdo das provas a todos os candidatos
inscritos, contendo: nome, numero do documento de identidade,
local de realizacdo das provas, numero de inscri¢do e o cargo
correspondente;

4.6.4) Devera ser disponibilizado no endereco eletrénico da
CONTRATADA o local de provas por numero de inscricdo, CPF
de candidato, permitindo obter informacdes idénticas as
contidas no e-mail cadastrado no momento da inscrigéo.

4.7) DO DESLOCAMENTO, TRANSPORTE, ENCARGOS, IMPOSTOS,
RESPONSABILIDADE PELOS LOCAIS DE REALIZACAO DAS
PROVAS E OUTROS

4.7.1) A CONTRATADA arcara com todas as despesas, como:

A)decorrentes do deslocamento do pessoal de apoio, de
coordenacéo e fiscalizagéo;
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B) de transporte de todo o material relativo ao concurso;

C) de taxas e tarifas bancéarias de qualquer espécie;
D) de encargos, impostos;

E)a empresa CONTRATADA devera fornecer locais
adequados para a aplicacdo de todas as provas, com
infraestrutura adequada para permitir a boa
locomocio fisica e facilidades de acesso a todos os
candidatos, inclusive dos candidatos com deficiéncia e
mobilidade reduzida. Todas as provas deverdao ser
realizadas na cidade de ARACAJU, Estado de SERGIPE;

F) e outras despesas inerentes ao OBJETO deste TERMO DE
REFERENCIA.

4.8) DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

48.1) A CONTRATADA deverd dispor de profissionais legalmente
habilitados para receber, analisar e responder aos eventuais
recursos administrativos e acdes judiciais interpostas por
candidatos ou por terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas
ou privadas), referentes ao concurso publico.

4.8.2) A interposicdo de recursos dar-se-a4 por meio de formulério proprio,
disponivel no endereco eletrébnico da CONTRATADA,
protocolado na sede da CONTRATANTE ou em local por ela
definido, podendo ser também eletronicamente.

4.8.3) As situagbes nas quais serd admitido recurso serdo oportunamente
definidas pela CONTRATADA em conjunto com a
CONTRATANTE.

4.9) DO PAGAMENTO

4.9.1) O pagamento sera realizado pelo proprio candidato, nédo cabendo ao
CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE -
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CRO/ SE responder por qualquer 6nus em fungéo da realizagdo
do concurso publico.

4.10) CARGOS:

5)

5.1)

5.2)

5.3)

5.4)

5.5)

6)

6.1)

6.2)

4.10.1) Estdo devidamente listados no ITEM - 1.2, deste TERMO DE
REFERENCIA.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE (CONSELHO REGIONAL DE
ODONTOLOGIA DE SERGIPE - CRO/SE):

Comunicar a empresa CONTRATADA de todas e quaisquer ocorréncias
relacionadas com a execucgdo dos servigcos e, no caso de imperfei¢des, fixar
prazo para correcéao;

Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir
suas obrigagdes dentro das normas e condi¢des estabelecidas no contrato;

Fornecer, a CONTRATADA, os documentos e informacgdes necessarias a
perfeita execucdo do contrato;

Fiscalizar a execugéo do contrato, aprovar o Edital bem como homologar o
CONCUrso;

Proceder a publicacéo dos atos oficiais;

DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA:

Cabera a CONTRATADA realizar o concurso publico e garantir a completa e
efetiva consecucgdo do objetivo explicitado neste Termo de Referéncia, com
a observancia da legislacdo pertinente e das seguintes disposigdes,
observando a Ordem de Servigo emitida pelo CONSELHO REGIONAL DE
ODONTOLOGIA DE SERGIPE (CONTRATANTE), com os cargos
especificos.

Prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou
juridicas, publicas ou privadas) no esclarecimento de duvidas quanto aos
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regulamentos do concurso, tornando disponiveis para tanto: pessoas, linha
telefonica, correio eletrénico (e-mail), internet, correspondéncia e outros.

6.3) Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se
pela divulgacdo, direta ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer
informagdes que comprometam a sua realizagéo.

6.4) Designar responsaveis pela instauragdo e condugéo do certame.
6.5) Elaborar o Edital do Concurso Publico, inclusive quanto ao conteddo

programatico que deve ser completo e atual, com a anuéncia da
CONTRATANTE.

6.6) Apresentar a CONTRATANTE, dentro dos prazos a serem estabelecidos em
cronograma elaborado conjuntamente, as relacdes de candidatos
aprovados e classificados no certame.

6.7) Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢des de
habilitagdo e qualificagdo exigidas para a contratacéo.

6.8) Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execugdo
irregular do contrato, correndo as expensas da CONTRATADA, as
correspondentes despesas no todo ou em parte, de servicos em que se
verificar vicios, defeitos ou incorrecdo durante ou apds sua prestagao.

6.9) Responder por quaisquer Onus, despesas e obrigacdes, de natureza
trabalhista, previdencidria, fiscal, acidentdria e os demais custos diretos e
indiretos, assim como por encargos relativos a alimentagéo, transporte e
outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relacdo de emprego
do pessoal que venha a ser contratado para a execucdo de servigos
incluidos no objeto do contrato.

6.10) Solicitar a prévia e expressa aprovagdo da CONTRATANTE quanto aos
procedimentos a serem adotados e caracteristicas do certame, em todas as

suas etapas.

6.11) Adequar seus procedimentos e regulamentos as leis e decretos MUNICIPAL
(ARACAJU/SE), ESTADUAL (SERGIPE) e FEDERAL.

6.12) Caberd 8 CONTRATADA, dentre outros:

6.12.1)Deferir e indeferir as inscrigdes;
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6.12.2)Emitir os documentos de confirmacéo de inscrig¢des;

6.12.3)Elaborar, revisar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas de
selecdo;

6.12.4)Prestar informacgdes sobre o certame;
6.12.5)Elaborar comunicados, formularios, cadastros e listagens;

6.12.6)Elaborar, revisar, compor, imprimir e acondicionar as provas a serem
aplicadas no concurso, mantendo o seu conteudo no mais
integral e absoluto sigilo, tornando-o inacessivel a toda e
qualquer pessoa que venha a ter envolvimento direito ou indireto
no processo, bem como mantendo processo interno o suficiente
para manter a seguranca da inviolabilidade das questdes a serem
aplicadas.

6.12.7)O processo de recebimento dos arquivos digitais para impressdo
devera obedecer rigoroso controle de inviolabilidade do seu
conteudo, de forma a impedir o sucesso de qualquer tentativa de
obtencdo de copia, total ou parcial, que venha(m) a tornar
publica(s) a(s) questao(des).

6.12.8)Assegurar vista da prova individualizada e corrigida, da grade de
resposta, do gabarito e do cartdo de resposta, por sistema
informatizado, ao candidato que desejar recorrer.

6.12.9)Receber, analisar e responder aos recursos administrativos
interpostos por candidatos

6.12.10) Obedecer rigorosamente ao cronograma do Concurso.

6.12.11) A CONTRATADA devera fornecer locais adequados para a
aplicacdo de todas as provas, com infraestrutura
adequada para permitir a boa locomocdo fisica e
facilidades de acesso a todos os candidatos, inclusive dos
candidatos com deficiéncia e mobilidade reduzida.

6.12.12) A CONTRATADA devera fornecer toda a estrutura para
realizacio da PROVA PRATICA DE CONDUCAO DE
VEICULO, precisamente, para o CARGO DE ASSISTENTE
TECNICO DE FISCALIZAQAO. Entre essa estrutura esta o

veiculo, o avaliador, enfim, toda estrutura.
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6.12.13) Todas as provas deverdo ser realizadas na cidade de
ARACAJU, Estado de SERGIPE.

REQUISITOS DA CONTRATACAO:

A empresa contratada deve ser especializada na area de execugdo de
servigos relacionados a concursos publicos, com experiéncia comprovada
na organizacéo e aplicacdo de processos seletivos.

A contratada deverd possuir e comprovar idoneidade ética e profissional,
bem como estar regularizada fiscal, trabalhista e previdenciariamente,
atendendo todos os requisitos legais exigidos para a contratagdo com a
Administracédo Publica.

A empresa também devera cumprir as condi¢des estabelecidas no Estudo
Técnico Preliminar - ETP, neste Termo de Referéncia, no Contrato e
em demais documentos anexos ou acessOrios que integraram o
processo de planejamento e contratacao.

A contratada serd responsavel por todas as despesas associadas a encargos
trabalhistas, previdencidrios, impostos, taxas, custos de mé&o de obra,
materiais, equipamentos e outros custos necessarios a execuc¢do dos
servicos contratados.

A contratada deverd empregar, exclusivamente, profissionais técnicos
especializados e habilitados, que possuam as qualifica¢des indispensaveis
para o adequado exercicio das funcdes relacionadas ao objeto deste
contrato.

A contratada deverd garantir total sigilo sobre as provas do concurso
publico, sujeitando-se as penalidades legais em caso de descumprimento.

Também devera conservar as folhas de respostas dos candidatos pelo prazo
de validade do concurso publico e manter-se em conformidade com as
obrigacdes assumidas, bem como com as condi¢des que fundamentaram
sua habilitagdo/qualificacdo na fase de licitagao.

Além dos requisitos mencionados, sdo obrigacdes adicionais da contratada:
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H)

A) Elaboragdo do conteudo programadtico para as fung¢des do Concurso
Publico, de acordo com as especifica¢des do cargo;

Criacdo de questdes inéditas, alinhadas ao nivel de escolaridade e
atribuicdo do cargo, com profissionais qualificados para elaboracédo de
itens;

Desenvolvimento de um cronograma geral para a execugédo de todas as
etapas do concurso;

Disponibilizagédo, por meio eletrénico, de plataforma para realizagcdo das
inscri¢des, bem como confecgdo de guias de recolhimento ou boletos
para pagamento;

Elaboracdo de edital detalhado, contendo as inscricbes deferidas,
escolha da data e horario de aplicacéo das provas;

Planejamento, aplicagdo e correcéo das provas;

Emissdo de listagens com resultados parciais e finais do concurso
publico;

Andlise de recursos interpostos por candidatos, conforme as
normativas do concurso;

Elaboragdo do relatério final do concurso, para homologagcdo pelo
CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE -
CRO/SE.

A CONTRATADA devera fornecer locais adequados para a
aplicacdo de todas as provas, com infraestrutura adequada para
permitir a boa locomocao fisica e facilidades de acesso a todos
os candidatos, inclusive dos candidatos com deficiéncia e
mobilidade reduzida.

A CONTRATADA devera fornecer toda a estrutura para
realizacio da PROVA PRATICA DE CONDUCAO DE VEICULO,
precisamente, para o CARGO DE ASSISTENTE TECNICO DE
FISCALIZACAO. Entre essa estrutura esta o veiculo, o avaliador,

enfim, toda estrutura.

Todas as provas deverdo ser realizadas na cidade de ARACAJU,
Estado de SERGIPE.
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7.9) A contratada devera garantir que todos os servigos sejam realizados com o
mais alto nivel de qualidade e dentro dos prazos estabelecidos,
assegurando que o processo seletivo seja conduzido de maneira
transparente, eficiente e em total conformidade com a legislacdo vigente.

8) FORMA DE CONTRATAGCAO:
8.1) Para a selecéo do fornecedor, serad adotada:
¢ FORMA: DISPENSA DE LICITACAO.
e BASE LEGAL: ART. 75, INCISO - XV, DA LEI N°® 14.133/2021.
. INSTITUICAO ESCOLHIDA PELO CRO/SE: INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL BRASILEIRO - IDIB -
CNPJ 22.513.518/0001-61 (CONTRATADA), conforme

detalhamento constante no ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
- ETP.

9) ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO:

9.1) O Instituto de Desenvolvimento Institucional Brasileiro — IDIB — CNPJ
22.513.518/0001-61 assim declarou em sua PROPOSTA DE PRECO:

SOBRE A PROPOSTA

Folha 14/18

O Instituto de Desenvolvimento Institucional Brasileiro - IDIB se compromete a realizar todas as obrigacdes previstas neste documento, a
custo zero para o Contratante, com sua remuneragao constituida dos valores auferidos pelas taxas de inscrigao. Estes valores cobrirao
todas as despesas do IDIB com o concurso publico, inclusive gastos com materiais, aluguéis, transporte, remuneracdo de pessoal,
publicagdes nao oficiais e tributos e encargos sociais.

» Proposta Comercial

VALOR UNITARIO DA
ITEM NIVEL TAXA DE INSCRICAO
R$

1 NiVEL MEDIO RS 110,00
2 NiVELSUPERIOR  R$ 140,00

9.2) Como pode ser evidenciado no ITEM - 9.1, deste TERMO DE
REFERENCIA, o CRO/SE néo pagara qualquer quantia ao INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL BRASILEIRO - IDIB - CNPJ
22.513.518/0001-61.
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Destaque-se que os valores de inscricdo previstos no ITEM - 9.1, deste
TERMO DE REFERENCIA, estdo de acordo com o praticado no mercado,
conforme detalhamento abaixo:

A) CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DE
SERGIPE - CREA/SE

VALOR DA INSCRICAO - NiVEL SUPERIOR: R$ 140,00

FONTE: https://novo.ibgpconcursos.com.br/concurso.jsp?cod=540

B) ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO MATO GROSSO DO SUL
VALOR DA INSCRICAO - NiVEL MEDIO: R$ 140,00

VALOR DA INSCRICAO - NIVEL SUPERIOR: R$ 180,00

FONTE: https://www.concursosfcc.com.br/

C) PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA DO CEARA - CE

VALOR DA INSCRICAO — NIVEL SUPERIOR: R$ 150,00

FONTE:
https://consulpam.com.br/index.php?menu=concursos&acao=ver&id=769

D) SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE PARAISO DAS
AGUAS - SAAE - MATO GROSSO DO SUL

VALOR DA INSCRICAO - NiVEL MEDIO: R$ 115,00

FONTE: https://www.fundacaofafipa.org.br/informacoes/4130/

Nos precos ofertados estdo inclusos todos os custos necessarios para
realizar os servicos, inclusive, os custos com ISENCOES e/ou REDUCOES
de TAXAS, LOCAIS DE PROVA e todos os outros previstos no:

A) ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP; e

B) Neste TERMO DE REFERENCIA.

10) ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

10.1) Trata-se de contratacdo na qual ndo havera dispéndio de recursos

por parte do Conselho Regional de Odontologia de Sergipe -
CRO/SE, vez que a VENCEDORA (CONTRATADA) sera remunerada
pelo valor das inscricdes.

11) DA SUBCONTRATACAO
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11.1) Né&o sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatério.

11.2) A contratada devera fornecer diretamente o objeto, ndo podendo transferir
a responsabilidade pelo objeto licitado para nenhuma outra empresa ou
instituicdo de qualquer natureza.

12) VIGENCIA

12.1) O CONTRATO tera validade de 12 (DOZE) MESES, contados a partir da
data de assinatura.

13) FUNDAMENTAGCAQO DA CONTRATAGAO:

13.1) Conforme Estudo Técnico Preliminar — ETP.

14) DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
14.1) O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas pela
CONTRATADA, sem justificativa aceita pelo CONTRATANTE,

resguardados os procedimentos legais pertinentes, podera acarretar em
sanc¢des previstas na Lei Federal n.° 14.133/2021.

15) DOCUMENTOS DE HABILITACAO:
15.1) O Instituto de Desenvolvimento Institucional Brasileiro — IDIB — CNPJ
22.513.518/0001-61 comprovou que possui:
A) Habilitagdo Juridica;
B) Habilitacdo Técnica;
C) Habilitacéo Fiscal, Social e Trabalhista;
D) Habilitacdo Econémica e Financeira;

15.2) As comprovagtes acima foram devidamente dissecadas no ESTUDO
TECNICO PRELIMINAR - ETP, ITEM - 6.7.
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16) MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (ART. 6°, XXIII, F, DA LEI N° 14.133/2021):

16.1)

O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

16.2) Apéds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou

16.3)

entidade poderd convocar o representante da empresa contratada para
reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagcdo, que contera
informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execugcdo do objeto, do plano
complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

16.3.1) A Contratada designara formalmente o preposto da empresa,
antes do inicio da prestacdo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relacdo a execugdo do
objeto contratado.

16.3.2) A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a
indicacdo ou a manuten¢do do preposto da empresa, hipotese
em que a Contratada designard outro para o exercicio da
atividade.

16.3.3) As comunicacdes entre o o6rgdo ou entidade e a contratada
devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para
esse fim.

16.3.4) O orgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa
para adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

16.3.5) A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada

pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei
n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).
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16.3.6) A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada
pelo gestor e fiscal do contrato, ou pelos respectivos substitutos,
observado o disposto no art. 177 da Lei Federal n® 14.133/2021.

QM
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Aracaju/SE, 08 de abril de 2026.

Atenciosamente,

ERICKSON PALMA  fssinado de forma digital por
SILVA:65465180587 3.4 2090405 190005 0300

ERICKSON PALMA SILVA LOURDES BEATRIZ FREITAS DE OLIVEIRA

TESOUREIRO/CRO-SE AGENTE DE CONTRATACAO
PORTARIA CRO-SE N° 022, DE 17.01.2025

Anexo das Assinaturas Eletrénicas:
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