CONSELHO REGIONAL
DE ODONTOLOGIA
DE SERGIPE

DECISAQ CRO-SE N2 09/2020

Altera o horario de funcionamento do
CRO-SE e escala de horario dos
funcionérios.

O Presidente do Conselho Regional de Odontologia de Sergipe, no uso de suas
atribui¢oes conferidas pela Lei Federal n® 4.324, de 14 de abril de 1964, regulamentada
pelo Decreto n? 68.704, de 03 de junho de 1971;

Considerando que o fluxo de demanda do Conselho é mais intenso das 7 as 8h
comparado ao fluxo das 16 as 17h;

Considerando a aprovagao por unanimidade na plenaria realizada no dia 13 de
outubro de 2020, conforme registrado no quinto item, ata da DCCXXVII reunido plenaria do
Conselho Regional de Odontologia de Sergipe;

Considerando a redugio dos custos variaveis, tais como: agua, energia, etc,;

RESOLVE:

Art. 1°. O horario de funcionamento do CRO-SE a partir de 03 de novembro de
2020 sera de segunda a sexta-feira das 7 as 16h;

Art. 2°. Os funcionarios exercerdo suas atividades conforme quadro de horario
de trabalho, ANEXO I desta decisdo;

Art. 32 Para o registro de ponto os funcionarios deverdo seguir as orientacdes
da DECISAO CRO-SE-01-2019, artigos descritos no ANEXO II desta decisdo;

Art. 4°. Esta decisdo entra em vigor em 03 de novembro de 2020.

Aracaju (SE), 26 de outubro de 2020.

%_n..,,__ bas L

Anderson Lessa Siqueiya, CD
Presidente
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E-mails: crose@crose.org.br / secretaria@crose.org.br
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CONSELHO REGIONAL
DE ODONTOLOGIA
DE SERGIPE

Decisdo CRO-SE 09/2020
-continuagdo-

ANEXO II

Art. 1°. Todos os servidores, sem distingdo de cargo ou fungio, deverio realizar
o registro do ponto eletronico.

§ 1°. O registro deverd ser realizado nos horarios de entradas e saidas de
acordo com o quadro de horério de trabalho fixado no mural.

§ 2% O tempo limite de atraso ou saida antecipada cumpre as
observancias da CLT em seu ART. 58 § 12. “N3o serio descontadas nem computadas como
jornada extraordindria as variacoes de hordrio no registro de ponto nio excedentes de
cinco minutos, observado o limite maximo de dez minutos diarios”.

§ 32. 0 atraso e saida antecipada fora do limite citado no § 22. Deste Art,,
quando justificado deve ser compensado dentro do més corrente, caso contrario deve ser
descontado na folha do més subsequente.

§ 4° Diante da necessidade de ausentar-se por motivo de doenga, o
servidor deverd apresentar o atestado médico no primeiro dia posterior ao retorno das
atividades.

§ 5%. Em eventual falta de energia ou pane elétrica, o registro de ponto
sera manual e justificado.

Art. 22. Nao é permitido ao servidor exceder a carga horéria de trabalho, mesmo
em casos de demandas emergenciais, sem autorizagdo prévia da Diretoria.

§ 1°. Quando autorizado o exercicio da profissdo em turno fora da carga
horaria, esta autorizacio deve ser encaminhada a contabilidade para a devida remuneracao
de acordo com a Decisdo CRO-SE-02-2018 ou pleito de folga segundo determina o PCC na
SECAO III, Art. 28.

§ 2¢. A autorizagdo de que trata o § 12 deste artigo podera ser feita por
meio de e-mail institucional, a qual deve ser impressa e juntada i planilha de turnos extras
na pasta de frequéncia dos servidores.

Art. 32. Nos casos de servigos externos de interesse desta Autarquia devera ser
juntado na pasta de frequéncia comprovante de execugio ou comparecimento.

Rua Vila Cristina, 589 — Sdo José
Cep 49015-000 - Aracaju/SE
Fone: (79) 3214-3404/3214-6322 Fax: 3211-7212
E-mails: crose@crose.org.br / secretaria@crose.org.br
Site:www.crose.org.br



