CONSELHO REGIONAL
DE ODONTOLOGIA
DE SERGIPE

EDITAL

PREGAO PRESENCIAL N.° 06/2015

RECIBO DE RETIRADA DO EDITAL

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA QUE
RESGATOU O EDITAL

CNPJ:

E-MAIL:

CIDADE:

ESTADO:

TELEFONE:

FAX:

CELULAR:

PESSOA PARA CONTATO:

RETIRAMOS COPIA DO INSTRUMENTO CONVOCATORIO DA LICITAGCAO ACIMA
IDENTIFICADA, ATRAVES DA SOLICITACAO REALIZADA AO E-MAIL
licitacao@crose.org.br, QUE TEM COMO OBJETO A CONTRATACAO DE EMPRESA DE
CONSULTORIA TECNICA COM OBJETIVO DE EXECUGCAO DA IMPLANTACAO DO
PROJETO DE PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS DO CRO/SE. ATUALMENTE
POSSUIMOS 5 (CINCO) FUNCIONARIOS, POREM, EXISTE UMA PERSPECTIVA FUTURA DE
CONTRATACAO DE MAIS 5 (CINCO) FUNCIONARIOS.

CIDADE/UF: s DE DE 2015

ASSINATURA

SENHOR(A) LICITANTE,

Visando uma comunicacéo futura entre o CRO/SE e as empresas licitantes, solicito aos interessados o
preenchimento do RECIBO DE RETIRADA DO EDITAL, remetendo-o a COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACOES por e-mail licitacao@crose.org.br. O encaminhamento deste recibo, antes da
abertura da sessdo, garante a empresa interessada comunicagao futura, em caso de alteracdo de datas ou
no conteudo do Edital.

Informo que a comunicacao de eventuais retificacoes no Instrumento Convocatério, bem como informacdes
adicionais sobre a presente licitacdo, sera repassada a todos os licitantes que nos remeteram o presente
Recibo, ressaltando também que a nao remessa exime o(a) PREGOEIRO(A) de qualquer responsabilidade
acima mencionadas.

ARACAJU/SE, 09 de novembro de 2015

LOURDES BEATRIZ FREITAS DE OLIVEIRA
Pregoeira
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E-mails: crose@crose.org.br / secretaria@crose.org.br
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EDITAL

PREGAO PRESENCIAL N.° 06/2015

PREAMBULO:

O CRO/SE - CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE,
através de seu Pregoeiro, regularmente designado pela PORTARIA
CRO-SE N° 03, DE 30.03.2015, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que fara realizar licitacaéo na Modalidade PREGAO
PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, objetivando a
CONTRATACAO DE EMPRESA DE CONSULTORIA TECNICA COM
OBJETIVO DE EXECUCAO DA IMPLANTACAO DO PROJETO DE
PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS DO CRO/SE.
ATUALMENTE POSSUIMOS 5 (CINCO) FUNCIONARIOS, POREM,
EXISTE UMA PERSPECTIVA FUTURA DE CONTRATACAO DE MAIS
5 (CINCO) FUNCIONARIOS.

A licitacao sera regida pela Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de
2002, Lei Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de 2006 e Decreto
n°® 6.204, de S de setembro de 2007, a Lei Federal n°. 8.078, de 1990 -
Codigo de Defesa do Consumidor, subsidiariamente, pela Lei Federal n°.
8.666, de 21 de junho de 1993, observadas as alteracdes posteriores
introduzidas nos referidos diplomas legais, bem como pelas condicoes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

DA SESSAO PUBLICA DE RECEBIMENTO E INICIO DA ABERTURA DOS
ENVELOPES (1 E 2) PROPOSTAS E DOCUMENTACAO

DATA DE

RECEIIENTO DA 30/11/2015
HORARIO: 08 HORAS E 30 MINUTOS

(HORARIO DO ESTADO DE SERGIPE)

SALA DE REUNIOES DO CRO/SE, LOCALIZADO NA RUA
VILA CRISTINA, 589, BAIRRO SAO JOSE,

ARACAJU/SE, OU NO PRIMEIRO DIA UTIL
SUBSEQUENTE, NA HIPOTESE DE NAO HAVER

LOCAL DA LICITACAO:
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EXPEDIENTE NAQUELA DATA, OCASIAO EM QUE SE
DARA INICIO AO CREDENCIAMENTO DOS LICITANTES E
AOS DEMAIS PROCEDIMENTOS PERTINENTES.

1.0 -DO OBJETO

1.1. O CRO/SE - CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE
SERGIPE propde-se a realizar a CONTRATACAO DE EMPRESA DE
CONSULTORIA TECNICA COM OBJETIVO DE EXECUCAO DA
IMPLANTACAO DO PROJETO DE PLANO DE CARGOS, CARREIRAS
E SALARIOS DO CRO/SE. ATUALMENTE POSSUIMOS 5 (CINCO)
FUNCIONARIOS, POREM, EXISTE UMA PERSPECTIVA FUTURA DE
CONTRATACAO DE MAIS 5 (CINCO) FUNCIONARIOS, conforme as
condicoes e especificacoes fixadas no Anexo I - Termo de Referéncia,
deste Edital.

1.2. Havendo divergéncias entre a descricao do objeto (item, lote, etc.)
constante deste edital e a descricao constante na proposta, prevalecera,
sempre, a descricao constante neste edital.

2.0 - DOS ESCLARECIMENTOS AO EDITAL

2.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio
deverao ser enviados ao Pregoeiro responsavel por esta licitacdo, até
trés dias uteis anteriores a data fixada para abertura da sessao publica,
exclusivamente por meio:

a) eletronico via internet, no e-mail: licitacao@crose.org.br
ou

b) Documento a ser protocolado no SETOR DE
LICITACOES/CRO-SE, situado na RUA VILA CRISTINA, 589,
BAIRRO SAO JOSE, ARACAJU/SE

2.2. O esclarecimento de duvidas a respeito de condicoes do edital e de
outros assuntos relacionados a presente licitacdo sera divulgado
mediante publicacdo de notas na pagina web, no endereco
WWW.CROSE.ORG.BR, ficando os licitantes interessados obrigados a
acessa-la para obtencao das informacoes prestadas pelo Pregoeiro.

3.0 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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3.1. As despesas decorrentes da contratacdo do objeto deste Pregao
correrao a conta dos recursos consignados no Orcamento Programa do
CRO/SE, conforme detalhamento abaixo:

VERBA

6.2.2.1.1.01.04.04.004.099

4.0 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

4.1. Poderao participar desta licitacdo os interessados que atendam a
todas as exigéncias fixadas neste Edital e seus anexos.

4.2. Estarao impedidos de participar, direta ou indiretamente, de
qualquer fase deste processo licitatorio os interessados que se
enquadrem em uma ou mais das situacoes a seguir:

4.2.1. Estejam cumprindo a penalidade de suspensao temporaria e/ou
de impedido de contratar com o CRO/SE, CFO — CONSELHO FEDERAL
DE ODONTOLOGIA e DEMAIS CONSELHOS REGIONAIS LIGADOS AO
CFO, durante o prazo da sancao aplicada.

4.2.2. Estejam declaradas inidoneas em qualquer esfera da
Administracao Puablica, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicao ou até que seja promovida sua reabilitacao.

4.2.3. Estejam sob faléncia, concordata recuperacdo judicial e
extrajudicial de empresa, dissolucao ou liquidacao.

4.2.4. Estejam constituidos sob a forma de consorcio.

4.2.5. Servidores, dirigentes ou responsaveis pelo CRO/SE.

5.0 - DO CREDENCIAMENTO

S.1. No dia, hora e local indicados no preambulo deste Edital, antes do
inicio da sessao publica para recebimento das propostas e documentos

de habilitacdo, o Pregoeiro credenciara os interessados ou seus
representantes legais.
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5.2. Para credenciarem-se os interessados ou seus representantes legais
apresentarao ao Pregoeiro:

5.2.1. Documento oficial de identificacdo, com foto (APRESENTAR
ORIGINAL e FOTOCOPIA).

5.2.2. Comprovacdao da existéncia dos poderes necessarios para
formulacao de propostas e pratica de todos os demais atos inerentes ao
certame.

5.3. A existéncia dos poderes referidos no subitem 5.2.2 sera verificada
mediante apresentacao de documentos (ato constitutivo, estatuto,
contrato social, ata da eleicao de diretoria, dentre outros) que
demonstrem o enquadramento do interessado na condicao de
proprietario, soécio, diretor ou administrador da empresa, podendo
praticar atos em nome do licitante. DEVERA APRESENTAR ORIGINAL
e FOTOCOPIA ou FOTOCOPIA AUTENTICADA EM CARTORIO.

5.4. Caso o licitante se faca representar por procurador ou mandatario,
a existéncia dos poderes referidos no subitem 5.3 sera verificada através
de procuracao (Anexo V - Modelo), outorgando-lhe poderes para a
pratica de atos em nome do interessado:

5.4.1. A procuracao concedida mediante instrumento particular devera
estar acompanhada dos documentos referidos no subitem 5.3,
permitindo a verificacdo da existéncia dos poderes do outorgante.

5.4.2. Sera dispensada a exigéncia contida no subitem 5.4.1 para
procuracoes concedidas mediante instrumento publico.

5.5. E vedado a um mesmo procurador ou representante legal ou
credenciado representar mais de um licitante, sob pena de afastamento
do procedimento licitatério dos licitantes envolvidos.

5.6. Se empresa individual, o registro comercial, devidamente
registrado.

S5.7. No momento do credenciamento, deverao ser entregues ao
Pregoeiro os seguintes documentos FORA DOS ENVELOPES:

Rua Vila Cristiana, 589 — Sao José
Cep 49015-000 - Aracaju/SE
Fone: (79) 3214-3404/3214-6322 Fax: 3211-7212
E-mails: crose@crose.org.br / secretaria@crose.org.br

Site:www.crose.org.br



mailto:crose@crose.org.br
http://www.crose.org.br/

CONSELHO REGIONAL
DE ODONTOLOGIA
DE SERGIPE ;

5.7.1. Declaracdo de que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacao, (Anexo VI - Modelo).

e
T
x

5.7.2. Quando da participacdo de Micro Empresa e Empresa de
Pequeno Porte, para utilizar a prerrogativa estabelecida na Lei
Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de 2006, Decreto n°
6.204/07, devera apresentar DECLARACAO de que ostenta essa
condicao e de que nao se enquadra em nenhum dos casos enumerados
no § 4°, do art. 3° da referida Lei (Anexo III — Modelo).

5.7.2.1. A declaracao de que trata o subitem anterior, podera ser
substituida pela certidao expedida pela Junta Comercial.

5.7.3. Em se tratando de microempresa — ME ou empresa de pequeno
porte — EPP, a comprovacao desta condicao sera efetuada mediante
apresentacio de CERTIDAO SIMPLIFICADA expedida pela Junta
Comercial, conforme Instrucao Normativa n°® 103, de 30 de abril de
2007, do Departamento Nacional de Registro do Comeércio - DNRC,
publicada no DOU, de 22.05.2007, ou DECLARACAO DE
ENQUADRAMENTO VALIDADA PELA JUNTA COMERCIAL, exigida
somente para microempresa e empresa de pequeno porte que tenha
intencao de comprovar seu enquadramento em um dos dois regimes ou
utilizar e se beneficiar do tratamento diferenciado e favorecido na
presente licitacdo, na forma do disposto na Lei Complementar n® 123,
de 14/12/2006.

5.7.3.1. A apresentacao da certiddo/declaracao referida no item anterior
devera ocorrer quando do credenciamento, sob pena de nao aplicacao
dos efeitos da Lei Complementar n°® 123/2006.

5.7.3.2. A certiddo/declaracao devera ter sido emitida neste exercicio,
ou seja, em 2015, sob pena de nao aceitabilidade.

OBSERVACAO — A consulta de optante pelo Simples Nacional nao
substitui a Certidao/Declaracdo da Junta Comercial.

5.8. Os documentos relativos ao credenciamento deverdo ser
apresentados em separado das propostas e documentos de habilitacao.

5.9. Ficara impedido de formular lances e praticar atos inerentes ao
certame o licitante cujo credenciamento seja indeferido pela falta de
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apresentacdo de quaisquer dos documentos exigidos para essa
finalidade.

5.10. Os licitantes cujo credenciamento seja indeferido, bem como os
que optarem pelo envio das propostas pelo Correio ou por terceiro nao
credenciado, desde que os envelopes de Preco e Habilitacao sejam
entregues simultaneamente, junto a Declaracao de pleno conhecimento
e atendimento as exigéncias de habilitacdo, previstas neste Edital,
participarao da disputa com o preco indicado no envelope de proposta.

5.11. Os documentos necessarios ao credenciamento poderdo ser
apresentados em original, os quais fardao parte do processo licitatorio,
por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente, ou
conferido por servidor desta Comissao, inclusive o Pregoeiro ou membro
de sua equipe de apoio no decorrer da sessdao de licitacdao, ou
publicacdo em o6rgao da imprensa oficial, observados sempre os
respectivos prazos de validade.

5.12. A nao apresentacao ou incorrecao de qualquer documento de
credenciamento, bem assim o nao comparecimento do licitante ou de
seu representante legal a sessao, inviabilizara a participacao do (s)
licitante(s) no certame. Neste caso, o (s) portador (es) dos envelopes
podera(ao) assistir apenas como ouvinte(s), ndo podendo rubricar
documentos ou fazer qualquer observacdo em ata ou mesmo de se
manifestar ou interferir no desenvolvimento dos trabalhos, ressaltando
que quando a documentacao de credenciamento estiver, por lapso,
dentro de quaisquer dos envelopes (1 ou 2), o respectivo envelope sera
entregue ao licitante que estara autorizado a abri-lo e retira-la,
lacrando-o em seguida, uma vez que citado documento se encontra no
recinto, com o intuito de ampliar a disputa.

5.13. Recomenda-se que todos os representantes dos licitantes
permanecam na sessao até a conclusdao dos procedimentos, inclusive
assinando a ata respectiva, sob pena de decadéncia do direito ao
recurso.

6.0 - DA SESSAO PUBLICA PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS
E DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1. Na data, hora e local constantes do preambulo deste Edital, sera
realizada sessao publica para recebimento das propostas e documentos
de habilitacao.
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6.2. Até o término do credenciamento sera permitido o ingresso de
novos proponentes uma vez que a sessao ainda nao tera se iniciado.

6.3. O Pregoeiro prestara os esclarecimentos sobre a conducdo do
certame aos interessados ou seus representados.

6.4. Encerrado o credenciamento, o Pregoeiro declarara aberta a sessao.

6.5. Nao se admitira, sob nenhuma hipotese, o ingresso de novos
licitantes na disputa apos a abertura da sessao.

6.6. Aberta a sessao, os interessados ou seus representantes deverao
apresentar declaracdo dando ciéncia de que cumprem plenamente os
requisitos de habilitacao (Anexo VI - Modelo):

6.6.1. As empresas que optarem pelo envio dos envelopes, conforme
previsto no item 5.10 deste Edital, deverao encaminhar a declaracao de
gue trata este subitem em separado da documentacdo e da proposta,
sob pena de ficarem impedidas de participar do certame.

6.6.2. A falta de apresentacdo da declaracao referida neste subitem
podera ser suprida pela manifestacao do interessado ou seu
representante, devidamente credenciado, que sera registrada na ata da
sessao publica.

6.6.3. Se a licitante nao tiver trazido a declaracao citada no subitem
6.6, o Pregoeiro autorizara que a mesma seja feita na propria sessao, ou
se ainda, a referida declaracao estiver dentro de um dos envelopes da
proposta de precos e/ou dos documentos de habilitacao, podera, o
Pregoeiro, na presenca de todas as licitantes, solicitar que a mesma
abra os respectivos, retire-a e o lacre novamente.

6.7. Em seguida, serao recebidos os envelopes lacrados, contendo em
separado a Proposta de Precos (ENVELOPE N° 1) e a documentacao de
habilitacao (ENVELOPE N° 2), definidos neste Edital.

6.8. Os envelopes deverao conter na parte externa a identificacao do
proponente, o numero deste Pregdo e a indicacao de seu conteudo:
“PROPOSTA DE PRECOS” e “DOCUMENTACAO DE HABILITACAQO”,
contendo em seu exterior as seguintes informacoes:
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AO
CRO/SE - CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE
PREGAO PRESENCIAL - N° 06/2015
ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA DE PRECOS

DADOS DA EMPRESA LICITANTE: RAZAO SOCIAL, CNPJ, ENDERECO
COMPLETO, TELEFONE, FAX, CELULAR, E-MAIL.

AO
CRO/SE - CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE
PREGAO PRESENCIAL — N° 06/2015
ENVELOPE N° 02 — HABILITACAO

DADOS DA EMPRESA LICITANTE: RAZAO SOCIAL, CNPJ, ENDERECO
COMPLETO, TELEFONE, FAX, CELULAR, E-MAIL.

6.9. A indicacao nos envelopes, caso esteja incompleta ou com algum
erro de transcricao, desde que nao cause duvida quanto ao seu
contetldo ou nao atrapalhe o andamento do processo, nao sera motivo
para exclusao do procedimento licitatorio.

6.10. Aberto os envelopes contendo a indicacao do objeto e dos precos
oferecidos, sera verificada a conformidade das propostas com os
requisitos estabelecidos no item 7 deste instrumento
convocatorio,desclassificando-se motivadamente as incompativeis.

6.11. O recebimento dos envelopes nao conferira aos proponentes
qualquer direito contra o CRO/SE, observadas as prescricoes da
legislacao especifica.

7.0 - DA PROPOSTA DE PRECOS (ENVELOPE N° 01)

7.1. As Propostas serdo apresentadas preferencialmente em papel
timbrado da empresa (ou em outro que a identifique), no Envelope n°
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01, contendo uma via, datilografadas ou impressas por qualquer meio
eletronico, em lingua portuguesa, salvo quanto a expressoes técnicas de
uso corrente, sem alternativas, emendas, rasuras ou entrelinhas,
datada e rubricada em todas as folhas, assinada na ultima folha pelo
representante legal da empresa ou por seu preposto, legalmente
estabelecido, e conterao:

7.1.1. Descricao dos SERVICOS a ser fornecido em conformidade com
as especificacoes constantes da relacao disposta no Anexo I - Termo de
Referéncia, deste Edital.

7.1.2. Preco unitario e total, expressos em moeda corrente nacional,
escritos em algarismos, com até duas casas decimais apos a virgula, ja
inclusos todos os tributos, tarifas, fretes, seguros e quaisquer outras
despesas inerentes ao objeto licitado.

7.1.3. Prazo de validade da proposta de, no minimo, 60 (sessenta) dias,
contado a partir da data indicada no Preambulo deste Edital.

7.1.3.1. Em caso de propostas omissas, sera considerado para efeito de
julgamento o prazo previsto neste instrumento.

7.2. Nao sera aceita oferta de SERVICO com caracteristicas diferentes
das indicadas no Anexo I — Termo de Referéncia, deste edital.

7.3. A apresentacao das propostas implicara plena aceitacado, por parte
do licitante, das condicoes estabelecidas neste Edital.

7.4. A falta de assinatura e/ou rubrica na proposta podera ser suprida
pelo representante legal do licitante no curso da sessao.

7.5. Havendo divergéncia entre os valores grafados numericamente e os
grafados por extenso, serao considerados validos os valores por extenso.

7.6. Os precos apresentados devem refletir os de mercado no momento.
7.7. No caso de divergéncia entre o valor numeérico € o por extenso

informado pelo licitante, prevalecera este ultimo, e entre o valor unitario
e o global, se for o caso, prevalecera o valor unitario.
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7.8. Uma vez abertas as propostas, ndo serdo admitidos cancelamentos,
retificacoes de valores, alteracoes ou alternativas nas
condicoes/especificacoes estipuladas.

7.9. A proposta de precos sera considerada completa, abrangendo todos
os custos necessarios a PRESTACAO DOS SERVICOS, objeto do
certame.

7.10. Independentemente de declaracdo expressa, a simples
apresentacao das propostas implica submissao a todas as condicoes
estipuladas neste Edital e seus Anexos, sem prejuizo da estrita
observancia das normas contidas na legislacdo mencionada no
preambulo deste Edital.

7.11. Os precos propostos serdao de exclusiva responsabilidade do
licitante, nao lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracao dos
mesmos, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

7.12. A EMPRESA LICITANTE DEVERA OBRIGATORIAMENTE

UTILIZAR O MODELO DE PROPOSTA CONSTANTE NO ANEXO - VII
DESTE EDITAL, SOB PENA DE DESCLASSIFICACAO DA PROPOSTA.

7.13 - A EMPRESA LICITANTE l?EVERA OFERTAR PRECO COM
DUAS CASAS DECIMAIS APOS A VIRGULA. EXEMPLOS:

VALOR R$ JULGAMENTO

0,10 (DEZ CENTAVOS) FORMA CORRETA

1,23 (UM REAL E VINTE E FORMA CORRETA

TRES CENTAVOS)
0.183 FORMA INCORRETA. SERA
’ DESCLASSIFICADO NO ITEM

FORMA INCORRETA. SERA

1,234 DESCLASSIFICADO NO ITEM

7.14 - O VALOR MAXIMO DA CONTRATACAO OBJETO DESTA
LICITACAO ESTA DEVIDAMENTE INFORMADO NO ANEXO - I
DESTE EDITAL. QUALQUER EMPRESA QUE ULTRAPASSAR O
VALOR MAXIMO SERA IMEDIATAMENTE DESCLASSIFICADA.

8.0 - DO CRITERIO DE ACEITABILIDADE DAS PROPOSTAS
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8.1. O Pregoeiro, com auxilio da equipe de apoio, verificara a
conformidade das propostas com os requisitos estabelecidos no item 7,
deste Edital, desclassificando as incompativeis.

8.2. Também serao desclassificadas as propostas que:

8.2.1. Forem elaboradas em desacordo com os termos deste Edital e de
seus Anexos, ou que forem omissas, vagas ou apresentem
irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o seu julgamento, bem
como, as que apresentarem precos ou vantagens baseadas nas ofertas
de outros licitantes.

8.2.2. Ofertarem propostas com precos manifestamente inexequiveis,
assim considerados, aqueles que nao venham a ter demonstrado sua
viabilidade, através de documentacdo, que comprove que os custos dos
insumos sao coerentes com os de mercado, e que os coeficientes de
produtividade, sdao compativeis com a entrega e execucado do objeto
desta licitacao.

8.2.3. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou
em caso da necessidade de esclarecimentos complementares, podera ser
efetuada diligéncia, na forma do § 3° do art. 43 da Lei n.° 8.666/93,
para efeito de comprovacao de sua exequibilidade, podendo-se adotar,
dentre outros, os seguintes procedimentos:

8.2.3.1. Questionamentos junto ao proponente para a apresentacao de
justificativas e comprovacoes em relacao aos custos com indicios de
inexequibilidade.

8.2.3.2. Demais verificacoes que porventura se fizerem necessarias.

8.2.4. Consignarem precos simbolicos, irrisérios ou cotacdo de valor
Zero.

8.2.5. Nao atendam as condicoes e especificacoes contidas neste Edital
€ Seus anexos.

8.2.6. Contiverem precos condicionados a prazos, vantagens de

qualquer natureza ou descontos nao previstos neste Pregao, inclusive
financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.
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9.0 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

9.1. No dia, hora e local, designados neste instrumento, na presenca
dos interessados ou seus representantes legais, o Pregoeiro recebera os
documentos de credenciamento, a declaracdo de atendimento aos
requisitos de habilitacao, e os envelopes contendo as proposta de precos
(envelope 1) e os documentos de habilitacao (envelope 2).

9.1.1. Em seguida, dar-se-a inicio a abertura dos envelopes de
propostas comerciais para classificacao.

9.1.2. Declarada aberta a sessao publica, nao serao credenciados novos
licitantes.

9.2. JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS:

9.2.1. Para julgamento e classificacdo das propostas, sera adotado o
critério de Menor Preco GLOBAL, observados os prazos maximos para
aquisicao, as especificacoes técnicas, os parametros minimos de
desempenho e qualidade e as demais condicoes definidas no Edital.

9.2.2. Apos abertas as propostas, o Pregoeiro examinara a
aceitabilidade das mesmas, quanto ao objeto e valor, decidindo
motivadamente a respeito, observando o disposto do item 7, deste
Edital.

9.2.3. Serao qualificados pelo Pregoeiro, no curso da sessdo, dentre as
propostas classificadas, o autor da oferta de valor mais baixo e o das
ofertas com precos até 10% (dez por cento) superior aquela poderao
fazer lances verbais, sucessivos, de valores distintos e decrescentes, até
a proclamacao do vencedor.

9.2.4. Nao havendo, pelo menos, 03 (trés) ofertas nas condicoes
definidas no item anterior, os autores das melhores propostas poderao,
até o maximo de 3 (trés), oferecer lances verbais e sucessivos, quaisquer
que sejam os precos oferecidos.

9.3. LANCES VERBAIS:
9.3.1. O Pregoeiro convidara os licitantes classificados, individualmente

e de forma sequencial, a apresentar lances verbais, a partir do autor da
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proposta classificada de maior preco e os demais, em ordem
decrescente de valor.

9.3.2. Nao poderao ser oferecidos lances intermediarios, na hipotese do
ofertante declarar impossibilidade de cobrir o menor preco;

9.3.3. O Pregoeiro podera acordado com os licitantes participantes da
etapa de lances, a fixacdo de valor ou percentual minimo entre os
mesmos e tempo maximo para sua formulacao.

9.3.4. No caso de empate entre duas ou mais propostas e, nao havendo
lances, o desempate far-se-a por sorteio em ato publico, para definir a
ordem de apresentacao dos lances.

9.3.5. Havendo participacao de microempresa e empresas de pequeno
porte, o sorteio far-se-a depois de adotados os critérios estabelecidos na
Lei Complementar n® 123/2006.

9.3.6. Dos lances ofertados nao cabera retratacao.

9.3.7. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo
Pregoeiro, implicara na exclusao do licitante da continuidade da etapa
de lances verbais e na manutencao do ultimo preco apresentado, para
efeito de posterior ordenacao das propostas.

9.3.8. Se nao forem ofertados lances verbais, sera verificada a
conformidade entre a melhor proposta escrita, ainda que seja a Unica
formulada, e o valor praticado no mercado, podendo o Pregoeiro
negociar diretamente com o proponente preco para torna-la mais
vantajosa para a Administracdo, devendo a negociacdo se dar em
publico e formalizada em Ata.

9.3.9. Nao serao aceitos lances verbais com precos simboélicos ou de
valor zero.

9.3.10. Caso nao se realizem lances verbais, sera verificada a
conformidade entre a proposta escrita de menor preco e o valor
estimado para a contratacao.

9.3.11. Examinada a proposta classificada em primeiro lugar, cabera ao
Pregoeiro decidir motivadamente a respeito da sua aceitabilidade,
quanto ao objeto e valor.
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9.3.12. O encerramento da etapa de lances dar-se-a quando,
convocados pelo Pregoeiro, todos os licitantes classificados
manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

9.3.13. Manifestado o desinteresse, nao serao admitidos novos lances,
salvo nas hipoteses previstas no item 9.4, deste Edital.

9.3.14. Encerrada a etapa competitiva, as ofertas serdo ordenadas pelo
critério de menor valor GLOBAL.

9.4. Das Amostras (HAVERA PROVA DOS DOCES E SALGADOS,
CONFORME DETALHAMENTO EXPOSTO NO ANEXO - I DO
EDITAL).

9.5. O Pregoeiro observara na classificacao final das empresas se ha
lance de microempresas (ME) ou empresas de pequeno porte (EPP) que
estejam dentro do percentual estabelecido no art. 44 § 2° da LC
n°123/2006 (até 5% superior ao menor lance registrado), situacao
considerada como empate com a primeira classificada.

9.5.1. Verificado o empate, o Pregoeiro adotara os procedimentos
previstos no art. 45 da LC n°® 123/2006, concedendo oportunidade para
que a ME ou a EPP melhor classificada formule lance de valor inferior
ao menor lance registrado, no prazo maximo de 5 (cinco) minutos, apos
o encerramento dos lances.

9.5.2. Havendo recusa ao exercicio do direito de preferéncia pela
microempresa (ME), ou empresa de pequeno porte (EPP), melhor
classificada ou nao ocorrendo a sua contratacao, o Pregoeiro convocara
as microempresas (ME) ou empresas de pequeno porte (EPP)
remanescentes, dentro do percentual citado no subitem 9.5 acima, para
exercer a mesma faculdade.

9.5.3. No caso de equivaléncia entre os valores apresentados pelas
microempresas (ME), ou empresas de pequeno porte (EPP), que se
encontrem no intervalo definido neste item, sera realizado sorteio para
que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

9.5.4. A falta de apresentacao da declaracao referida no subitem
anterior podera ser suprida pela manifestacdo do interessado ou seu
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representante, devidamente credenciado, que sera registrada na ata da
sessdo publica.

9.5.5. O disposto neste item nao se aplicara quando a oferta
classificada em primeiro lugar apdés a fase de lances tiver sido
apresentada por microempresa (ME) ou empresa de pequeno porte
(EPP).

9.6. Em havendo apenas uma proposta escrita e desde que a mesma
atenda a todas as condic¢oes do Edital e estando o seu preco compativel
com os praticados no mercado, esta podera ser aceita, devendo o
Pregoeiro negociar para que seja obtido preco melhor.

9.7. Sera considerada mais vantajosa para a Administracao e,
consequentemente, classificada em primeiro lugar, a proposta que,
satisfazendo a todas as exigéncias e condicoes deste Edital, apresente o
menor valor GLOBAL.

9.8. Sendo aceitavel a oferta e aprovacao das amostras, conforme prevé
o subitem 9.4 acima, o Pregoeiro abrira o envelope contendo os
documentos de habilitacdo do licitante que apresentou a melhor
proposta, para verificacdo do atendimento das condicoes fixadas no
item 10 deste edital.

9.9. No caso de microempresa e empresa de pequeno porte com
restricdo na comprovacdao da regularidade fiscal, sera assegurado o
prazo de 2 (dois) dias uteis, com termo inicial no momento em que o
proponente for declarado vencedor do certame, prorrogavel por igual
periodo, a critério da Administracdo, para a regularizacao da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissao de
eventuais certidoes negativas ou positivas com efeito de certidao
negativa.

9.9.1. Na composicao de precos unitarios, o licitante devera ofertar
preco praticado no mercado.

9.10. Verificado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, o
licitante sera declarado vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto da
licitacao.

9.11. Ocorrendo alteracao do valor global da proposta escrita, o licitante
declarado vencedor devera reapresentar, no prazo maximo de 02 (dois)
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dias uteis, apos, encerrada a sessao publica, proposta de precos com os
valores readequados, no Setor de Licitacao do CRO/SE ou protocolizada
no setor de Protocolo deste CONSELHO DE CLASSE, no endereco
descrito no preambulo deste Edital, ou ainda via e-mail
(LICITACAO@CROSE.ORG.BR), a via escrita de sua respectiva proposta
definitiva de precos (Proposta Reformulada), devidamente assinada pelo
representante legal.

9.11.1. Para fins de readequacao dos valores da proposta comercial,
encerrada a fase de lances, o licitante declarado vencedor devera aplicar
desconto linear nos precos unitarios da proposta inicial, calculando a
partir da diferenca entre o valor global da proposta vencedora e o valor
global da respectiva proposta inicial, dividida pelo valor global inicial.

9.12. Se a oferta nao for aceitavel ou se o licitante desatender as
exigéncias habilitatorias, o Pregoeiro examinara as ofertas
subsequentes e a qualificacao dos licitantes, na ordem de classificacao,
e assim sucessivamente, até a apuracao de uma que atenda ao edital,
sendo o respectivo proponente declarado vencedor e a ele adjudicado o
da licitacao.

9.13. Nas situacoes previstas nos subitens 9.3.10, 9.3.14 e 9.12, deste
item, o Pregoeiro podera negociar diretamente com o proponente para
que seja obtido preco melhor.

9.14. Caso todas as propostas escritas sejam desclassificadas quando
do confronto com os requisitos estabelecidos neste Edital, podera o
Pregoeiro, a seu exclusivo critério, fixar aos licitantes o prazo de 8 (oito)
dias uteis para a apresentacdo de novas ofertas corrigidas as causas
que motivaram a desclassificacdo, admitindo-se, nesta hipotese, a
cotacao de precos distintos dos inicialmente ofertados.

9.15. O procedimento do subitem anterior podera ser adotado também
no caso de inabilitacao de todas os licitantes, hipotese em que a nova
documentacao devera ser apresentada ao Pregoeiro no prazo 8 (oito)
dias uteis, contado da data da lavratura da respectiva Ata.

9.16. O Pregoeiro mantera em seu poder os envelopes dos demais
licitantes contendo os “Documentos de Habilitacao”, durante prazo de
validade das propostas (60 dias a contar da apresentacao no certame).
Apos, as empresas poderao retira-los no prazo de 30 (trinta) dias, sob
pena de inutilizacao dos mesmos. Os licitantes que nao se habilitarem
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para ofertar lances verbais poderao, ao encerramento da sessado, desde
que nao haja manifestacao de interposicao de recurso administrativo,
retirar seus respectivos envelopes.

9.17. Da Sessao lavrar-se-a Ata Circunstanciada, na qual serao
registradas as ocorréncias relevantes e que, ao final, sera assinada pelo
Pregoeiro e demais membros da equipe de apoio, bem como pelos
proponentes presentes.

10.0 - DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

10.1. Encerrada a etapa competitiva, o Pregoeiro procedera a analise da
documentacao constante do envelope de habilitacao do licitante
detentor da proposta de menor preco, para a verificacao do atendimento
as condicoes fixadas neste Edital.

10.1.1. Para a habilitacdo, as empresas interessadas deverao
apresentar os documentos relacionados a seguir:

10.2. Documentos referentes & HABILITACAO JURIDICA:

10.2.1. No caso de empresario individual: inscricao no Registro Publico
de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

10.2.2. No caso de sociedade empresaria: ato constitutivo (estatuto ou
contrato social em vigor), devidamente registrado no 6rgao competente,
em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedade por
acoes, acompanhado de documentos comprobatorios da eleicao dos
atuais administradores.

10.2.2.1. Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas
as alteracoes ou da consolidacao respectiva.

10.2.3. No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no
Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de prova da indicacao dos seus administradores.

10.2.4. Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no Pais e ato de registro ou
autorizacdao para funcionamento expedido pelo o6rgao competente,
quando a atividade assim o exigir.
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10.3. Documentos referentes a REGULARIDADE FISCAL E
TRABALHISTA:

10.3.1. Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
(CNPJ), do Ministério da Fazenda.

10.3.2. Prova de inscricao no Cadastro de Contribuinte ESTADUAL
e/ou MUNICIPAL, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente
ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

10.3.3. Prova de regularidade fiscal para com as Fazendas: Federal
(através de Certidao de Quitacao de Tributos e Contribuicoes Federais,
expedida pela Secretaria da Receita Federal e Certidao Negativa da
Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria da Fazenda Nacional,
da sede do licitante ou Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos
a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao); Fazenda Estadual e
FAZENDA MUNICIPAL.

10.3.3.1 - A prova de regularidade fiscal perante a
Fazenda Nacional para quaisquer fins é efetuada
mediante apresentacao de certidao expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU) por
elas administrados, inclusive os créditos tributarios
relativos as contribuicdes sociais previstas nas alineas
"a", "b" e "c" do paragrafo unico do art. 11 da Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991, as contribuicoes
instituidas a titulo de substituicao, e as contribuicoes
devidas, por lei, a terceiros.

10.3.4. Prova de regularidade relativa ao INSS, mediante apresentacao
da Certidao Negativa de Débitos — CND relativos as Contribuicoes
Previdenciarias e de Terceiros, exigida no artigo 47, inciso I, alinea “a”
da Lei Federal n® 8.212/91.

10.3.4.1 - A prova de regularidade fiscal perante a
Fazenda Nacional para quaisquer fins €& efetuada
mediante apresentacao de certidao expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
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Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU) por
elas administrados, inclusive os créditos tributarios
relativos as contribuicoes sociais previstas nas alineas
"a", "b" e "c" do paragrafo unico do art. 11 da Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991, as contribuicoes
instituidas a titulo de substituicdo, e as contribuicoes
devidas, por lei, a terceiros.

10.3.5. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servicos — FGTS, mediante apresentacao do CRF - Certificado de
Regularidade do FGTS, expedido pela Caixa Econémica Federal - CEF,
demonstrando situacado regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por Lei.

10.3.6. Prova de regularidade relativa a Justica do Trabalho, através da
apresentacao da Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
demonstrando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica
do Trabalho, em cumprimento do disposto no art. 3° da Lei n°. 12.440,
de 7 de julho de 2011.

10.4. Documentos referentes a QUALIFICACAO ECONOMICA E
FINANCEIRA:

10.4.1. Certidao Negativa de Faléncia, concordata, recuperacao judicial
ou recuperacao extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do
licitante.

10.5. Documentos referentes a QUALIFICACAO TECNICA:

A) ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA FORNECIDO POR
PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO,
IMPRESSO EM PAPEL TIMBRADO DO EMITENTE CONTENDO
RAZAO SOCIAL, CNPJ, ENDERECO COMPLETO,
CARACTERISTICAS DOS SERVICOS REALIZADOS (OBJETO,
OBJETIVO, EQUIPE DESIGNADA, METODOLOGIA E
RECURSOS UTILIZADOS, LOCAL DE EXECUCAO, PERIODO
DE REALIZACAO, DATA DA EMISSAO, NOME, CARGO,
TELEFONE E ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA EMISSAO
DO ATESTADO) SEM RASURAS OU ENTRELINHAS. O
ATESTADO DEVE CONTEMPLAR SERVICOS DE NATUREZA
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SEMELHANTE AOS ORA LICITADOS (ATIVIDADE
PERTINENTE E COMPATIVEL EM CARACTERISTICAS,
QUANTIDADE E PRAZOS COM O OBJETO DA LICITACAO).

B) DECLARACAO DEMONSTRANDO QUE POSSUI NA EQUIPE
PROFISSIONAIS COM FORMACAO E EXPERIENCIA
ESPECIFICA COMPROVADA NA AREA DE GESTAO DE
PESSOAS COM FOCO EM CARGOS E SALARIOS,
PUBLICACOES (PRODUCAO CIENTIFICA) E ATUACAO DE
RELEVANCIA NO MERCADO DE RECURSOS HUMANOS. A
EMPRESA DEVERA AINDA COMPROVAR CORPO TECNICO
DE, NO MINIMO, 1 (UM) PROFISSIONAL COM FORMACAO
ACADEMICA LATO SENSU EM ADMINISTRACAO DE
EMPRESAS, RH E/OU GESTAO DE PESSOAS, EXPERIENCIA
MINIMA DE 36 (TRINTA E SEIS) MESES NA AREA DE
CONSULTORIA DO OBJETO, BEM COMO, REGISTRO EM
ORGAO E/OU CONSELHO DE CLASSE COMPETENTE.

B.1) A CPL/CRO-SE INFORMA QUE NO TOCANTE
AO CRITERIO DE ACEITACAO DAS
PUBLICACOES (PRODUCAO CIENTIFICA) SERAO
VALIDOS OS TITULOS DE LIVROS, ARTIGOS
PUBLICADOS EM SITES, REVISTAS DA AREA DE
RECURSOS HUMANOS E DE GESTAO E
PALESTRAS PROFERIDAS EM CONGRESSOS.

C) A EMPRESA LICITANTE DEVERA APRESENTAR REGISTRO
OU INSCRICAO NA ENTIDADE PROFISSIONAL COMPETENTE.

10.6. DECLARACAO DO INCISO XXXIII, DO ART. 7° DA CF

10.6.1. Declaracao de cumprimento ao disposto no Inciso XXXIII, do
art. 7° da Constituicao Federal (Anexo II - Modelo).

10.6.1.1. A omissao dessa declaracao na habilitacdo podera ser suprida
por idéntica declaracdo de socio proprietario ou procurador, se
presentes, devidamente identificados e com poderes para tal, firmada
na ata desta fase.
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10.7. As certidoes, que nao constem prazo de validade, serao
consideradas validas por 90 (noventa) dias, contados da data de sua
emissao.

10.8. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacéo,
deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos para a
habilitacao, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Edital, ressalvado o disposto quanto a comprovacdao da regularidade
fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte.

10.9. No caso de inabilitacdo, o Pregoeiro retomara o procedimento a
partir da fase de julgamento da proposta, examinando a proposta
subsequente e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

10.10. Sera admitida a comprovacao de regularidade através da
Internet, por meio de consulta aos sitios oficiais durante a sessao, para
verificacdo da autenticidade, inclusive, para suprir data vencida em
algum documento. O Pregoeiro nao se responsabilizara pela eventual
indisponibilidade dos meios eletronicos de informacoes, no momento da
verificacao da habilitacao. Ocorrendo essa indisponibilidade e nao
sendo apresentados os documentos alcancados pela verificacdo, o
licitante sera inabilitado.

10.11. Para efeitos de habilitacao, a validade de qualquer documento
sera aferida com relacao a data de sua apresentacao ao Pregoeiro.

10.12. Os documentos encaminhados para habilitacdo deverao estar em
nome do licitante e, preferencialmente, com o numero do CNPJ e o
respectivo endereco, inclusive para os casos de documentacoes de
estabelecimentos matriz ou filial, exceto aqueles somente emitidos em
nome da matriz.

10.13. As ME e EPP, por ocasiao da participacao no certame licitatorio,
deverao apresentar toda a documentacao exigida para a habilitacao,
inclusive os documentos comprobatorios da regularidade fiscal, mesmo
que estes apresentem alguma restricao.

10.13.1. Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade
fiscal das ME e EPP, sera assegurado o prazo de 5 (CINCO) dias uteis,
cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for
declarado vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério
da Administracdo, para a regularizacao da documentacao, pagamento
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ou parcelamento do débito, e emissao de eventuais certidoes negativas
ou positivas com efeito de certidao negativa.

10.13.2. A nao regularizacao da documentacao fiscal, no prazo previsto
neste item, implicara decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo
das sancoes previstas neste Edital, sem prejuizos das sancoes cabiveis.

10.14. Se a oferta da melhor proposta desatender as exigéncias
previstas neste titulo, sera inabilitado e o Pregoeiro examinara as
ofertas subsequentes e a qualificacao do licitante seguinte, na ordem de
classificacao, até a selecdo daquela que atenda ao Edital, e cujo
ofertante, uma vez preenchidas as condi¢coes de habilitacdao, sera
declarado vencedor.

10.15. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas
no Edital, o licitante sera declarado vencedor, sendo-lhe adjudicado o
objeto deste Pregao.

10.16. Documentos emitidos em lingua estrangeira deverao ser
entregues acompanhados da traducao para a lingua portuguesa,
efetuado por Tradutor Juramentado.

10.17. Os documentos exigidos para habilitacao poderao ser
apresentados em original, por qualquer processo de copia autenticada,
publicada em o6rgao da imprensa oficial ou ainda em coépia simples, a
ser autenticada pelo Pregoeiro ou equipe de apoio, mediante conferéncia
com os originais. As copias deverdo ser apresentadas perfeitamente
legiveis.

10.18. A nao regularizacado da documentacdo, no prazo previsto,
implicara decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo das sancoes
previstas no art. 81 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo
facultado a Administracao convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificacdo, ou revogacao a licitacao.

11.0 - DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

11.1. No prazo de até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para
recebimento das propostas, qualquer pessoa podera solicitar
esclarecimentos, providéncias ou impugnar este instrumento
convocatorio, cuja peticao devera ser dirigida ao Pregoeiro, apontando
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de forma clara e objetiva as falhas ou irregularidades que entende
viciarem o mesmo.

e
T
x

11.1.1. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente,
decidir sobre a impugnacao no prazo de24 (vinte e quatro) horas.

11.1.2. Se a impugnacao ao edital for reconhecida e julgada procedente,
serao corrigidos os vicios e, caso a formulacao da proposta seja afetada,
nova data sera designada para a realizacao do certame.

11.2. Ocorrendo impugnacao de carater meramente protelatorio,
ensejando assim o retardamento da execucao do certame, a autoridade
competente podera assegurado o contraditorio e a ampla defesa, aplicar
a pena estabelecida no artigo 7° da Lei n. 10.520/02 e legislacao
vigente.

11.3. Quem impedir, perturbar ou fraudar, assegurado o contraditorio e
a ampla defesa, a realizacdo de qualquer ato do procedimento licitatorio,
incorrera em pena de detencao, de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, €
multa, nos termos do artigo 93, da Lei 8.666/93.

11.4. A apresentacdao de impugnacao, apos o prazo estipulado no
subitem anterior, ndo a caracterizara como tal, recebendo o tratamento
como mera informacao.

11.5. As impugnacoes deverao ser dirigidas ao Pregoeiro responsavel
por esta licitacdo, devidamente instruidas (assinatura, endereco, razao
social, E-MAIL, telefone, fax e celular para contato), mediante registro
junto ao Setor de LICITACOES do CRO/SE.

12.0 - DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1. Nao sendo interposto recurso, o Pregoeiro fara a adjudicacdo do
objeto do presente certame ao licitante declarado vencedor.

12.2. A homologacado da licitacao € de responsabilidade da autoridade
competente e s6 podera ser realizada depois da adjudicacao do objeto ao
licitante vencedor, pelo Pregoeiro, ou quando houver recurso, pela
propria autoridade competente.

13.0 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
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13.1. Declarado o vencedor do certame, qualquer licitante podera
manifestar imediata e motivadamente a intencdo de recorrer, com
registro em ata da sintese das suas razoes, quando lhe sera concedido o
prazo de 03 (trés) dias uteis para a apresentacao das razoes do recurso,
podendo juntar memoriais, ficando os demais licitantes desde logo
intimados para apresentar contra razoes em igual numero de dias, que
comecarao a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata aos autos.

13.2. O(s) recurso(s), que nao tera(ao) efeito suspensivo, sera(ao)
dirigido(s) a autoridade superior, PRESIDENTE DO CRO/SE, por
intermédio do Pregoeiro, o qual podera reconsiderar sua decisao, em 5
(cinco) dias uteis ou, nesse periodo, encaminha-lo(s) a autoridade
superior, devidamente informado, para apreciacao e decisdo, no mesmo
prazo.

13.3. O recurso contra a decisdao do Pregoeiro nao tera efeito
suspensivo.

13.4. O acolhimento do recurso importara a invalidacao apenas dos
atos insuscetiveis de aproveitamento.

13.5. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos
procedimentais, a autoridade competente homologara o resultado da
licitacao, e autorizara a contratacao, respeitada a ordem de
classificacao e a quantidade de fornecedores.

13.6. Intencao motivada de recorrer € aquela que identifica,
objetivamente, os fatos e o direito que o licitante pretende que sejam
revistos pela autoridade superior aquela que proferiu a decisao.

13.7. A falta de manifestacao imediata e motivada do(s) licitante(s) na
sessdo importara a decadéncia do direito de recurso e a adjudicacao do
objeto da licitacao pelo Pregoeiro ao vencedor.

13.8. Os memoriais dos recursos e as contrarrazoes deverao ser
dirigidos ao Pregoeiro responsavel por esta licitacao, mediante registro
no Setor de Protocolo do CRO/SE.

13.9. Nao serao conhecidos os recursos interpostos, sem manifestacao
prévia, em formularios proprios, no ato da sessao publica e, fora dos
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respectivos prazos legais, enviados por fax, bem como os que nao
contiverem identificacao do responsavel legal ou preposto da empresa.

13.10. Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos
interessados na Sala da Comissao Permanente de Licitacdo do CRO/SE,
nos dias uteis, no horario das 8 as 13 HORAS (horario local).

14.0 - DA CONTRATACAO/RETIRADA DA NOTA DE EMPENHO

14.1. O Contrato, decorrente desta licitacao, bem assim, os casos nele
omissos, regular-se-ao pelas clausulas contratuais e pelos preceitos de
direito publico, aplicando-se, supletivamente, os principios de teoria
geral dos contratos e as disposicoes de direito privado, na forma dos
artigos 54 e 55, da Lei n° 8.666/93, com alteracoes posteriores.

14.2. Encerrado o procedimento licitatorio, o contratado sera notificado
pelo CRO/SE para, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, a contar do
recebimento da notificacdo, comparecer nesse ORGAO para assinar o
Contrato.

14.2.1 O prazo referido no item anterior podera ser prorrogado uma
Unica vez, por igual periodo, quando solicitado pelo licitante vencedor,
durante o transcurso do intersticio inicial, desde que ocorra motivo
justificado e aceito pelo CRO/SE.

14.2.2. O mesmo prazo referido no item 14.2 sera dado quando da
assinatura do Contrato e/ou documento equivalente ou retirada da
Nota de Empenho correspondente aos servicos a serem executados, sob
pena de decair do direito a contratacdao, sem prejuizo das sancgoes
previstas neste Edital.

14.3. E facultado a Administracédo, caso o adjudicatario ndo apresente
situacao regular no ato da assinatura do Contrato ou documento
equivalente, convocar os licitantes remanescentes na ordem de
classificacdo, observando, para tanto, todos os requisitos do Edital,
para fazé-lo, em igual prazo, nos termos do art. 4°, inciso XXIII,
combinado com os incisos XVI e XVII, da Lei n°® 10.520/02.

14.4. Caso os prazos de que tratam as condicoes imediatamente
anteriores nao estejam expressamente indicados na proposta, os

mesmos serdao considerados com aceitos.
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14.5. Decorrido o prazo de 60 (sessenta) dias da data da apresentacao
da proposta, sem que haja convocacdo para a contratacdo, ficam os
licitantes desobrigados dos compromissos assumidos.

15.0 - DA VIGENCIA DO CONTRATO

15.1‘. A vigéncia do Contrato, decorrente desta licitacdao, sera DE 3
(TRES) MESES, contados a partir da data de sua assinatura.

16.0 - DOS REAJUSTES

16.1. Os precos fixados nao poderao receber reajustes em periodicidade
inferior a 12 (doze) meses.

19.2. O reajuste sera aplicado com base no indice Nacional de Precos ao
Consumidor (INPC), do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE).

16.3. Caso a legislacao altere o prazo de reajuste ou o indice definido no
item anterior, sera adotado o que for definido pelo Governo Federal

17.0 - DOS DIREITOS E OBRIGACOES DAS PARTES

As obrigacoes das partes (contratante e contratada) estdo detalhadas
neste edital, seus anexos, principalmente nos ANEXOS - I e IV
(MINUTA DE CONTRATO).

18.0 - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

18.1. O CRO/SE podera realizar acréscimos e/ou supressoes, limitado
a 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado da
contratacao, nos termos do ARTIGO 65, §§ 1 e 2°, da Lei n°® 8.666/93 e
alteracoes posteriores, com a apresentacao das devidas justificativas.

18.2. Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder o limite
estabelecido no item anterior, exceto as supressoes resultantes de
acordo entre as partes.

19.0 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
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19.1. Apos o recebimento dos SERVICOS de que trata o objeto desta
licitacao, o licitante vencedor devera apresentar, mediante entrega no
CRO/SE, a(s) nota(s) fiscal(is)/fatura(s), emitida(s) para fins de
liquidacao e pagamento, acompanhada(s)dos seguintes documentos:

19.1.1. Oficio solicitando o pagamento.

19.1.2. Certidao Negativa de Débitos — CND, referente as contribuicoes
previdenciarias e as de terceiros.

19.1.3. Certificado de Regularidade de Situacao do FGTS - CRF.

19.1.4. Certidoes Negativas de Débitos junto as Fazendas Federal,
Estadual e Municipal, do domicilio sede do licitante.

19.1.5. Certidao Negativa de Deébitos Trabalhistas (CNDT),
demonstrando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica
do Trabalho, nos termos da Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011.

19.2. O pagamento sera realizado pelo CRO/SE mediante ordem
bancaria, creditada em conta corrente do licitante vencedor.

19.2.1. Os pagamentos serao executados de acordo com o
CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO especificado no ANEXO - I do
edital, mediante a protocolizacdo da nota fiscal/fatura contendo a
descricao dos SERVICOS, quantidades, precos unitarios e o valor total,
nota de entrega atestada e comprovante de recolhimento de multas
aplicadas, se houver dos encargos sociais e documentos indicado no
subitem 19.1, mediante ordem bancaria, creditada em conta corrente
do licitante vencedor.

19.3. Nenhum pagamento sera efetuado a adjudicataria, na pendéncia
de qualquer uma das situacoes abaixo especificadas, sem que isso gere
direito a alteracao de precos ou compensacao financeira:

19.3.1. A falta da atestacao pelo CRO/SE, com relacdo ao cumprimento
do objeto deste Termo e da licitacao, das notas fiscais emitidas pelo
licitante vencedor.

19.3.2. Na hipotese de estarem os documentos discriminados no
subitem 19.1.2 a 19.1.5, com a validade expirada, o pagamento ficara
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retido até a apresentacao de novos documentos, dentro do prazo de
validade, nao cabendo ao CRO/SE nenhuma responsabilidade sobre o
atraso no pagamento.

19.4. Decorridos 15 (quinze) dias contados da data em que os
pagamentos estiverem retidos, sem que o licitante vencedor apresente a
documentacao habil para liberacao dos seus créditos, ficando
assegurado ao licitante vencedor, tdo somente, o direito ao recebimento
do pagamento dos SERVICOS efetivamente entregues e atestados.

19.5. O CRO/SE pode deduzir, do montante a pagar, os valores
correspondentes a multas ou indenizacoes devidas pelo licitante
vencedor.

19.6 - DAS OBRIGACOES DO CRO/SE E DO LICITANTE VENCEDOR:
19.6.1. Os direitos e obrigacoes do CRO/SE e do licitante vencedor sao
as constantes no Anexo I — Termo de Referéncia deste Edital e na
MINUTA DO CONTRATO que faz parte desse edital.

20.0 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

20.1. Com fundamento no artigo 7° da Lei n® 10.520/2002 ficara
impedido de licitar e contratar com a Administracao Puablica pelo prazo
de até cinco anos, sem prejuizo das demais cominacdes legais, o
licitante que:

20.1.1. Negar-se a receber ou nao retirar a Nota de Empenho.

20.1.2. Nao assinar o CONTRATO, quando convocado no prazo de
validade de sua proposta.

20.1.3. Deixar de entregar a documentacao exigida no edital.
20.1.4. Apresentar documentacao falsa.

20.1.5. Ensejar o retardamento da execucao do objeto deste Pregao.
20.1.6. Falhar ou fraldar na execucao do contrato.

20.1.7. Nao mantiver a proposta.
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20.1.8. Comportar-se de modo inidéneo.
20.1.9. Fizer declaracao falsa.
20.1.10. Cometer fraude fiscal.

20.2. Além da sancao prevista no item anterior, a Administracao podera
aplicar ao Contratado as seguintes penalidades, pelo atraso
injustificado ou inexecucao total ou parcial do contrato:

20.2.1. Adverténcia.

20.2.2. Multa de 0,5 (zero virgula cinco por cento) ao dia, aplicada sobre
o valor dos itens faltantes, no caso de atraso na entrega.

20.2.3. Multa de 10% (dez por cento), aplicada sobre o valor do
contrato, no caso de recusa injustificada em retirar a Nota de Empenho.

20.2.4. Multa de 10% (dez por cento), aplicada sobre o valor do
contrato, no caso de inexecucao total ou rescisao por culpa do licitante.

20.2.5. Multa de 0,5 (zero virgula cinco por cento), ao dia, aplicada
sobre o valor do contrato, por descumprimento de outras obrigacoes
previstas neste Edita e seus Anexos.

20.3. A multa sera aplicada até o limite de 10% (dez por cento) sobre o
valor da contratacao, e podera descontada dos pagamentos devidos pelo
CRO/SE, ou cobrada diretamente da empresa, amigavel ou
judicialmente.

20.4. As sancoes previstas neste edital somente serdao aplicadas através
de regular processo administrativo, observadas as garantias
constitucionais do contraditorio e da ampla defesa.

20.5. Aplicam-se nos casos omissos as normas da Lei n°. 10.520/02 e
da Lei 8.666/93, com alteracoes posteriores.

21.0 - DO ADIAMENTO, REVOGACAO OU ANULACAO DA PRESENTE
LICITACAO

21.1. O CRO/SE podera revogar a presente licitacao por razoes de
interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente
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comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, ou
anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacao de terceiros,
mediante parecer escrito e devidamente fundamentado, bem como adia-
la ou prorrogar o prazo para recebimento das propostas, sem que caiba
aos licitantes quaisquer reclamacodoes ou direitos a indenizacdo ou
reembolso.

21.0 - DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa desse processo licitatorio correra por conta da seguinte
classificacdo orcamentaria:

VERBA

6.2.2.1.1.01.04.04.004.099

22.0 - DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1. A participacao nesta licitacdao implica em plena aceitacao dos
termos e condicoes deste Edital, bem como das normas administrativas
vigentes.

22.2. As normas disciplinadoras desta licitacdo serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacao da disputa entre os interessados,
desde que nao comprometam o interesse da administracao, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

22.3. E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, no interesse da
Administracao:

a) em qualquer fase desta licitacdo, promover diligéncia destinada a
esclarecer ou a complementar a instrucao do processo.

b) solicitar aos setores competentes a elaboracao de pareceres técnicos
destinados a fundamentar suas decisoes.

c) sanar, relevar omissoes ou erros puramente formais observados no
credenciamento, na proposta e na documentacdo, desde que nao
contrariem a legislacao vigente e ndo comprometam a lisura e o carater
competitivo da licitacao.
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22.4. O licitante é responsavel administrativa, civil e penalmente pela
fidelidade e legitimidade das informacoes e dos documentos
apresentados em qualquer fase desta licitacao.

22.5. E vedado a utilizacdo de qualquer elemento, critério ou fator
sigiloso, subjetivo ou reservado que possa, ainda que indiretamente,
elidir o principio da igualdade entre os licitantes.

22.6. Ocorrendo a decretacao de feriado ou qualquer fato superveniente
que impeca a realizacao do certame da data marcada, todas as datas
constantes deste Edital serdo transferidas automaticamente, para o
primeiro dia util ou de expediente normal subsequente aos ora fixados.

22.7. O Pregoeiro nao responde por extravio ou atraso causados pela
entrega de documentos em locais e horarios diversos dos indicados
neste Edital.

21.8. Caso nao seja possivel decidir de imediato sobre a aceitabilidade
da proposta ou dos documentos de habilitacao, o Pregoeiro podera
suspender o Pregdo e marcar nova data para sua continuidade,
intimando todos os participantes.

22.9. As responsabilidades assumidas diretamente pelo licitante
vencedor, nao poderao ser transferidas a outrem, no todo ou em parte,
subempreitado, cedido ou sublocado, sem a prévia e expressa anuéncia
do CRO/SE.

22.10. Independentemente de declaracao expressa, a simples
participacao neste certame implicara na aceitacao plena das condicoes
estipuladas no presente Edital e submissao as normas nele contidas.

22.11. Os documentos eletronicos produzidos com a utilizacdo de
processo de certificacao disponibilizado pela ICP-Brasil, serao recebidos
e presumidos verdadeiros em relacao aos signatarios, dispensando-se o
envio de documentos originais e copias autenticadas em papel.

22.12. O adjudicatario obriga-se a aceitar, nas mesmas condi¢coes da
proposta, os acréscimos ou supressoes do valor inicial atualizado do
objeto da presente licitacdo, nos termos do art. 65, § 1°, da Lei n°
8.666/93, com a apresentacao das devidas justificativas.
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22.13. As multas e outras penalidades somente poderao ser relevadas
pelo CRO/SE, nos casos de forca maior, que deverao ser devidamente
comprovados e para os quais nao tenha dado causa o licitante
vencedor.

22.14. Os autos do respectivo processo administrativo que originou este
Edital estdo com vista franqueada aos interessados na licitacao.

22.15. Alteracoes das condicoes deste Edital, bem como informacoes
adicionais, serao divulgadas na homepage do CRO/SE -
http://www.crose.org.br, ficando os licitantes obrigados a acessa-las para
ciéncia.

22.16. A homologacao do resultado desta licitacdo nao implicara direito
a contratacao.

22.17. Informacoes adicionais poderao ser prestadas pelo Pregoeiro na
sala da Comissao Permanente de Licitacdo, no endereco indicado no
preambulo deste Edital, através dos telefones (79) 3214-3404 ou
fone/fax (79) 3211-7212, nos horarios de funcionamento do Orgao de
segunda a sexta-feira das 8h00 as 13h00 (horario local) ou através do e-
mail licitacao@crose.org.br.

22.18 - APOS ENTREGA DOS ENVELOPES DE PROPOSTA E
HABILITACAO NAO SERA ADMITIDO QUALQUER PEDIDO DE
DESISTENCIA DE PROPOSTA. ESSE PROCEDIMENTO DEMONSTRA
LISURA E AFASTA QUALQUER TIPO DE PROCEDIMENTO QUE
VENHA A MARGEAR CONLUIO ENTRE EMPRESAS E JOGO DE
PLANILHAS, ALGO BASTANTE COMBATIDO PELOS ORGOES DE
CONTROLE INTERNO E EXTERNO, COMO, TCU - TRIBUNAL DE
CONTAS DA UNIAO, TCE/SE - TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO
DE SERGIPE, CGU - CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO,
CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO DE SERGIPE, MINISTERIOS
PUBLICOS FEDERAL E ESTADUAL E OUTROS. ENTAO, ANTES DE
APRESENTAR SEUS ENVELOPES A COMISSAO DE LICITACAO E DE
EXCLUSIVIDADE DA EMPRESA INTERESSADA EM PARTICIPAR
DESSA LICITACAO REALIZAR AS DEVIDAS ANALISES E REVISOES
EM SUAS PROPOSTAS.

22.19 - POR FORCA DA LEI COMPLEMENTAR N° 147/2014 ESSA
LICITACAO E DESTINADA EXCLUSIVAMENTE AS ME/EPP.
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22.19.1 - RESSALTE-SE QUE O ARTIGO 48 DA ALUDIDA LEI
COMPLEMENTAR APRESENTA A SEGUINTE REDACAO:

ART. 48. PARA O CUMPRIMENTO DO DISPOSTO
NO ART. 47 DESTA LEI COMPLEMENTAR, A
ADMINISTRACAO PUBLICA:

I- DEVERA REALIZAR PROCESSO LICITATORIO
DESTINADO EXCLUSIVAMENTE A PARTICIPACAO
DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE NOS ITENS DE CONTRATACAO CUJO
VALOR SEJA DE ATE R$ 80.000,00 (OITENTA MIL
REAIS);

23.0 - DO FORO

23.1. Fica eleito o Foro da Comarca de ARACAJU/SE para dirimir as
questoes decorrentes da execucao deste instrumento, que nao possam
ser resolvidas administrativamente, com expressa renuncia de qualquer
outro Foro, por mais privilegiado que seja.

ARACAJU/SE, 09 DE NOVEMBRO DE 2015.

LOURDES BEATRIZ FREITAS DE OLIVEIRA
Pregoeira
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ANEXO -1
TERMO DE REFERENCIA

PREGAO PRESENCIAL - N° 06/2015

I - OBJETO DA CONTRATACAO

CONTRATACAO DE EMPRESA DE CONSULTORIA TECNICA COM OBJETIVO DE
EXECUGAO DA IMPLANTAGAO DO PROJETO DE PLANO DE CARGOS,
CARREIRAS E SALARIOS DO CRO/SE. ATUALMENTE POSSUIMOS 5 (CINCO)
FUNCIONARIOS, ~POREM, EXISTE UMA PERSPECTIVA FUTURA DE
CONTRATACAO DE MAIS 5 (CINCO) FUNCIONARIOS.

II - DO DETALHAMENTO DOS SERVICOS:

0l1.Planejamento dos trabalhos, Identificacdo e Descricao das
Fungoes: esta etapa consiste no levantamento das expectativas da
CONTRATANTE, no planejamento das diversas fases do projeto,
descricdao de fungdes, mapeamento das competéncias técnicas e
preparacao dos gestores para coleta de informagdes necessarias com
acompanhamento e ajustes da consultoria .

02.Mapeamento do Inventario Comportamental: esta etapa consiste
na conducao de reunides para levantamento das competéncias e
indicadores comportamentais, definicdo das competéncias essenciais da
instituicao, validagdo das descricoes de fungdes junto a alta direcdo,
gestores e colaboradores.

03.Avaliacao dos Cargos e Funcgoes: esta etapa consiste na avaliacao
dos cargos para mensuragao do valor das fungoes, ordenacao de forma
hierdrquica dos cargos e fungdes para aprovacao da diretoria.

04.Realizar pesquisa salarial e beneficios: esta etapa consiste na
andlise da estrutura interna de cargos, salarios e beneficios para
comparagao, analise e ajustes com os valores praticados pelo mercado.

05.Estrutura salarial: esta etapa consiste na construcao da tabela salarial
com base nas informacdes de mercado e coeréncia interna. Orientar na
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elaboragdo do calculo de impactos financeiros na folha e simulagoes,
para subsidiar decisoes.

06.Politica de Remuneracgao: esta etapa consiste na elaboracao da
politica (diretrizes) de remuneracao, definicao de critérios de progressao
salarial, promogao e normas de gestao do plano, devendo ser validados
e aprovados pela diretoria.

07.Definicao dos Critérios de Enquadramento no Plano de Cargos e
Salarios: esta etapa consiste em estabelecer os critérios de
enquadramento dos colaboradores no novo plano, apresentando as
justificativas pertinentes, e o impacto real na folha de pagamento, com
simulagdes para analise comparativa e identificacdo de eventuais riscos
trabalhistas para apresentacao e aprovagao da diretoria.

08.Definicao dos critérios de carreira, promogao, ascensdo e
mobilidade funcional: esta etapa consiste em estruturar o mapa de
carreira, estabelecendo requisitos para promogao, ascensao e
mobilidade funcional, permitindo as pessoas planejarem sua trajetoria de
evolucao.

09.Assessoria a equipe para implantacdo do Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios: esta etapa consiste na apresentacdo dos
resultados, entrega de relatdrios e documentos para aprovacao do plano
a Diretoria. Prestar assessoria a equipe e gestores na condugdo da
transicao da atual realidade para o novo PCCS.

III - DA EXECUGAO DOS SERVICOS:

01.0 desenvolvimento dos trabalhos sera acompanhado pelo CRO/SE
durante todas as suas etapas.

02.0s servicos produzidos em meio magnético deverdo ser gerados em
aplicativos compativeis com os utilizados pela CONTRATANTE.

03.0s servicos a serem realizados pela CONTRATADA deverao constar
de programa de trabalho detalhado, com a metodologia a ser
aplicada em cada etapa dos servicos e detalhados em cronograma.

04.A CONTRATADA é responsavel pelos encargos fiscais, trabalhistas,
sociais e previdenciarios decorrentes da execucdao do objeto deste

36

Rua Vila Cristiana, 589 — Sao José
Cep 49015-000 - Aracaju/SE
Fone: (79) 3214-3404/3214-6322 Fax: 3211-7212
E-mails: crose@crose.org.br / secretaria@crose.org.br

Site:www.crose.org.br



mailto:crose@crose.org.br
http://www.crose.org.br/

(( INSELHO REGIONAL
= O )()N ’) OGIA
D SERG

Contrato, eximindo a CONTRATANTE de todo e qualquer vinculo
trabalhista com seus empregados e prepostos.

05.Cabera ao CRO/SE fornecer todas as informacdes para o
desenvolvimento dos trabalhos, bem como disponibilizar pessoal para
a execucao de quaisquer atividades onde suas participacdes se
tornarem imprescindiveis.

IV - PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS:

01.0 prazo de execucao dos servicos para elaboracdao do PCCS sera de 3
(TRES) MESES, contados a partir da assinatura do contrato, podendo
ser prorrogado a critério da CONTRATANTE.

V - DA LOGISTICA PARA EXECUGAO DOS SERVICOS:

01.Fica sob a responsabilidade da CONTRATANTE o fornecimento de espaco
adequado para comportar todos os treinamentos e com 0s recursos
institucionais necessarios.

02.0s servicos desta proposta serdo realizados em dias Uteis, de segunda a
sexta-feira, das 08 horas as 18 horas, com carga horaria maxima de 08
horas por dia.

03.Apds a assinatura do contrato para a execugdo dos trabalhos objeto
desta proposta, a CONTRATADA tera o prazo de até 05 (cinco) dias para
que o consultor responsavel entre em contato com o CONTRATANTE,
por telefone ou via internet, para alinhamento e inicio do Projeto.

04.A CONTRATADA sera considerada fiel depositaria de todos os
documentos e informagdes que lhe forem entregues em razao de
contrato, se responsabilizando pelo sigilo e guarda dos mesmos, bem
como pela devolugcao nas mesmas condicoes em que recebeu, tao logo
seja concluida a pesquisa necessaria a realizacao dos trabalhos.

VI - LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

01.0s servicos serao executados na sede do CRO/SE — CONSELHO
REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE, situado Rua Vila Cristina,
589, bairro Sao José, Aracaju/SE, CEP 49.015-000.
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OBRIGAGOES DA CONTRATADA

EXECUTAR O OBJETO PREVISTO NA CLAUSULA PRIMEIRA DE ACORDO
COM AS CONDICOES ESTABELECIDAS NESTE CONTRATO, EDITAL QUE
ORIGINOU ESTE CONTRATO E NA RESPECTIVA PROPOSTA.

PRESTAR OS SERVIGOS COM PROFISSIONAIS QUALIFICADOS E QUE
ATENDAM AS CAPACIDADES TECNICAS EXIGIDAS PARA A EXECUCAO
DOS SERVICOS;

03.0S PROFISSIONAIS DESIGNADOS PARA A REALIZACAO DAS

04.

05.

06.

ATIVIDADES DEVERAO CUMPRIR FIELMENTE AS ATRIBUICOES A ELES
DESIGNADAS, ADMITIDA A SUBSTITUIGCAO DE MEMBROS DA EQUIPE
POR PROFISSIONAIS DE FORMAGAO ACADEMICA E EXPERIENCIA
EQUIVALENTE OU SUPERIOR A DE SEU ANTECESSOR.

RESPONDER POR TODAS AS DESPESAS REFERENTES AS OBRIGAGOES
TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS, FISCAIS DE ACIDENTES DE
TRABALHO, BEM COMO ALIMENTAGAO, TRANSPORTE, CRACHAS OU
OUTROS BENEFICIOS DE QUALQUER NATUREZA, DECORRENTES DA
RELACAO DE EMPREGOS OU DE TRABALHO DE PESSOAS QUE FOREM
DESIGNADAS PARA EXECUCAO DOS SERVICOS CONTRATADOS.

MANTER UM SUPERVISOR PARA EXERCER A SUPERVISAO E
GERENCIAMENTO DOS SERVICOS, COM PODERES DE REPRESENTANTE
PARA CORRESPONDER PERANTE O CRO/SE, POR TODOS OS ATOS E
FATOS GERADOS OU PROVOCADOS PELO SEU PESSOAL, SEM ONUS
PARA A CONTRATANTE. PARA EXECUCAO DAS ATIVIDADES PREVISTAS
NESTE ITEM, O SUPERVISOR UTILIZAR-SE-A DE INSTRUMENTOS COMO
VISTORIAS, REUI\!ICN)ES DE AVALIACAO SETORIAL E ENCAMINHAMENTO
DE RELATORIOS A CONTRATANTE.

INICIAR, APOS O RECEBIMENTO DA AUTORIZACAO DO CRO/SE, A
EXECUCAO DOS SERVICOS CONTRATADOS, INFORMANDO, EM TEMPO
HABIL, QUALQUER MOTIVO IMPEDITIVO OU QUE A IMPOSSIBILITE DE
ASSUMIR AS ATIVIDADES CONFORME O ESTABELECIDO;
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07.PRESTAR TODOS OS ESCLARECIMENTOS QUE FOREM SOLICITADOS
PELA CONTRATANTE, CUJAS RECLAMACOES SE OBRIGA PRONTAMENTE
A ATENDER;

08.0OBSERVAR TODAS AS DISPOSICOES ETICAS E LEGAIS INERENTES AO
EXERCICIO DA FUNCAO;

09. PROMOVER DESPACHOS E ENTENDIMENTOS COM AS AUTORIDADES
COMPETENTES;

10. RELATAR ANDAMENTOS E RESULTADOQS;

11.SOLICITAR EXPRESSAMENTE QUAISQUER DOCUMENTOS QUE SE
FACAM NECESSARIOS PARA O DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO,
OBJETO DO CONTRATO;

12.CUMPRIR FIELMENTE OS COMPROMISSOS AVENCADOS, DE FORMA
QUE OS SERVICOS SEJAM REALIZADOS COM ESMERO E PERFEICAO;

13.MANTER SIGILO ABSOLUTO DE TODAS AS INFORMACOES QUE
RECEBER EM VIRTUDE DA EXECUCAO DOS SERVICOS CONTRATADOQS;

14.NOTIFICAR O CRO/SE, POR ESCRITO, TODAS AS OCORRENCIAS QUE
POSSAM A VIR EMBARACAR OS SERVICOS CONTRATADOS;

15. TRANSFERIR CONHECIMENTO A EQUIPE TECI\jICA DO CRO/SE QUANTO
A APLICAGAO DA METODOLOGIA DE AVALIAGAO/APLICAGAO DO PLANO
DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS;

16.ASSUMIR A RESPONSABILIDADE E O ONUS PELO RECOLHIMENTO DE
TODOS 0S IMPOSTOS, TAXAS, TARIFAS, CONTRIBUICOES OU
EMOLUMENTOS FEDERAIS, ESTADUAIS E MUNICIPAIS, SEGURO DE
ACIDENTE DE TRABALHO, QUE INCIDAM OU VENHAM A INCIDIR SOBRE
A PRESTACAO DOS SERVICOS, OBJETO DO CONTRATO E APRESENTAR
RESPECTIVOS COMPROVANTES, QUANDO SOLICITADOS PELO CRO/SE;

17.RESPONDER POR QUALQUER ACIDENTE DE QUE VENHAM A SEREM
VITIMAS AS SUAS PROFISSIONAIS, OU POR AQUELES CAUSADOS POR
ELES AO CRO/SE E A TERCEIROS, POR ATOS DE NEGLIGENCIA, CULPA
OU IMPERICIA, QUANDO DA PRESTACAO DOS SERVICOS;
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18. ASSEGURAR O CRO/SE O DIREITO DE FISCALIZAR, SUSTAR, RECUSAR,
MANDAR REFAZER QUALQUER SERVICO E/OU FORNECIMENTO QUE
NAO ESTEJA DE ACORDO COM AS NORMAS OU E,SPECIFICACGES
TECNICAS, FICANDO CERTO QUE, EM NENHUMA HIPOTESE, A FALTA
DE FISCALIZAGAO DO CRO/SE EXIMIRA O CONTRATADO DE SUAS
RESPONSABILIDADES PROVENIENTES DO CONTRATO;

19.REFAZER QUALQUER SERVIGCO, OS QUAIS TENHAM DADO CAUSA,
CORRENDO POR SUA CONTA AS NECESSARIAS DESPESAS;

20.FORNECER O CRO/SE OU A SEU PREPOSTO, TODA E QUALQUER
INFORMACAO QUE LHE SEJA SOLICITADA SOBRE O OBJETO DA
CONTRATAGAO, BEM COMO, FACILIAR-LHE A FISCALIZACAO DA
EXECUGCAO DOS SERVICOS, CUJA OMISSAO DA FISCALIZACAO NAO
DIMINUI OU SUBSITUI A RESPONSABILIDADE DA EMPRESA,
DECORRENTE DAS OBRIGACOES PACTUADAS;

21.ACEITAR, NAS MESMAS CONDICOES CONTRATUAIS, E MEDIANTE
TERMO ADITIVO, OS ACRESCIMOS QUE SE FIZEREM NECESSARIOS, NO
MONTANTE DE ATE 25% (VINTE E CINCO POR CENTO) DO VALOR
INICIAL ATUALIZADO DO CONTRATO;

22.MANTER, DURANTE TODA EXECUCJ;AO~ DO CONTRATO, AS CONDIOES
DE HABILITAGAO E QUALIFICACAO EXIGIDAS NO CERTAME
LICITATORIO;

23.EMITIR NOTA FISCAL OU FATURA AO FINAL DE CADA UMA DAS

ETAPAS, APOS A APRESENTAGAO E APROVAGAO DO RELATORIO DE
CONCLUSAO DE CADA FASE.

VIII - CRONOGRAMA DE PAGAMENTO:

1. O pagamento sera efetuado de acordo com a execucao do cronograma
fisico-financeiro, e ainda, aprovacao de cada fase pelo fiscal dos servicos.

2. Cronograma Fisico-Financeiro:
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ESPECIFICAGCAO

ETAPAS (MESES)

1

2

3

PERCENTUAL
QUE SERA
PAGO PELO

CRO/SE (%)

VALOR DE DESEMBOLSO
(VALOR A SER PAGO PELO
CRO/SE)

ETAPA 1:

01.Planejamento dos trabalhos, Identificacao
e Descrigao das Fungdes:

Esta etapa consiste no levantamento das
expectativas da CONTRATANTE, no
planejamento das diversas fases do projeto,
descricdo de fungdes, mapeamento das
competéncias técnicas e preparagao dos gestores
para coleta de informagGes necessarias com
acompanhamento e ajustes da consultoria.

12%

ETAPA 2

02.Mapeamento do Inventario
Comportamental

Esta etapa consiste na condugdo de reunides para
levantamento das competéncias e indicadores
comportamentais, definicdo das competéncias
essenciais da instituicdo, validacdo das descricoes
de fungbes junto a alta direcdo, gestores e
colaboradores.

12%

ETAPA 03

03.Avaliacao dos Cargos e Funcoes

Esta etapa consiste na avaliacdo dos cargos por
para mensuracao do valor das fungdes, ordenacado
de forma hierarquica dos cargos e fungGes para
aprovacao da diretoria.

04.Realizar pesquisa salarial e beneficios

Esta etapa consiste na andlise da estrutura interna
de cargos, salarios e beneficios para comparagao,
andlise e ajustes com os valores praticados pelo
mercado.

12%

ETAPA 04:
05.Estrutura salarial

Esta etapa consiste na construcdo da tabela salarial
com base nas informagdes de mercado e coeréncia
interna. Orientar na elaboragdo do calculo de
impactos financeiros na folha e simulagles, para
subsidiar decisdes.

12%

41

Rua Vila Cristiana, 589 — Sao José
Cep 49015-000 - Aracaju/SE

Fone: (79) 3214-3404/3214-6322 Fax: 3211-7212
E-mails: crose@crose.org.br / secretaria@crose.org.br

Site:www.crose.org.br



mailto:crose@crose.org.br
http://www.crose.org.br/

CW st

ETAPA 05:
06.Politica de Remuneragao

Esta etapa consiste na elaboracdo da politica
(diretrizes) de remuneracao, definicdo de critérios de
progressao salarial, promocdo e normas de gestao
do plano, devendo ser validados e aprovados pela
diretoria.

07.Definicdo dos Critérios de Enquadramento
no Plano de Cargos e Salarios

Esta etapa consiste em estabelecer os critérios de
enquadramento dos colaboradores no novo plano,
apresentando as justificativas pertinentes, e o
impacto real na folha de pagamento, com
simulagGes para analise comparativa e identificagao
de eventuais riscos trabalhistas para apresentagado e
aprovacao da diretoria.

CONSELHO REGIONAL

DE ODONTOLOGIA

DE SERGIPE

12%

ETAPA 06:

08.Definicdo dos critérios de carreira,
promogao, ascensao e mobilidade funcional

Esta etapa consiste em estruturar o mapa de
carreira, estabelecendo requisitos para promocao,
ascensdo e mobilidade funcional, permitindo as
pessoas planejarem sua trajetdria de evolugdo.

LY

09.Assessoria a equipe para implantacdo do
Plano de Cargos, Carreiras e Salarios.

Esta etapa consiste na apresentagdo dos resultados
e na entrega de relatérios e documentos para
aprovacao do plano a Diretoria. Prestar assessoria a
equipe e gestores na condugao da transicao atual
para o novo PCCS.

40%

TOTAL GERAL DOS SERVICOS

100%

R$

IX — PRECO MAXIMO R$:

A) O CRO/SE PAGARA O VALOR MAXIMO TOTAL DE R$ 9.457,50 (NOVE
MIL, QUATROCENTOS E CINQUENTA E SETE REAIS E

CINQUENTA CENTAVOS).

B) QUALQUER EMPRESA QUE VENHA A OFERTAR VALOR SUPERIOR AO
VALOR MAXIMO TOTAL SERA IMEDIATAMENTE DESCLASSIFICADA.
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ANEXO II
(Modelo de Declaracao que nao emprega menor)

DECLARACAO

A empresa (Razao Social da empresa) ,
inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu
representante legal, o(a) Sr.(a.) ,
portador(a) da Carteira de Identidade n°. (6rgao
emissor e unidade da federacao) e do CPF n°

DECLARA, para fins do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
ConstituicaoFederal de 1988, c/c com o art. 27, inciso V, da Lei n°
8.666/93, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que
nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e (assinalar com “X”, conforme o caso):

( ) ndo emprega menor de dezesseis anos.
( ) ndo emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao de
aprendiz.

Local e data

(Representante legal da empresa)
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ANEXO III
DECLARACAO-MEEEPP

(em papel timbrado da empresa)

A (NOME DA EMPRESA) , inscrita no CNPJ/MF sob o
n° , situada a (endereco completo) , por
intermédio de seu representante legal (o) a Sr.(a) ,
portador(a) da carteira de Identidade n° , SSP/_____ e do CPF n°

, abaixo assinado, DECLARAR, sob as penas da Lei, que
é (MICROEMPRESA ou EMPRESA DE PEQUENO PORTE) e

que nao se enquadra em nenhuma das hipéteses elencadas no § 4° do
art. 3° da Lei Complementar n°® 123, estando apta a usufruir dos
direitos de que tratam os artigos 42 a 45 da mencionada Lei, nao
havendo fato superveniente impeditivo da participacdo no presente
certame.

Local e data

(Representante legal empresa)
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ANEXO IV
MINUTA DE CONTRATO

e QUALIFICACAO DAS PARTES:

QUALIFICACAO DA CONTRATANTE

< CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE
RAZAO SOCIAL: | S-n~rhn
RUA VILA CRISTINA, 589, BAIRRO SAO JOSE,
ENDERECO: ARACAJU/SE, CEP 49015-000, TELEFONE 79-
3214-3404
CNPJ: 13.083.431/0001-00
REPRESENTANTE | ANDERSON LESSA SIQUEIRA - PRESIDENTE DO
LEGAL: CRO/SE.

QUALIFICACAO DA CONTRATADA

RAZAO SOCIAL:

ENDERECO:

CNPJ:

REPRESENTANTE
LEGAL:

Resolvem celebrar o presente CONTRATO, realizado mediante
procedimento licitatério, na modalidade PREGAO PRESENCIAL, sob o
n® 06/2015, observadas as especificacoes constantes nesse edital,
regido pela Lei n® 10.520/02, Lei n°® 8.666/93, a Lei Complementar
123/2006 e suas alteracoes, e legislacao pertinente, bem como pelas
normas e condicoes abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. E objeto A CONTRATACAO DE EMPRESA DE CONSULTORIA
TECNICA COM OBJETIVO DE EXECUCAO DA IMPLANTACAO DO
PROJETO DE PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS DO
CRO/SE. ATUALMENTE POSSUIMOS 5 (CINCO) FUNCIONARIOS,
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POREM, EXISTE UMA PERSPECTIVA FUTURA DE CONTRATACAO
DE MAIS 5 (CINCO) FUNCIONARIOS, conforme especificacdes técnicas
constantes do Anexo I — Termo de Referéncia do Edital, juntamente com
a documentacdo e das propostas vencedoras do certame, que
independentemente de transcricao integram este instrumento, ofertadas
pelas empresas que seguem, de acordo com a descricdo e precos
unitarios e totais abaixo:

P[616.6/616.6/6.6.0/6/6.0/616.06/6.6.6/6.6.6.6.6.6/6/6.6/6/6.6.6.6.6.6.6.4
CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO
2.1. O valor total desse contrato corresponde a quantia de R$

XXXXXXXXXXXXX, dividido em PARCELAS (CONCLUSAO DAS
ETAPAS), conforme detalhamento exposto abaixo:

ESPECIFICAGCAO

1

2

3

ETAPAS (MESES) | PERCENTUAL

QUE SERA
PAGO PELO

VALOR DE DESEMBOLSO
(VALOR A SER PAGO PELO
CRO/SE) R$

CRO/SE (%)

ETAPA 1:

01.Planejamento dos trabalhos, Identificacdao
e Descricao das Fungoes:

Esta etapa consiste no levantamento das o
expectativas  da  CONTRATANTE,  no 12%
planejamento das diversas fases do projeto,
descricdo de fungdes, mapeamento das
competéncias técnicas e preparacdo dos gestores
para coleta de informacdes necessarias com
acompanhamento e ajustes da consultoria.

ETAPA 2

02.Mapeamento do Inventario
Comportamental

Esta etapa consiste na condugdo de reunides para 129%
levantamento das competéncias e indicadores
comportamentais, definicdo das competéncias
essenciais da instituigdo, validacdo das descricdes
de fungbes junto a alta diregdo, gestores e
colaboradores.

ETAPA 03

03.Avaliacao dos Cargos e Fungoes
12%

Esta etapa consiste na avaliacdo dos cargos por
para mensuracao do valor das fungdes, ordenacdo
de forma hierdrquica dos cargos e fungbes para
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aprovagao da diretoria.

04.Realizar pesquisa salarial e beneficios

Esta etapa consiste na anadlise da estrutura interna
de cargos, salarios e beneficios para comparagdo,
andlise e ajustes com os valores praticados pelo
mercado.

CONSELHO REGIONAL

DE ODONTOLOGIA
DE SERGIPE

ETAPA 04:
05.Estrutura salarial

Esta etapa consiste na construgdo da tabela salarial
com base nas informagdes de mercado e coeréncia
interna. Orientar na elaboragdo do calculo de
impactos financeiros na folha e simulagles, para
subsidiar decisdes.

12%

ETAPA 05:
06.Politica de Remuneragao

Esta etapa consiste na elaboracdo da politica
(diretrizes) de remuneracdo, definicdo de critérios de
progressdo salarial, promocdao e normas de gestdo
do plano, devendo ser validados e aprovados pela
diretoria.

07.Definicao dos Critérios de Enquadramento
no Plano de Cargos e Salarios

Esta etapa consiste em estabelecer os critérios de
enquadramento dos colaboradores no novo plano,
apresentando as justificativas pertinentes, e o
impacto real na folha de pagamento, com
simulagbes para andlise comparativa e identificacdo
de eventuais riscos trabalhistas para apresentacdo e
aprovacao da diretoria.

12%

ETAPA 06:

08.Definicdo dos critérios de carreira,
promocgao, ascensao e mobilidade funcional

Esta etapa consiste em estruturar o mapa de
carreira, estabelecendo requisitos para promocdo,
ascensao e mobilidade funcional, permitindo as
pessoas planejarem sua trajetdria de evolugdo.

09.Assessoria a equipe para implantagdao do
Plano de Cargos, Carreiras e Salarios.

Esta etapa consiste na apresentagdo dos resultados
e na entrega de relatérios e documentos para
aprovacao do plano a Diretoria. Prestar assessoria a
equipe e gestores na condugdo da transigao atual
para o novo PCCS.

40%

TOTAL GERAL DOS SERVICOS 100%

R$
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2.2. Somente havera pagamento do SERVICO que realmente for
solicitado pela CONTRATANTE e prestado o servico por parte da
CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA.

3.1. A vigéncia do Contrato sera de 3 (trés) meses, contados a partir da
data de sua assinatura.

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES DE EXECUCAO DOS
SERVICOS

4.1. Os servicos objeto desse contrato deverdo ser executados nos
moldes previstos no ANEXO - I desse Instrumento Contratual.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

S5.1. Apods o recebimento definitivo dos SERVICOS, o Fornecedor devera
apresentar, mediante entrega  no CRO/SE, a(s) nota(s)
fiscal(is)/fatura(s), emitida(s) para fins de liquidacdo e pagamento,
acompanhada(s) dos seguintes documentos:

5.1.1. Oficio solicitando o pagamento.

5.1.2. Certidao Negativa de Débitos — CND, referente as contribuicoes
previdenciarias e as de terceiros.

5.1.3. Certificado de Regularidade de Situacao do FGTS - CRF.

5.1.4. Certidoes Negativas de Débitos junto as Fazendas Federal,
Estadual e Municipal, do domicilio sede do Fornecedor.

5.1.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), demonstrando
a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
nos termos da Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011.

5.2. O pagamento sera realizado pelo CRO/SE mediante ordem
bancaria, creditada em conta corrente do Fornecedor.

5.2.1. Os prazos para realizacao dos pagamentos sao aqueles
ESPECIFICADOS NA CLAUSULA SEGUNDA DESTE CONTRATO, a
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contar da certificacdo de que os SERVICOS foram aceitos, mediante a
protocolizacdo da nota fiscal/fatura contendo a descricao dos
SERVICOS, quantidades, precos unitarios e o valor total, nota de
entrega atestada e comprovante de recolhimento de multas aplicadas,
se houver dos encargos sociais e documentos indicado no subitem 5.1
deste CONTRATO.

e
T
x

5.3. Nenhum pagamento sera efetuado a adjudicataria, na pendéncia de
qualquer uma das situacoes abaixo especificadas, sem que isso gere
direito a alteracao de precos ou compensacao financeira:

5.3.1. A falta da atestacao pelo CRO/SE, com relacdao ao cumprimento
do objeto deste CONTRATO, das notas fiscais emitidas pelo Fornecedor.

5.3.2. Na hipétese de estarem os documentos discriminados no subitem
5.1.2 a 5.1.5 com a validade expirada, o pagamento ficara retido até a
apresentacdo de novos documentos, dentro do prazo de validade, nao
cabendo ao CRO/SE nenhuma responsabilidade sobre o atraso no
pagamento.

S5.4. Decorridos 15 (quinze) dias contados da data em que os
pagamentos estiverem retidos, sem que o licitante vencedor apresente a
documentacao habil para liberacao dos seus créditos, ficando
assegurado ao Fornecedor, tdo somente, o direito ao recebimento do
pagamento dos SERVICOS efetivamente entregues e atestados.

5.5. O CRO/SE pode deduzir, do montante a pagar, os valores
correspondentes a multas ou indenizacoes devidas pelo Fornecedor.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE e da
CONTRATADA

e DO CONTRATANTE:

1. Fornecer a CONTRATADA as informacoes necessarias a execucao do
contrato.

2. Comunicar previamente a CONTRATADA, qualquer modificacdo ou

criacao de novas normas e procedimentos a serem observados na
execucao do servico objeto desse Contrato.
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3. Informar a CONTRATADA, de forma expressa, com antecedéncia
minima de 24 horas, o cumprimento de ordens ou determinacoes, salvo
as de carater emergencial ou por casos fortuitos.

4. Proporcionar todas as facilidades necessarias a boa e fiel execucao
do objeto contratado, bem como permitir o acesso as instalacoes,
quando solicitado pela CONTRATADA ou por seus empregados em
servico e que estejam relacionados com a execucao deste;

S. Acompanhar e fiscalizar a execucao do objeto desta licitacao, bem
como, aplicar a CONTRATADA as sancboes regulamentares e
contratuais, quando for o caso;

6. Comunicar a CONTRATADA, de imediato, qualquer irregularidade
constatada na execucao dos servicos, exigindo que a mesma adote as
providéncias necessarias para sanar os problemas;

e DA CONTRATADA

1. Tomar todas as providéncias necessarias para a legalizacao de suas
atividades visando a atuacdao na CONTRATANTE.

2. Devera haver disponibilidade de empregados da CONTRATADA para
o atendimento a servicos eventuais que possam ocorrer.

3. Manter atualizado o registro de seus empregados, em livro proprio
ou em fichas, na forma da lei trabalhista, exibindo-os sempre que
solicitado pelo CONTRATANTE, bem como atualizar as anotacdes na
Carteira de Trabalho de cada empregado;

4. Responsabilizar-se pelo recolhimento de encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, decorrentes da execucao do servico
objeto dessa licitacdao, isentando o CONTRATANTE, inclusive
judicialmente, de qualquer responsabilidade quanto a estes;
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S. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes ou incidentes que
venham a ocorrer durante a execucao do contrato, assim como por
danos causados por pessoal sob sua responsabilidade ao patrimoénio do
CONTRATANTE ou de terceiros, isentando o CONTRATANTE de
quaisquer reclamacdes ou indenizacdées que possam surgir em
consequéncia destes;

6. Empregar na execucao do contrato mao-de-obra especializada, com
treinamento e experiéncia profissional, substituindo prontamente
qualquer pessoa cuja permanéncia na execucao dos servicos seja
considerada indesejavel pelo CONTRATANTE, sem onus para este;

7. Fornecer crachas de identificacdo para sua equipe, bem como
uniformes, calcados e equipamentos de protecao individual (EPI) em
condicoes adequadas de utilizacdo, assim como fornecer e manter em
perfeito funcionamento os materiais, ferramentas, maquinas e
equipamentos necessarios a execucao do contrato. As condicoes
adequadas de utilizacao e o perfeito estado de funcionamento sao
estabelecidos pelo CONTRATANTE. Os itens acima indicados sado de
responsabilidade da CONTRATADA, que devera manter controle sobre
estes, eximindo o CONTRATANTE de qualquer extravio ocorrido ou
dano causado;

8. Respeitar as normas e procedimentos administrativos adotados pelo
CONTRATANTE, assim como as medidas de Seguranca, Higiene e
Medicina do Trabalho, na forma da legislacao vigente e sua
regulamentacao, responsabilizando-se por quaisquer transgressoes, de
sua parte, e de seus empregados;

9. Responsabilizar-se por quaisquer processos ou acgoes, judiciais ou
administrativas, surgidas em decorréncia da execucao objeto desse
Contrato, que sejam causados por acao, omissao, imprudéncia,
impericia ou negligéncia de seus empregados ou prepostos.

10. Isentar, totalmente, o CONTRATANTE de toda e qualquer
responsabilidade quanto a danos ou prejuizos que lhes sejam causados,
por seus empregados ou por terceiros.
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11. Franquear e facilitar ao CONTRATANTE ou preposto devidamente
credenciado, a fiscalizacao do servico objeto desse Contrato fornecendo,
quando solicitado, todos os dados relativos a este, que sejam julgados
necessarios ao bom entendimento e acompanhamento do servico, sem
que tal fiscalizacao implique em transferéncia de responsabilidade para
o CONTRATANTE ou seu preposto.

12. Responsabilizar-se pelos atos culposos e dolosos de seus
empregados e prepostos, praticados no horario do servico ou nao,
ressarcindo quaisquer prejuizos causados ao CONTRATANTE ou a
terceiros, comprovados e comunicados por escrito, no prazo maximo de
72 horas apdés a ocorréncia. A apuracdo e comprovacido dessa
responsabilidade serao feitas por sindicancia executada por ambas as
partes, com prazo de conclusao de 72 horas, prorrogavel por igual
periodo.

13. Preservar e manter o CONTRATANTE a salvo de quaisquer
reivindicacoes, demandas, queixas e representacdoes de qualquer
natureza, decorrentes de sua acao bem como acdo de empresas
contratadas ou de quaisquer pessoas vinculadas a CONTRATADA;

14. Obter, sempre que exigido pelos orgaos competentes da
Administracdo Publica, as licencas necessarias a execucao do contrato;

15. A CONTRATADA se obriga a credenciar prepostos para representa-
la, permanentemente, junto a CONTRATANTE, com a incumbéncia de
resolver todos os assuntos relativos a execucao do presente contrato.

16. Manter as mesmas condicoes iniciais de habilitacdo. A perda de
qualquer qualificacao habilitatéria acarretara na suspensao dos

pagamentos.

17.Fornecer, sob sua responsabilidade, todos os componentes
necessarios a perfeita prestacao de servicos;
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18. Fornecer, as suas expensas € sob sua responsabilidade, toda
supervisao, treinamento, transporte, alimentacdo e equipamentos
necessarios a execucao, pelos seus prepostos, dos servicos contratados;

20. Atender as normas disciplinares e demais regulamentos em vigor no
CRO/SE e cumprir o horario determinado pelo CONTRATANTE para a
realizacao dos servicos e as modificacoes, a critério desta;

21. Responsabilizar-se por quaisquer danos causados ao CRO/SE ou a
terceiros, por seus empregados;

22. Responsabilizar-se por todas as despesas necessarias a prestacao
de servicos ou dela decorrentes, a qualquer titulo, inclusive todos os
encargos sociais, fiscais e trabalhistas que incidem ou venham a incidir
direta ou indiretamente sobre o objeto do contrato;

23. Observar, na execucao do Contrato, a Legislacao sobre seguranca e
higiene no trabalho, acatando recomendacoes especificas que, nesse
sentido, venham a ser feitas pelo CRO/SE, sob pena de suspensao dos
trabalhos, sem prejuizo de aplicacao das penalidades previstas para o
caso de atraso no cumprimento das obrigacoes contratuais;

24. Responsabilizar-se por demais atos praticados contrarios as leis em
vigor, as normas e regulamentos do CRO/SE e as disposicoes do

contrato;

25. Apresentar ao CRO/SE profissionais, devidamente habilitados e
credenciados;

26. Cumprir as exigéncias apresentadas no ANEXO - I do edital que
gerou este CONTRATO (PREGAO PRESENCIAL - N. 06/2015).

CLAUSULA SETIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1. Pela inexecucao parcial ou total do contrato, o CRO/SE podera
garantida a defesa prévia, aplicar ao Fornecedor as seguintes sancoes:

7.2.1. Adverténcia.

7..2.2. Multa de 0,5 (zero virgula cinco por cento) ao dia, aplicada sobre
o valor dos itens faltantes, no caso de atraso na entrega.
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7.2.3. Multa de 10% (dez por cento), aplicada sobre o valor do contrato,
no caso de recusa injustificada em retirar a Nota de Empenho.

7.2.4. Multa de 10% (dez por cento), aplicada sobre o valor do contrato,
no caso de inexecucao total ou rescisao por culpa do Fornecedor.

7.2.5. Multa de 0,5 (zero virgula cinco por cento), ao dia, aplicada sobre
o valor do contrato, por descumprimento de outras obrigacdes previstas
neste Edita e seus Anexos.

7.3. A multa sera aplicada até o limite de 10% (dez por cento) sobre o
valor da contratacao, e podera descontada dos pagamentos devidos pelo
CRO/SE, ou cobrada diretamente do Fornecedor, amigavel ou
judicialmente.

7.4. As sancoes previstas nesta clausula somente serdo aplicadas
atraveés de regular processo administrativo, observadas as garantias

constitucionais do contraditério e da ampla defesa.

7.5. Aplicam-se nos casos omissos as normas da Lei n°. 10.520/02 e da
Lei 8.666/93, com alteracoes posteriores.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa desse processo licitatorio correra por conta da seguinte
classificacdao orcamentaria:

VERBA

6.2.2.1.1.01.04.04.004.099

CLAUSULA NONA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL

9.1. O contratado respondera por quaisquer danos ou prejuizos
pessoais ou materiais que seus empregados ou prepostos, em razao da
omissao dolosa ou culposa, venham a causar aos bens do CRO/SE em
decorréncia do SERVICO, incluindo-se, também os danos materiais ou
pessoais a terceiros a que titulo for.

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE
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10.1. Os precos fixados nao poderao receber reajustes em periodicidade
inferior a 12 (doze) meses.

10.2. Apos 12 (doze) meses de execucao contratual, o reajuste sera
aplicado com base no indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC),
do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

10.3. Caso a legislacao altere o prazo de reajuste ou o indice definido no
item anterior, sera adotado o que for definido pelo Governo Federal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

11.1. O CRO/SE podera realizar acréscimos e/ou supressoes, limitado
a 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado da
contratacao, nos termos do ARTIGO 65, §8§ 1 e 2°, da Lei n° 8.666/93 e
alteracoes posteriores, com a apresentacao das devidas justificativas.

11.2. Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder o limite
estabelecido no item anterior, exceto as supressoes resultantes de
acordo entre as partes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1. Fica eleito o Foro da Comarca de ARACAJU/SE para dirimir as
questoes oriundas do presente CONTRATO, nao resolvidas na esfera
administrativa, com expressa renuncia de qualquer outro Foro, por
mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente
Contrato em 2 (duas) vias de igual teor e forma, para que surtam um so6
efeito, as quais, depois de lidas, sao assinadas pelos representantes das
partes e pelas testemunhas abaixo.

ARACAJU/SE, de de 2015.

D:0,0,0.0,0.0.0,0.0,0.0.0,0.0.0.0.0,0.0.0,0.0,0.0.0,0.0,¢
EMPRESA CONTRATADA
EMPRESA REGISTRADA

ANDERSON LESSA SIQUEIRA
PRESIDENTE DO CRO/SE
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TESTEMUNHAS:
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ANEXO -V

PROCURACAO

Por este instrumento particular de procuracdo, nomeamos o (a) Sr.
(Sra.) , portador (a) da carteira de identidade n°
, expedida pela SSP do Estado de , CPF n°
, como representante legal da  empresa
, inscrita no CNPJ sob n°
, no Pregao Presencial n° 06/2015,
instaurado pelo CRO/SE, outorgando-lhe podres para entregar, receber
e juntar documentos, assinar atas e termos, tomar deliberacoes receber
oficios e relatorios, firmar declaracoes, dar ciéncia, e, especialmente,
ofertar novas propostas através de lances, enfim, praticar todos os atos
que se tornem necessarios ao bom e fiel cumprimento do presente
mandato.

Local e data

(Representante legal da empresa)
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ANEXO - VI

DECLARACAO DE ATENDIMENTO DOS
REQUISITOS DE HABILITACAO

DECLARACAO

A (NOME DA EMPRESA) , inscrita no CNPJ/MF sob o
n° , situada a (endereco completo) , por
intermédio de seu representante legal (o) a Sr.(a)
portador(a) da carteira de Identidade n° ,SSP/_____ e do CPF n°
, abaixo assinado, DECLARA, sob as penas da lei, que
cumpre plenamente os requisitos exigidos para sua habilitacao para
participar do procedimento licitatorio Pregao Presencial — n°® 06/2015
do CRO/SE, conforme prescreve o inciso VII, do artigo 4°, da Lei
Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, e nao se enquadra em
nenhum dos dispositivos da Lei n° 8.666/93 em funcao dos quais
estaria impedida de licitar ou de contratar com a Administracao
Publica, estando ciente das penalidades aplicaveis nos casos de
descumprimento.

>

Local e data

(Representante legal da empresa)

OBSERVACAO : Este documento, também, devera ser entregue no
ato do credenciamento, ou seja, fora dos envelopes.
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RAZAO SOCIAL

CNPJ:

ENDERECO COMPLETO:

TELEFONE:

FAX:

CELULAR:

E-MAIL:

NOME COMPLETO DA PESSOA QUE
ASSINARA O CONTRATO:

CPF:

CARTEIRA DE IDENTIDADE:

DADOS BANCARIOS PARA FUTUROS
DEPOSITOS (BANCO, AGENCIA, CONTA-
CORRENTE)

SENHOR PREGOEIRO,

APRESENTAMOS PROPOSTA DE PRECO REFERENTE AO PREGAO

PRESENCIAL - N° 06/2015, CONFORME DETALHAMENTO
ABAIXO:
A B c
VALOR TOTAL
ITEM SERVICOS DA PROPOSTA
R$

CONTRATACAO DE EMPRESA DE CONSULTORIA TECNICA COM
OBJETIVO DE EXECUCAO DA IMPLANTACAO DO PROJETO DE
01 PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS DO CRO/SE.

ATUALMENTE POSSUIMOS 5 (CINCO) FUNCIONARIOS, POREM,
EXISTE UMA PERSPECTIVA FUTURA DE CONTRATACAO DE
MAIS 5 (CINCO) FUNCIONARIOS

VALOR TOTAL DA PROPOSTA POR
EXTENSO:
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EMPRESA LICITANTE:

ESPECIFICAGAO

ETAPAS (MESES)

PERCENTUAL QUE SERA
PAGO PELO CRO/SE (%)

ATENCAO: A EMPRESA
LICITANTE NAO PODERA
ALTERAR O PERCENTUAL

(%) APRESENTADO EM

CADA ETAPA.

VALOR DE
DESEMBOLSO
(VALOR A
SER PAGO
PELO
CRO/SE) R$

ETAPA 1:

01.Planejamento dos trabalhos, Identificacao
e Descrigao das Fungoes:

Esta etapa consiste no levantamento das
expectativas da CONTRATANTE, no
planejamento das diversas fases do projeto,
descricdo de fungdes, mapeamento das
competéncias técnicas e preparacao dos
gestores para coleta de informagdes necessarias
com acompanhamento e ajustes da consultoria.

12%

ETAPA 2

02.Mapeamento do Inventario
Comportamental

Esta etapa consiste na conducdo de reunibes para
levantamento das competéncias e indicadores
comportamentais, definicdo das competéncias
essenciais da instituicdo, validacao das descrigOes
de fungdes junto a alta direcdo, gestores e
colaboradores.

12%

ETAPA 03

03.Avaliacao dos Cargos e Funcgoes

Esta etapa consiste na avaliacdo dos cargos por
para mensuragdo do valor das fungOes,
ordenacdao de forma hierarquica dos cargos e
fungdes para aprovacao da diretoria.

04.Realizar pesquisa salarial e beneficios

Esta etapa consiste na analise da estrutura interna
de cargos, salarios e beneficios para comparacdo,
andlise e ajustes com os valores praticados pelo
mercado.

12%

ETAPA 04:

12%
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05.Estrutura salarial

Esta etapa consiste na construcao da tabela salarial
com base nas informacOes de mercado e coeréncia
interna. Orientar na elaboracdo do célculo de
impactos financeiros na folha e simulagdes, para
subsidiar decisOes.

CONSELHO REGIONAL
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ETAPA 05:
06.Politica de Remuneracgao

Esta etapa consiste na elaboragdo da politica
(diretrizes) de remuneragdo, definicdo de critérios
de progressdo salarial, promogao e normas de
gestdio do plano, devendo ser validados e
aprovados pela diretoria.

07.Definicao dos Critérios de Enquadramento
no Plano de Cargos e Salarios

Esta etapa consiste em estabelecer os critérios de
enquadramento dos colaboradores no novo plano,
apresentando as justificativas pertinentes, e o
impacto real na folha de pagamento, com
simulagGes para analise comparativa e identificagao
de eventuais riscos trabalhistas para apresentagao
e aprovacao da diretoria.

12%

ETAPA 06:

08.Definicdo dos critérios de carreira,
promogao, ascensao e mobilidade funcional

Esta etapa consiste em estruturar o mapa de
carreira, estabelecendo requisitos para promogcao,
ascensao e mobilidade funcional, permitindo as
pessoas planejarem sua trajetdria de evolugdo.

09.Assessoria a equipe para implantacdo do
Plano de Cargos, Carreiras e Salarios.

Esta etapa consiste na apresentacao dos resultados
e na entrega de relatdrios e documentos para
aprovacdo do plano a Diretoria. Prestar assessoria a
equipe e gestores na conducdo da transicdo atual
para o novo PCCS.

40%

TOTAL GERAL DOS SERVICOS

100%

R$

VALIDADE DA PROPOSTA: XX DIAS (NAO PODERA SER INFERIOR

A 60 DIAS);

e OBSERVACOES:
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NOS PRECOS OFERTADOS ESTA INCLUSO: FRETE, IMPOSTOS,
TRIBUTOS, TAXAS, ENCARGOS SOCIAIS, TRABALHISTAS,
PREVIDENCIARIOS, SEGURO, TRANSPORTES, HOSPEDAGEM,
ALIMENTACAO, MATERIAIS NECESSARIOS A EXECUCAO DOS
SERVICOS E OUTROS, DECORRENTES DE FORMA DIRETA E
INDIRETA DO OBJETO DESSA CONTRATACAO.

ACATAMOS TODAS AS EXIGENCIAS PREVISTAS NO EDITAL -
PREGAO PRESENCIAL - N° 06/2015 E SEUS ANEXOS.

CIDADE/UF, XX DE XXXXXXXXXXXX DE 2015.

ASSINATURA POR EXTENSO DO(A)
SOCIO(A) OU REPRESENTANTE LEGAL

ATENCAO: ESSE MODELO DE PROPOSTA E
OBRIGATORIO E DEVERA SER SEGUIDO
POR TODAS AS EMPRESAS
INTERESSADAS EM PARTICIPAR DESSA
LICITACAO. LEIA O ITEM 7.12 DO
EDITAL. SEGUE TRANSCRICAO:

7.12. A EMPRESA LICITANTE DEVERA
OBRIGATORIAMENTE UTILIZAR (o)
MODELO DE PROPOSTA CONSTANTE NO
ANEXO - VII DESTE EDITAL, SOB PENA
DE DESCLASSIFICACAO DA PROPOSTA.
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