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APRESENTACAO

Em cumprimento as exigéncias do Tribunal de Contas da Unido (TCU) e em consonancia com a Lei de Acesso a Infg
Conselho Regional de Odontologia do Distrito Federal (CRO-SE) apresenta, com transparéncia e responsabilidad
trimestral de atividades referente ao periodo de JANEIRO a MARCO de 2024.

A missdo do Conselho Regional de Odontologia (CROSE) é garantir a qualidade e a ética na pratica da odontologia, \p
sociedade e promovendo a valorizagdo da profissdo. Especificamente, fiscalizando o exercicio profissional, asseguran

profissionais da area atuem de acordo com as normas e regulamentos. Promover a ética, apoiar a educagéo continuada\e @
incentivar programas de atualizacdo e aperfeicoamento profissional e proteger a saude publica garantindo que

odontoldgicos prestados a populacdo sejam de alta qualidade e seguros.

No que concerne ao registro de profissionais e institui¢des, foram registrados , 114 Cirurgides Dentistas, 9 Técnico em salde B

Técnico em Protese Dentéria, 101 Auxiliar de Saude Bucal e 116 Entidade Prestadora de Assisténcia Odontolégica.

Com o objetivo de aproximagdo com a Classe inscritas neste Conselho foram realizados, 02 Projetos de extensGes em parceria ¢
as Universidades, realizado 01 acdo voltada para a sociedade, 03 acdes do Projeto CRO VAl ATE VOCE, 5 acdes de educsa

continuada, houve homenagem alusiva ao dia das mulheres e a publicagcdo do manual de ODONTOLOGIA DOMICILIAR.

Foram realizadas 320 fiscalizac8es. Entre as infracbes mais recorrentes destacam-se a auséncia de identificagdo na comunicaca
divulgacéao, responsavel por 28,98 das ocorréncias, e a publicidade ilegal ou irregular, que representou 9,84% das notificacGes.

recebidas 45 denlncias, sendo 7 delas identificadas.

condutas.

Comecamos o0 ano de 2024 com muita vontade de continuar realizando um trabalho com ética, transparéncia e b

Profissionais e da sociedade.



CONSELHEIROS

CONSELHEIRQOS EFETIVOS:

Anna Tereza Azevedo de Andrade Lima - CRO-SE-CD-998
Valéria Mota Quintela — CRO-SE-CD-1005

Erickson Palma Silva — CRO-SE-CD- 922

Ana Marcia Menezes de Oliveira— CRO-SE-CD-517

Hélio Igor Melo de Albuquerque — CRO-SE-CD-2394



CONSELHEIROS SUPLENTES:

Alisson Augusto Gois de Almeida - CRO-SE-CD-2424
Heloisa Maria de Almeida Nunes Gois — CRO-SE-CD-779
Marlos Cesar Bomfim Cabral - CRO-SE-CD-1211

Tito Marcel Lima Santos — CRO-SE-CD-2579

Vanessa Hortencia Santos Goes — CRO-SE-CD-966



Plenario do CRO/SE

O plenario € um orgao da instancia interna de governanca, constituido por 5 co
regionais e igual nimero de suplentes, todos de nacionalidades brasileira, com mandata
eleitos em escrutinio secreto, por maioria absoluta de votos dos cirurgidoes-dentistas
na forma estabelecida pela legislacdo vigente. E um o6rgdo deliberativo o qual decide
orgao superior, sobre matéria processual, orcamentaria, disciplinar, normativa, regi
eleitoral e de ética profissional, entre outras.

a) DIRIGENTE MAXIMO c) COMISSAO DE TOMADA DE CONTAS:

Presidente: Ana Marcia Menezes de

Anna Tereza Azevedo de SO
Oliveira

Andrade Lima
Membros: Vanessa Horténcia Santos Goes

) Tito Marcel Lima Santos
b) RESPONSAVEIS POR ATOS DE
GESTAO

Anna Tereza Azevedo de d) COMISSAO DE ETICA:

Andrade Lima - Presidente Presidente: Hélio Igor Melo de

Erickson Palma Silva - Albuquerque

Tesoureiro .. .
Membros: Ana Marcia Menezes de Oliveira

Corresponsavel por Atos de Gestao Heloisa Maria de Almeida

Valéria Mota Quintela - Nunes Gois
Secretaria




REGISTRO PROFISSIONAL - 1° trimestr
2024

O registro no Conselho Regional de Odontologia € o que habilita os profissionais ao €)
legal de suas atividades.

Estao obrigados ao registro no Conselho Federal e a inscricao no CRO, em cuja jurisdigat
atuar, as seguintes categorias de pessoas fisicas:

a) cirurgiao-dentista (CD);
b) b) técnico em prétese dentaria (TPD);
c) c) técnico em saude bucal (TSB);
d) d) auxiliar em saude bucal (ASB);
)

e) e) auxiliar de protese dentaria (APD).

jurisdicdo estejam estabelecidas ou exercam suas atividades, as clinicas dentarias’ o
odontolodgicas, as policlinicas e outras quaisquer entidades, estabelecidas ou organizadas /para

CRO:

a) entidades prestadoras de assisténcia odontoldgica, as entidades intermediac
servicos odontoldgicos e as cooperativas odontologicas (EPAO);

b) laboratorios de prétese dentaria (LB); e

) empresas que comercializam e/ou industrializam produtos odontologicos (ECIPQ




REGISTRO PROFISSIONAL
1° Trimestre de 2024
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Fiscalizacao - 1° Trimestre de 2024

Tem como objetivo principal garantir que os profissionais da odontologia atuem
ética e dentro das normas técnicas estabelecidas.

- Protecdo da Sociedade: Ao fiscalizar o exercicio da profissao, eles asseguram
servicos odontoldgicos oferecidos sejam de qualidade e realizados por profissi
devidamente registrados e capacitados;

- Promocdo da Etica Profissional: O setor combate praticas inadequadas ou frauduléen
promovendo a confianca da populacao nos servicos odontologicos;

- Atuacdo Preventiva e Reativa: Realizam fiscalizacoes planejadas e também investigati
(dendncias), atuando conforme diretrizes vigentes.

Entre janeiro e marco de 2024, houve um total de 320 visitas, como apresentado nos graficos
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Fiscalizacao - 1° Trimestre de 2024

FISCALIZAGAO POR MUNICIPIO
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Fiscalizacao - 1° Trimestre de 2024

IRREGULARIDADES ENCONTRADAS

oues (G - -

Acobertamento de exercicio ilegal ' 0,45%

Exercicio ilegal ' 0,22%

Exercicio irregular - 2,68%
Antncio, propaganda e publicidade irregular — 8,84%
Divulgar especialidade sem registro no CFO - 4,70%
Auséncia de identificagdo na comunicacgao e divulgagao _ 29,98%
PJ sem Responsavel Técnico -5’37%
PF/PJsem inscrigao - 6,49%
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Para complementar o macroprocesso finalistico de supervisao da ética profissional, |
na cadeia de valor do Conselho Regional de Odontologia do Distrito Federal, destaca-s

Etico, aprovado pela Resolucdo CF059/2004, aplicando subsidiariamente a Lei n.° 4.324
Lei Federal n.° 9.784/1999 e o Decreto n.° 68.704/1971, devendo tramitar em sigilo.

O CRO-SE detém poder de policia, porém, nao no sentido amplo e irrestrito, mas sim pe
competéncia de apurar condutas contrarias a legislacao e aplicar multas pecuniarias e sz
disciplinares aos seus inscritos, previstas no artigo 18 da Lei n.° 4.324/1964 e no Coadig
Etica Odontologica, Resolucdo CFO-118/2012, a saber:

>adverténcia confidencial, em aviso reservado;
>censura confidencial, em aviso reservado;
>censura publica, em publicacao oficial;

>suspensao do exercicio profissional até 30 (trinta) dias; e

>cassacao do exercicio profissional ad referendum do Conselho Federal.

Além das penas disciplinares previstas, também pode ser aplicada pena pecuniaria
Conselho Regional, arbitrada entre 1 e 25 vezes o valor da anuidade.

No 1° trimestre de 2024, foram abertos um total de 04 processos éticosno ambito'g
Estes processos encontram-se atualmente em diferentes estagios e situacoes, o
etalhados a seguir:



ETICA PROFISSIONAL - 1° Trimestre d
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EVENTOS CRO/SE - 1° Trimestre de 2

De acordo com o planejamento estratégico onde foi definido indicadores para
Educacao continuada e acoes de aproximacao com a classe inscrita nesta autarquia.

Projeto como CRO VAI ATE \/OCFI, onde os conselheiros fazem visitas para realizacao
de escuta qualificada, CAFE COM CIENCIA, que busca a troca de experiéncias entre
profissionais sobre diversos temas, em uma roda de conversa.

Destaca-se o Projeto de Extensao com as Universidades com a turma de odontologia
onde os alunas sao convidados a ter o primeiro contato com o Conselho de Classe e
participa de uma palestra com temas diversos.

Como obra realizada o Manual de Odontologia Domiciliar se destacou como marco no
1° trimestre de 2024 e contribuira para construcao de saberes e estimulos.

Projeto de Acoes Sociais Projeto de Educacao
extensao aproximagao com continuada
a classe

Hemenagem Publicacao

editorial




EVENTOS CRO/SE- 1° Trimestre de 20

ordem

Relacao de Eventos 1° TRIMESTRE DE 2024
RECURSO PROPRIO - CRO/SE
Evento tema Data Local/ Municipio

PROJETO DE EXTENSAO ‘Limites Eticos das Propagandas
COM AS UNIVERSIDADES -  Odontoldgicas’. Palestrante: Dr?  02/02/2024 Auditorio do CROSE
UFS Valéria Mota Quintela

Lar Isaias Gileno Barreto - entrega

A0S SR de fraldas Geriatrica

07/02/2024 Sao Cristovao/SE

PROJETO O CRO VAI ATE Diélogo continuo com os

VOCE e 21/02/2024 Santa Luzia do Itanhy

PROJETO O CRO VAI ATE Diélogo continuo com os

VOCE profissionais 21/02/2024 Indiaroba

“PRE-NATAL ODONTOLOGICO” - o
PALESTRA Palestrante: Dr*. Gisele Pedroso Moi 01/03/2024 Auditorio do CROSE

Finalidade programacao
Integracao com a Universidade
Federal de Sergipe, promovendo
encontros e palestras, dirimindo https://www.instagram.com
duvidas quanto a competéncia e /p/C29-
ambito de atuacéo das NpOOTrw/2igsh=MTE50GhyZ
atividades profissionais, a fim GV0anEwZ0==
de zelar pelo desempenho ético
e moral da odontologia, .

O CRO-SE dando continuidade as
acoes para inclusao da
sociedade, contribuindo para o
acesso a salde, a cultura e
momentos de lazer para a
populacao menos favorecida,
realizou campanhas para
arrecadacao de diversos itens
que foram entregues pela
Comissao de Acao Social, as
entidades/instituicoes.
Que tem como objetivo
aproximar o Conselho da classe,
através do dialogo continuo com https://www.instagram.com

os profissionais, para tirar  /p/C3sfMESu6Rp/?igsh=djZqc
duvidas, passar orientacoes, HNvbG81Z2Fr
ouvir demandas e colher
sugestoes
Que tem como objetivo
aproximar o Conselho da classe,
através do dialogo continuo com
os profissionais, para tirar
duvidas, passar orientagoes,
ouvir demandas e colher
sugestoes

https://www.instagram.com
/p/C3EF7_FOPRy/?img_index
=2&igsh=MTZyMXR6Y20xM3Ro
MQ==

https://www.instagram.com
/p/C32tulBuOEp/?igsh=MWs5
ZTAwY294amx0bA==

Educacao permanente



https://www.instagram.com/p/C29-NpOOTrw/?igsh=MTE5OGhyZGV0anEwZQ==
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https://www.instagram.com/p/C29-NpOOTrw/?igsh=MTE5OGhyZGV0anEwZQ==
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https://www.instagram.com/p/C3EF7_FOPRy/?img_index=2&igsh=MTZyMXR6Y2oxM3RoMQ==
https://www.instagram.com/p/C3EF7_FOPRy/?img_index=2&igsh=MTZyMXR6Y2oxM3RoMQ==
https://www.instagram.com/p/C3EF7_FOPRy/?img_index=2&igsh=MTZyMXR6Y2oxM3RoMQ==
https://www.instagram.com/p/C3sfMESu6Rp/?igsh=djZqcHNvbG81Z2Fr
https://www.instagram.com/p/C3sfMESu6Rp/?igsh=djZqcHNvbG81Z2Fr
https://www.instagram.com/p/C3sfMESu6Rp/?igsh=djZqcHNvbG81Z2Fr
https://www.instagram.com/p/C32tuIBuOEp/?igsh=MWs5ZTAwY294amx0bA==
https://www.instagram.com/p/C32tuIBuOEp/?igsh=MWs5ZTAwY294amx0bA==
https://www.instagram.com/p/C32tuIBuOEp/?igsh=MWs5ZTAwY294amx0bA==

EVENTOS CRO/SE- 1° Trimestre de 20\2

6 ARAD LA;’SZAMAZONAS “Mulheres Cientistas”: 05/03/2024
“PRE-NATAL ODONTOLOGICO” -
g FLALETRA Palestrante: Dr2. Gisele Pedroso Moi Lot
“Osteonecrose dos maxilares
. induzida por bisfosfonatos:
8 PROJETO CAFE COM abordagem cirurgica e uso de L-
CIENCIA PRF”. Palestrantes: Dr. Raimundo

Silva Rocha e Dr. Allancardi
Siqueira;
9 LANCAMENTO DO MANUAL ODONTOLOGIA DOMICILIAR

“Como a desigualdade racial

| FORUM SERGIPANO DE . i o
impacta na odontologia?” e

L QLERTTOLEEE “Existem iniquidades sociais no Al e
ANTIRRACISTA - 9 h
cancer de cabeca e pescoco”;
prodEToDE rENdo ‘Ficn e e o Coseo
11 COM AS UNIVERSIDADES - gion 10813 22/03/2024
UFS Sergipe”. Palestrante: Dr® Anna
Tereza Azevedo de Andrade Lima
12 PROJETO O CRO VAI ATE Dialqgc_) coqtlnuo com os 27/03/2024
VOCE profissionais
“Tratamentos da ma oclusao classe
. Il na infancia: do classico ao
13 PROJE;%\ESEE i digital”. Palestrantes: Dr®. Mariane 27/03/2024

Bastos Paixao Amaral e Dr®. Luciana
Caldas:

Auditorio do CROSE

13/03/2024 Auditério do CROSE

19/03/2024 Espaco Alquimia - Aracaju/SE

Auditorio do CROSE

Homenagem a cirurgia -dentista
que foi a primeira mulher
sergipana graduada em nivel
superior. Este ano teve como
tema: - Mulheres na Ciéncia,
(Comissao CRO Mulher).
Foram homenageadas cirurgias
dentistas que dedicam grande
parte de suas vidas a Ciéncia,
pesquisando, buscando novos
saberes, novos olhares,
estimulando os futuros colegas a
seguirem o mesmo caminho,
“mulheres cientistas”:

_ https://www.instagram.com
/p/C3sfMESu6Rp/?igsh=djZqc
HNvbG81Z2Fr

Auditorio do CROSE

https://www.instagram.com
/p/C32tulBuQEp/?igsh=MWs5
ZTAwY294amx0bA==

Educacao permanente

Eventos cientificos, com temas
do dia a dia , apresentados  https://www.instagram.com
casos clinicos , com o objetivo /p/C32tulBuOEp/?igsh=MWs5
de auxiliar os profissionais no ZTAwY294amx0bA==
seu fazer diario

https://www.instagram.com
/p/C48xL0SuuD_/?igsh=Zmx3
aWcOMGE3bzd6é

Publicacao do manual de
odontologia domiciliar

https://www.instagram.com
/p/C4gWTHMO2ko/?igsh=MW
V2c250MTk5MzdyeQ==

Auditoério do CROSE Educacao permanente

Integracao com a Universidade
Federal de Sergipe, promovendo
encontros e palestras, dirimindo
duvidas quanto a competéncia e

ambito de atuacéo das
atividades profissionais, a fim
de zelar pelo desempenho ético
e moral da odontologia,.
Que tem como objetivo
aproximar o Conselho da classe,
através do dialogo continuo com https://www.instagram.com
os profissionais, para tirar  /p/C5CAVuhugTe/?igsh=MXF
duvidas, passar orientacdes, ma3B4d3NyMGI30A==
ouvir demandas e colher
sugestoes
Eventos cientificos, com temas
do dia a dia , apresentados  https://www.instagram.com
casos clinicos , com o objetivo /p/C4v6CA003n7/?igsh=2Tc2
de auxiliar os profissionais no OGhkMDZ0dng3
seu fazer diario

https://www.instagram.com
/p/C41MSfRUPrO/?igsh=MWI|z
aXJVOHFsMjB6MA==

Auditério do CROSE

Barra dos Coqueiros
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casos clinicos , com o objetivo /p/C4v6CA003n7/?igsh=2Tc2
de auxiliar os profissionais no OGhkMDZ0dng3
seu fazer diario

https://www.instagram.com
/p/C41MSfRUPrO/?igsh=MWI|z
aXJVOHFsMjB6MA==

Auditério do CROSE

Barra dos Coqueiros



https://www.instagram.com/p/C3sfMESu6Rp/?igsh=djZqcHNvbG81Z2Fr
https://www.instagram.com/p/C3sfMESu6Rp/?igsh=djZqcHNvbG81Z2Fr
https://www.instagram.com/p/C3sfMESu6Rp/?igsh=djZqcHNvbG81Z2Fr
https://www.instagram.com/p/C32tuIBuOEp/?igsh=MWs5ZTAwY294amx0bA==
https://www.instagram.com/p/C32tuIBuOEp/?igsh=MWs5ZTAwY294amx0bA==
https://www.instagram.com/p/C32tuIBuOEp/?igsh=MWs5ZTAwY294amx0bA==
https://www.instagram.com/p/C32tuIBuOEp/?igsh=MWs5ZTAwY294amx0bA==
https://www.instagram.com/p/C32tuIBuOEp/?igsh=MWs5ZTAwY294amx0bA==
https://www.instagram.com/p/C32tuIBuOEp/?igsh=MWs5ZTAwY294amx0bA==
https://www.instagram.com/p/C48xL0SuuD_/?igsh=Zmx3aWc0MGE3bzd6
https://www.instagram.com/p/C48xL0SuuD_/?igsh=Zmx3aWc0MGE3bzd6
https://www.instagram.com/p/C48xL0SuuD_/?igsh=Zmx3aWc0MGE3bzd6
https://www.instagram.com/p/C4gWTHMO2ko/?igsh=MWV2c25oMTk5MzdyeQ==
https://www.instagram.com/p/C4gWTHMO2ko/?igsh=MWV2c25oMTk5MzdyeQ==
https://www.instagram.com/p/C4gWTHMO2ko/?igsh=MWV2c25oMTk5MzdyeQ==
https://www.instagram.com/p/C5CAVuhuqTe/?igsh=MXFma3B4d3NyMGI3OA==
https://www.instagram.com/p/C5CAVuhuqTe/?igsh=MXFma3B4d3NyMGI3OA==
https://www.instagram.com/p/C5CAVuhuqTe/?igsh=MXFma3B4d3NyMGI3OA==
https://www.instagram.com/p/C4v6CA0O3n7/?igsh=ZTc2OGhkMDZ0dng3
https://www.instagram.com/p/C4v6CA0O3n7/?igsh=ZTc2OGhkMDZ0dng3
https://www.instagram.com/p/C4v6CA0O3n7/?igsh=ZTc2OGhkMDZ0dng3

INFORMACOES FINANCEIRAS E ALOCA
DE RECURSOS - 1° Trimestre de 202

Comparativo da Receita

Receita

6.2.1.2 RECEITA REAL IZADA

6.2.1.2.1 RECEITA CORRENTE

6.2.1.2.1.02 RECEITAS DE CONTRIBUICOES

6.2.1.2.1.02.01 ANUIDADES

6.2.1.2.1.05 RECEITA DESERVICOS

6.2.1.2.1.05.01 EMOLUMENTOS COM INSCRICOES

6.2.1.2.1.05.02 EMOLUMENTOS COM EXPEDICTIES DE CARTERAS
6.2.1.2.1.05.03 EMOLUMENTOS COM EXPEDICHES DE CERTIDOES
6.2.1.2.1.05.04 RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS

6.2.1.2.1.06 FINANCERAS

6.2.1.2.1.06.02 MULTAS EJUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES
6.2.1.2.1.06.04 JUROS DE MORA SOBRE MULTAS DE INFRACOES
6.2.1.2.1.06.05 ATUALIZACAD MONETARIA

6.2.1.2.1.06.05.01 ATUALIZAGAD MONETARIA SOBRE ANUIDADES
6.2.1.2.1.06.05.02 ,EIENMALL’%?.EACSAO LA D
6.2.1.2.1.07 TRANSFEREMCIAS CORRENTES

6.2.1.2.1.07.01 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS
6.2.1.2.1.09 RECEITA DA DIVIDA ATIVA

6.2.1.2.1.08.01 RECETTA DA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA
6.2.1.2.1.08.01.01 DIVIDA ATIVA FASE ADMINISTRATIVA
6.2.1.2.1.08.01.02 DIVIDA ATIVA FASE EXECUTIVA
6.2.1.2.1.08.02 INDENIZACOES ERESTITUICHES
6.2.1.2.1.08.02.01 INDENIZAGOES E RESTITUIGHES

6.2.1.2.2 RECEITA DECAPITAL

6.2.1.2.2.02 ALIENACAO DE BENS

6.2.1.2.2.02.01 ALIENACOES DE BENS MOVES

Total:
Total Dotacao Adicional por Fonte
TotalOrgado + Dotacae Adicional por Fonite

Orcado
3.657.182,41
3.601.992,38
2.369.439,58
2.369.439,58

208.641,14
167.561,59
11.837,00
4.196,04
25.046,51
93.807,98
2.428,01
15,22

91.364,75

31.635,52

59.729,23

£01.200,00
601.200,00
328.904,18
327.358,67
196.576,65
131.282,02

1.045,51

1.045,51

55.189,53

55.139,53

55.139,53

3.657.182,41
180.000,00
3.837.182,41

Arrec. Periodo
1.314.604,00
1.314.604,00

772.938,05
772.838,05
55.587,32
47.987,50
2.257,81
4.027,43
1.315,08
22.271,94
13,83

0,00

11,32
11,32

0,00
328.800,00
328.800,00
135.006,19
134.910,71
120.450,40
14.420,31
95,48
95,43

0,00

0,00

0,00

35,95%
36, 50%
32,62%
32,62%
26,64%
2B,64%
15,07%
55,58%
5,25%
23.,74%
0,57%
0,00%
0,01%
0,04%
0,00%
54,657
54,697
41,05%
41,15%
51,2%%
10,58%
5,13%
5 13%
0,005
0,00%

0.00%

1.314.604,00

Perfodo: 01/01/2024 a 31/03/2024

Arrec. Exerc.

1.314.604,00
1.314.604,00
772.938,05
772.938,05
55.587,82
47.987,50
2.257,81
4.027,43
1.315,08
22.271,94
13,83

0,00

11,32
11,32

0,00
328.800,00
328.800,00
135.006,19
134.910,71
120.490,40
14.420,31
95,48
95,48

0,00

0,00

0,00

35,95%
36,50%
32,62%
32,62%
26,64%
28,64%
15,07%
55,58%
5,25%
23,74%
0.57%
0.00%
0,01%
0,04%
0,00%
54.65%
54.65%
41,05%
41,15%
51,25%
10,%8%
5,13%
9,13%
0,005
0.00%

0.00%

1.314.604,00

Diferenca
2.342.578,41 64.05%
2.287.388,88 63,50%
1.596.501,53 67,38%
1.596.501,53 &7.38%
153.053,32 73,38%
119.574,08 71,36%
9.579,19 80,93%
168,61 4.02%
23.731,43 #.75%
71.536,04 75,26%
2414,18 $5,43%
15,22 100,00%
9135343 3,35%
31.624,20 95.95%
59.729,23 100,00%
272.400,00 4531%
272.400,00 4531%
193.897,99 58,35%
192.947,96 58,85%
76.086,25 3&71%
116.861,71 83.02%
950,03 90,87%
950,03 90.87%
55.188,53 100,00%
55.189,53 100,00%
55.189,53 100,00%
2.342,5784




INFORMA(;C)ES FINANCEIRAS E ALOCAC
DE RECURSQOS - 1° Trimestre de 2024

Despesa
6.2.2.1.1
6.2.2.1.1.01
6.2.2.1.1.01.01
6.2.2.1.1.01.01.01
6.2.2.1.1.01.01.02
6.2.2.1.1.01.04
6.2.2.1.1.01.04.01
6.2.2.1.1.01.04.02

6.2.2.1.1.01.04.02.002
6.2.2.1.1.01.04.04

6.2.2,1.1.01.04.04.001
£.2.2,1.1.01.04.04.002
6.2.2,1.1.01.04.04.003
£.2.2,1.1.01.04.04.003.001
6.2.2,1.1.01.04.04.004
6.2.2.1.1.01.04.05
6.2.2.1.1.01.05
6.2.2.1.1.01.07
6.2.2.1.1.01.08
6.2.2,1.1.01.09
£.2.2.1.1.01.11
6.2.2.1.1.02
6.2.2,1.1.02.01
£.2.2,1.1.02.01.03

6.2.2,1.1.59

Total:

Periodo: 01,/01/2024 a 31/03/2024
Comparativo da Despesa Paga

Orcado Realiz. Periodo Realiz. Exerc. Diferenca

CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA 3.837.182,41 781.011,75 20,35% 781.011,75 20,35% 3.056.170,66 79,65%
CREDITO DISPONTVEL DESPESA CORRENTE 3.686.611,69 778.761,75 2L12% 778.761,75 2L13% 2.907.849,94 78,88%
PESSOAL EENCARGOS SOCIAIS 1.108.033,34 233.191,84 2L05% 233.191,89 2L05% 874.841,50 78,55%
REMUNERACAD PESS0AL 852.333,34 197.992,55 23,23% 187.992,55 23,23% 654.340,79 75775
ENCARGOS PATRONAIS 255.700,00 35.199,29 13.77% 35,199,289 13,77% 220.500,71 B6,23%
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.586.575,04 210,418,869 13,26% 210.418,69 13.26% 1.376.559,35 85,74%
BENEFICIOS A PESSOAL 327.400,00 62.266,27 13.02% 62.266,27 19.02% 265.133,73 80.38%
BEMEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIALS 18.000,00 9.470,00 5L51% 9.470,00 S261% B.530,00 47,33%
OUTROS BENEFICIOS EVENTUALS 18.000,00 9.470,00 52.51% 9.470,00 S2.61% 8.530,00 47.3%%
E&gDEBENS’SEWICGSECONSUMODECAPH"L 1.181.578,04 121.830,10 10,31% 121.830,10 10315 1.050.747,94 83,69%
DIARIA CIVIL 195.000,00 50.421,50 1586% 50.421,50 2586% 144.578,50 74,14%

MATERIAL DE CONSUMO 156.,848,45 13.867,24 5.84% 13.867,24 884% 142.931,21 3L16%

SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FISICAS 28.672,80 8.655,20 30,19% 8.655,20 30,1%% 20.017,60 63,81%
REMUNERACAQ DE SERVICOS PESSOAIS 28.672,80 B.655,20 30.15% 8.655,20 30,1%% 20.017,60 £3.81%

SERVICOS- PESSO0A JURTDICA 801.056,79 48.386,16  6,10% 48.886,16 610% 752.170,63 53,30%
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGED 60.000,00 16.852,32 28,09% 16.852,32 28.05% 43.147,68 7L91%
CONTRIBUICHES 965.800,31 314.638,77 3L57% 314.639,72 3257% 651.760,50 &7.43%
SERVICOS BANCARIDS 3.500,00 82343 2538% 92343 2638% 257657 7L61%
TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.000,00 900,00 45.00% 900,00 45.00% 1.100,00 S55.00%
OBRIGACOES TRIBUTARIAS CONTRIEUTIVAS 200,00 0,00 D003 0,00 0.00% 200,00 100,00%
DEMAIS DESPESAS CORRENTES 20.000,00 18.688,07 93.44% 18.688,07 3.44% 1311,93 &56%
CREDITO DISPONTVEL DESPESA DE CAPTTAL 124.513,62 250,00 LEL% 2.250,00 181% 122.263,62 38.15%
INVESTIMENTDS 124.513,62 225000 LEL% 2.250,00 181% 122.263,62 38,19%
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 124.513,62 225000 LEL% 2.250,00 181% 122.263,62 38.15%
RESERVA DE CONTINGENCIA 26.057,10 0,00 0,00% 0,00 0,00% 26.057,10 100,00%
3.837.182,41 781.011,75 781.011,75 3.056.170,66

s
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CONCLUSAO

No periodo de janeiro a marco de 2024, o CRO/SE empenhou-se em organizar e imple
processos operacionais para que o objetivo esperado para todo o ano de 2024 seja atj
forma programada.

DOMICILIAR
CWyse

HO REGIONA
NTOLOGIA
JIPE




CANAIS DE COMUNICACAO

® WhatsApp: (79) 98115-4395 RECEPCAO
El FACEBOOK: @crosergipe
@ INSTAGRAM: @crose.oficial

o YOUTUBE: @tvcroseconselhoregionaldeo6296

PORTAL: www.crose.org.br

DENUNCIAS: https://cro-se.implanta.net.br/servicosonline/Publico/Dent

E-mails Principais:
crose@crose.org.br / registro@crose.org.br / fiscalizacao@crose.org.
gerencia@crose.org.br / projur@crose.org.br

UVIDORIA: ouvidoria@crose.org.br


http://www.crose.org.br/
http://crose.org.br/denuncia
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