CW st

Conselho Regional de Odontologia de Sergipe

Relatorio de gestao do
exercicio 2014



Relatorio de gestao do exercicio 2014

Conselho Regional de Odontologia de Sergipe

Relatorio de Gestdo do exercicio de 2014
apresentado aos 6rgaos de controle interno e
externo como prestacdo de contas anual a que
esta Unidade estd obrigada nos termos do art.
70 da Constitui¢do Federal, elaborado de
acordo com as disposi¢gdes da IN TCU n°
63/2010, da DN TCU n° 127/2013, da Portaria
TCU n° 175/2013 e das orientagdes do 6rgao
de controle interno

Aracaju-SE, 2014



Sumario

RELACAO DE SIGLAS DO RELATORIO
INTRODUCAO
1 - IDENTIFICACAO E ATRIBUTOS DA ENTIDADE

1.1 Entidade - Informagdes sobre a entidade
1.2 Normas - Normas Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas Agregadora e Agregadas
1.3 Competéncias - Finalidade e competéncias institucionais da entidade jurisdicionada

1.4 Organograma - Apresentagdo do organograma funcional com descri¢do sucinta das competéncias e das
atribuigdes das areas

2 - PLANEJAMENTOS E RESULTADOS

2.1 Plano estratégico - Descri¢@o sucinta do planejamento estratégico ou do plano de a¢do da Entidade,
realgando os principais objetivos estratégicos tracados para a entidade para o exercicio de referéncia do relatorio de
gestdo

2.2 Plano estratégico - Informagdes sobre as a¢des adotadas pela entidade para atingir os objetivos estratégicos
do exercicio de referéncia do relatorio de gestao

2.3 Resultados - Demonstragdo e contextualizagdo dos resultados alcangados no exercicio
2.4 Indicadores - Indicadores utilizados pela entidade para monitorar e avaliar a gestdo, acompanhar o alcance

das metas, identificar os avangos e as melhorias na qualidade dos servigos prestados, identificar necessidade de
corre¢des e de mudangas de rumos, etc.

3 - ESTRUTURA DE GOVERNANCA E DE AUTOCONTROLE DA GESTAO
3.1 Estrutura de governanga da entidade
3.2 Auditoria
3.3 Informagdes sobre a estrutura e as atividades do sistema de correi¢ao
3.4 Dirigentes ¢ membros de conselhos

3.5 Remuneragdo paga aos administradores, membros da diretoria ¢ Conselho
4 - INFORMACOES SOBRE A GESTAO

4.1 Demonstragao da receita
4.2.1 Programacao de Despesas Correntes e de Capital
4.2.2 Execugdo das despesas por modalidade de Contratagio
4.2.3 Execugdo Orcamentaria das Despesas Correntes e de Capital
4.2.4 Indicadores institucionais para medir o desempenho or¢amentario
4.3 Transferéncias
5. GESTAO DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA E CUSTOS
5.1.1 Forga de trabalho
5.1.2 Processo de ingresso de funcionarios na entidade no exercicio

5.1.3 - Qualificagdo da forca de trabalho de acordo com a estrutura de cargos em Comissdo e das Fungoes
Gratificadas

35

48

48

48

52

53

53

56

57

57

60

62

63

73

74

75

75

75

75



5.1.4 Qualificagdo da forca de trabalho por faixa etaria
5.1.5 Qualificagéo da forca de trabalho por Nivel de Escolaridade
5.2 Desoneragdo da folha de pagamento
6 - RECOMENDACOES
6.1 Recomendagdes TCU
6.2 Recomendagdes Internas
6.3 Danos Erarios
7 - INFORMACOES CONTABEIS
7.1 Adogdo NCASP
7.2 Demonstragdes Contabeis
7.3 Relatodrio da auditoria independente sobre as demonstragdes contabeis
8 - RELACOES COM A SOCIEDADE
8.1 Relagdes com a Sociedade

9 - OUTRAS INFORMACOES

9.1 Outras informagoes consideradas relevantes pela entidade para demonstrar a conformidade e o desempenho
da gestdo no exercicio

CONCLUSOES
ANEXOS

76

71

78

78

78

78

79

79

79

79

79

80

80

80

82

83



Relacao de Siglas do Relatorio



Introducao

O Conselho Regional de Odontologia de Sergipe abrange todo o territorio do Estado e sua sede ¢
na capital, regido pelas disposi¢des da Lei que o criou, do Decreto que a regulamentou, pelos atos do
Conselho Federal de Odontologia e pelo seu Regimento Interno. E a unidade regional através da qual a
Autarquia, no estado de Sergipe, responde perante o poder publico, pelo efetivo atendimento dos
objetivos legais de interesse publico que determinaram a sua criagcdo. Através do documento, torna
publico os objetivos, metas e agdes realizadas, objetivando uma Odontologia de qualidade em todo o
Estado.



1 - Identificacao e Atributos da Entidade

1.1 Entidade - Informacoes sobre a entidade

DENOMINACAO COMPLETA = Conselho Regional de Odontologia de Sergipe
DENOMINACAO ABREVIADA = CROSE CNPJ | 13.083.431/0001-00
Autarquia Federal, dotada de personalidade

NATUREZA JURIDICA | juridica de direito publico com autonomia CONTATO
administrativa e financeira.

(79)3211-7212/ (79)3214-
3404

CODIGO CNAE | 84.11-6-00
ENDERECO ELETRONICO | crose@crose.org.br / secretariaexecutiva@crose.org.br / contabilidade@crose.org.br
PAGINA INTERNET = www.crose.org.br
ENDERECO POSTAL = Rua Doutor Leonardo Leite
CIDADE = Aracaju UF SE
BAIRRO = Sio Jose CEP 49015000

INFORMACOES ADICIONAIS

1.2 Normas - Normas Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas
Agregadora e Agregadas

Normas de criagao e alteracdo das Unidades Jurisdicionadas:

O Conselho Regional de Odontologia de Sergipe, também designado pela sigla “CRO-SE”,
criado pela Lei n® 4.324, de 14 de abril de 1964, regulamentada pelo Decreto n® 68.704, de 03 de junho
de 1971, constitui com o Conselho Federal de Odontologia e os demais Conselhos Regionais de
Odontologia, uma autarquia Federal, dotada de personalidade juridica de direito publico com
auto-nomia administrativa e financeira.

Outras normas infralegais relacionadas a gestao e estrutura das Unidades Jurisdicionadas

Consolidacao das Normas para Procedimentos nos Conselhos de Odontologia, aprovado pela
Resolugdo CFO-63/2005 e atualizado em julho de 2012.

Manuais e publicac¢oes relacionadas as atividades das Unidades Jurisdicionadas:

Decisdo CRO-SE 01/2014 - Autorizando baixa de bens moveis inserviveis;

Decisdao CRO-SE 02/2014 - Adota as normas técnicas para Interdi¢do Etica do Exercicio
Profissional Odontoldgico;

Edital 01/2014 - Convocando os cirurgides dentistas para Assembleia Geral para aprovar
a Prestagdo de Contas do Exercicio 2013 e o Relatério das Atividades Desenvolvidas;

Edital 02/2014 - Convocando os cirurgides-dentistas para no dia 21/11/2014 a elei¢ao da
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renovagdo da composi¢ao do CRO-SE e inscri¢ao de chapa até o dia 22/10/2014;

Edital 03/2014 - Informando da aprovacao de Inscricao da chapa n° 1 para concorrer a elei¢do do
CRO-SE no dia 21/11/2014;

1.3 Competéncias - Finalidade e competéncias institucionais da entidade
jurisdicionada

Finalidade e competéncias institucionais da entidade jurisdicionada

O Conselho Regional de Odontologia de Sergipe abrange todo o territdrio do Estado e sua sede ¢
na capital, regido pelas disposi¢des da Lei que o criou, do Decreto que a regulamentou, pelos atos do
Conselho Federal de Odontologia e pelo seu Regimento Interno. E a unidade regional através da qual a
Autarquia, no estado de Sergipe, responde perante o poder publico, pelo efetivo atendimento dos
objetivos legais de interesse publico que determinaram a sua criagdo.

O Conselho Regional de Odontologia de Sergipe ¢ constituido de 05 (cinco) membros efetivos,
designados pelo titulo de conselheiro e igual nimero de suplente, todos de nacionalidade brasileira,
com mandato bienal, eleitos na forma prevista no Regimento Eleitoral, por maioria absoluta de votos
dos cirurgides-dentistas inscritos com direito a voto.

- FINALIDADES:

= Supervisionar a €tica profissional;

= Zelar pelo bom conceito das profissdes de cirurgido-den-tista, técnico em protese dentaria,
auxiliar de protese dentaria, técnico em saude bucal e de auxiliar em saude bucal;

= Orientar, aperfeicoar, disciplinar e fiscalizar o exercicio da Odontologia com a promogao ¢ a
utilizagdo dos meios de maior eficacia presu-mida;

- Defender o livre e correto exercicio da profissdo de cirurgido-dentista e outras afins;

= Julgar, dentro de sua competéncia, as infragoes a Lei e a Etica Profissional;

= Funcionar como 6rgdo consultivo do Governo, no que tange ao exercicio e aos interesses
profissionais da Odontologia;

= Contribuir para o aprimoramento da Odontologia e de seus profissionais.

= No entendimento de suas finalidades, o CRO-SE exerce as seguintes fungdes

o Deliberativa;

o Administrativa;

= Normativo - Regulamentar;

» Contenciosa;

= Supervisora; e,

= Disciplinar.

Informacoes adicionais

A administracdo do Conselho Regional de Odontologia de Sergipe ¢ exercida por uma Diretoria,
com mandato bienal, composta de 01 (um) Presidente, 01 (um) Secretario e 01 (um) Tesoureiro,
eleitos em escrutinio secreto, por maioria de votos, pelos membros efetivos e dentre eles escolhidos.

A estrutura do Conselho Regional de Odontologia de Sergipe compreende:
1-  Orgdos deliberativos: Assembleia Geral e Plenéria;
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2-  Orgios deliberativo-executivos: Diretoria com os drgdos técnicos;

3-  Orgdos auxiliares: Setores Administrativos, delegacias e representagdes.
O CRO-SE realizou durante o exercicio:

18 Reunides Plenarias

12 Reunides de Diretoria

01 Assembleia Geral.

1.4 Organograma - Apresentacao do organograma funcional com
descricio sucinta das competéncias e das atribuicoes das areas

- Anexo | - Anexo | - Anexo | - Organograma - 2014

2 - Planejamentos e Resultados

2.1 Plano estratégico - Descri¢ao sucinta do planejamento estratégico ou
do plano de acio da Entidade, realcando os principais objetivos
estratégicos tracados para a entidade para o exercicio de referéncia do
relatorio de gestiao

Apresentacio da técnica de planejamento estratégico adotada

O planejamento estratégico deste Conselho ¢ realizado com a participacdo dos conselheiros e
funciondrios através de reunides plendrias, reunides realizadas com as comissdes onde procuramos
questionar e buscar sugestdes e criticas sobre a atual gestdo, pois, destas informag¢des temos
conhecimento das necessidades primordiais, o que resulta numa forma ampla e coletiva para obtencdo
de dados para o nosso planejamento.

Visao
O CRO-SE visa compartilhar os avangos da odontologia desempenhando o papel fundamental na
luta pelo direito a satde integral da populagdo, atuou intensamente no processo de desenvolvimento de

nossa categoria em busca da ampliacdo do bem comum, realizando atividades de orientacdo para
melhores condi¢des de trabalho procurando cada vez mais zelar pelo exercicio legal da odontologia.

Missao

Supervisionar a ética profissional, zelar pelo bom conceito das profissdes, fiscalizar o exercicio da
Odontologia com a promogao e a utilizagdo dos meios de maior eficacia presu-mida, defender o livre e
correto exercicio da profissao de cirurgido-dentista e outras afins, julgar dentro de sua competéncia as

infracdes a Lei e a Etica Profissional, funcionar como 6rgdo consultivo do Governo em prol dos
interesses profissionais da Odontologia, contribuir para o aprimoramento da Odontologia e de seus
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profissionais.

Valores

Temos atuado incansavelmente e intensificado as fiscazagdes, porque sabemos que esta ¢ a hora de
erradicar a falta de profissionalismo e de lutar por uma odontologia responsavel, acertada e, sobretudo,
ética - tudo em busca da real valorizagdo de uma digna profissao.

Analise de ambiente interno

O ambiente organizacional ¢ distribuido de acordo com o organograma da entidade, onde todos os
trabalhadores exercem suas fungdes satisfatoriamente. Assim, a entidade tem prestado um servigo de
qualidade com grau elevado de aceitabilidade, o que foi medido através de questionarios aplicados aos
inscritos neste Regional. Os aspectos financeiros e estruturais vem apresentando melhorias passiveis
comprovados através dos relatérios e confirmados através das variagdes patrimoniais.

Analise de ambiente externo

O Regional objetivando o exercicio ético de suas atividades tem estabelecido parcerias com 6rgaos
competentes que visam a valorizagdo e dignidade profissional para as questdes éticas e bioéticas em
saude, tendo por principio a melhoria das condi¢des de vida e saude da sociedade, combatendo
efetivamente o exercicio ilegal da profissdo. Além disso tem motivado a aproximagao com todos os
municipios do Estado, para que seja garantido a populagdo uma odontologia de qualidade.

Fatores criticos para o sucesso do planejamento estratégico

No exercicio de 2014 ndo temos nenhuma critica a mencionar.

Identificacdo da estratégia atual

Durante o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2014, o Conselho Regional de
Odontologia de Sergipe promoveu cursos, palestras, foruns, fiscalizagdes, representagdes, visando
compartilhar os avangos da odontologia, desempenhando o papel fundamental na luta pelo direito a
saude integral da populagdo, atuando intensamente no processo de desenvolvimento de nossa categoria
em busca da ampliagdo do bem comum, realizando atividades de orientacdo para melhores condigdes
de trabalho procurando cada vez mais zelar pelo exercicio legal da odontologia.

Identificacdo da estratégia futura

Continuar a intensificacdo de fiscalizagdo a profissionais, entidades prestadoras de servigo
odontoldgico publico e privado, reforcar parcerias com entidades fiscalizadoras, Intensificar eventos e
cursos que promovam a educacdo continuada, interiorizagdo de eventos para inscritos e académicos,
promocao de acdes sociais, contencdo de despesas, reforcar cobrangas de profissionais, manutengao e
melhorias nas estruturas fisicas, aquisi¢ao de equipamentos para melhor funcionamento da entidade.

Macro-objetivos, objetivos e Metas
MACRO-OBJETIVO

APOIO DO CRO-SE PARA REALIZACAO DE DIVERSOS EVENTOS.

Para subsidiar atividades realizadas por diversos Orgdo da Classe, esta Autarquia contribuiu de modo efetivo para o avango
do conhecimento e aprimoramento de agdes voltadas para a melhoria da satide bucal, de modo a consolidar parcerias que
anseiem uma melhor qualidade de vida para a populagdo brasileira.

Assembleia para aprovar a prestacao de contas.
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Cumprir o que determina o Regimento Interno deste Conselho, apresentando as despesas ¢ receitas realizadas no exercicio
de 2014 realizada no dia 18 de margo de 2014.

OBJETIVO

Assembleia para aprovar a prestacio de contas.
Assembleia para aprovar a prestagdo de contas.
META

Assembleia para aprovar a prestaciao de contas.

A Assembleia foi realizada no dia 18/03/2014 em 2* convocagdo, conforme publicacdo do edital n° 01/2014, no Diério
Oficial de 28/02/2014, com a aprovagdo da Prestagdo de Contas e do Relatorio Anual das Atividades realizadas no
exercicio de 2013.

MACRO-OBJETIVO

Assembléia Preparatoria para a III ANEQO - Etapa Estadual
O objetivo da Assembleia Preparatoria Estadual é o recebimento e discussdo de propostas e/ou sugestdes de alteragdes para
a atualizagdo das normas gerais do CFO sobre as especialidades

MACRO-OBJETIVO

Comemoracoes Alusiva ao dia das Maes.

OBJETIVO

Comemoracoes Alusiva ao dia das Maies.

MACRO-OBJETIVO
Comemoracoes Alusivas ao Dia das Auxiliares em Saude Bucal e Técnicos
em Saude Bucal.

OBJETIVO
Comemoracoes Alusivas ao Dia das Auxiliares em Satide Bucal e Técnicos em
Saude Bucal.

MACRO-OBJETIVO

Comemoracoes alusivas ao Dia do Cirurgiao-Dentista.

OBJETIVO

Comemoracoes alusivas ao Dia do Cirurgidao-Dentista.

MACRO-OBJETIVO

Comemoracoes Alusivas ao dia dos pais.

OBJETIVO

Comemoracoes Alusivas ao dia dos pais.

MACRO-OBJETIVO

Comemoracoes ao més da Mulher — Curso sobre saiide mamaria.

OBJETIVO
Comemoracoes ao més da Mulher — Curso sobre saiide mamaria.
Comemoragdes ao més da Mulher — Curso sobre satide mamaria.

MACRO-OBJETIVO

Correspondéncias protocoladas no CRO-SE de diversas origens durante o

exercicio de 2014
Recebidas: 1.480 Expedidas: 1.008
MACRO-OBJETIVO

CROSE Itinerante em Boquim

Promover a interiorizag@o das agdes do CRO-SE, evitando o deslocamento dos profissionais para a capital
MACRO-OBJETIVO
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CRO-SE Itinerante em Canindé do Sao Francisco-SE

Promover a interiorizagdo das agdes do CRO-SE, evitando o deslocamento dos profissionais para a capital.
MACRO-OBJETIVO

Curso “Como Evitar Processos na Odontologia” - Palestrante: Prof. Dr.
Ricardo Henrique Alves da Silv

Orientar os profissionais sobre as varias formas de fazer a prevencdo de processos.
MACRO-OBJETIVO

Curso Atualizagao Clinica no Municipio de Estancia
Curso Atualizag@o Clinica no Municipio de Estancia
OBJETIVO
Curso Atualizacio Clinica no Municipio de Estiancia
Curso Atualizag@o Clinica no Municipio de Estancia
MACRO-OBJETIVO

Curso para Aucxiliares em Protese Dentaria e Técnicos em Protese Dentaria
Promover as inovagdes decorrentes dos avangos cientificos e tecnologicos destes profissionais;
MACRO-OBJETIVO

Curso sobre Normas Sanitarias e Esclarecimentos Juridicos.
Orientar e esclarecer dividas para os profissionais sobre Imposto de Renda.
MACRO-OBJETIVO

Elaboracao do Relatorio de Gestiao.
Apresentar a classe todos os projetos e acdes realizadas pela atual gestao;
OBJETIVO

Elaboracao do Relatorio de Gestio.

MACRO-OBJETIVO

Eleicoes CRO-SE biénio 2015/2017.

OBJETIVO

Eleicoes CRO-SE biénio 2015/2017.

MACRO-OBJETIVO

Forro do CRO-SE.

OBJETIVO

Forro do CRO-SE.

MACRO-OBJETIVO

I Capacitacao para Auxiliares em Saude Bucal e Técnicos em Saude Bucal.
I Capacitagdo para Auxiliares em Satde Bucal e Técnicos em Saude Bucal: Turma 01 e Turma 02.
OBJETIVO

Promover as inovacoes decorrentes dos avancos cientificos e tecnologicos destes

profissionais;

Em virtude do grande niimero de inscritos realizamos o curso em duas turmas: 1* Turma: 13/08 — A ergonomia e sua
importancia para evitar doengas ocupacionais (DORT), Palestrante Dra. Ana Luiza Setton - Fisioterapeuta; 20/08 —
Biosseguranga em Odontologia — Palestrante Prof®. Yanne Pinheiro de Aragjo - Cirurgid - Dentista; 27/08 — Conceitos
basicos sobre cariologia — Palestrante Dra. Mary Luciana Almeida Santana - Cirurgia - Dentista; 03/09 — Cuidados no
atendimento a Pacientes Especiais — Palestrante Dr. Manoel Gongalves da Silva Neto - Cirurgido - Dentista; Carga horaria
de 12h. 2* Turma: 10/09 - Conceitos basicos sobre cardiologia — Palestrante Dra. Mary Luciana Almeida Santana -
Cirurgia - Dentista; 17/09 — Biosseguranga em Odontologia — Palestrante Dra. Mirian Passos Branddo — Cirurgia -
Dentista; 24/09 — A ergonomia e sua importancia para evitar doengas ocupacionais (DORT), Palestrante Dra. Flavia
Regina Menezes Ribeiro - Fisioterapeuta; 01/10 — Cuidados no atendimento a Pacientes Especiais — Palestrante Dr.
Manoel Gongalves da Silva Neto — Cirurgido — Dentista. Carga horaria de 12h.

MACRO-OBJETIVO
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I Curso de Atualizacio em Clinica Odontologica no Municipio Itabaiana.

OBJETIVO
I Curso de Atualiza¢do em Clinica Odontoldgica no Municipio Itabaiana.

MACRO-OBJETIVO

I Curso de Atualizacdo no Municipio de Lagarto - SE.

OBJETIVO
Curso de Atualiza¢do no Municipio de Lagarto - SE.

MACRO-OBJETIVO

I Jornada de Dentistica.

OBJETIVO
I Jornada de Dentistica.

MACRO-OBJETIVO

I Jornada de Endodontia

OBJETIVO

I Jornada de Endodontia

MACRO-OBJETIVO

I Torneio de Ténis de Mesa do CROSE

Promover por meio do desporto o fortalecimento e a integragdo da classe.
MACRO-OBJETIVO

IT Simposio de Satude Bucal Coletiva.

OBJETIVO
IT Simpdsio de Saude Bucal Coletiva.

MACRO-OBJETIVO

Informativo do CRO-SE.

OBJETIVO

Informativo do CRO-SE.

MACRO-OBJETIVO

Inscricoes de Profissionais Efetuadas durante o exercicio

No decorrer do exercicio foram efetuadas 389 inscri¢des de novos profissionais distribuidas da seguinte forma: Cirurgides-
dentistas - 104 Entidade Prestadora de Assisténcia Odontologica (EPAO) - 60 Empresas de Produtos Odontologicos (EPO)
- 02 Laboratorios de Protese Dentaria - 03 Técnicos em Protese Dentaria - 12 Técnico em Satide Bucal - 12 Auxiliar em
Saude Bucal — 196 Foram realizados 50 Registro nas Especialidades: Endodontia — 05 Cirurgia e Traumatologia Buco
Maxilo Faciais - 05 Ortodontia — 11 Protese Dentaria — 08 Implantodontia — 08 Dentistica Restauradora — 01
Odontopediatria — 05 Odontologia Legal — 01 Odontologia do Trabalho — 03 Estomatologia — 01 Odontologia em Satude
Coletiva — 01 Disfun¢do Temporo Mandibular e Dor Orofacial - 01

MACRO-OBJETIVO

Intensificar e fortalecer as fiscalizagoes.

Combater o exercicio ilegal, orientar os profissionais e as entidades prestadoras de assisténcia odontologica para adequagao
dos estabelecimentos de acordo com o regulamento desta autarquia;

OBJETIVO
Intensificar e fortalecer as fiscalizacoes.

MACRO-OBJETIVO

IV Campeonato de Futebol.
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OBJETIVO

IV Campeonato de Futebol.

MACRO-OBJETIVO

Palestra sobre Como se defender de Processos Eticos e Judiciais?

E de fundamental importancia para os profissionais conhecer as causas ¢ os resultados do julgamento destes processos, a
fim de que seja possivel melhora da relagao entre profissional/profissional e profissional/paciente.

MACRO-OBJETIVO
Palestra com Dr” Juliana Ribeiro Lopes recepcionando os alunos do curso
TSB da UNIT/PRONATEC.

Coleta de informagdes sobre a atuagdo do Codigo de Etica na Profissio e a importancia do Conselho de Etica, para
desenvolvimento de atividade extraclasse, visando a interacdo dos discentes com a organiza¢do normativa de odontologia.

MACRO-OBJETIVO

Palestra sobre Patologias Hematoldgicas: O que devemos saber?
Proporcionar uma aprendizagem com componentes teoricos compartilhadas com estes profissionais, até o limite de
responsabilidade de cada um, as diversas atividades e competéncias necessarias ao bom desempenho do oficio na
odontologia.

MACRO-OBJETIVO

Participacao em Eventos da Classe e de Outras Categorias

Participacdo em Eventos da Classe e de Outras Categorias

MACRO-OBJETIVO

Projeto Sorrindo no Parque.

OBJETIVO

Projeto Sorrindo no Parque.

MACRO-OBJETIVO

Realizacdo da Semana Odontologica no més de abril.

OBJETIVO

Realizacio da Semana Odontolégica no més de abril.

Comemorar evento efeméride magna da Odontologia Brasileira, anualmente, no periodo de 14/04 data da promulgacdo da
Lei 4.324/64, criadora dos Conselhos de Odontologia a 21/04 data em que ¢ reverenciada a figura de Joaquim José da
Silva Xavier.

MACRO-OBJETIVO

Realizacao do Auto de Natal.

OBJETIVO

Realizacdao do Auto de Natal.

Representagao dramatica do ciclo natalino, com cangdes e dangas para os profissionais;

MACRO-OBJETIVO

Reuniio com os Responsaveis Técnicos e Coordenadores de Saude Bucal.

OBJETIVO

Reuniio com os Responsaveis Técnicos e Coordenadores de Saude Bucal.
Discutir sobre: Responsabilidade Técnica, inscri¢do de clinica e condi¢des de trabalho. Convocados através do oficio
75/GP de 20/02/2014 e Realizada no dia 13/03, com a participagdo de 31 representantes municipais.

MACRO-OBJETIVO

Solenidade para Entrega das Carteiras (Recém Formados)

Dar boas vindas aos colegas recém — formados da Universidade Federal de Sergipe e da Universidade Tiradentes aptos para
exercerem a profissdo com a entrega da carteira profissional de cirurgido-dentista. Solenidades realizadas nos dia 25/03 as
18h30 (UFS E UNIT) com duragio de 03h e 23/09 com os alunos da UFS com duragio de 01h.

OBJETIVO
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Solenidade para Entrega das Carteiras (Recém Formados)

MACRO-OBJETIVO

Treinamento de Fiscalizacio no CRO-CE.
Adquirir conhecimentos e manter um intercdmbio entre os Conselhos na area de Fiscalizagao.

MACRO-OBJETIVO
Treinamento do Procurador Juridico deste CRO-SE (Dr. Saulo Lima) com
0 PROJUR do CRO-PE.

Adquirir conhecimentos e manter um intercdmbio entre os Conselhos na area de Fiscalizagdo/Etica.

MACRO-OBJETIVO

Treinamento do Sistema Corporativo CFO/CRO’s
Treinamento para os funciondrios, realizado por Claudio de Gouvéa Teixeira - Analista de Sistemas — GerTI do CFO sobre
Manuais explicativos do sistema corporativo fornecidos ao CRO:

MACRO-OBJETIVO

V Semana de Prevenc¢ao do Cancer de Boca.

A Prefeitura Municipal de Aracaju em parceria com este Conselho realizou dentre a programacao 02 palestras no CRO-SE.
MACRO-OBJETIVO

XI Curso de Atualizacdo em Clinica Odontologica.

OBJETIVO
XI Curso de Atualizacdo em Clinica Odontologica.

2.2 Plano estratégico - Informacoes sobre as acoes adotadas pela entidade
para atingir os objetivos estratégicos do exercicio de referéncia do
relatorio de gestao

Introducao Plano de Acio:

Durante o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2014, o Conselho Regional de
Odontologia de Sergipe promoveu cursos, palestras, foruns, fiscalizagdes, etc., visando compartilhar
os avangos da odontologia, desempenhando o papel fundamental na luta pelo direito a saude integral
da populagdo, atuando intensamente no processo de desenvolvimento de nossa categoria em busca da
ampliacdo do bem comum, realizando atividades de orientagdo para melhores condi¢gdes de
trabalho procurando cada vez mais zelar pelo exercicio legal da odontologia. As a¢des foram
planejadas com o ideal de termos uma classe participativa e atuante, a fim de tornar-mos a odontologia
unida e vitoriosa.

Objetivo / Meta: APOIO DO CRO-SE PARA REALIZACAO DE DIVERSOS

EVENTOS.
Acao:
Contribuir de modo efetivo para o avango do conhecimento e aprimoramento de a¢des voltadas
para a melhoria da satde bucal.

Setor Responsavel:
Administracdo do CRO-SE

Valor Planejado:
0,00
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Descricao:

Para subsidiar atividades realizadas pelos Orgdos da Classe, esta Autarquia contribuiu de modo
efetivo para o avanco do conhecimento e aprimoramento de agcdes voltadas para a melhoria da saude
bucal, de modo a consolidar parcerias que anseiem uma melhor qualidade de vida para a populagao
brasileira:

Projeto de Extensao da UFS “Capacitacdo de Agentes Comunitarios de Saide do Municipio de
Lagarto” — Tema: Agentes Comunitarios de Satide como Atores no Controle do Tabagismo e
Detecgao Precoce de Lesdes Malignas na Cavidade Bucal: uma proposta de capacitagao,

Periodo de 13/01 a 28/01,

Doacgao de 200 pastas personalizadas do CRO-SE.

I Curso de Atualizagdo “Biosseguranca nas Praticas Odontologicas” para Auxiliares e Técnicos
em Saude Bucal do Municipio de Socorro,

dias 21 € 22/05/2014,

Doacgao de 70 pastas personalizadas do CRO-SE.

1° Meeting de Implantodontia de Sergipe; local: Centro Integrado de Aperfeicoamento de
Sergipe — CIA. Dia 09/08,

Patrocinio no valor de R$ 250,00.

Jornada da Associacao Brasileira de Ortodontia e Ortopedia Facial Sec¢do Sergipe - ABOR-SE.
29 e 30/08,

Patrocinio no valor de R$ 250,00.

X Jornada da Associagdo Brasileira de Odontologia de Sergipe - ABO-SE data 18 a 20/09

Apoio: Cessdao do Auditorio do CRO-SE.

07/10 - Palestra sobre "Promoc¢ao da Saude Bucal as Pessoas com Deficiéncia", realizado no
municipio de Pedrinhas, ministrada pela Dra. Alina Licia Barros, especialista em pacientes com
necessidades especiais. Promovida pela Coordenacgdo de Saude Bucal do Municipio ¢ da Area
Técnica de Educagao em Saude,

Apoio do CRO-SE: divulgacdo do Evento nas redes sociais.

XXV Jornada Odontolégica Universitaria de Sergipe (JOUS) “Diagnostico e Planejamento de
Tratamento Integrado” — Organizada pelo Departamento de Odontologia do Campus Saude da UFS
- data 23 a 25/10,

Apoio: doacao 200 pastas do CROSE.

Doagdo de 09 Medalhas para os homenageados nos 45 anos do Curso de Odontologia da UFS
para:

Professores fundadores:

Afranio Jos¢ Bastos

Edildécio Andrade Vieira

Professores que foram chefes do Departamento:

Djenal Santana

Edith Maria Bastos Paixdo
Monica Paixao

Marta Piva

Rosa Maria Viana Garcez

Alaide Herminia Oliveira

Aluna da primeira turma representante dos egressos.

Mary Barreto Aragao

2° Encontro de Saude Bucal de Nossa Senhora do Socorro — Inovando o Conhecimento com a
integralizacao das A¢des de Satde Bucal - 23/10

Doagio de 100 pastas CRO-SE e 100 Cédigos de Etica Odontolégica.

1° Meeting de Odontologia da UFS — Cirurgia/Endodontia/Patologia. (Organiza¢ao Formandos
de Odontologia da UFS). 06/12

Patrocinio no valor de R$200,00.
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Duracgao Prevista:
de janeiro a dezembro de 2014

Objetivo / Meta: Assembleia para aprovar a prestacio de contas.

Acao:
Assembleia Geral para aprovar a Prestacao de Contas do Exercicio de 2013.

Setor Responsavel:
Contébil/administrativo

Valor Planejado:
0,00

Descricao:

A Assembleia Geral foi realizada em segunda convocag¢do por ndo haver nimero legal em
primeira, tendo como ordem do dia Aprovar a Prestacdo de Contas e o Relatorio das Atividades
Desenvolvidas no Exercicio de 2013 - Processo CRO-SE n° 02/2014. O tesoureiro fez uma
apresenta¢do dos documentos elaborados pelo setor contabil e administrativo. Apos explanacao, foi
informado que o Conselho findou o exercicio com um superavit de R$ 42.352,34 (quarenta ¢ um
mil, trezentos e cinquenta e dois reais e trinta e quatro centavos).

Duraciao Prevista:
02h (duas) horas.

Informacgdes Adicionais:

Cumprindo o que determina o Regimento Interno deste Conselho, os cirurgides-dentistas foram
convocados atraves de edital n° 01/2014 publicado no Diério Oficial no dia 28/02/2014.

Objetivo / Meta: Assembléia Preparatoria para a 111 ANEO — Etapa Estadual

Acao:
Assembleia Preparatoria Estadual € o recebimento e discussdo de propostas e/ou sugestoes de
alteragdes para a atualizagdo das normas gerais do CFO sobre as especialidades odontologicas.

Setor Responsavel:
Administragao/Comissao

Valor Planejado:
0,00

Descri¢ao:

A Assembleia foi realizada no dia 07/08 - Com a presenca de: Anderson Lessa Siqueira —
Presidente do CRO-SE, Carla Regina Barbosa Barros, Harildo Deda Gongalves, Mary Luciana de
Almeida Santana, Mirian Passos Branddo, Valéria Mota Quintela, Jakellyny Gomes Tavares —
Coordenadora da Pré-ANEO, Luciano Pacheco de Almeida - Presidente da ABO-SE, Vania Cristina
Santana - Presidente da ABOR-SE, Heloisa Maria de Almeida Nunes Gois — Representante da
SINODONTO-SE, Lucio Henrique Esmeraldo Gurgel Maia - Coordenador do Curso de
Especializacdo em Ortodontia da Funorte Nucleo Aracaju/CAP, Mara Augusta Cardoso Barreto -
Coordenadora do Curso de Especializagdo em Odontopediatria da ABO-SE, Jos¢ Hermenergildo
Santos Junior - Coordenador do Curso de Especializacdo em Ortodontia da ABO-SE, Jodo Roberto
Resende da Costa Santos - Coordenador do Curso de especializagdo em Ortodontia da Universidade
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Tiradentes, Murilo Souza Oliveira - Coordenador dos Cursos de Especializacdo em Prétese Dentdria
e Implantodontia da Universidade Tiradentes e Karla Santos Celestino — Representante do Apoio
Técnico do Programa de Satde Bucal

do Municipio de Aracaju. Dando inicio aos trabalhos foram convidados para fazerem parte da
mesa os Cirurgides-Dentistas: Jakellyny Gomes Tavares - Coordenadora, Mirian Passos Brandao,
Secretéria e Valéria Mota Quintela — Relatora.

De acordo com o Regimento da Assembleia Preparatdria Estadual, foi aprovado o documento
final com as Propostas apresentadas nas especialidades descriminadas abaixo com os respectivos
representantes, que serdo encaminhadas ao CFO:

- ODONTOPEDIATRIA

Representante: Mara Augusta Cardoso Barreto — Coordenadora de Curso da ABO-SE

- ORTODONTIA

Representantes: Vania Cristina Santana — Presidente da ABOR-SE

Lucio Henrique Esmeraldo Gurgel Maia — Coordenador de curso da
Funorte/CAP
Luciano Pacheco de Almeida — Presidente da ABO-SE
José Hermenergildo dos Santos Junior — Coordenador de Curso ABO-SE
Jodo Roberto Resende da Costa Santos — Coordenador de Curso da UNIT.

- IMPLANTODONTIA

Representante: Murilo Souza Oliveira — Coordenador do Curso da UNIT

- SAUDE COLETIVA E DA FAMILIA

Representantes: Heloisa Maria de Almeida Nunes Gois — Representante do SINODONTO-SE

Karla Santos Celestino — Apoio Técnico do Programa de Satde Bucal de
Aracaju da Secretaria Municipal de Saude de Aracaju
Carla Regina Barbosa Barros — Conselheira Suplente do CRO-SE

Duracao Prevista:
04h

Informacgodes Adicionais:

Por unanimidade foi eleita a cirurgia-dentista Carla Regina Barbosa Barros como delegada para
representar o Conselho na Assembleia Nacional das Especialidades Odontoldgicas.

Objetivo / Meta: Comemoracoes Alusiva ao dia das Maies.

Acao:
Homenagear as Maes que fazem parte da odontologia sergipana.

Setor Responsavel:
Administrativo/Comissdo de Eventos

Valor Planejado:
0,00

Descricao:
O evento nao foi realizado por indisponibilidades de datas.

Objetivo / Meta: Comemoracdes Alusivas ao Dia das Auxiliares em Saude Bucal e

Técnicos em Saude Bucal.

Ac¢ao:
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Solenidade em Homenagem ao Dia dos Auxiliares e Técnicos em Saude Bucal.

Setor Responsavel:
Administrativo/Comissao de Eventos

Valor Planejado:
0,00

Descri¢ao:
A solenidade foi marcada para 16/12/2014 e transferida para 09/01/2015.
A pedido de varios colegas que encontravam-se em férias ou em viagem no mes de janeiro, a
solenidade foi suspensa.

Objetivo / Meta: Comemoracgdes alusivas ao Dia do Cirurgido-Dentista.

Acao:
Comemoragdes Alusivas ao Dia do Cirurgido-Dentista.

Setor Responsavel:
Comissao de Comunica¢dao ¢ Administragao

Valor Planejado:
0,00

Descricao:

Cumprindo o que determina o artigo 203 da Consolidagao das Normas para Procedimentos nos
Conselho de Odontologia, “Os Conselhos Regionais deverdo, anualmente, promover solenidade
comemorativa do Dia do Cirurgido-Dentista Brasileiro”, o Conselho realizou uma programacao
especial durante o més de outubro com diversas atividades e campanha de valorizagdo da categoria
buscando evidenciar a sua importancia na capital e no interior do Estado.

- Colocagao de outdoor parabenizando o cirurgido-dentista no periodo de 20/10 a 02/11.

Locais: Av. Ministro — Imed. Contorno Veiculos e Av. Pedro Valadares — Imed. Pneus Serrano.

- Veiculacao de Busdoor parabenizando o cirurgido-dentista nas linhas de onibus:

Augusto Franco/Bugio, Eduardo Gomes/Des. Maynard, Circular Shopping 's

Circular Ind. e Comércio, Augusto Franco/Siqueira Campos, Maracaju/DIA, Augusto
Franco/Hermes Fontes, Augusto Franco/Jardins, Mercado/Centro, Socorro/Centro e

Sanatorio/DIA.

- Criagao do Memorial do CRO-SE - O equipamento pertenceu ao Cirurgido-Dentista Mario
Policiano Novaes, quando passou a curadoria para a Cirurgia-dentista Lucia Maria Pereira, que
realizou a instalacdo do equipamento na sede do CRO-SE proporcionando a criagdo do nosso
Memorial que foi inaugurado no dia da solenidade.

No dia 24/10 a solenidade foi realizada no Espaco Classe A Eventos, ocasido em que foram
homenageadas pessoas que prestaram relevantes servigos e trabalhos no campo da odontologia,
conforme discriminadas a seguir de acordo com as categorias constantes na CNPCO Art. 212. A
honraria ¢ constituida de Medalha, Diploma e Roseta de Honra ao Mérito Odontologico Nacional.
Art. 213. A honraria serd concedida a pessoas indicadas, em trés categorias, foram agraciados:

a) Contribuigdo profissional, nos campos da ciéncia, seja na pesquisa, no €nsino ou nos servigos,
os cirurgides — dentistas: JOSE ROGERIO VIEIRA DE ALMEIDA - CRO-SE-CD-685, MARIA
HELENA RIBEIRO - CRO-SE-CD-158 e JOSE CARLOS PEREIRA - CRO-SE-CD-278 .

b) Contribui¢do honorifica, no plano de desempenho social e politico - EUZA MARIA GENTIL
MISSANO COSTA - Promotoria de Justiga de Defesa do Consumidor de Aracaju.

c) Contribuicdo benemérita, na area de doacdo material e/ou obras odontologicas, altamente
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significativas para a sociedade, assim como servicos relevantes, sendo que, nesta categoria, os
homenageados poderdo ser profissionais da Odontologia ou ndo - JOSE LUCIANO CABRAL
AGUIAR - CRO-SE-CD-221.

MARIO POLICIANO NOVAES - CRO-SE-CD- 23 — Homenagem Especial por ter
proporcionado a criagdo do MEMORIAL DO DENTISTA com a doag@o do seu consultorio.

LUCIA MARIA PEREIRA — CRO-SE-CD-1095 - Homenagem Especial por ter intermediado a
doagdo do consultério odontoldégico do cirurgido — dentista Mario Policiano Novaes, para a criagdo
do MEMORIAL DO DENTISTA.

- Entrega de 01 (uma) caneta de alta rotacdo doada pela GNATUS em parceria com a Jat
Equipamentos Médicos Odontoldgicos Ltda., a todos os municipios do Estado que participaram do
Premio Brasil Sorridente: Canindé do Sao Francisco, Carmépolis, Estancia e Pedrinhas.

O Evento contou com mais de 200 Participantes

24/10 — Solenidade de Comemoragao ao dia do CD, local: Classe A Eventos, horério: a partir
das 20h.

Duraciao Prevista:
A Solenidade do dia 24/10 foi de 04h a 05h de duragao.

Informacgodes Adicionais:
O Evento contou com mais de 200 Participantes

Objetivo / Meta: Comemoracoes Alusivas ao dia dos pais.

Acao:
Homenagear os pais que fazem parte da odontologia sergipana

Setor Responsavel:
Administrativo/Comissdo de Eventos

Valor Planejado:
0,00

Descricao:
Nao foi realizado por indisponibilidade de datas.

Objetivo / Meta: Comemoracdes ao més da Mulher — Curso sobre saiide mamaria.

Acao:
Comemoragoes ao més da mulher.

Setor Responsavel:
Administrativo/Comissdo de Eventos

Valor Planejado:
0,00

Descricao:
Promover atividades sobre saude, beleza, cultura, entre outros temas, para valorizagdo da
Mulher;
11/03 — Palestra sobre Satde Mamaria - Palestrante: Dr. Thiers Deda Gongalves — Mastologista,
das 19 as 21h no auditorio do CRO-SE.
19/03 — Curso de Maquiagem — Palestrante: Rosane Santiago.
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Duracgao Prevista:

11/03 - duragdo 02h.
19/03 - duragdo O1h.

Objetivo / Meta: Correspondéncias protocoladas no CRO-SE de diversas origens

durante o exercicio de 2014
Acao:
Correspondéncias protocoladas

Setor Responsavel:
Registro/Secretaria

Valor Planejado:
0,00

Descricao:
Recebidas: 1.480
Expedidas: 1.008

Objetivo / Meta: CROSE Itinerante em Boquim

Acao:
CRO-SE ltinerante realizado em Boquim - Se.
Setor Responsavel:

Administragao

Valor Planejado:
0,00

Descricao:

Com o objetivo de promover a interiorizagao das acdes do CRO-SE, evitando o deslocamento
dos profissionais para a capital o CRO-SE realizado no dia 04/11 Palestra sobre "Diagnostico de
Cancer Bucal" Palestrante: Dr. Cristiano Gaujac - cirurgido-dentista.

Participantes: 15 profissionais da area de saude.

Duracgao Prevista:
03h

Objetivo / Meta: CRO-SE Itinerante em Canindé do Sao Francisco-SE

Acao:

29/10 — CRO-SE Itinerante em Canindé do Sdo Francisco-SE
Setor Responsavel:

Administragao

Valor Planejado:
0,00
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Descricao:
Foi realizado no dia 29/10 com o objetivo de promover a interiorizagdo das agdes do CRO-SE,
evitando o deslocamento dos profissionais para a capital.
Palestra sobre "Diagnostico de Cancer Bucal" Palestrante Dr. Cristiano Gaujac - cirurgido-
dentista.
participantes: 30 profissionais da area de saude.

Duracio Prevista:
03h

Objetivo / Meta: Curso “Como Evitar Processos na Odontologia” - Palestrante:

Prof. Dr. Ricardo Henrique Alves da Silv
Acao:
Como Evitar Processos na Odontologia

Setor Responsavel:
Comissao Cientifica

Valor Planejado:
0,00

Descricao:
Orientar os profissionais sobre as varias formas de fazer a prevengao de processos.
Palestrante: Prof. Dr. Ricardo Henrique Alves da Silva

Participantes: 13 profissionais.
dia 09/10.

Duracio Prevista:
03h.

Objetivo / Meta: Curso Atualizacdo Clinica no Municipio de Estancia

Acio:
Levar o processo de atualizagdo técnico-cientifico para os profissionais que trabalham ou
residem na regido e suas proximidades

Setor Responsavel:
Comissdo Cientifica/Secretaria

Valor Planejado:
0,00

Descricao:
O evento ndo foi realizado por dificuldade logistica e disponibilidade de espaco fisico.

Objetivo / Meta: Curso para Auxiliares em Protese Dentaria e Técnicos em Protese

Dentaria

Acao:
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Resultados Previsiveis na Protese Laboratorial

Setor Responsavel:
Comissao Cientifica/Administracao

Valor Planejado:
0,00

Descricao:
O Curso teve 47 inscritos entre Auxiliares em Protese Dentaria e Técnicos em Protese Dentaria;
Palestrantes: José Antonio dos Santos - TPD e Fabiano Mondin - TPD no dia 28/01/2014.

Duracgao Prevista:
03H

Objetivo / Meta: Curso sobre Normas Sanitarias e Esclarecimentos Juridicos.

Acao:
Normas Sanitarias e Esclarecimentos Juridicos.

Setor Responsavel:
Comissao Cientifica

Valor Planejado:
0,00

Descricao:
Orientar e esclarecer dividas para os profissionais sobre Imposto de Renda.
Palestrantes: Lucas Nogueira e Dr. Cleverson Chevel - 25/03.
Participantes: 30

Duraciao Prevista:
03h.

Objetivo / Meta: Elaboracao do Relatorio de Gestao.

Acio:
Apresentar a classe todos os projetos e acdes realizadas pela atual gestao

Setor Responsavel:
Administrativo/Contabil

Valor Planejado:
0,00

Descricao:
Durante a Assembleia Geral do dia 18/03/2014 convocada através do edital n® 01/2014 foi
realizada a apresentacdo em slide do relatorio das atividades realizadas no exercicio de 2013
juntamente com a prestagdo de contas do exercicio.

Duracgao Prevista:
02h
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Objetivo / Meta: Eleicoes CRO-SE biénio 2015/2017.

Acao:
Eleigdo para renovacao do Plenario deste Conselho.

Setor Responsavel:
Comissao Eleitoral/Secretaria

Valor Planejado:
0,00

Descricao:

Realizar de acordo com o Regimento Eleitoral aprovado pela Resolugao CFO-80/2007, a eleicao
para renovacdo do Plenario deste Conselho para o bi€nio de 17/03/2015 a 16/03/2017 - (eleigdo
realizada no dia 21/11/2014).

A chapa numero 01 (um) obteve 726 (Setecentos e vinte e seis) votos, nulos 25 (vinte e cinco)
em branco 38 (trinta e oito), num total de 789 (Setecentos e oitenta e nove) votos; computados os
brancos e nulos.

Duracio Prevista:
0%h

Informacoes Adicionais:

CHAPA ELEITA

Membros Efetivos:

Anderson Lessa Siqueira, CD — CRO-SE N° 996
Erickson Palma Silva, CD — CRO-SE N° 922

Anna Tereza de Andrade Lima Carvalho, CD — CRO-SE N° 998
Mirian Passos Brandao, CD — CRO-SE N° 1011
Endenson Brito Teles, CD — CRO-SE N° 1523
Membros Suplentes

Harildo Deda Chagas, CD — CRO-SE N° 977

Jakellyny Gomes Tavares, CD — CRO-SE N° 1251
Carla Regina Barbosa Barros, CD - CRO-SE N° 1072
Valéria Mota Quintela, CD — CRO-SE N° 1005
Guilherme de Oliveira Macedo, CD — CRO-SE N° 1026

Objetivo / Meta: Forro do CRO-SE.

Acao:
Proporcionar um momento de descontracao e diversao entre os profissionais da Odontologia,
favorecendo a unidade da classe.

Setor Responsavel:
Administrativo/Secretaria

Valor Planejado:
0,00

Descricao:

O I Forr6 do CRO-SE, teve a participagdo da classe odontologica para uma noite com muita
alegria e descontrag@o. O evento aconteceu no auditorio da entidade que, devidamente caracterizado,
foi palco de muito arrastapé e uma animada quadrilha, dangada ao som do auténtico forr6 pé-de-
serra do grupo de Gilvan Santana do Acordeom com mais de 60 (sessenta) participantes entre
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profissionais e académicos de odontologia.

Duraciao Prevista:
04h

Informacgodes Adicionais:

O CRO-SE junto com o CFO colocou busdoor nas linhas de transportes de Aracaju durante o
mes de junho com a seguinte frase "Garanta seu sorriso nesse Sao Jodo! Visite seu dentista".

Objetivo / Meta: I Capacitacio para Auxiliares em Saude Bucal e Técnicos em

Saude Bucal.
Acao:
I Capacitagao para ASBs e TSBs.

Setor Responsavel:
Administrativo/Comissdo Cientifica

Valor Planejado:
0,00

Descricao:

1* Turma:

13/08 — A ergonomia e sua importancia para evitar doengas ocupacionais (DORT), Palestrante
Dra. Ana Luiza Setton - Fisioterapeuta;

20/08 — Biosseguranca em Odontologia — Palestrante Prof*. Yanne Pinheiro de Araujo - Cirurgia
- Dentista;

27/08 — Conceitos basicos sobre cariologia — Palestrante Dra. Mary Luciana Almeida Santana -
Cirurgia - Dentista;

Carga horaria de 12h.

2* Turma:

10/09 - Conceitos basicos sobre cardiologia — Palestrante Dra. Mary Luciana Almeida Santana -
Cirurgia - Dentista;

17/09 — Biosseguranca em Odontologia — Palestrante Dra. Mirian Passos Brandao — Cirurgia -
Dentista;

24/09 — A ergonomia e sua importancia para evitar doencas ocupacionais (DORT), Palestrante
Dra. Flavia Regina Menezes Ribeiro - Fisioterapeuta;

—Cuidados no atendimento a Pacientes Especiais — Palestrante Dr. Manoel Gongalves da Silva
Neto — Cirurgido — Dentista.

Carga horaria de 12h.

Duracgao Prevista:
03h por palestra, totalizando 12h por turma

Informacgoes Adicionais:
Em virtude da grande procura o curso foi realizado em duas turmas

Objetivo / Meta: I Curso de Atualizacdo em Clinica Odontoldgica no Municipio

Itabaiana.

Acao:
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Levar conhecimentos técnico-cientifico para os profissionais que trabalham ou residem na regido
e suas proximidades.

Setor Responsavel:
Comissdo Cientifica/Administrativo

Valor Planejado:
0,00

Descricao:
O evento nao foi realizado por dificuldade lofistica e disponibilidade de espaco fisico.

Objetivo / Meta: I Curso de Atualizacio no Municipio de Lagarto - SE.

Acao:
Levar conhecimentos técnico-cientifico para os profissionais que trabalham ou residem na regido
e suas proximidades;

Setor Responsavel:
Comissao Cientifica/Secretaria

Valor Planejado:
0,00

Descricao:
28/03 — I Curso de Atualizacao em Clinica Odontoldgica de Lagarto, local: Campus da UFS-
Lagarto.
PALESTRANTES:
- Prof. Jos¢ Eduardo Chorres Rodrigues, CD — Coordenador do Curso de Odontologia da UFS —
Lagarto-SE;
- Prof. Doutor Daniel Maranha da RochaCD
Prof. Doutor Antonio Carlos Marqueti, CD
Prof. Doutor Paulo Henrique Luis de Freitas, CD
- Prof. Doutor Fabiano Alvim Pereira, CD
Professores do Curso de Odontologia da UFS — Lagarto-SE.
O evento contou com 40 participantes entre académicos e profissionais de odontologia.
Colaboracdao da SORCISE — Servigos Odontoldgicos de Sergipe Ltda., com a doacao de 100
canetas e 100 blocos.

Duracgao Prevista:
08h

Objetivo / Meta: I Jornada de Dentistica.

Acao:
Oferecer aos profissionais atualizacdes na area da especialidade.

Setor Responsavel:
Comissao Cientifica/Secretaria

Valor Planejado:
0,00
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Descricao:
N3do foi realizada

Objetivo / Meta: I Jornada de Endodontia

Acao:
Oferecer aos profissionais atualizagdes na area da especialidade

Setor Responsavel:
Comissao Cientifica/Secretaria

Valor Planejado:
0,00

Descricao:
Palestrante Prof. Dr. Mério Roberto Leonardo.
Tema: Conceitos bioldgicos e avangos tecnologicos de uma Endodontia minimamente evasiva,
realizado no dia 03/07/2014.

Duracio Prevista:
08h

Informacgoes Adicionais:
Participantes: 93

Objetivo / Meta: I Torneio de Ténis de Mesa do CROSE

Acao:
Torneio de Ténis de Mesa do CROSE
Setor Responsavel:

Administragao

Valor Planejado:
0,00

Descricao:
Promover por meio do desporto o fortalecimento e a integracao da classe.
local: Associagdo de té€nis de Mesa de Sergipe.
Participantes: 13.
dia 05/04

Duracio Prevista:
04h.

Informacgoes Adicionais:

1° lugar - Medalha e Troféu
do 2° ao 4° lugar - Medalhas.

Objetivo / Meta: II Simposio de Saude Bucal Coletiva.

Acao:
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Agregar conhecimentos e integracdo dos profissionais da satide bucal para fortalecer o trabalho
em equipe e o atendimento humanizado.

Setor Responsavel:
Comissao de Satude Publica

Valor Planejado:
0,00

Descricao:
Nao foi realizado em virtude do grande niamero de atividades efetuadas durante o exercicio.

Objetivo / Meta: Informativo do CRO-SE.

Acao:
Divulgar de forma transparente as principais ag¢des realizadas pelo CRO-SE.

Setor Responsavel:
Comissao de Comunicagao

Valor Planejado:
0,00

Descricao:
Tiragem de 2.500 exemplares distribuidos para todos os CROs, ABOs, Sindicatos, Faculdades,
Universidades, Conselhos de todas as categorias do estado, empresas, etc.

Informacdes Adicionais:

No informativo, houve interesse por parte de 03 (tres) empresas vinculadas a odontologia em
divulgar seus servigos, ao custo de R$ 1.000,00 (um mil reais) cada, mediante contrato firmado ¢
deposito, conforme contabilizado no processo.

Empresas:

ATLANTICO SERVICOS ODONTOLOGICOS LTDA.,

SORCISE-SERVICOS DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE LTDA.,

ODONTOSERVE ODONTOLOGIA SERVICOS LTDA.

Objetivo / Meta: Inscri¢coes de Profissionais Efetuadas durante o exercicio

Acao:
Inscri¢des de Profissionais

Setor Responsavel:
Registro/Secretaria

Valor Planejado:
0,00

Descric¢ao:
No decorrer do exercicio foram efetuadas 389 inscri¢des de novos profissionais distribuidas da
seguinte forma:
Cirurgides-dentistas - 104
Entidade Prestadora de Assisténcia Odontologica (EPAO) - 60
Empresas de Produtos Odontologicos (EPO) - 02
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Laboratorios de Protese Dentaria - 03
Técnicos em Protese Dentaria - 12
Técnico em Saude Bucal - 12
Auxiliar em Saiude Bucal — 196

Informacgoes Adicionais:
Foram realizados 50 Registro nas seguintes Especialidades:
Endodontia — 05
Cirurgia e Traumatologia Buco Maxilo Faciais - 05
Ortodontia — 11
Protese Dentéria — 08
Implantodontia — 08
Dentistica Restauradora — 01
Odontopediatria — 05
Odontologia Legal — 01
Odontologia do Trabalho — 03
Estomatologia — 01
Odontologia em Satde Coletiva — 01
Disfun¢ao Temporo Mandibular e Dor Orofacial - 01

Objetivo / Meta: Intensificar e fortalecer as fiscalizacoes.

Acao:
Orientar e disciplinar os profissionais de acordo com as normas vigentes e preceitos éticos;

Setor Responsavel:
Comissao de Fiscalizagdo

Valor Planejado:
0,00

Descricao:

A fiscalizagdo ¢ uma das atividades fundamentais dos Conselhos Regionais para supervisionar a
Etica profissional e zelar pelo bom conceito da Odontologia. O CRO/SE abrange todo o Estado de
Sergipe.

Em 2014 foram realizadas fiscaliza¢cdes em 38 municipios sergipanos, em parceria com Orgaos
como Vigilancia Sanitaria e Ministério Publico Estadual. Na capital sergipana, foram vistoriadas 20
clinicas e dois consultorios particulares, 26 estabelecimentos do servigo publico de saude e 18
laboratorios de protese dentéria.

No interior do estado o CRO-SE promoveu diligéncias em 21 clinicas e quatro consultorios
particulares, 99 estabelecimentos do servigo publico de satide e seis laboratorios de protese dentaria.
Ao todo, foram fiscalizados, 41 clinicas particulares, seis consultérios particulares, 125
estabelecimentos de atendimento publico e 24 laboratorios de protese dentéria.

Alguns estabelecimentos sofreram interdi¢ao ética mas ja realizaram as adequagdes necessarias
para que o atendimento fosse reestabelecido, melhorando a qualidade do atendimento odontologico
prestado no estado. Esse resultado contribui com o nosso maior objetivo, que ¢ coibir irregularidades
na profissao.

Informacgodes Adicionais:
Entre os municipios que promoveram adequagdes nas suas unidades de atendimento ao publico,
alguns merecem destaque. O maior deles foi o municipio de Lagarto que, apos a intervengao ética,
promoveu, em menos de dois meses, uma reforma geral no Centro de Especialidades Odontologicas
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(CEO). Outro municipio que se destacou foi Boquim, que da mesma forma, promoveu ampla
reforma nas suas unidades, incluindo pintura geral, instalacdo de ar-condicionado onde ainda nao
havia e manutengdo dos equipamentos que estavam em mau estado de conservagdo. Além disso,
adequou as unidades aos padrdes de biosseguranca indicados pela Anvisa. No Municipio de Frei
Paulo, a unidade 1 da Clinica de Satde da Familia recebeu a adequacdo do aparelho de ar
condicionado, enquanto a Clinica de Satide da Familia Dr. Dijaume Francisco de Lima recebeu um
aparelho novo de esterilizagdo em autoclave.

Objetivo / Meta: IV Campeonato de Futebol.

Acio:
Congregar a classe Odontologica por meio da pratica do desporto, admitindo-o como fator de
fortalecimento da satde e da integragao.

Setor Responsavel:
Comissao Organizado: Cirurgides-dentistas Anderson Lessa Siqueira, Erickson Palma Silva e o
funcionario Bryner Menezes da Silva.

Valor Planejado:
0,00

Descricao:

O Campeonato foi realizado nos dias 11 ¢ 19/10

Local: dia 11/10 - Entre Amigos Society Club - 1* Fase duragao de 06h.

dia 19/10 - Clube de Engenharia — 2* Fase duragao de 04h.

Equipes participantes: ABO-SE, CRO-SE, FILHOS DA ODONTOLOGIA, AMIGOS DOS
SOCIETY, SESC e REAL ODONTO. As equipes foram compostas por 10 atletas da classe
odontologica (CD; ASB; TSB; TPD; Académico de Odontologia-UFS ou UNIT; Funcionario de
Entidade).

Equipes classificadas:

1° Lugar: SESC - recebeu o Troféu Dr. Jackson Lobo e os jogadores receberam medalhas;

2° Lugar: Filhos da Odontologia - Troféu Dr. Jackson Lobo e os jogadores receberam medalhas;

3° Lugar: Real Odonto - Troféu Dr. Jackson Lobo e os jogadores receberam medalhas

Duracgao Prevista:
10h

Informacgoes Adicionais:
Ao final do campeonato teve uma confraternizacdo com os participantes no local do jogo.

Objetivo / Meta: Palestra sobre Como se defender de Processos Eticos e Judiciais?

Acio:
Como se defender de Processos Eticos e Judiciais.04h

Setor Responsavel:
Comissao Cientifica/Administracao

Valor Planejado:
0,00

Descricao:
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Ede fundamental importincia para os profissionais conhecer as causas e os resultados do
julgamento destes processos, a fim de que seja possivel melhora da relagdo entre
profissional/profissional e profissional/paciente - 14/11.

Palestrante: Vinicius Santiago — Procurador Juridico do CRO-PE

Participantes: 16

Duraciao Prevista:
04h

Informacgodes Adicionais:
Colaboragdao do CRO-PE

Objetivo / Meta: Palestra com Dr® Juliana Ribeiro Lopes recepcionando os alunos

do curso TSB da UNIT/PRONATEC.
Acao:

Palestra com Dr” Juliana Ribeiro Lopes recepcionando os alunos do curso TSB da
UNIT/PRONATEC.

Setor Responsavel:
Administrativo

Valor Planejado:
0,00

Descricao:

Coleta de informagdes sobre a atuagdo do Cédigo de Etica na Profissdo e a importancia do
Conselho de Etica, para desenvolvimento de atividade extraclasse, visando a interagdo dos discentes
com a organiza¢do normativa de odontologia - dias 25 e 26/02.

25 alunos/dia.

Duracgao Prevista:
03h/dia

Objetivo / Meta: Palestra sobre Patologias Hematoldgicas: O que devemos saber?

Acao:
Patologias Hematologicas: O que devemos saber

Setor Responsavel:
Comissao Cientifica

Valor Planejado:
0,00

Descricao:

Proporcionar uma aprendizagem com componentes tedricos compartilhadas com estes
profissionais, até o limite de responsabilidade de cada um, as diversas atividades e competéncias
necessarias ao bom desempenho do oficio na odontologia.

Palestrante: Ana Patricia Almeida Santana — Hematologista/ Mestre em Ciéncias da Saude.

28 participantes.

Dia 30/09.
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Duracgao Prevista:
03h.

Objetivo / Meta: Participaciao em Eventos da Classe e de Qutras Categorias

Acao:
Participagao em Eventos da Classe e de Outras Categorias

Setor Responsavel:
Diretoria/Administracao

Valor Planejado:
0,00

Descricao:
O CRO-SE busca a intensa participagdo nas questdes concernentes ao exercicio da Odontologia
em seus aspectos mais amplos, visando ndo s6 a interagdo da Classe, como também o
compartilhamento de informagdes, aprimoramento de acdes e engajamento nas decisdes inerentes a
saude publica. Isto posto, este Conselho se fez presente na maioria das atividades: Audiéncias
Publicas, Congressos, Cursos, Jornadas, Palestras, Semindrios, Simposios, Solenidades, Reunides,
etc.

Duraciao Prevista:

de janeiro a dezembro de 2014

Objetivo / Meta: Projeto Sorrindo no Parque.

Acao:
Promover uma manha de aprendizado e diversdo com os alunos do ensino fundamental de escola
publica com faixa etaria de 06 e 07 anos de idade;

Setor Responsavel:
Administragdo/Secretaria

Valor Planejado:
0,00

Descricao:

Data 25/04 - Escola Municipal de Ensino Fundamental Professor Laonte Gama da Silva, no
Parque da Sementeira, Participantes — 70 criangas,

A agdo foi realizada pelo CRO-SE, com a participagao dos académicos do Curso de Odontologia
da Universidade Tiradentes (UNIT) com a realizagdo de palestra de conscientizagdao e escovagao
supervisionada com as criangas, buscando ensinar-lhes a maneira correta de escovar os dentes ¢ a
importancia da manuten¢ao de boas praticas de satide bucal para o bem estar geral.

Data 22/10 - Escola Municipal de Ensino Fundamental Sérgio Francisco da Silva, a partir das
09h, no Parque da Sementeira, com a participacao de 150 criangas, onde académicos da disciplina de
Odontopediatria, do curso de Odontologia da Universidade Federal de Sergipe (UFS), orientaram a
escovacao das criangas, buscando estimular melhorias nas praticas de higiene bucal, tdo importantes
para a satude geral da populacao.

Nos eventos houve um momento de recreagao, seguido de lanche.
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Duracgao Prevista:
03h cada escola.

Informacgoes Adicionais:

Para realizagdo do Projeto, o CRO-SE contou, ainda, com o apoio:

- SESC, que disponibilizou os escovodromos e as escovas para a pratica supervisionada;
- A Imperial, que forneceu 4gua mineral para os participantes;

- Prefeitura Municipal de Aracaju, que liberou os alunos e cedeu o espago do Parque;

- Ao final das atividades, as criancas receberam kits de escovagdo doados pela Colgate;

Objetivo / Meta: Realizacdo do Auto de Natal.

Acao:
Realizagdo do Auto de Natal.

Setor Responsavel:
Administrativo

Valor Planejado:
0,00

Descricao:
Representagao dramatica do ciclo natalino, com cangdes e dangas para os profissionais;

Informacgdes Adicionais:
O evento nao foi realizado por ocasido de logistica e dos profissionais.

Objetivo / Meta: Reuniio com os Responsaveis Técnicos e Coordenadores de Saude

Bucal.

Acao:
Reunido com os Responsaveis Técnicos e Coordenadores de Saude Bucal.

Setor Responsavel:
Diretoria

Valor Planejado:
0,00

Descricao:

Discutir sobre: Responsabilidade Técnica, inscrigdo de clinica e condi¢des de trabalho.
Convocados através do oficio 75/GP de 20/02/2014 e Realizada no dia 13/03, com a
participacao de 31 representantes municipais.

Duracgao Prevista:
03h

Objetivo / Meta: Solenidade para Entrega das Carteiras (Recém Formados)

Acao:
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Solenidades de entrega das carteiras.

Setor Responsavel:
Comissdo Académica e Recém Formados

Valor Planejado:
0,00

Descricao:

Dar boas vindas aos colegas recém — formados da Universidade Federal de Sergipe e da
Universidade Tiradentes aptos para exercerem a profissdo com a entrega da carteira profissional de
cirurgido-dentista. Solenidades realizadas nos dia 25/03 as 18h30 (UFS E UNIT) com duracao de
03h e 23/09 com os alunos da UFS com duragado de Olh.

Duracgao Prevista:
03h

Objetivo / Meta: Treinamento de Fiscalizacao no CRO-CE.

Acao:
Treinamento de Fiscalizagao no CRO-CE

Setor Responsavel:
Comissao de Fiscalizagao

Valor Planejado:
0,00

Descriciao:
Manter um intercaAmbio entre os Conselhos e adquirir conhecimentos na area de Fiscalizagdo.

Fiscal do CRO-SE - Cirurgia-dentista Carla Regina Barbosa Barros.
dias 13 e 14/03.

Duraciao Prevista:
08h.

Objetivo / Meta: Treinamento do Procurador Juridico deste CRO-SE (Dr. Saulo

Lima) com o PROJUR do CRO-PE.
Acao:
Treinamento do Procurador Juridico

Setor Responsavel:
Diretoria

Valor Planejado:
0,00

Descriciao:

Adquirir conhecimentos e manter um intercdmbio entre os Conselhos na area de
Fiscalizacdo/Etica.

de 14 a 17/05.

Duracio Prevista:
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16h.

Informacgoes Adicionais:
Colaboragao do CRO-PE.

Objetivo / Meta: Treinamento do Sistema Corporativo CFO/CRO’s

Acao:
Treinamento do Sistema Corporativo CFO/CRQ’s para os funciondrios

Setor Responsavel:
Secretaria

Valor Planejado:
0,00

Descricao:
29/07 A 01/08 — Realizado por Claudio de Gouvéa Teixeira - Analista de Sistemas — GerTI do
CFO.
Manuais explicativos do sistema corporativo fornecidos ao CRO:
Manual bésico para utiliza¢ao do sistema corporativo do CFO via CRO;
Manual bésico para utilizagdo do sistema corporativo de ética do CRO;
Manual bésico para utilizagao do sistema corporativo eleitoral do CRO;
Manual pratico para utilizacdo do sistema corporativo do CRO.

Duracio Prevista:
27h

Objetivo / Meta: V Semana de Prevencao do Cancer de Boca.

Acao:
Semana de Prevengao do Cancer de Boca

Setor Responsavel:
Administragdo CRO-SE/Prefeitura

Valor Planejado:
0,00

Descricao:

A Prefeitura Municipal de Aracaju em parceria com este Conselho realizaram dentre a
programacao 02 palestras sobre “Diagndstico Precoce e possiveis lesdes cancerosas.

das 13h as 17h dos dias 06 e 07/10.

Local: Auditorio do CRO-SE.

Palestrante: Derivaldo Moura Gois Filho, CD

Confecgdo de 700 folders sobre Prevencao do Cancer de Boca para capacitacao dos cirurgides-
dentistas do SUS.

Duracao Prevista:
04h/dia
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Objetivo / Meta: XI Curso de Atualizacdo em Clinica Odontolégica.

Acao:
XI Curso de Atualizagao em Clinica Odontologica.

Setor Responsavel:
Comissao de Ensino/Cientifica

Valor Planejado:
0,00

Descricao:
Implementar o processo de atualizagdo profissional com diversos tema;
Dia 27/05 - Procedimentos clinicos frente as infec¢des endoddnticas - palestrante: Prof. Dr.

Anderson Lessa Siqueira;

dia 03/06 - Terapéutica Periodontal: Além da raspagem e alisamento radicular - palestrante: Prof®.
Dra Alliny de Souza Bastos;

dia 10/06 — O Alzheimer e a Odontologia - palestrante: Prof®. Dra. Isabela Vieira Simdes.

dia 15/07 — Processo do trabalho do cirurgido-dentista na estratégia de Satde da Familia: Analise de
indicadores e agdo no territorio - palestrante: Prof®. Dra. Guadalupe Sales Ferreira;

dia 29/07 — Urgéncia em Endodontia - palestrante: Prof'. Dra Maria Helena Ribeiro;

12/08 — Endodontia ou Implantodontia? Decisdo baseada em evidéncia cientifica”. Palestrante: Prof.
Dr. Julio Leonardo Oliveira Lima;

22/08 — Cancer Bucal sua importancia na odontologia - palestrante: Prof. Dr. Cleverson Luciano
Trento, (manhd) e - Disfun¢gdo Temporomandibular para o Clinico Geral e para o Especialista, o que
devemos saber? - Palestrante: Prof. Dr. José Eduardo Chorres Rodriguez (tarde);

26/08 — Reabilitagdo com Implantes Dentarios: Quando indicar o tratamento ortodontico prévio? -
Palestrante- Prof. Dr. Marcelo Novoa Chiaratti;

dia 09/09 — Complicagdes em Exodontia - Palestrante: Prof. Dr. Guilherme Jos¢ Campos Maia de
Andrade;

dia 12/09 — Como obter sucesso em Dentistica Restauradora — palestrantes: Profs. Dr. Diego
Noronha de Géis e Dra. Thaysa Monteiro Ramos;

dia 23/09 — Odontologia na UTI: uma realidade — Palestrante: Prof*. Dra. Carla Cristina Nunes de
Aratjo;

dia 03/10 — Reabilitacdo de pacientes tratados de Cancer de Boca — Palestrante: Prof. Dr. André
Caroli Rocha;

dia 07/10 — Inter-relag¢do entre Periodontia e Protese - Palestrante: Prof. Dr. Guilherme de Oliveira
Macedo;

dia 10/10 — Curso Estética — “Modificando Sorrisos” - palestrante: Prof. Dr. André Mallmann;

04/11 — Diagnéstico e Tratamento das Infecgdes Odontogénicas — Palestrante: Prof. Dr. Cristiano
Gaujac;

dia 11/11 — Implantes Imediatos - Palestrante: Prof*. Dra. Clara Elci Barboza Barros;

dia 14/11 — Clareamento Dental: Quais as técnicas e estratégias adequadas para alcangar o sucesso -
Palestrante: Prof*. Dra. Paula Mathias Rabelo de Morais;

dia 09/12 — XI Curso de Atualizagdo Clinica — (Encerramento do XI Curso) “Hipnose na
Odontologia” Palestrante: Dr. Thiago Aratjo, horario das 19h as 22h.

Duracio Prevista:
120h

Informacoes Adicionais:

Durante a realizagao dos Cursos foram arrecadados alimentos que foram Doados a:
125 escovas infantis (doada pelo SESC) e 40 Cestas Bésicas ao Centro Social Santa Terezinha,
localizado na Rua Lagoa Santa, 165 — bairro Coqueiral, nesta Capital;
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52 Cestas Basicas ao Lar Infantil Nossa Senhora Santana — “Lar de Zizi” CNPJ
n°13.041.249/0001-97, localizados na Rua da Integragdo n° 175, bairro Luzia — Cep.49045-300 —
Aracaju — SE;

52 Cestas Basicas ao Centro de Integracdo Raio de Sol CNPJ n° 03748932/0001-05, localizados
na Rua Rosa Azul n°360 — lote 01, bairro Santa Maria — Cep.49043-800 — Aracaju — SE.

2.3 Resultados - Demonstracao e contextualizacao dos resultados
alcancados no exercicio

Resultado: APOIO DO CRO-SE PARA REALIZACAO DE DIVERSOS

EVENTOS.
Acao:

Contribuir de modo efetivo para o avango do conhecimento e aprimoramento de acdes voltadas
para a melhoria da saude bucal.

Setor Responsavel: Resultado:
Administragdo do CRO-SE Parcialmente atingido
Valor Planejado: Valor Executado:
0,00 0,00
Descricao:

De todas as agdes planejadas para o ano de 2014, 80% foram cumpridas. Alguns eventos sociais
e cientificos ndo foram realizados devido a falta de logistica ou por haverem outros eventos em datas

proximas. Das agdes relacionadas as obrigacdes determinadas pelo Regimento Interno deste
Conselho, 100% foram realizadas.

Resultado: Assembleia para aprovar a prestacio de contas.
Acio:

Assembleia Geral para aprovar a Prestagdo de Contas do Exercicio de 2013.

Setor Responsavel: Resultado:
Contabil/administrativo Totalmente atingido

Valor Planejado: Valor Executado:
0,00 0,00

Descricao:

O resultado esperado foi atingido com éxito. De acordo com o que determina o Regimento
Interno deste Conselho, a assembleia foi realizada no dia 18/03/2014 com a aprovacao da Prestacdo
de Contas e do Relatério Anual das Atividades realizadas no exercicio 2013

Resultado: Assembléia Preparatoria para a II1 ANEO — Etapa Estadual

Acao:

Assembleia Preparatoria Estadual € o recebimento e discussdo de propostas e/ou sugestoes de
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alteragdes para a atualizacdo das normas gerais do CFO sobre as especialidades odontoldgicas.

Setor Responsavel: Resultado:
Administragao/Comissao Totalmente atingido

Valor Planejado: Valor Executado:
0,00 0,00

Descricao:

Os resultados esperados foram atingidos. Os profissionais que compareceram a assembleia
elaboraram e aprovaram propostas para alteragdo e atualizacdo das normas gerais do Conselho
Federal de Odontologia (CFO) em relagdo as especialidades odontologicas.

Resultado: Comemoracoes Alusiva ao dia das Maes.
Acao:

Homenagear as Maes que fazem parte da odontologia sergipana.

Setor Responsavel: Resultado:
Administrativo/Comissao de Eventos Nao atingido
Valor Planejado: Valor Executado:

0,00 0,00
Descricao:

O evento nao foi realizado por indisponibilidades de datas

Resultado: Comemoracoes Alusivas ao Dia das Auxiliares em Satude Bucal e

Técnicos em Saude Bucal.

Acao:
Solenidade em Homenagem ao Dia dos Auxiliares e Técnicos em Satde Bucal.
Setor Responsavel: Resultado:
Administrativo/Comissao de Eventos Nao atingido
Valor Planejado: Valor Executado:
0,00 0,00
Descricao:

A solenidade foi planejada, porém cancelada. Por se tratar de um més de férias, a procura por
parte dos profissionais para participacdo do evento nao atingiu a expectativa.

Resultado: Comemoracoes alusivas ao Dia do Cirurgiao-Dentista.

Acao:
Comemoragdes Alusivas ao Dia do Cirurgido-Dentista.
Setor Responsavel: Resultado:
Comissao de Comunicagdo e Administragdo Totalmente atingido

Valor Planejado: Valor Executado:
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0,00 0,00

Descricao:

As acdes planejadas para as comemoragoes alusivas ao dia do Cirurgido Dentista, no més de
outubro, foram realizadas com €xito. Houve uma adesao satisfatoria dos profissionais aos diversos
eventos realizados durante esse periodo, com destaque para a Solenidade comemorativa do dia do
Cirurgiao Dentista e entrega de Medalha, Diploma e roseta de Honra ao Mérito, onde houve a
presenca macica dos profissionais.

Resultado: Comemoracdes Alusivas ao dia dos pais.

Acao:
Homenagear os pais que fazem parte da odontologia sergipana
Setor Responsavel: Resultado:
Administrativo/Comissdo de Eventos Nao atingido
Valor Planejado: Valor Executado:
0,00 0,00
Descricao:

O evento nao foi realizado

Resultado: Comemoracoes ao més da Mulher — Curso sobre saiide mamaria.

Acao:
Comemoragoes ao més da mulher.

Setor Responsavel: Resultado:
Administrativo/Comissao de Eventos Totalmente atingido

Valor Planejado: Valor Executado:
0,00 0,00

Descricao:

O evento foi realizado de forma satifatéria com a participagdo das cirurgids dentistas dentro do
esperado.

Resultado: Correspondéncias protocoladas no CRO-SE de diversas origens

durante o exercicio de 2014

Acao:
Correspondéncias protocoladas

Setor Responsavel: Resultado:
Registro/Secretaria Totalmente atingido

Valor Planejado: Valor Executado:
0,00 0,00

Descricao:
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Todas as correspondéncias protocoladas durante o ano de 2014 foram enviadas.

Resultado: CROSE Itinerante em Boquim
Acao:
CRO-SE Itinerante realizado em Boquim - Se.

Setor Responsavel: Resultado:
Administragao Parcialmente atingido
Valor Planejado: Valor Executado:
0,00 0,00
Descricao:

O evento foi realizado, mas a adesdo por parte dos profissionais esteve aquém do esperado.

Resultado: CRO-SE Itinerante em Canindé do Sao Francisco-SE

Acio:
29/10 — CRO-SE Itinerante em Canindé do Sao Francisco-SE
Setor Responsavel: Resultado:
Administragdo Totalmente atingido
Valor Planejado: Valor Executado:
0,00 0,00
Descricio:
O evento foi realizado e houve a adesdo dos profissionais dentro da média esperada.

Resultado: Curso “Como Evitar Processos na Odontologia” - Palestrante: Prof. Dr.

Ricardo Henrique Alves da Silv

Acio:
Como Evitar Processos na Odontologia
Setor Responsavel: Resultado:
Comissao Cientifica Parcialmente atingido
Valor Planejado: Valor Executado:
0,00 0,00
Descricao:

O evento foi realizado mas a adesdo dos profissionais ficou aquém das expectativas.

Resultado: Curso Atualizacdo Clinica no Municipio de Estancia

Acao:
Levar o processo de atualizacdo técnico-cientifico para os profissionais que trabalham ou
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residem na regido e suas proximidades

Setor Responsavel: Resultado:
Comissao Cientifica/Secretaria Nao atingido
Valor Planejado: Valor Executado:

0,00 0,00
Descricao:

O evento nao foi realizado por dificuldade logistica e disponibilidade de espaco fisico

Resultado: Curso para Auxiliares em Protese Dentaria e Técnicos em Protese

Dentaria

Acao:
Resultados Previsiveis na Protese Laboratorial
Setor Responsavel: Resultado:
Comissao Cientifica/Administragdo Totalmente atingido
Valor Planejado: Valor Executado:
0,00 0,00
Descricao:

O evento foi realizado com éxito, havendo a participagao dos profissionais dentro da quantidade
esperada.

Resultado: Curso sobre Normas Sanitarias e Esclarecimentos Juridicos.

Acao:
Normas Sanitarias e Esclarecimentos Juridicos.
Setor Responsavel: Resultado:
Comissao Cientifica Parcialmente atingido
Valor Planejado: Valor Executado:
0,00 0,00
Descricao:

O evento foi voltado para os profissionais recém formados e foi realizado com éxito.

Resultado: Elaboraciao do Relatorio de Gestao.

Acao:
Apresentar a classe todos os projetos e agdes realizadas pela atual gestdo
Setor Responsavel: Resultado:
Administrativo/Contébil Totalmente atingido
Valor Planejado: Valor Executado:

0,00 0,00
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Descricao:
O evento foi realizado de forma satisfatdria, respeitando o que determina o Regimento interno.

Resultado: Eleicoes CRO-SE biénio 2015/2017.

Acao:
Eleicdo para renovagdo do Plenario deste Conselho.

Setor Responsavel: Resultado:
Comissao Eleitoral/Secretaria Totalmente atingido
Valor Planejado: Valor Executado:
0,00 0,00
Descricao:

A eleicdo ocorreu dentro do esperado, sem nenhuma intercorréncia.

Resultado: Forréo do CRO-SE.

Acao:
Proporcionar um momento de descontracdo e diversdao entre os profissionais da Odontologia,
favorecendo a unidade da classe.

Setor Responsavel: Resultado:
Administrativo/Secretaria Totalmente atingido

Valor Planejado: Valor Executado:
0,00 0,00

Descricao:

O evento foi realizado de forma satisfatoria.

Resultado: I Capacitacio para Auxiliares em Saude Bucal e Técnicos em Saude

Bucal.

Acao:
I Capacitagdo para ASBs e TSBs.

Setor Responsavel: Resultado:
Administrativo/Comissao Cientifica Totalmente atingido

Valor Planejado: Valor Executado:
0,00 0,00

Descricao:

O evento superou as expectativas, havendo a necessidade de ser aberta uma segunda turma,
devido a grande procura por parte dos profissionais.
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Resultado: I Curso de Atualizacdo em Clinica Odontologica no Municipio

Itabaiana.
Acao:
Levar conhecimentos técnico-cientifico para os profissionais que trabalham ou residem na regiao
e suas proximidades.

Setor Responsavel: Resultado:
Comissao Cientifica/Administrativo Nao atingido
Valor Planejado: Valor Executado:

0,00 0,00
Descricao:

O evento nao foi realizado por dificuldades logisticas e disponibilidade de espaco fisico

Resultado: I Curso de Atualizacio no Municipio de Lagarto - SE.

Acao:
Levar conhecimentos técnico-cientifico para os profissionais que trabalham ou residem na regiao
e suas proximidades;

Setor Responsavel: Resultado:
Comissdo Cientifica/Secretaria Totalmente atingido
Valor Planejado: Valor Executado:
0,00 0,00
Descricao:

O evento foi realizado com éxito, atingindo a meédia esperada para a regido.

Resultado: I Jornada de Dentistica.

Acao:
Oferecer aos profissionais atualizagdes na area da especialidade.

Setor Responsavel: Resultado:
Comissao Cientifica/Secretaria Nao atingido
Valor Planejado: Valor Executado:

0,00 0,00
Descriciao:
O evento foi cancelado.

Resultado: I Jornada de Endodontia

Acao:
Oferecer aos profissionais atualizagdes na area da especialidade
Setor Responsavel: Resultado:
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Comissao Cientifica/Secretaria Totalmente atingido

Valor Planejado: Valor Executado:
0,00 0,00
Descricao:

Houve uma boa procura por parte dos profissionais e o evento foi realizado com éxito

Resultado: I Torneio de Ténis de Mesa do CROSE

Acao:
Torneio de Ténis de Mesa do CROSE
Setor Responsavel: Resultado:
Administragdo Totalmente atingido
Valor Planejado: Valor Executado:
0,00 0,00
Descriciao:
No intuito de promover por meio do desporto o fortalecimento e a integragdo da classe, tivemos
um resultado satisfatorio por ter sido o I torneio de tenis realizado pelo Conselho.

Resultado: II Simposio de Satide Bucal Coletiva.

Acao:
Agregar conhecimentos e integragdo dos profissionais da satide bucal para fortalecer o trabalho
em equipe e o atendimento humanizado.

Setor Responsavel: Resultado:
Comissdo de Saude Publica Nao atingido
Valor Planejado: Valor Executado:

0,00 0,00
Descricao:

Em virtude do grande nimero de atividades realizadas durante o exercicio de 2014, ndo houve a
possibilidade do evento ser realizado em tempo habil.

Resultado: Informativo do CRO-SE.
Acao:
Divulgar de forma transparente as principais agoes realizadas pelo CRO-SE.

Setor Responsavel: Resultado:
Comissao de Comunicagao Totalmente atingido
Valor Planejado: Valor Executado:
0,00 0,00

Descricio:




O informativa foi enviado para todos os profissionais e entidades de interesse da Odontologia
atingindo o resultado esperado

Resultado: Inscricoes de Profissionais Efetuadas durante o exercicio

Acao:
Inscri¢des de Profissionais
Setor Responsavel: Resultado:
Registro/Secretaria Totalmente atingido
Valor Planejado: Valor Executado:
0,00 0,00
Descricao:
Os resultados foram alcangados com éxito. Nao houve intercorréncias nas inscri¢des requisitadas
pelos profissionais.

Resultado: Intensificar e fortalecer as fiscalizac¢oes.

Acio:

Orientar e disciplinar os profissionais de acordo com as normas vigentes e preceitos éticos;
Setor Responsavel: Resultado:

Comissao de Fiscalizagdo Totalmente atingido
Valor Planejado: Valor Executado:

0,00 0,00

Descriciao:

Houve éxito nas fiscaliza¢cdes planejadas para 2014, as quais contemplaram a maioria dos
municipios sergipanos, incluindo estabelecimentos publicos e privados. A maioria dos
estabelecimentos que apresentaram problemas atenderam as sugestdes propostas pelo CROSE
dentro do prazo estipulado.

Resultado: IV Campeonato de Futebol.

Acao:
Congregar a classe Odontoldgica por meio da pratica do desporto, admitindo-o como fator de
fortalecimento da saude e da integragao.

Setor Responsavel: Resultado:
Comissdo Organizado: Cirurgides-dentistas Anderson Lessa
Siqueira, Erickson Palma Silva e o funcionéario Bryner Menezes Totalmente atingido
da Silva.
Valor Planejado: Valor Executado:
0,00 0,00
Descricao:

Esta agdo atingiu todas expectativas, pois conseguiu reunir profissionais e funcionarios
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vinculados a entidades odontologicas, além de amigos e familiares que foram prestigiar o evento.

Resultado: Palestra sobre Como se defender de Processos Eticos e Judiciais?

Acao:
Como se defender de Processos Eticos e Judiciais.04h

Setor Responsavel: Resultado:

Comissdo Cientifica/Administragdao Parcialmente atingido

Valor Planejado: Valor Executado:
0,00 0,00
Descricao:

Apesar de o tema ser de fundamental importancia para os profissionais, houve pouca adesdo a
palestra, pois o niumero de participantes ficou aquém do esperado.

Resultado: Palestra com Dr® Juliana Ribeiro Lopes recepcionando os alunos do

curso TSB da UNIT/PRONATEC.
Acao:

Palestra com Dr® Juliana Ribeiro Lopes recepcionando os alunos do curso TSB da
UNIT/PRONATEC.

Setor Responsavel:

Resultado:
Administrativo Totalmente atingido
Valor Planejado: Valor Executado:
0,00 0,00
Descricao:

A acdo foi realizada com éxito. Os alunos do curso de técnicos em saude bucal adquiriram um

rico conhecimento com relagdo ao Codigo de Etica Odontologica e puderam se familiarizar com as
instalacdes do Conselho.

Resultado: Palestra sobre Patologias Hematologicas: O que devemos saber?

Acio:
Patologias Hematologicas: O que devemos saber

Setor Responsavel: Resultado:

Comissao Cientifica Parcialmente atingido

Valor Planejado: Valor Executado:
0,00 0,00
Descricao:

O evento contou com o0 nimero pouco expressivo de participantes.
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Resultado: Participacio em Eventos da Classe e de Outras Categorias

Acao:
Participacdo em Eventos da Classe e de Outras Categorias

Setor Responsavel: Resultado:

Diretoria/Administragao Totalmente atingido

Valor Planejado: Valor Executado:
0,00 0,00
Descric¢ao:

O CRO-SE procurou atender a todas as solicitagdes de representatividade em eventos que
beneficiem a Odontologia e a Sociedade.

Resultado: Projeto Sorrindo no Parque.
Acao:
Promover uma manha de aprendizado e diversdo com os alunos do ensino fundamental de escola
publica com faixa etaria de 06 e 07 anos de idade;

Setor Responsavel: Resultado:

Administragdo/Secretaria Totalmente atingido

Valor Planejado: Valor Executado:
0,00 0,00
Descriciao:

O evento atingiu seu obejtivo social, pois conseguiu reunir em um sé6 momento conhecimento
com relacdo a higiene bucal, associada a uma atividade de lazer.

Resultado: Realizacao do Auto de Natal.

Acao:
Realizacao do Auto de Natal.

Setor Responsavel: Resultado:

Administrativo Nao atingido
Valor Planejado: Valor Executado:

0,00 0,00
Descricao:

O evento ndo foi realizado.

Resultado: Reunidio com os Responsaveis Técnicos e Coordenadores de Saude

Bucal.

Acao:

Reunido com os Responsaveis Técnicos e Coordenadores de Satide Bucal.

Setor Responsavel: Resultado:
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Diretoria Parcialmente atingido

Valor Planejado: Valor Executado:
0,00 0,00
Descricao:

Apesar da importancia dos temas abordados, ndo houve a adesdo de todos os municipios
convocados.

Resultado: Solenidade para Entrega das Carteiras (Recém Formados)

Acao:
Solenidades de entrega das carteiras.
Setor Responsavel: Resultado:
Comissao Académica e Recém Formados Totalmente atingido
Valor Planejado: Valor Executado:
0,00 0,00
Descriciao:

O evento atingiu seu objetivo que € entregar as carteiras profissionais e dar boas vindas aos
recém — formados em Odontologia da Universidade Federal de Sergipe e da
Universidade Tiradentes.

Resultado: Treinamento de Fiscalizacao no CRO-CE.

Acao:
Treinamento de Fiscalizagao no CRO-CE

Setor Responsavel: Resultado:

Comissao de Fiscalizagdo Totalmente atingido

Valor Planejado: Valor Executado:
0,00 0,00
Descricao:

O resultado foi alcangado. E de fundamental importancia manter um intercambio entre os
Conselhos e adquirir conhecimentos na area de Fiscalizacao

Resultado: Treinamento do Procurador Juridico deste CRO-SE (Dr. Saulo Lima)

com 0 PROJUR do CRO-PE.
Acao:
Treinamento do Procurador Juridico

Setor Responsavel:

Resultado:
Diretoria Totalmente atingido
Valor Planejado: Valor Executado:
0,00

0,00

46



Descricao:

O intercambio foi de fundamental importancia para que o procurador juridico do CRO-SE
pudesse adquirir novos conhecimentos ¢ adequa-los a nossa realidade.

Resultado: Treinamento do Sistema Corporativo CFO/CRO’s

Acao:

Treinamento do Sistema Corporativo CFO/CRQO’s para os funcionarios
Setor Responsavel:

Resultado:
Secretaria Totalmente atingido
Valor Planejado: Valor Executado:
0,00 0,00
Descricao:

O evento foi concluido com éxito pois serviu para atualizar o conhecimento dos funcionarios
para o melhor desempenho de suas fungdes.

Resultado: V Semana de Prevencao do Cancer de Boca.
Acao:
Semana de Prevengado do Cancer de Boca
Setor Responsavel:

Administragdo CRO-SE/Prefeitura

Resultado:

Totalmente atingido

Valor Planejado: Valor Executado:
0,00 0,00
Descricao:

O evento contou com a parceria da Prefeitura Municipal de Aracaju e atingiu todas as
expectativas.

Resultado: XI Curso de Atualizacdo em Clinica Odontologica.

Acao:
XI Curso de Atualizagao em Clinica Odontologica.

Setor Responsavel: Resultado:

Comissao de Ensino/Cientifica Totalmente atingido

Valor Planejado: Valor Executado:
0,00 0,00
Descricao:

O evento atendeu as expectativas dos participantes, visto que foram abordados, durante todo o
ano, diversos temas de fundamental importancia para a atuagao na clinica odontolédgica.
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2.4 Indicadores - Indicadores utilizados pela entidade para monitorar e
avaliar a gestao, acompanhar o alcance das metas, identificar os avancos
e as melhorias na qualidade dos servicos prestados, identificar
necessidade de correcoes e de mudancas de rumos, etc.

MACRO-OBJETIVO
OBJETIVO META

Indicador:
Indicador Estratégico de Fiscalizagao Profissional

Acio:

Orientar e disciplinar os profissionais de acordo com as normas vigentes e preceitos éticos; -
Setor responsavel: Comissao de Fiscalizagao

Unidade de Medida: Periodicidade de Atualizacao:
Percentual Anual
Resultado:

Totalmente atingido

Descricao:

Os indicadores utilizados pela Entidade para monitorar e avaliar a resolutividade das
fiscalizacdes sdo realizados através de planilhas e elaboragdo de relatorios técnicos e fotograficos, os
quais possibilitam a comparacdo das agdes realizadas no exercicio anterior com as ag¢des realizadas
atualmente, e seus respectivos avangos.

A planilha permite acompanhar o alcance das metas, dentre elas a regularizacao dos preceitos
estabelecidos no Cédigo de Etica Odontolégica, na Lei 6.710 de 1979; Lei 11.889 de 2008 e a Lei
5.081 de 1966, além da incessante exigéncia de melhorias na qualidade dos servigos ofertados
perante a sociedade no ambito da Odontologia.

Tipo de Indicador:
Eficacia

Valor Planejado:
0,00

Analise Critica:
?

3 - Estrutura de governanca e de autocontrole da
gestao

3.1 Estrutura de governanca da entidade

DIRETORIA
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PRESIDENTE: Anderson Lessa Siqueira — CRO-SE-996
SECRETARIA: Anna Tereza de Andrade Lima Carvalho — CRO-SE-998
TESOUREIRO: Harildo Deda Gongalves — CRO-SE-977

PLENARIO:

CONSELHEIROS EFETIVOS

Anderson Lessa Siqueira -CRO-SE-996

Anna Tereza de Andrade Lima Carvalho -CRO-SE-998
Endenson Brito Teles-CRO-SE-1523

Harildo Deda Gongalves-CRO -SE-977

Mirian Passos Branddo- CRO-SE-1051

CONSELHEIROS SUPLENTES

Carla Regina Barbosa Barros-CRO-SE-1072
Erickson Palma Silva-CRO-SE-922

Mary Luciana Almeida Santana- CRO-SE-916
Raimundo Lima Vieira Filho-CRO-SE-1542
Valéria Mota Quintela-CRO-SE-1005

COMISSOES:

01 - COMISSAO DE TOMADA DE CONTAS
PRESIDENTE: Erickson Palma Silva-CRO-SE-922
MEMBRO: Valéria Mota Quintela-CRO-SE-1005
MEMBRO: Endenson Brito Teles-CRO-SE-1523

02 - COMISSAO DE ETICA

PRESIDENTE: Mirian Passos Brandao - CRO-SE - 1051
MEMBRO: Carla Regina Barbosa Barros - CRO-SE - 1072
MEMBRO: Mary Luciana Almeida Santana — CRO - SE-916
MEMBRO: Harildo Deda Gongalves - CRO —SE - 977
MEMBRO: Endenson Brito Teles — CRO - SE-1523

03 - COMISSAO DE FISCALIZACAO - Portarias N° 38 e N° 21

Presidente: Carla Regina Barbosa Barros - CRO-SE-1072,
Membros: Valéria Mota Quintela CRO-SE-1005,

Harildo Deda Gongalves — CRO -SE-977,

Erickson Palma Silva — CRO-SE-922,
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Raimundo Lima Vieira Filho — CRO-SE-1542,
Camile Valeriano Damascena — CRO-SE-1443,
Anderson Lessa Siqueira - CRO-SE-996,
Mirian Passos Branddo- CRO-SE-1051,

Juliana Ribeiro Lopes — CRO-SE-1636 ¢

Luis Renato Paranhos — CRO-SE-2303.

04 - COMISSAO ESPECIAL CONSULTIVA — Portaria N° 25:

Presidente: Endenson Brito Teles — CRO-SE-1523,
Membros: Mirian Passos Branddao — CRO-SE-1051,

Carla Regina Barbosa Barros — CRO-SE-1072,
Valéria Mota Quintela — CRO-SE-1005,
Raimundo Lima Vieira Filho - CRO-SE-1542,
Mary Luciana Almeida Santana- CRO-SE-916 e,
Erickson Palma Silva - CRO-SE-922.

05- COMISSAO DAS PROFISSOES DE TECNICOS E AUXILIARES DA ODONTOLOGICA
Portarias N° 33 e 28.

Presidente: Mirian Passos Brandao - CRO-SE-1051,
Membros: Endenson Brito Teles-CRO-SE-1523,

Flavia Regina Cabral Feitosa-CRO-SE-1242,

Lilian Trindade Gois Aguiar - CRO-SE 1130,

Karla Cristina Coutinho Martorelli Teles — ASB-SE n° 527,
Natalicio Souza Teles — TSB-SE n° 58 e

Jos¢é Daniel Vieira de Macedo — TPD-SE 58.

06 - COMISSAO DE ENTIDADES PRESTADORAS DE ASSISTENCIA ODONTOLOGICA
(PLANOS, CLINICAS E HOSPITAIS), CONVENIOS E CREDENCIAMENTOS — Portaria N° 22:

Presidente: Harildo Deda Gongalves-CRO-SE-977,
Membros: Erickson Palma Silva - CRO-SE-922,

Lilia Sousa dos Reis-CRO-SE-1740,

Eline Mabel Barros de Moura-CRO-SE-238,
Raquel Moreira Ramos — CRO-SE — 1550,
Candido Leite Teles — CRO-SE-1589 e,

Ana Beatriz Figueiredo Freitas CRO-SE- 1061.

07 - COMISSAO DOS MUNICIPIOS — Portaria N° 23:

Presidente: Valéria Mota Quintela — CRO-SE-1005,
Membros: Anderson Lessa Siqueira — CRO-SE-996,

Harildo Deda Gongalves — CRO-SE-977 e,
Raimundo Lima Vieira Filho-CRO-SE-1542;

Representantes de cada Regional do estado aproveitando as regides de saude ja existentes:
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Rosacy Alves Silva — CRO-SE-1341 - Canind¢ do Sao Francisco - SE,
Paulo Henrique Gomes da Silva CRO-SE-1056 — Estancia - SE,
Sergio Correia dos Santos — CRO — SE-1052 — Itabaiana — SE,
Francisco Sergio de Menezes — CRO-SE-1038 — Itabaianinha - SE,
Idiana Maria do Nascimento Costa — CRO-SE-1099 — Lagarto - SE e,
Candido Leite Teles — CRO — SE 1589 — Propria - SE.

08 - COMISSAO DE COMUNICACAO — Portaria N° 26:

Presidente: Anna Tereza de Andrade Lima Carvalho — CRO-SE-998,
Membros: Valéria Mota Quintela — CRO-SE n°. 1005,

Lilia Sousa dos Reis — CRO-SE-1740,

Lilian Trindade Gois Aguiar — CRO-SE-1130,

Raimundo Lima Vieira Filho — CRO-SE-1542 e,

Laura Maria de Araujo Ferreira Calasans — CRO-SE-1164.

09 - COMISSAO DE SAUDE PUBLICA — Portarias N°18 e N°46:

Presidente: Raimundo Lima Vieira Filho - CRO-SE 1542;
Membros: Mirian Passos Brandao - CRO-SE 1051,

Carla Regina Barbosa Barros - CRO-SE 1072,
Valéria Mota Quintela — CRO — SE 1005,

Candido Leite Teles — CRO-SE 1589,

Flavia Regina Cabral Feitosa - CRO-SE 1242,
Izabel Cristina Coelho Leite — CRO-SE 974 e

Carla Vania de Oliveira Figueiredo — CRO-SE 1371.

10 - COMISSAO DE ENSINO/CIENTIFICA — Portarias N°37 e N°20

Presidente: Jakellyny Gomes Tavares — CRO-SE N° 1251,
Membros: Mary Luciana A. Santana CRO-SE N° 916,

Anna Tereza de Andrade Lima Carvaho — CRO-SE N° 998,
Lilian Trindade Go6is Aguiar — CRO-SE N°1130,

Laura Maria de Araujo Ferreira Calasans — CRO-SE N° 1164,
Camile Valeriano Damascena — CRO-SE N° 1443,

Lilia Sousa dos Reis — CRO-SE N° 1740,

Flavia Regina Cabral Feitosa — CRO-SE N° 1242 ¢

Clara Elci Barbosa Barros — CRO-SE N° 704.

11 - COMISSAO ACADEMICA E RECEM-FORMADOS — Portaria N° 27:

Presidente: Valéria Mota Quintela — CRO-SE-1005,
Membros: Raimundo Lima Vieira Filho — CRO-SE n°1542,

Anderson Lessa Siqueira — CRO-SE-996,
Harildo Deda Gongalves — CRO-SE-977 e,
Jose Mirabeau de Oliveira Ramos — CRO-SE-144.
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12 - COMISSAO ESTADUAL DE CONVENIOS E CREDENCIAMENTOS — Portaria N° 30:

Presidente: Harildo Deda Gongalves — CRO-SE,
Secretaria: Dayse Silveira dos Anjos — SINODONTO-SE,
Membros: Johndiel Guedes de Souza — ABO-SE e,

Carlos Alexander de Andrade — ABCD-SE.

13 - COMISSAO DE ODONTOLOGIA HOSPITALAR — Portaria N° 31:

Presidente: Erickson Palma Silva — CRO-SE-922,
Membros: Valéria Mota Quintela — CRO-SE-1005,

Paulo Nand Kumar — CRO-1073 ¢
Cristiano Gaujac — CRO-1532.

14 — COMISSAO DE LEGISLACAO/JURIDICA/ETICA — Portaria N° 24

Presidente: Mirian Passos Branddao — CRO-SE-1051,
Membros: Carla Regina Barbosa Barros — CRO-SE-1072,

Mary Luciana Almeida Santana — CRO-SE-916,
Harildo Deda Gongalves — CRO-SE-977 e
Endenson Brito Teles — CRO-SE-1523.

15 — COMISSAO DE HONRA AO MERITO ODONTOLOGICO — Portaria N° 49:

Presidente: Endenson Brito Teles — CRO-SE 1523,
Membros: Carla Regina Barbosa Barros — CRO-SE 1072,

Valéria Mota Quintela — CRO-SE 1005,
Erickson Palma Silva — CRO-SE 922 ¢
Mirian Passos Branddao — CRO-SE 1051.

3.2 Auditoria

Descricao do processo de escolha do dirigente da unidade:

O dirigentes da controle interno sdo escolhidos através de reunido plenaria, e compdem a comissao
de Tomada de Contas.

Posicionamento na estrutura da entidade:

Em parceria com a Comissao, a entidade viabiliza todo o processo de controle, dando acesso aos
membros da comissao a realizares os trabalhos de auditoria de forma plena e segura.

Sistematica de monitoramento dos resultados decorrentes dos trabalhos da auditoria
interna:

As reunides ocorrem periddicamente, sendo avaliados de forma trimestral.
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Redesenhos da estrutura organizacional da unidade de auditoria e ganhos operacionais
deles decorrentes:

Os ganhos operacionais adquiridos no periodo foi a reducdo de custos e a garantia de integridade e
veracidade dos processos administrativos e financeiros. Todos os processos executados no periodo
estdo de acordo com as Normas Contédbeis de Setor Publico.

3.3 Informacoes sobre a estrutura e as atividades do sistema de correicao

Descricao da execuc¢ao das atividades de correicdo, principais eventos apurados e as
providéncias adotadas:

Durante o exercicio de 2014 ndo ocorreu nenhuma irregularidade no ambito dos macroprocessos
finalisticos, sendo desnecessario atividades de correi¢ao.

3.4 Dirigentes e membros de conselhos

ANDERSON LESSA SIQUEIRA
CPF  532.162.295-72
Registro profissional CRO-SE-CD-996

Data inicial do mandato ~ 18/03/2013

Data final do mandato ~ 16/03/2015

Data do ato de designacdo = 18/03/2013

Ato de designag¢io ATA N° 595 E TERMO DE POSSE

Entidade que representa CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE

Cargo PRESIDENTE

HARILDO DEDA GONCALVES

CPF  588.641.215-87
Registro profissional CRO-SE-CD-977
Data inicial do mandato ~ 18/03/2013
Data final do mandato ~ 16/03/2015
Data do ato de designa¢do  18/03/2013
Ato de designacio  ATA N° 595 E TERMO DE POSSE
Entidade que representa CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE

Cargo TESOUREIRO

ANNA TEREZA DE ANDRADE LIMA CARVALHO

CPF  533.393.395-20



Registro profissional
Data inicial do mandato
Data final do mandato
Data do ato de designacao
Ato de designacio
Entidade que representa

Cargo

ENDENSON BRITO TELES

CRO-SE-CD-998

18/03/2013

16/03/2015

18/03/2013

ATA N° 595 E TERMO DE POSSE

CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE

SECRETARIO

(CRE

Registro profissional
Data inicial do mandato
Data final do mandato
Data do ato de designacio
Ato de designacio
Entidade que representa

Cargo

931.802.925-04

CRO-SE-CD-1523

18/03/2013

16/03/2015

18/03/2013

ATA N° 595 E TERMO DE POSSE

CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE

CONSELHEIRO EFETIVO

MIRIAN PASSOS BRANDAO

CPF

Registro profissional
Data inicial do mandato
Data final do mandato
Data do ato de designacao
Ato de designacao
Entidade que representa

Cargo

573.091.166-15

CRO-SE-CD-1051

18/03/2013

16/03/2015

18/03/2013

ATA N° 595 E TERMO DE POSSE

CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE

CONSELHEIRO EFETIVO

CARLA REGINA BARBOSA BARROS

(CRE

Registro profissional
Data inicial do mandato
Data final do mandato
Data do ato de designacio

Ato de designacao

882.910.225-34

CRO-SE-CD-1072

18/03/2013

16/03/2015

18/03/2013



Entidade que representa

Cargo

ERICKSON PALMA SILVA

ATA N° 595 E TERMO DE POSSE

CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE

CONSELHEIRO SUPLENTE

CPF

Registro profissional
Data inicial do mandato
Data final do mandato
Data do ato de designacao
Ato de designacao
Entidade que representa

Cargo

654.651.805-87

CRO-SE-CD-922

18/03/2013

16/03/2015

18/03/2013

ATA N° 595 E TERMO DE POSSE

CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE

CONSELHEIRO SUPLENTE

MARY LUCIANA ALMEIDA SANTANA

CPE

Registro profissional
Data inicial do mandato
Data final do mandato
Data do ato de designacio
Ato de designacao
Entidade que representa

Cargo

662.658.435-91

CRO-SE-CD-916

18/03/2013

16/03/2015

18/03/2013

ATA N° 595 E TERMO DE POSSE

CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE

CONSELHEIRO SUPLENTE

RAIMUNDO LIMA VIEIRA FILHO

CPF

Registro profissional
Data inicial do mandato
Data final do mandato
Data do ato de designacao
Ato de designacao
Entidade que representa

Cargo

003.262.135-38

CRO-SE-CD-1542

18/03/2013

16/03/2015

18/03/2013

ATA N° 595 E TERMO DE POSSE

CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE

CONSELHEIRO SUPLENTE



VALERIA MOTA QUINTELA

CPF  653.846.285-53
Registro profissional CRO-SE-CD-1005
Data inicial do mandato ~ 18/03/2013
Data final do mandato  16/03/2015
Data do ato de designacio  18/03/2013
Ato de designacio  ATA N° 595 E TERMO DE POSSE
Entidade que representa CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE

Cargo CONSELHEIRO SUPLENTE

3.5 Remunerac¢iao paga aos administradores, membros da diretoria e
Conselho

Nenhum dirigente recebe remuneragao.
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4 - Informacgoes sobre a gestao

4.1 Demonstraciao da receita

Descriciao dos repasses de receita (método e percentuais)

Durante o exercicio de 2014 foram arrecadados em despesas correntes o total de R$ 956.575,46 (novecentos e cinquenta e seis mil, quinhentos e setenta e cinco reais e quarenta e
seis centavos), sendo 83% do valor proposto por este Conselho no periodo citado. Desse valor foi feito o repasse para o Conselho Federal de R$ 261.891,52 (duzentos e sessenta e um
mil, oitocentos e noventa e um reais, e cinquenta e dois centavos), referente a 1/3 da Cota parte sobre verbas incidentes.

Analise critica

Em comparagao ao exercicio de 2013, tivemos um acréscimo de 5% no total arrecadado, o que mostra que as a¢des de cobranga tém surtido efeitos positivos. Em contrapartida

também vale ressaltar os investimentos de reservas em contas com maior rentabilidade.

Conta contabil

Orcado (dotacdes +
reformulacées +
transposicoes até 31/12)

receitas efetivas)

Receita Bruta (total das

Diferenca (Orc¢ado - Arrecadado)

6.2.1.2-6.2.1.2 - RECEITA REALIZADA 1.139.097,33 956.575,46 182.521,87
6.2.1.2.1-6.2.1.2.1 - RECEITA CORRENTE 1.139.097,33 956.575,46 182.521,87
6.2.1.2.1.02 - 6.2.1.2.1.02 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 730.766,04 667.309,02 63.457,02
6.2.1.2.1.02.01 - 6.2.1.2.1.02.01 - ANUIDADES 730.766,04 667.309,02 63.457,02
6.2.1.2.1.02.01.01 - 6.2.1.2.1.02.01.01 - Pessoa Fisica 675.901,22 608.477,73 67.423,49
6.2.1.2.1.02.01.02 - 6.2.1.2.1.02.01.02 - Pessoa Juridica 54.864,82 58.831,29 -3.966,47
6.2.1.2.1.04 - 6.2.1.2.1.04 - RECEITA PATRIMONIAL 0,00 672,07 -672,07
MOBIL&illgS.I.M.OZ -6.2.1.2.1.04.02 - RECEITAS DE VALORES 0.00 672,07 672,07
6.2.1.2.1.04.02.01 - 6.2.1.2.1.04.02.01 - Dividendos Recebidos 0,00 672,07 -672,07
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6.2.1.2.1.05 - 6.2.1.2.1.05 - RECEITA DE SERVICOS 47.803,21 69.349,29 -21.546,08
6.2.1.2.1.05.01 - 6.2.1.2.1.05.01 - EMOLUMENTOS COM
INSCRICOES 26.186,49 31.521,22 -5.334,73
6.2.1.2.1.05.01.01 - 6.2.1.2.1.05.01.01 - Pessoa Fisica 14.851,23 22.234,44 -7.383,21
6.2.1.2.1.05.01.02 - 6.2.1.2.1.05.01.02 - Pessoa Juridica 11.335,26 9.286,78 2.048,48
6.2.1.2.1.05.02 - 6.2.1.2.1.05.02 - EMOLUMENTOS COM
EXPEDICOES DE CARTEIRAS 7.373,72 9.558,23 -2.184,51
6.2.1.2.1.05.02.01 - 6.2.1.2.1.05.02.01 - Pessoa Fisica 7.373,72 9.558,23 -2.184,51
6.2.1.2.1.05.04 - 6.2.1.2.1.05.04 - RECEITAS DIVERSAS DE
SERVICOS 14.243,00 28.269,84 -14.026,84
6.2.1.2.1.05.04.01 - 6.2.1.2.1.05.04.01 - Servigos de Listagem 1.000,00 0,00 1.000,00
6.2.1.2.1‘.05..04;03 - 6.2.1.2.1.05.04.03 - Taxa de Credenciamento 2.744.00 0.00 2.744.00
de Curso de Especializagdo
6.2.1.2.1.05.04.05 - 6.2.1.2.1.05.04.05 - Taxa de 1° Via de
Certificado - Pessoa Juridica 0,00 226,29 -226,29
6.2.1.2.1.05.04.07 - 6.2.1.2.1.05.04.07 - Multa Eleitoral 0,00 448,62 -448,62
6.2.1.2.1.05.04.09 - 6.2.1.2.1.05.04.09 - Taxa de 2° Via de
Certificado - Pessoa Juridica 687,00 0,00 687,00
. 6.2.1..2;1.05.04.1.1. - 6;2.1.2.1.05.04.11 - Taxa de 212,00 0.00 212,00
Registro/Inscri¢do de Habilitagdo
. 6.2.1.2.1.05.04.12 - 6.2.1.2.1.05.04.12 - Outras Receitas de 9.600,00 27.594.93 117.994.93
Servigos
6.2.1.2.1.06 - 6.2.1.2.1.06 - FINANCEIRAS 27.000,00 37.374,20 -10.374,20
6.2.1.2.1.06.02 - 6.2.1.2.1.06.02 - MULTAS E JUROS DE MORA
SOBRE ANUIDADES 5.100,00 9.347,57 -4.247,57
6.2.1.2.1.06.02.01 - 6.2.1.2.1.06.02.01 - Pessoa Fisica 4.600,00 8.737,91 -4.137,91
6.2.1.2.1.06.02.02 - 6.2.1.2.1.06.02.02 - Pessoa Juridica 500,00 609,66 -109,66
6.2.1.2.1.06.05 - 6.2.1.2.1.06.05 - ATUALIZACAO MONETARIA 3.800,00 0,00 3.800,00
6.2.1.2.1.06.05.01 - 6.2.1.2.1.06.05.01 - ATUALIZACAO 3.800,00 0,00 3.800,00
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MONETARIA SOBRE ANUIDADES

6.2.1.2.1.06.05.01.001 - 6.2.1.2.1.06.05.01.001 - Pessoa Fisica 3.500,00 0,00 3.500,00
6.2.1.2.1.06.05.01.002 - 6.2.1.2.1.06.05.01.002 - Pessoa Juridica 300,00 0,00 300,00
. . 6.2.1.2.1.06.06 - 6.2.1.2.1.06.06 - Rendimentos de contas 18.100,00 28.026,63 -9.926,63
investimento
6.2.1.2.1.07 - 6.2.1.2.1.07 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 120.000,00 86.550,00 33.450,00
6.2.1.2.1.07.01 - 6.2.1.2.1.07.01 - TRANSFERENCIAS
INTRAGOVERNAMENTAIS 120.000,00 86.550,00 33.450,00
6.2.1..2.1.07..01.01 -6.2.1.2.1.07.01.01 - Contrib ou Auxilios para 120.000,00 86.550,00 33.450,00
Desenv das Ativ da Fisc
6.2.1.2.1.08 - 6.2.1.2.1.08 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 1.570,60 -1.570,60
6.2.1.2.1.08.01 - 6.2.1.2.1.08.01 - RECEITAS NAO
IDENTIFICADAS 0,00 1.570,60 -1.570,60
6.2.1.2.1.08.01.01 - 6.2.1.2.1.08.01.01 - RECEITAS NAO
IDENTIFICADAS 0,00 1.570,60 -1.570,60
6.2.1.2.1.08.01.01.001 - 6.2.1.2.1.08.01.01.001 - RECEITAS
NAO IDENTIFICADAS 0,00 1.570,60 -1.570,60
6.2.1.2.1.09 - 6.2.1.2.1.09 - RECEITA DA DIVIDA ATIVA 213.528,08 93.750,28 119.777,80
6.2.1.2.1.09.01 - 6.2.1.2.1.09.01 - RECEITA DA DIVIDA ATIVA
TRIBUTARIA 178.568,08 73.801,24 104.766,84
6.2.1.2.1.09.01.01 - 6.2.1.2.1.09.01.01 - DIVIDA ATIVA FASE
ADMINISTRATIVA 153.058,36 71.032,78 82.025,58
6.2.1.2.1.09.01.01.001 - 6.2.1.2.1.09.01.01.001 - Anuidades 134.261,72 51.594,74 82.666,98
6.2.1.2.1.09.01.01.002 - 6.2.1.2.1.09.01.01.002 - Multas 2.685,23 1.000,64 1.684,59
6.2.1.2.1.09.01.01.003 - 6.2.1.2.1.09.01.01.003 - Juros 16.111,41 18.437,40 -2.325,99
6.2.1.2.1.09.01.02 - 6.2.1.2.1.09.01.02 - DIVIDA ATIVA FASE
EXECUTIVA 25.509,72 2.768,46 22.741,26
6.2.1.2.1.09.01.02.001 - 6.2.1.2.1.09.01.02.001 - Anuidades 22.376,95 1.042,00 21.334,95
6.2.1.2.1.09.01.02.002 - 6.2.1.2.1.09.01.02.002 - Multas 447,54 21,22 426,32
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6.2.1.2.1.09.01.02.003 - 6.2.1.2.1.09.01.02.003 - Juros 2.685,23 1.703,27 981,96
6.2.1.2.1.09.01.02.004 - 6.2.1.2.1.09.01.02.004 - Corregéo
Monetaria sobre Divida Executiva 0,00 197 -1.97
6.2.1.2.1.09.02 - 6.2.1.2.1.09.02 - INDENIZACOES E
RESTITUICOES 4.700,00 1.539,22 3.160,78
6.2.1.2.1.09.02.01 - 6.2.1.2.1.09.02.01 - INDENIZACOES E
RESTITUICOES 4.700,00 1.539,22 3.160,78
6.2.1.2.1.09.02.01.001 - 6.2.1.2.1.09.02.01.001 - Indenizag¢des 1.200,00 0,00 1.200,00
6.2.1.2.1.09.02.01.002 - 6.2.1.2.1.09.02.01.002 - Restituigdes 2.500,00 1.539,22 960,78
6.2.1.2.1.09.02.01.003 - 6.2.1.2.1.09.02.01.003 - Carteira custo 1.000,00 0,00 1.000,00
6.2.1.2.1.09.03 - 6.2.1.2.1.09.03 - RECEITAS DIVERSAS 30.260,00 18.409,82 11.850,18
. 6.2.1.2.1.09.03.01 - 6.2.1.2.1.09.03.01 - Saldo de Exercicios 18.740,00 18.409.82 330,18
Anteriores
6.2.1.2.1.09.03.02 - 6.2.1.2.1.09.03.02 - Outras Receitas Diversas 11.520,00 0,00 11.520,00

4.2.1 Programacao de Despesas Correntes e de Capital

Segue programacdo das despesas correntes e de Capital programadas em 2014

Conta contabil Dotacao Inicial Suplementacio Orc¢ado Final
Exercicio Exercicio Atual Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio Atual
Anterior xereict u Anterior Atual Anterior Atual Anterior xereicl u
DESP]?Z.SZAZ.M - CREDITO DISPONIVEL DA 1.059.947,79 1.139.097,33 106.453,52 63.579,30 106.453,52 63.579,30 1.059.947,79 1.139.097,33
6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL
DESPESA CORRENTE 1.008.774,28 1.071.597,33 100.453,52 63.579,30 100.453,52 63.579,30 1.008.774,28 1.071.597,33
6.2.2.1.1.01.01 - PESSOAL E 293.236,67 298.661,91 14.973,00 1.703,42 29.156,50 39.010,50 279.053,17 261.354,83
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ENCARGOS SOCIAIS

6.2.2.1.1.01.01.01 - REMUNERACAO

PESSOAL 225.566,67 227.999,99 5.000,00 1.351,00 20.024,57 33.908,08 210.542,10 195.442,91
6.2.2.1.1.01.01.02 - ENCARGOS
PATRONALS 67.670,00 70.661,92 9.973,00 352,42 9.131,93 5.102,42 68.511,07 65.911,92
6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS
CORRENTES 410.300,00 442.120,05 80.619,57 59.875,88 69.797,02 24.068,80 421.122,55 477.927,13
6.2.2.1.1.01.04.01 - BENEFICIOS A 53.000,00 50.000,00 0,00 100,00 13.091,77 9.751,80 39.908,23 40.348,20
PESSOAL
6.2.2.1.1.01.04.03 - OUTRAS VR
PATRIM. DIMINUT. PESSOAL ENCARGOS 0,00 0,00 36.006,32 11.057,08 0,00 0,00 36.006,32 11.057,08
6.2.2.1.1.01.04.03.001 -
INDENIZACOES E RESTITUICOES 0,00 0,00 36.006,32 11.057,08 0,00 0,00 36.006,32 11.057,08
TRABALHISTAS
6.2.2.1.1.01.04.04 - USO DE BENS,
SERVICOS B CONSUMO DE CAPITAL FIXO 335.300,00 363.120,05 44.613,25 48.218,80 56.705,25 13.817,00 323.208,00 397.521,85
CIVIL 6.22.1.1.01.04.04.001 - DIARIA 37.500,00 43.000,00 8.980,00 24.500,00 2.500,00 0,00 43.980,00 67.500,00
6.2.2.1.1.01.04.04.002 - MATERIAL
DE CONSUMO 70.500,00 54.120,05 3.532,25 500,00 7.981,30 1.500,00 66.050,95 53.120,05
6.2.2.1.1.01.04.04.003 - SERVICOS
TERCEIROS - PESSOAS FISICAS 5.500,00 14.000,00 1.424,00 1.683,00 5.500,00 2.000,00 1.424,00 13.683,00
6.2.2.1.1.01.04.04.003.001 -
REMUNERACAOG DE SERVICOS PESSOALS 5.500,00 14.000,00 1.424,00 1.683,00 5.500,00 2.000,00 1.424,00 13.683,00
6.2.2.1.1.01.04.04.004 - SERVICOS -
PESSOA JURIDICA 221.800,00 252.000,00 30.677,00 21.535,80 40.723,95 10.317,00 211.753,05 263.218,80
6.2.2.1.1.01.04.05 - PASSAGENS E
DESPESAS COM LOCOMOCAO 22.000,00 29.000,00 0,00 500,00 0,00 500,00 22.000,00 29.000,00
6.2.2.1.1.01.05 - CONTRIBUICOES 301.737,61 326.815,37 0,00 0,00 0,00 0,00 301.737,61 326.815,37
6.2.2.1.1.01.07 - SERVICOS
BANCARIOS 1.000,00 1.500,00 4.860,95 700,00 0,00 0,00 5.860,95 2.200,00
6.2.2.1.1.01.09 - OBRIGACOES 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00
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TRIBUTARIAS CONTRIBUTIVAS
6.2.2.1.1.01.10 - SENTENCAS
JUDICIALS 1.000,00 1.000,00 0,00 1.300,00 1.000,00 0,00 0,00 2.300,00
6.2.2.1.1.01.10.01 - Sentencas Judiciais 0,00 1.000,00 0,00 1.300,00 0,00 0,00 0,00 2.300,00
6.2.2.1.1.02 - CREDITO DISPONIVEL
DESPESA DE CAPITAL 51.173,51 67.500,00 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00 51.173,51 67.500,00
6.2.2.1.1.02.01 - INVESTIMENTOS 49.673,51 66.000,00 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00 49.673,51 66.000,00
6.2.2.1.1.02.01.01 - OBRAS E
INSTALACOES 0,00 8.000,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 8.000,00
6.2.2.1.1.02.01.03 - EQUIPAMENTOS
E MATERIAIS PERMANENTES 49.673,51 58.000,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 43.673,51 58.000,00
. 6.22.1.1.02.03 - AMORTIZACAO DA 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00 1.500,00
DIVIDA
6.2.2.1.1.02.03.02 - OUTRAS
AMORTIZACOES 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00 1.500,00
TOTAIS: 1.059.947,79 1.139.097,33 106.453,52 63.579,30 106.453,52 63.579,30 1.059.947,79 1.139.097,33

4.2.2 Execucao das despesas por modalidade de Contratacao

Introducio a execucido das despesas por modalidade de Licita¢ao

Conforme disposto na Lei n® 4.320/64 as despesas orgamentarias sdo contabilizadas, com base no regime de competéncia e encontram-se distribuidas
em Contratagdes Diretas, Regime de Execucao Especial, e Pagamentos de Pessoal.

Analise critica

As despesas em sua grande maioria sao Dispensadas de Licitagdo atendendo artigo 24 da Lei 8.666 de 1993. As Inexigiveis, correspondem ao artigo
25, no inciso II. Comparado os dois exercicios, percebe-se uma reducao da folha de pagamento correspondente a diminui¢do do quadro de funcionéarios e
o aumento de diarias referente a intensifagao das fiscalizacdes.
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Modalidade de Contratac¢iao 2013 2014

1. Modalidade de Licitagdo (at+b+c+d+e+f) - TOTALIZADOR 0,00 0,00
a) Convite 0,00 0,00
b) Tomada de Pregos 0,00 0,00
¢) Concorréncia 0,00 0,00
d) Pregao 0,00 0,00
e) Concurso 0,00 0,00
f) Consulta 0,00 0,00
2. Contratagdes Diretas (g+h) - TOTALIZADOR 608.999,48 627.669,06
g) Dispensa 585.921,48 239.404,68
h) Inexigibilidade 23.078,00 388.264,38
3. Regime de Execugdo Especial - TOTALIZADOR 2.711,90 2.220,71
1) Suprimento de Fundos 2.711,90 2.220,71
4. Pagamento de Pessoal (j+k) - TOTALIZADOR 233.703,88 235.982,22
j) Pagamento em Folha 189.989,20 171.091,36
k) Diarias 43.714,68 64.890,86
5. Outros 0,00 0,00
1) Outros 0,00 0,00
6. Total (1+2+3+4+5) 845.415,26 865.871,99

4.2.3 Execuciao Orcamentaria das Despesas Correntes e de Capital

Apresentacio
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Durante o exercicio de 2014 foram gastos com despesas correntes o total de R$ 865.871,99 (oitocentos e cinquenta e um mil, oitocentos e setenta e um reais e noventa e nove
centavos). Com despesas de capital o total de R$ 3.730,00 (trés mil, setecentos e trinta reais). Desses valores em comparagao ao exercicio de 2013, foi orgado a maior 7,5%, mas os
gastos efetivos no valor de 2,8%.

Analise Critica

Analisando as despesas efetivadas, percebemos o decréscimo das despesas com Pessoal e Encargos em virtude do desligamento de um funcionario, e consequentemente de

beneficios a pessoal. As despesas com diarias civis houve um acréscimo acentuado em virtude da intensificagdo das fiscalizagdes, como também o aumento de contribuicées que sao

incidentes em decorréncia da receita arrecadada.

Conta contabil

Empenhado

Liquidado

Restos a pagar

Exercicio
Anterior

Exercicio
Atual

Exercicio
Anterior

Exercicio
Atual

Exercicio
Anterior

Exercicio
Atual

Exercicio
Anterior

Exercicio
Atual

Exercicio
Anterior

Exercicio
Atual

6.2.2.1.1.01 -
CREDITO
DISPONIVEL
DESPESA
CORRENTE

1.008.774,28

1.071.597,33

838.031,26

865.871,99

838.031,26

865.871,99

0,00

670,35

838.031,26

865.201,64

6.2.2.1.1.01.01 -
PESSOAL E
ENCARGOS
SOCIAIS

279.053,17

261.354,83

278.836,55

248.413,82

278.836,55

248.413,82

0,00

0,00

278.836,55

248.413,82

6.2.2.1.1.01.01.01 -
REMUNERACAO
PESSOAL

210.542,10

195.442,91

210.378,15

191.431,06

210.378,15

191.431,06

0,00

0,00

210.378,15

191.431,06

6.2.2.1.1.01.01.01.00
1 - Salarios

185.025,43

172.374,92

185.024,58

172.374,74

185.024,58

172.374,74

0,00

0,00

185.024,58

172.374,74

6.2.2.1.1.01.01.01.00
2 - Gratificagdo de
Natal 13° Salario

16.200,00

14.000,00

16.193,51

13.971,40

16.193,51

13.971,40

0,00

0,00

16.193,51

13.971,40

6.2.2.1.1.01.01.01.00
3 - Férias 1/3 (CF/88)

3.746,67

5.085,66

3.742,94

5.084,92

3.742,94

5.084,92

0,00

0,00

3.742,94

5.084,92
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6.2.2.1.1.01.01.01.00
4 - Abono Pecuniario
de Férias (10 dias)

5.570,00

3.982,33

5.417,12

0,00

5.417,12

0,00

0,00

0,00

5.417,12

0,00

6.2.2.1.1.01.01.02 -
ENCARGOS
PATRONAIS

68.511,07

65.911,92

68.458,40

56.982,76

68.458,40

56.982,76

0,00

0,00

68.458,40

56.982,76

6.2.2.1.1.01.01.02.00
1 - INSS

50.442,00

49.179,50

50.403,51

40.347,92

50.403,51

40.347,92

0,00

0,00

50.403,51

40.347,92

6.2.2.1.1.01.01.02.00
2 -FGTS

16.083,40

14.912,42

16.074,54

14.912,42

16.074,54

14.912,42

0,00

0,00

16.074,54

14.912,42

6.2.2.1.1.01.01.02.00
3 - PIS Sobre Folha
de Pagamento

1.985,67

1.820,00

1.980,35

1.722,42

1.980,35

1.722,42

0,00

0,00

1.980,35

1.722,42

6.2.2.1.1.01.04 -
OUTRAS
DESPESAS
CORRENTES

421.122,55

477.927,13

321.835,08

351.158,04

321.835,08

351.158,04

0,00

670,35

321.835,08

350.487,69

6.2.2.1.1.01.04.01 -
BENEFICIOS A
PESSOAL

39.908,23

40.348,20

39.859,05

33.606,62

39.859,05

33.606,62

0,00

0,00

39.859,05

33.606,62

6.2.2.1.1.01.04.01.00
1 - Vale Transporte

6.050,00

4.100,00

6.013,00

3.981,02

6.013,00

3.981,02

0,00

0,00

6.013,00

3.981,02

6.2.2.1.1.01.04.01.00
2 - Plano de Saude

31.018,23

32.248,20

31.012,11

27.077,42

31.012,11

27.077,42

0,00

0,00

31.012,11

27.077,42

6.2.2.1.1.01.04.01.00
3 - Plano
Odontologico

2.840,00

3.000,00

2.833,94

2.548,18

2.833,94

2.548,18

0,00

0,00

2.833,94

2.548,18

6.2.2.1.1.01.04.01.00
4 - Auxilio
Alimentagdo

0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.2.2.1.1.01.04.03 -
OUTRAS VR

PATRIM. DIMINUT.

PESSOAL
ENCARGOS

36.006,32

11.057,08

36.006,32

11.057,08

36.006,32

11.057,08

0,00

0,00

36.006,32

11.057,08
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6.2.2.1.1.01.04.03.00
1 - INDENIZACOES
E RESTITUICOES
TRABALHISTAS

36.006,32

11.057,08

36.006,32

11.057,08

36.006,32

11.057,08

0,00

0,00

36.006,32

11.057,08

6.2.2.1.1.01.04.03.00
1.001 - Indenizagdes
Trabalhistas

13.974,57

6.378,93

13.974,57

6.378,93

13.974,57

6.378,93

0,00

0,00

13.974,57

6.378,93

6.2.2.1.1.01.04.03.00
1.002 - Multa do
FGTS

22.031,75

4.678,15

22.031,75

4.678,15

22.031,75

4.678,15

0,00

0,00

22.031,75

4.678,15

6.2.2.1.1.01.04.04 -
USO DE BENS,
SERVICOS E
CONSUMO DE
CAPITAL FIXO

323.208,00

397.521,85

226.640,25

278.252,69

226.640,25

278.252,69

0,00

341,35

226.640,25

277.911,34

6.2.2.1.1.01.04.04.00
1 - DIARIA CIVIL

43.980,00

67.500,00

43.714,68

64.890,86

43.714,68

64.890,86

0,00

0,00

43.714,68

64.890,86

6.2.2.1.1.01.04.04.00
1.001 - Funcionarios

7.980,00

12.500,00

7.980,00

12.087,79

7.980,00

12.087,79

0,00

0,00

7.980,00

12.087,79

6.2.2.1.1.01.04.04.00
1.002 - Conselheiros

35.000,00

53.000,00

34.884,60

52.403,07

34.884,60

52.403,07

0,00

0,00

34.884,60

52.403,07

6.2.2.1.1.01.04.04.00
1.003 - Convidados

1.000,00

1.000,00

850,08

400,00

850,08

400,00

0,00

0,00

850,08

400,00

6.2.2.1.1.01.04.04.00
1.004 - Ajudas de
Custo

0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.00
2 - MATERIAL DE
CONSUMO

66.050,95

53.120,05

27.615.91

24.764,62

27.615.91

24.764,62

0,00

0,00

27.615.91

24.764,62

6.2.2.1.1.01.04.04.00
2.001 - Artigos de
Expediente

10.464,00

6.500,00

1.662,80

4.948,85

1.662,80

4.948,85

0,00

0,00

1.662,80

4.948,85

6.2.2.1.1.01.04.04.00
2.002 - Artigos e
Materiais para
Higiene

5.717,75

4.000,00

1.862,10

1.344,65

1.862,10

1.344,65

0,00

0,00

1.862,10

1.344,65
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6.2.2.1.1.01.04.04.00
2.003 - Materiais para
Manutengio de Bens
Moéveis

1.000,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.00
2.005 - Combustiveis
e Lubrificantes

7.000,00

3.500,00

1.706,18

3.393,95

1.706,18

3.393,95

0,00

0,00

1.706,18

3.393,95

6.2.2.1.1.01.04.04.00
2.006 - Géneros de
Alimentagdo

8.000,00

8.000,00

7.451,68

7.671,97

7.451,68

7.671,97

0,00

0,00

7.451,68

7.671,97

6.2.2.1.1.01.04.04.00
2.007 - Materiais para
Manutengdo de Bens
Imoveis/Instalacdes

6.500,00

5.000,00

5.342,69

211,00

5.342,69

211,00

0,00

0,00

5.342,69

211,00

6.2.2.1.1.01.04.04.00
2.008 - Vestuario,
Uniformes, Calgados,
Roupa de Cama e
Aviamentos

7.000,00

7.000,00

0,00

2.356,00

0,00

2.356,00

0,00

0,00

0,00

2.356,00

6.2.2.1.1.01.04.04.00
2.009 - Materiais para
Fotografias,
Filmagens, Audio e
Radiografias

1.000,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.00
2.010 - Materiais
Elétricos e de
Telefonia

7.700,00

4.000,00

68,00

222,20

68,00

222,20

0,00

0,00

68,00

222,20

6.2.2.1.1.01.04.04.00
2.011 - Material de
Copa e Cozinha

1.500,00

1.500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.00
2.012 - Materiais de
Informatica

6.300,00

5.000,00

6.055,30

3.777,00

6.055,30

3.777,00

0,00

0,00

6.055,30

3.777,00

6.2.2.1.1.01.04.04.00
2.016 - Prémios,
Condecoragio,
Troféus, Diplomas e

775,00

1.000,00

372,96

0,00

372,96

0,00

0,00

0,00

372,96

0,00
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Medalhas

6.2.2.1.1.01.04.04.00
2.099 - Outros
Materiais De
Consumo

3.094,20

5.620,05

3.094,20

839,00

3.094,20

839,00

0,00

0,00

3.094,20

839,00

6.2.2.1.1.01.04.04.00
3 - SERVICOS
TERCEIROS -
PESSOAS FISICAS

1.424,00

13.683,00

1.423,80

11.852,20

1.423,80

11.852,20

0,00

0,00

1.423,80

11.852,20

6.2.2.1.1.01.04.04.00
3.001 -
REMUNERACAO
DE SERVICOS
PESSOAIS

1.424,00

13.683,00

1.423,80

11.852,20

1.423,80

11.852,20

0,00

0,00

1.423,80

11.852,20

6.2.2.1.1.01.04.04.00
3.001.001 -
Remuneragao de
Servigos Pessoais

0,00

2.000,00

0,00

1.060,00

0,00

1.060,00

0,00

0,00

0,00

1.060,00

6.2.2.1.1.01.04.04.00
3.001.002 - Encargos
sobre Servicos
Prestados

0,00

1.000,00

0,00

110,00

0,00

110,00

0,00

0,00

0,00

110,00

6.2.2.1.1.01.04.04.00
3.001.003 - Bolsa
Complementar
Estagio

1.424,00

10.683,00

1.423,80

10.682,20

1.423,80

10.682,20

0,00

0,00

1.423,80

10.682,20

6.2.2.1.1.01.04.04.00
4 - SERVICOS -
PESSOA JURIDICA

211.753,05

263.218,80

153.885,86

176.745,01

153.885,86

176.745,01

0,00

341,35

153.885,86

176.403,66

6.2.2.1.1.01.04.04.00
4.001 - Assinatura de
Jornais e Periddicos

750,00

1.000,00

120,00

130,00

120,00

130,00

0,00

0,00

120,00

130,00

6.2.2.1.1.01.04.04.00
4.002 - Servigos de
Energia Elétrica e Gas

17.500,00

21.617,00

16.486,55

21.616,73

16.486,55

21.616,73

0,00

0,00

16.486,55

21.616,73

6.2.2.1.1.01.04.04.00
4.003 - Servigos de

2.500,00

2.000,00

2.421,63

1.388,34

2.421,63

1.388,34

0,00

0,00

2.421,63

1.388,34
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Asseio e Higiene

6.2.2.1.1.01.04.04.00
4.004 - Servigos de
Internet e Telefonia
em Geral

12.166,00

11.700,00

11.378,63

10.675,47

11.378,63

10.675,47

0,00

341,35

11.378,63

10.334,12

6.2.2.1.1.01.04.04.00
4.005 - Fretes e
Carretos

1.000,00

2.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.00
4.007 - Locagdo de
Equipamentos e
Materiais
Permanentes

1.000,00

2.000,00

400,00

0,00

400,00

0,00

0,00

0,00

400,00

0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.00
4.008 - Reparos,
Adaptagoes e
Conservacdo de Bens
Moéveis e Imoveis

18.000,00

20.000,00

14.546,69

10.684,30

14.546,69

10.684,30

0,00

0,00

14.546,69

10.684,30

6.2.2.1.1.01.04.04.00
4.009 - Seguros em
Geral

4.000,00

4.000,00

762,67

867,88

762,67

867,88

0,00

0,00

762,67

867,88

6.2.2.1.1.01.04.04.00
4.010 - Servigos de
Divulgacao,
Impressao,
Encadernagao e
Fotocdpias

19.921,00

16.283,00

9.051,51

15.412,01

9.051,51

15.412,01

0,00

0,00

9.051,51

15.412,01

6.2.2.1.1.01.04.04.00
4.011 - Congressos,
Convengoes,
Conferéncias e
Simposios

8.000,00

10.000,00

2.594,00

998,11

2.594,00

998,11

0,00

0,00

2.594,00

998,11

6.2.2.1.1.01.04.04.00
4.012 - Despesas
Miudas de Pronto
Pagamento

6.000,00

5.000,00

2.711,90

2.220,71

2.711,90

2.220,71

0,00

0,00

2.711,90

2.220,71

6.2.2.1.1.01.04.04.00
4.013 - Despesas com

1.000,00

10.000,00

0,00

3.340,36

0,00

3.340,36

0,00

0,00

0,00

3.340,36
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Software

6.2.2.1.1.01.04.04.00
4.014 - Servigos de
Medicina do Trabalho

5.000,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.00
4.015 - Servigos
Domésticos

0,00

500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.00
4.016 - Festividades,
Recepgoes e
Hospedagens

42.473,00

43.000,00

42.473,00

24.985,00

42.473,00

24.985,00

0,00

0,00

42.473,00

24.985,00

6.2.2.1.1.01.04.04.00
4.017 - Indenizacdes,
Restituigoes e
Reposicdes

8.000,00

8.000,00

4.130,64

4.088,89

4.130,64

4.088,89

0,00

0,00

4.130,64

4.088,89

6.2.2.1.1.01.04.04.00
4.018 - Cursos e
Treinamentos

3.500,00

3.500,00

650,00

449,00

650,00

449,00

0,00

0,00

650,00

449,00

6.2.2.1.1.01.04.04.00
4.019 - Servigo de
Assessoria Contabil

2.100,00

9.750,00

2.034,00

9.750,00

2.034,00

9.750,00

0,00

0,00

2.034,00

9.750,00

6.2.2.1.1.01.04.04.00
4.020 - Servigo de
Assessoria Juridica

12.204,00

18.968,80

12.204,00

18.968,80

12.204,00

18.968,80

0,00

0,00

12.204,00

18.968,80

6.2.2.1.1.01.04.04.00
4.021 - Servigo de
Assessoria e
Consultoria de
Comunicagio

9.000,00

13.100,00

8.840,00

13.100,00

8.840,00

13.100,00

0,00

0,00

8.840,00

13.100,00

6.2.2.1.1.01.04.04.00
4.022 - Servigos de
Informatica

1.000,00

5.000,00

0,00

4.376,00

0,00

4.376,00

0,00

0,00

0,00

4.376,00

6.2.2.1.1.01.04.04.00
4.023 - Servigos de
Segurancga Predial e
Preventiva

3.000,00

2.000,00

1.035,00

1.080,00

1.035,00

1.080,00

0,00

0,00

1.035,00

1.080,00
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6.2.2.1.1.01.04.04.00
4.024 - Postagem de
Correspondéncia de
Cobranga

5.000,00

9.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.00
4.025 - Postagem de
Correspondéncia
Institucional

15.000,00

20.000,00

12.473,01

12.220,10

12.473,01

12.220,10

0,00

0,00

12.473,01

12.220,10

6.2.2.1.1.01.04.04.00
4.026 - Despesas com
Alimentagdo

1.000,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.00
4.027 - Servigos de
Microfilmagem de
Documentos

1.000,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.00
4.028 - Despesas com
Eleigdes

1.000,00

4.000,00

0,00

3.619,67

0,00

3.619,67

0,00

0,00

0,00

3.619,67

6.2.2.1.1.01.04.04.00
4.029 - Despesas
Judiciais

1.000,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.00
4.099 - Outros
Servicos e Encargos

9.639,05

16.800,00

9.572,63

16.773,64

9.572,63

16.773,64

0,00

0,00

9.572,63

16.773,64

6.2.2.1.1.01.04.05 -
PASSAGENS E
DESPESAS COM
LOCOMOCAO

22.000,00

29.000,00

19.329,46

28.241,65

19.329,46

28.241,65

0,00

329,00

19.329,46

27.912,65

6.2.2.1.1.01.04.05.00
1 - Passagens Aéreas,
Terrestres

18.000,00

25.500,00

17.445,05

25.270,10

17.445,05

25.270,10

0,00

0,00

17.445,05

25.270,10

6.2.2.1.1.01.04.05.00
2 - Locagdo de
Veiculos (taxi-van)

1.000,00

500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.2.2.1.1.01.04.05.00
3 - Outras Despesas
Com Locomocgao

3.000,00

3.000,00

1.884,41

2.971,55

1.884,41

2.971,55

0,00

329,00

1.884,41

2.642,55
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6.2.2.1.1.01.05 -
CONTRIBUIGOES

301.737,61

326.815,37

230.893,37

261.891,52

230.893,37

261.891,52

0,00

0,00

230.893,37

261.891,52

6.2.2.1.1.01.05.01 -
Cota Parte do CFO

301.737,61

326.815,37

230.893,37

261.891,52

230.893,37

261.891,52

0,00

0,00

230.893,37

261.891,52

6.2.2.1.1.01.07 -
SERVICOS
BANCARIOS

5.860,95

2.200,00

5.859,87

2.116,30

5.859,87

2.116,30

0,00

0,00

5.859,87

2.116,30

6.2.2.1.1.01.07.01 -
Taxa Sobre Servigos
Bancarios

5.860,95

2.200,00

5.859,87

2.116,30

5.859,87

2.116,30

0,00

0,00

5.859,87

2.116,30

6.2.2.1.1.01.09 -
OBRIGACOES
TRIBUTARIAS
CONTRIBUTIVAS

1.000,00

1.000,00

606,39

0,00

606,39

0,00

0,00

0,00

606,39

0,00

6.2.2.1.1.01.09.02 -
IPVA

1.000,00

1.000,00

606,39

0,00

606,39

0,00

0,00

0,00

606,39

0,00

6.2.2.1.1.01.10 -
SENTENCAS
JUDICIAIS

0,00

2.300,00

0,00

2.292,31

0,00

2.292,31

0,00

0,00

0,00

2.292,31

6.2.2.1.1.01.10.01 -
Sentencas Judiciais

0,00

2.300,00

0,00

229231

0,00

229231

0,00

0,00

0,00

229231

6.2.2.1.1.01.10.01.00
1 - Sentencas
Judiciais

0,00

2.300,00

0,00

229231

0,00

229231

0,00

0,00

0,00

229231

6.2.2.1.1.02 -
CREDITO
DISPONIVEL
DESPESA DE
CAPITAL

51.173,51

67.500,00

7.384,00

3.730,00

7.384,00

3.730,00

0,00

0,00

7.384,00

3.730,00

6.2.2.1.1.02.01 -
INVESTIMENTOS

49.673,51

66.000,00

7.384,00

3.730,00

7.384,00

3.730,00

0,00

0,00

7.384,00

3.730,00

6.2.2.1.1.02.01.01 -
OBRASE
INSTALACOES

6.000,00

8.000,00

3.880,00

0,00

3.880,00

0,00

0,00

0,00

3.880,00

0,00

6.2.2.1.1.02.01.01.00

6.000,00

8.000,00

3.880,00

0,00

3.880,00

0,00

0,00

0,00

3.880,00

0,00
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1 - Obras e
Instalagdes

6.2.2.1.1.02.01.03 -
EQUIPAMENTOS E
MATERIAIS
PERMANENTES

43.673,51

58.000,00

3.504,00

3.730,00

3.504,00

3.730,00

0,00

0,00

3.504,00

3.730,00

6.2.2.1.1.02.01.03.00
2 - Maquinas Motores
e Aparelhos

13.673,51

10.000,00

1.464,00

3.730,00

1.464,00

3.730,00

0,00

0,00

1.464,00

3.730,00

6.2.2.1.1.02.01.03.00
4 - Mobiliario em
Geral e Utensilios de
Escritério

29.000,00

45.000,00

2.040,00

0,00

2.040,00

0,00

0,00

0,00

2.040,00

0,00

6.2.2.1.1.02.01.03.00
5 - Utensilios de Copa
e Cozinha

1.000,00

3.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.2.2.1.1.02.03 -
AMORTIZACAO
DA DIVIDA

1.500,00

1.500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.2.2.1.1.02.03.02 -
OUTRAS
AMORTIZACOES

1.500,00

1.500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.2.2.1.1.02.03.02.00
1 - Despesas de
Exercicios Anteriores

1.500,00

1.500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total -

1.059.947,79

1.139.097,33

845.415,26

869.601,99

845.415,26

869.601,99

0,00

670,35

845.415,26

868.931,64

4.2.4 Indicadores institucionais para medir o desempenho or¢camentario

O desempenho or¢amentario e financeiro da entidade ¢ medido através de comparativos entre os valores propostos pelo orgamento e a disponibilidade

financeira.
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4.3 Transferéncias

As transferéncias ocorridas no exercicio corresponde a Auxilios para desenvolvimento das atividade afins da entidade, realizadas pelo Conselho
Federal de Odontologia totalizando o valor de R$ 86.550,00 (oitenta e seis mil, quinhentos e cinquenta e cinco reais).
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5. Gestao de pessoas, terceirizacao de mao de obra e
custos

5.1.1 Forg¢a de trabalho

Introducao

O quadro de funcionario iniciou o exercicio com 6 funcionarios. No més de julho foi demitida uma
(1) funcionaria. Em novembro de 2014 foi renovado o contrato da estagiaria do CROSE.
Analise Critica

A demissdo ndo teve impacto orcamentario em virtude das reservas realizadas pela gestao.

Informacoes adicionais

= No planejamento realizado em 2014 foi incluido no orcamento para 2015 a realizacdo do
concurso publico, onde serd melhor distribuido o organograma da entidade, como também a

implementagdo do Plano de Cargos e Salarios.

. . Lotacao Lotacao Ingresso no Egresso no
Tipologia do cargo . . o .
autorizada efetiva exercicio exercicio
1. Provimento de Cargo Efetivo 6 0 0 1
’ 11 Membros de Poder e Agentes 6 0 0 1
Politicos
1.2. Servidores de Carreira 0 0 0 0
1.3.’S.erV1dores com Contratos 0 0 0 0
Temporarios
2. Provimento de Cargo em Comissao 0 0 0 0
2.1. Cargos de Natureza Especial 0 0 0 0
2..2. Grupo Diregdo e Assessoramento 0 0 0 0
Superior
2.3. Fungdes Gratificadas 0 0 0 0
Total: 6 0 0 1

5.1.2 Processo de ingresso de funcionarios na entidade no exercicio

Introducao

No exercicio de 2014 nao houve ingresso de funcionarios.

5.1.3 - Qualificacao da forca de trabalho de acordo com a estrutura de
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cargos em Comissao e das Funcoes Gratificadas

No decorrer do exercicio de 2014 nao foi instituida nenhuma graticacdo e nem nomeado nenhum
cargo de comissao.

5.1.4 Qualificacao da forc¢a de trabalho por faixa etaria

Introducio

O quadro de funcionarios encerrou o exercicio com 5 colaboradores.

Analise critica

As atividades realizadas pelo CROSE ndo sofrem impactos em virtude da diversisfica¢do de faixa
etaria do quadro de funcionarios.

Nome Até 30 De 31 240 De 41 2 50 De 51 a2 60 Acima de 60
anos anos anos anos anos
1. Provimento de Cargo Efetivo 2 0 1 2 0
’ .1.1‘ Membros de Poder ¢ Agentes 2 0 | ) 0
Politicos
1.2. Servidores de Carreira 0 0 0 0 0
1.3.’ Serv1dores com Contratos 0 0 0 0 0
Temporarios
2. Provimento de Cargo em Comisséo 0 0 0 0 0
2.1. Cargos de Natureza Especial 0 0 0 0 0
2..2. Grupo Diregao e Assessoramento 0 0 0 0 0
Superior
2.3. Fungoes Gratificadas 0 0 0 0 0
Total: 2 0 1 2 0
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5.1.5 Qualificacao da forca de trabalho por Nivel de Escolaridade

Introducio

O quadro de funcionarios encerrou o exercicio de 2014 com 5 colaboradores.

Analise critica

O grau de escolaridade dos funcionarios do CROSE nao refletem impactos nas atividades realizadas pelo CROSE.

Alfabetizado Primeiro Segundo Aperfeicoamento / Doutorado/Pés

Tipologia do Analfabeto sem cursos grau FHmEIro grau ou Superior Especializacgio / Mestrado Doutorado/PhD/Livre N.ao
cargo . grau R = o Aot Classificada
regulares incompleto técnico Pés-Graduacio Docéncia
1. Provimento de
Cargo Efetivo 0 0 2 0 ! 2 0 0 0 0
1.1. Membros
de Poder e 0 0 2 0 1 2 0 0 0 0
Agentes Politicos
1.2 Se.rv1dores 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
de Carreira
1.3. Servidores
com Contratos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Temporarios
2. Provimento de
Cargo em 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Comissdo
2.1. Cargos de
Natureza Especial 0 L 0 L 0 0 L 0 L L
2.2. Grupo
Diregao e 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Assessoramento
Superior
2.3. Fungdes
Gratificadas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total: 0 0 2 0 1 2 0 0 0 0
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5.2 Desoneracao da folha de pagamento

Nao se aplica a entidade

6 - Recomendacgoes

6.1 Recomendacoes TCU

Durante a apuracao do exercicio 2013 nad houve determinagdes nem recomendagdes exaradas em
acordaos do TCU.

6.2 Recomendacoes Internas

Nao houve recomendagdes feitas pelo controle interno no exercicio.
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6.3 Danos Erarios

Durante o exercicio de 2014 nao houve ocorréncia de danos ao Erario da entidade.

7 - Informacgoes Contabeis

7.1 Adocao NCASP

Conselho adotou as normas NCASP no exercicio?

Parcialmente

Justificativa

Embora ndo tenha executada a avaliacdo e o ajuste ao valor justo em 2014, tampouco a
depreciagdo, ficou decidido e estd sendo adotado todo o procedimento no inicio de 2015. A
motivagdo da ndo adogdo nos anos anteriores esta pautado na falta de condi¢des operacionais em todo
o sistema dos Conselhos de Odontologia. Foi programado para 2012 e 2013 a instalagdo ¢ a
matura¢do do novo plano de contas e treinamentos e amadurecimento do novo sistema
de contabilidade e os procedimentos patrimoniais e de divida ativa para o exercicio de 2013 e 2014.

Informacoées adicionais:

Todo o sistema patrimonial encontra-se atualizado com os dados o balan¢o patrimonial 2014,
sendo realizada a inser¢do da reavaliacdo patrimonial erespectivas depreciagdes no primeiro trimestre
de 2015.

7.2 Demonstracoes Contabeis

Anexo II - Balango Financeiro.pdf - Balango Financeiro

Anexo III - Balango Or¢amentario.pdf - Balango Or¢camentario

Anexo IV - Balanco Patrimonial.pdf - Balango Patrimonial

Anexo V - Demonstrativo do Fluxo de Caixa.pdf - Demonstrativo do Fluxo de Caixa

Anexo VI - Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais.pdf - Demonstrativo das Variagdes
Patrimoniais

7.3 Relatorio da auditoria independente sobre as demonstracoes
contabeis

A empresa Loudon Blomquist Auditores Independentes realizou a auditoria do exercicio de 2013
de 15 a 18 de setembro de 2014, onde encontrou as demonstragdes contabeis em conformidade com as
Normas Brasileiras de Contabilidade Publica. Foram citados comentarios e recomendacdes sobre
procedimentos contabeis e de controle interno , de modo a proporcionar a administragao da Entidade

79



maior seguranga sobre as transagdes realizadas e respectivas contabilizagdes , bem como a guarda,
protecdo e valor dos ativos. Tais comentarios nao implicam em criticas € ou censura quanto ao
desempenho funcional ou a integridade pessoal dos funcionérios e responsaveis, bem como os
aspectos citados no relatorio ja poderao ter sido regularizados antes da recepcao do mesmo.

8 - Relagbes com a Sociedade

8.1 Relagoes com a Sociedade

Medidas adotadas pelos 6rgaos ou entidades com vistas ao cumprimento das normas
relativas a acessibilidade

Medidas Adotadas

A qualidade do atendimento voltado a satde odontoldgica para a populacao sergipana vem sendo
defendida pelo CRO-SE, colocando-se a disposi¢ao da sociedade e de toda Classe Odontologica
constantemente nas instancias pertinentes com a finalidade de somar esforgos rumo a esta meta de
relevante cunho social.

O exercicio profissional assume assim carater publico, tornando-se objeto de fiscalizacdo do
Estado. Esta funcdo, publica, ¢ atribuida aos Conselhos Profissionais, entidades de natureza juridica e
federativa, com autonomia administrativa e financeira, mantidas pelas contribui¢des de cada
profissional inscrito, quando de sua habilitagdo para o exercicio profissional.

Conselhos defendem e disciplinam o exercicio profissional, representando, em juizo e fora dele,
os interesses gerais e individuais dos profissionais, visando assegurar a qualidade dos servigos
prestados a sociedade.

No regime democratico, os Conselhos Profissionais também contribuem para o fortalecimento
dos mecanismos de controle social e para a democratizacdo das politicas publicas. Fazem isto
vinculando o projeto ético-politico profissional a um projeto social mais amplo; coloca-se como um
agente importante na constru¢do e consolidacdo de uma sociedade verdadeiramente democratica.

Nessa perspectiva, a acdo dos Conselho Regional de Odontologia de Sergipe ¢ redimensionada
para além do seu aspecto normativo e fiscalizador, voltando-se para o movimento da sociedade na
defesa dos direitos fundamentais do cidadao.

Informacgoes Adicionais:

Além disso, o CRO-SE realizou em 2014 ag¢des diretamente de cunho social, como exemplo o
Projeto Sorrindo no Parque, que tem atendido diversas criangas em um dia de laser, mas também de
informagdes quanto a satide bucal. Vale ressaltar também, agdes como a distibui¢do de cestas basicas
e fraldas geriatricas, arrecadadas como inscrigdo de cursos e palestras realizadas pelo Conselho
objetivando a educagdo continuada de forma solidaria.

9 - Outras informacgoes
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9.1 Outras informacoes consideradas relevantes pela entidade para
demonstrar a conformidade e 0 desempenho da gestiao no exercicio

Nao se aplica a entidade
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Conclusoes

Resultados da atuacio frente aos objetivos tracados para o exercicio

As principais a¢des desenvolvidas por esta entidade encontram-se descritas no item 2.2, o qual
traz o planejamento das acdes, atuacdo frente aos objetivos estratégicos, execu¢do do plano, metas e
indicadores. De todas as agdes planejadas para o exercicio de 2014, aproximadamente 80% foram
concluidas dentro do resultado esperado, além da execu¢do de algumas atividades extras.

Toda a equipe de funcionarios, Conselheiros e colaboradores trabalhou com dedicagdo para a
concretizagdo das agdes planejadas, as quais foram realizadas com exito. Apesar de todo o empenho,
ocorreram imprevistos que impediram que 100% das atividades que faziam parte do cronograma
fossem executadas. Esses empecilhos fizeram parte da nossa auto avaliacdo para que possam ser
contornados em programacgoes futuras.

Podemos concluir, que os obstaculos foram infimos comparados a exceléncia de todas as agdes
realizadas, ndo somente para a classe odontologica, mas também para a sociedade sergipana, as
quais responderam satisfatoriamente ao convite deste Conselho que tem cumprido com seu dever no
que diz respeito ao melhor desempenho e conceituacdo da Odontologia.

Principais acdes a serem desenvolvidas no exercicio seguinte

Este Conselho buscando sempre o fortalecimento da categoria e desempenhando o papel
fundamental na luta pelo direito a saude integral da populagdo, bem como a prestacao de um servigo
odontoldgico digno e de qualidade, continuard com as a¢des realizadas em 2014 tais como: XII Curso
de Atualizagdo, palestras, foruns, Simposios, fiscalizagdes, representagdes, parcerias com Orgaos
fiscalizadores, Projetos sociais como o Sorrindo no Parque, bém como outras agdes que porventura
venham ser propostas pelos conselheiros empossados e membros de comissao, que contribuam para o
engrandecimento e valorizacao da odontologia no mandato 2015/2017.
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Anexos

o Anexo I - Anexo I - Anexo I - Organograma

= Anexo II - Balango Financeiro.pdf

= Anexo III - Balango Or¢amentario.pdf

= Anexo IV - Balango Patrimonial.pdf

= Anexo V - Demonstrativo do Fluxo de Caixa.pdf

= Anexo VI - Demonstrativo das Varia¢des Patrimoniais.pdf
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CRO/SE

Conselho Regional de Odontologia de Sergipe
CNPJ: 13.083.431/0001-00

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Balanco Financeiro

Exercicio Atual Exercicio Anterior |ESPECIFICACI\O Exercicio Atual Exercicio Anterio
Receita Orgamentaria 956.575,46 832.266,14 Despesa Orcamentaria 869.601,99 845.415,26
RECEITA REALIZADA 956.575,46 832.266,14 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO 869.601,99 845.415,26
RECEITA CORRENTE 956.575,46 832.266,14 DESPESA CORRENTE 865.871,99 838.031,26
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 667.309,02 578.139,98 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 248.413,82 278.836,55
ANUIDADES 667.309,02 578.139,98 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 617.458,17 559.194,71
RECEITA PATRIMONIAL 672,07 DESPESA DE CAPITAL 3.730,00 7.384,00
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 672,07 INVESTIMENTOS 3.730,00 7.384,00
RECEITA DE SERVICOS 69.349,29 49.124,04 Efgal%sﬁ\ggéi’*&gﬁg PROCESSADOS
EMOLUMENTOS COM INSCRICOES 31.521,22 26.089,00
E,IZII(R)'II:I?IIEEZTOS COM EXPEDIGOES DE 9.558,23 8.144,28
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 28.269,84 14.890,76
FINANCEIRAS 37.374,20 22.310,65
MULTAS E JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 9.347,57 6.829,29
TRANSFERENCIAS CORRENTES 86.550,00 87.006,32
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 86.550,00 87.006,32
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.570,60 1.801,32
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 1.570,60 1.801,32
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 1.570,60 1.801,32

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Pagina:1/2



CRO/SE
 memssss T ooes

Exercicio Atual

Exercicio Anterior ESPECIFICACAO

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

RECEITA DA DIVIDA ATIVA
RECEITA DA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA
DIVIDA ATIVA FASE ADMINISTRATIVA
DIVIDA ATIVA FASE EXECUTIVA
INDENIZAGCOES E RESTITUICOES
INDENIZACOES E RESTITUICOES
RECEITAS DIVERSAS
Transferéncias Financeiras Recebidas
Recebimentos Extraorcamentarios
Saldo em espécie do Exercicio Anterior
Total:
Aracaju-SE, 31 de dezembro de 2014

ANDERSON LESSA SIQUEIRA
Presidente do CROSE
CRO-SE 996
532.162.295-72

93.750,28
73.801,24
71.032,78
2.768,46
1.539,22
1.539,22
18.409,82

972.741,28
248.857,26

2.178.174,00

93.883,83
71.270,70
68.090,47
3.180,23
27,15
27,15
22.585,98
Transferéncias Financeiras Concedidas
990.394,13 Pagamentos Extraorgamentarios
219.386,25 Saldo em espécie do Exercicio Seguinte

2.042.046,52

HARILDO DEDA GONGCALVES
Tesoureiro do CROSE
CRO-SE 977
588.641.215-87

Impresso em: 06/05/2015

& s Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

1.008.395,89
300.176,12

2.178.174,00

947.774,00
248.857,26

2.042.046,52

ANDREZA SANTOS ALVES
Contadora
CRC-SE 6.833/0
788.344.225-20

Pagina:2/2



CRO/SE

Conselho Regional de Odontologia de Sergipe
CNPJ: 13.083.431/0001-00

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
Balanco Orcamentario

PREVISAO PREVISAO RECEITAS

R A R LENIAR RS INICIAL  ATUALIZADA  REALIZADAS ey
RECEITA CORRENTE 1.139.097,33 1.139.097,33 956.575,46 182.521,87
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 730.766,04 730.766,04 667.309,02 63.457,02
ANUIDADES 730.766,04 730.766,04 667.309,02 63.457,02
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 672,07 -672,07
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 0,00 0,00 672,07 -672,07
RECEITA DE SERVICOS 47.803,21 47.803,21 69.349,29 -21.546,08
EMOLUMENTOS COM INSCRICOES 26.186,49 26.186,49 31.521,22 -5.334,73
EMOLUMENTOS COM EXPEDICGES DE CARTEIRAS 7.373,72 7.373,72 9.558,23 -2.184,51
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 14.243,00 14.243,00 28.269,84 -14.026,84
FINANCEIRAS 27.000,00 27.000,00 37.374,20 -10.374,20
JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 5.100,00 5.100,00 9.347,57 -4.247,57
ATUALIZACAO MONETARIA 21.900,00 21.900,00 28.026,63 -6.126,63
MULTAS SOBRE ANUIDADES 3.800,00 3.800,00 0,00 3.800,00
REMUNERACAO DE DEP. BANC. E APLICACéES FINANCEIRAS 18.100,00 18.100,00 28.026,63 -9.926,63
TRANSFERENCIAS CORRENTES 120.000,00 120.000,00 86.550,00 33.450,00
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 120.000,00 120.000,00 86.550,00 33.450,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 1.570,60 -1.570,60
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 0,00 0,00 1.570,60 -1.570,60
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 0,00 0,00 1.570,60 -1.570,60

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Pagina:1/3



CRO/SE

RECEITAS ORCAMENTARIAS

RECEITA DA DIVIDA ATIVA
RECEITA DA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA
DIVIDA ATIVA FASE ADMINISTRATIVA
DIVIDA ATIVA FASE EXECUTIVA
INDENIZAGOES E RESTITUICOES
INDENIZAGCOES E RESTITUICOES
RECEITAS DIVERSAS
SUB-TOTAL DAS RECEITAS
DEFICIT
TOTAL

DESPESAS ORGCAMENTARIAS

DOTAGAO

DOTAGCAO

PREVISAO
INICIAL

213.528,08
178.568,08
153.058,36
25.509,72
4.700,00
4.700,00
30.260,00
1.139.097,33
0,00
1.139.097,33
DESPESAS

PREVISAO
ATUALIZADA

213.528,08
178.568,08
153.058,36
25.509,72
4.700,00
4.700,00
30.260,00
1.139.097,33
0,00
1.139.097,33
DESPESAS

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
REMUNERAGAO PESSOAL
ENCARGOS PATRONAIS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
BENEFICIOS A PESSOAL
OUTRAS VR PATRIM. DIMINUT. PESSOAL ENCARGOS
USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
CONTRIBUICOES
SERVICOS BANCARIOS
OBRIGACOES TRIBUTARIAS CONTRIBUTIVAS
SENTENCAS JUDICIAIS

Sentencas Judiciais

INICIAL
1.071.597,33

298.661,91
227.999,99
70.661,92
442.120,05
50.000,00
0,00
363.120,05
29.000,00
326.815,37
1.500,00
1.500,00
1.000,00
1.000,00

ATUALIZADA
1.071.597,33

261.354,83
195.442,91
65.911,92
477.927,13
40.348,20
11.057,08
397.521,85
29.000,00
326.815,37
2.200,00
1.000,00
2.300,00
2.300,00

EMPENHADAS
865.871,99

248.413,82
191.431,06
56.982,76
351.158,04
33.606,62
11.057,08
278.252,69
28.241,65
261.891,52
2.116,30
0,00
2.292,31
2.292,31

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

LIQUIDADAS
865.871,99

248.413,82
191.431,06
56.982,76
351.158,04
33.606,62
11.057,08
278.252,69
28.241,65
261.891,52
2.116,30
0,00
2.292,31
2.292,31

REALIZADAS SALDO
93.750,28 119.777,80
73.801,24 104.766,84
71.032,78 82.025,58

2.768,46 22.741,26
1.539,22 3.160,78
1.539,22 3.160,78
18.409,82 11.850,18
956.575,46 182.521,87
0,00 0,00
956.575,46 182.521,87
DESPESAS
PAGAS
865.201,64 205.725,34
248.413,82 12.941,01
191.431,06 4.011,85
56.982,76 8.929,16
350.487,69 126.769,09
33.606,62 6.741,58
11.057,08 0,00
277.911,34 119.269,16
27.912,65 758,35
261.891,52 64.923,85
2.116,30 83,70
0,00 1.000,00
2.292,31 7,69
2.292,31 7,69
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CRO/SE

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

DESPESAS ORCAMENTARIAS PINICIAL __ ATUALIZADA _ EMPENHADAS  LIQUIDADAS . PAGAS
CREDITO DISPONIVEL DESPESA DE CAPITAL 67.500,00 67.500,00 3.730,00 3.730,00 3.730,00 63.770,00
INVESTIMENTOS 66.000,00 66.000,00 3.730,00 3.730,00 3.730,00 62.270,00
OBRAS E INSTALACOES 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 8.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 58.000,00 58.000,00 3.730,00 3.730,00 3.730,00 54.270,00
AMORTIZAGCAO DA DIVIDA 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00
OUTRAS AMORTIZACOES 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00
SUB-TOTAL DAS DESPESAS 1.139.097,33 1.139.097,33 869.601,99 869.601,99 868.931,64 269.495,34
SUPERAVIT 0,00 0,00 86.973,47 0,00 0,00 0,00
TOTAL 1.139.097,33 1.139.097,33 956.575,46 869.601,99 868.931,64 182.521,87
TOTAL 1.139.097,33 1.139.097,33 956.575,46 869.601,99 868.931,64 182.521,87
Aracaju-SE, 31 de dezembro de 2014
ANDERSON LESSA SIQUEIRA HARILDO DEDA GONGALVES ANDREZA SANTOS ALVES
Presidente do CROSE Tesoureiro do CROSE Contadora

CRO-SE 996 CRO-SE 977 CRC-SE 6.833/0

532.162.295-72 588.641.215-87 788.344.225-20
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CRO/SE

Conselho Regional de Odontologia de Sergipe

CNPJ: 13.083.431/0001-00

Balanco Patrimonial

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Periodo Anterior: 01/01/2013 a 31/12/2013

PASSIVO
e~ Exercicio Exercicio e .. Exercicio
E ifi ) E ifi Exercicio Atual )
SEESlISasa0 Atual Anterior speciiicagao Sreicio Atta Anterior
ATIVO CIRCULANTE 291.473,56) 248.859,78 PASSIVO CIRCULANTE 3.712,14 39.369,27,
OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS Al

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 300.176,12 248.857,26 PAGAR A CURTO PRAZO 1.313,62 187,57D)
CREDITOS A CURTO PRAZO 8.952,56C 0,00 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO 426,02 0,00
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 250,00 2,52, FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 670,35 0,00
INVESTIMENTOS TEMPORARIOS 0,00 0,00 OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO 0,00 0,00
ESTOQUES 0,00 0,00 OBRIGACOES DE REPARTICAO A OUTROS ENTES 0,00 0,00

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS N
ANTECIPADAMENTE 0,00 0,00 PROVISOES A CURTO PRAZO 0,00 0,00
ATIVO NAO-CIRCULANTE 967.660,94 963.930,94 DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 1.302,15 39.556,84
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 0,00 0,000 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 0,00 0,00

OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A

INVESTIMENTOS 0,00 0,00 PAGAR A LONGO PRAZO 0,00 0,00
IMOBILIZADO 967.660,94 963.930,94 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO 0,00 0,00
BENS MOVEIS 251.417,42 247.687,42 FORNECEDORES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
BENS IMOVEIS 715.083,51, 715.083,51 OBRIGACOES FISCAIS A LONGO PRAZO 0,00 0,00
TITULOS E ACOES 1.160,01 1.160,01 PROVISOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
INTANGIVEL 0,00 0,00 DEMAIS OBRIGAGOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
0,00 0,00 RESULTADO DIFERIDO 0,00 0,00
TOTAL DO PASSIVO 3.712,14 39.369,27
& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Pagina:1/2
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PASSIVO

Exercicio
Anterior

Exercicio
Atual

Especificagao

Especificacao

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Exercicio Atual

PATRIMONIO LIQUIDO

Periodo Anterior: 01/01/2013 a 31/12/2013

Exercicio
Anterior

1.259.134,50 1.212.790,72

1.259.134,50

Especificacao Exercicio Atual |Exercicio Anterior
Patrimonio Social e Capital Social 1.141.004,44 1.141.004,44
Resultados Acumulados 114.417,92 32.417,01
TOTAL DO PATRIMONIO LfQUIDO 1.255.422,36 1.173.421,45

1.212.790,72

ATIVO FINANCEIRO 300.426,12 248.859,78[ PASSIVO FINANCEIRO 3.712,14 39.369,27
ATIVO PERMANENTE 958.708,38 963.930,94| PASSIVO PERMANENTE 0,00 0,00
SALDO PATRIMONIAL 1.255.422,36 1.173.421,45
Compensagoes
ESPECIFICACAO Exercicio Exercicio ESPECIFICACAO Exercicio Exercicio
Saldo do Atos Potenciais Ativos Atual Anterior Saldo do Atos Potenciais Passivos Atual Anterior
Execucao de Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 0,00| Execucdo de Garantias e Contragarantias Concedidas 0,00 0,00
Execucao de Direitos Conveniados 0,00 0,00 Execucdo de Obrigacdes Conveniadas 0,00 0,00
Execucao de Direitos Contratuais 0,00 0,00 Execucao de Obrigacdes Contratuais 0,00 0,00
Execucdo de Outros Atos Potenciais do Ativo 0,00 0,00| Execucao de Outros Atos Potenciais do Passivo 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 TOTAL 0,00 0,00
Aracaju-SE, 31 de dezembro de 2014
ANDERSON LESSA SIQUEIRA HARILDO DEDA GONCALVES ANDREZA SANTOS ALVES
Presidente do CROSE Tesoureiro do CROSE Contadora
CRO-SE 996 CRO-SE 977 CRC-SE 6.833/0
532.162.295-72 588.641.215-87 788.344.225-20
Impresso em: 05/05/2015 Pagina:2/2
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CRO/SE

Conselho Regional de Odontologia de Sergipe
CNPJ: 13.083.431/0001-00

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Demonstracao dos Fluxos de Caixa

Exercicio Atual Exercicio Anterior

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES

INGRESSOS
RECEITA CORRENTE 956.575,46 832.266,14
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 667.309,02 578.139,98
ANUIDADES 667.309,02 578.139,98
RECEITA PATRIMONIAL 672,07 0,00
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 672,07 0,00
RECEITA DE SERVICOS 69.349,29 49.124,04
EMOLUMENTOS COM INSCRICOES 31.521,22 26.089,00
EMOLUMENTOS COM EXPEDICOES DE CARTEIRAS 9.558,23 8.144,28
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 28.269,84 14.890,76
FINANCEIRAS 37.374,20 22.310,65
MULTAS E JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 9.347,57 6.829,29
TRANSFERENCIAS CORRENTES 86.550,00 87.006,32
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 86.550,00 87.006,32
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.570,60 1.801,32
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 1.570,60 1.801,32
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 1.570,60 1.801,32
RECEITA DA DIVIDA ATIVA 93.750,28 93.883,83
RECEITA DA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 73.801,24 71.270,70
DIVIDA ATIVA FASE ADMINISTRATIVA 71.032,78 68.090,47
DIVIDA ATIVA FASE EXECUTIVA 2.768,46 3.180,23
INDENIZAGOES E RESTITUICOES 1.539,22 27,15
INDENIZACOES E RESTITUICOES 1.539,22 27,15
RECEITAS DIVERSAS 18.409,82 22.585,98
INGRESSOS EXTRAORGAMENTARIOS 972.741,28 990.394,13
DESEMBOLSOS
DESPESA CORRENTE 865.871,99 838.031,26
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 248.413,82 278.836,55
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 617.458,17 559.194,71
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS A PAGAR 0,00 0,00
DESEMBOLSOS EXTRAORCAMENTARIOS 1.008.395,89 947.774,00
FLUXO DE CAIXA LfQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERACf)ES 55.048,86 36.855,01
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
INGRESSOS
DESEMBOLSOS
DESPESA DE CAPITAL 3.730,00 7.384,00
INVESTIMENTOS 3.730,00 7.384,00
FLUXO DE CAIXA LiQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO -3.730,00
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
INGRESSOS
DESEMBOLSOS

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
APURAGAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO

Pagina:1/2
& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.



Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

CRO/SE

GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 51.318,86

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 248.857,26 219.386,25
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL 300.176,12 248.857,26

Aracaju-SE, 31 de dezembro de 2014

ANDERSON LESSA SIQUEIRA HARILDO DEDA GONCALVES ANDREZA SANTOS ALVES
Presidente do CROSE Tesoureiro do CROSE Contadora
CRO-SE 996 CRO-SE 977 CRC-SE 6.833/0
532.162.295-72 588.641.215-87 788.344.225-20
Impresso em: 05/05/2015 Pagina:2/2
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CRO/SE

Conselho Regional de Odontologia de Sergipe
CNPJ: 13.083.431/0001-00

Periodo: Janeiro/2014 a Dezembro/2014

Variacoes Patrimoniais

VARIAGCOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercicio Atual  Exercicio Anterior Exercicio Atual Exercicio Anterio

VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 947.622,90 909.327,68 VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 865.621,99 867.975,34
CONTRIBUICOES 667.309,02 578.139,98  PESSOAL E ENCARGOS 293.077,52 354.701,92
CONTRIBUICOES SOCIAIS 667.309,02 578.139,98 REMUNERACAO DE PESSOAL 191.431,06 210.378,15
CONTRIBUICOES SOCIAIS 667.309,02 578.139,98 REMUNERACAO A PESSOAL - RPPS 191.431,06 210.378,15
EXPLORACAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS 66.414,85 49.124,04 ENCARGOS PATRONAIS 56.982,76 68.458,40
EXPLORACAO DE BENS DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS 66.414,85 49.124,04 ENCARGOS PATRONAIS - RPPS 56.982,76 68.458,40
‘é’é@?&gﬁ?gg 23 RIHIOACADREEES B AN B HREACRY 66.414,85 49.124,04 BENEFCIOS A PESSOAL 33.606,62 39.859,05
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 36.440,75 22.310,65 BENEFICIOS A PESSOAL - RPPS 33.606,62 39.859,05
JUROS E ENCARGOS DE MORA 8.414,12 6.829,29 (E)ﬁgARQgS’:RIACOES R DM DR © R 2520 12 11.057,08 36.006,32
JsléESISC(E)SENCARGOS DE MORA SOBRE FORNECIMENTOS DE BENS E 8.414,12 6.829,29 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 11.057,08 36.006,32
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS 28.026,63 15481,36  USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 306.244,34 245.969,71
MULTAS SOBRE ANUIDADES 28.026,63 15.481,36 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 25.010,02 27.615,91
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 86.550,00 87.006,32 CONSUMO DE MATERIAL 25.010,02 27.615,91
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS 86.550,00 87.006,32 SERVICOS 281.234,32 218.353,80
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTALS 86.550,00 87.006,32 DIARIAS CIVIL 64.890,86 43.714,68
VALORIZACAO E GANHOS COM ATIVOS 0,00 77.061,54 SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FISICAS 40.093,85 20.753,26
e oG CORPORACAQ DE ATIVOS POR DESCOBERTAS E 0,00 77.061,54 SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS 176.249,61 153.885,86
GANHOS COM INCORPORACAO DE ATIVOS POR DESCOBERTAS 0,00 77.061,54  VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 2.116,30 5.859,87
OUTRAS VARTACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 90.908,28 95.685,15 JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS OBTIDOS 2.116,30 5.859,87
VARTACKO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR 1.570,60 1.801,32 OUTROS JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 2.116,30 5.859,87
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 1.570,60 1.801,32  DESVALORIZACAO E PERDA DE ATIVOS 0,00 29.944,08
RECEITA DA DIVIDA ATIVA 69.388,64 71.270,70 PERDAS INVOLUNTARIAS 0,00 29.944,08
RECEITA DA DIVIDA ATIVA 69.388,64 71.270,70 PERDAS INVOLUNTARIAS COM IMOBILIZADO 0,00 29.944,08
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIALS AUMENTATIVAS 19.949,04 22613,13  TRIBUTARIAS 261.891,52 231.499,76
INDENIZAGOES 1.539,22 27,15 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 0,00 606,39
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CRO /S E Periodo: Janeiro/2014 a Dezembro/2014

Exercicio Atual  Exercicio Anterior Exercicio Atual Exercicio Anterio

VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE

FATOS GERADORES DIVERSOS 18.409,82 22.585,98 IMPOSTOS 0,00 606,39
CONTRIBUICOES 261.891,52 230.893,37
CONTRIBUICOES 261.891,52 230.893,37
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 2.292,31 0,00
DIVERSAS VARIA(,‘(~)ES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 2.292,31 0,00
VARIACC)ES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS 2,292 31 0.00
GERADORES DIVERSOS ! !
Total das Variagoes Ativas : 947.622,90 909.327,68 Total das Variagoes Passivas : 865.621,99 867.975,34
RESULTADO PATRIMONIAL
Déficit do Exercicio Superavit do Exercicio 82.000,91 41.352,34
Total 947.622,90 909.327,68 Total 947.622,90 909.327,68
Aracaju-SE, 31 de dezembro de 2014
ANDERSON LESSA SIQUEIRA HARILDO DEDA GONGALVES ANDREZA SANTOS ALVES
Presidente do CROSE Tesoureiro do CROSE Contadora
CRO-SE 996 CRO-SE 977 CRC-SE 6.833/0
532.162.295-72 588.641.215-87 788.344.225-20

VariagOes Patrimoniais Qualitativas
(decorrentes da execucdao orcamentaria)

VARIACOES ATIVAS Exercicio Atual Exercicio Anterior VARIACOES PASSIVAS Exercicio Atual Exercicio Anterior

INCORPORAGAOQ DE ATIVOS (W KI[IRTNCORPORAGAO DE PASSIVO
DESINCORPORAGAO DE PASSIVO (WK\[IRDESINCORPORACAO DE ATIVO
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