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Introducao

O Conselho Regional de Odontologia de Sergipe abrange todo o territorio do Estado e sua sede ¢
na capital, regido pelas disposi¢des da Lei que o criou, do Decreto que a regulamentou, pelos atos do
Conselho Federal de Odontologia e pelo seu Regimento Interno. E a unidade regional através da qual a
Autarquia, no estado de Sergipe, responde perante o poder publico, pelo efetivo atendimento dos
objetivos legais de interesse publico que determinaram a sua criagcdo. Através do documento, torna
publico os objetivos, metas e agdes realizadas, objetivando uma Odontologia de qualidade em todo o
Estado.



2 - APRESENTACAO

2.1 APRESENTACAO

Apresentacdo da forma como esta estruturado o relatorio de gestéo
Estruturado de forma didatica e de facil entendimento e leitura.

Principais realiza¢cdes da gestdo no exercicio

Destacamos: Curso de Atualizacdo em Clinica Odontolédgica, Solenidade de entrega da
Medalha de Honra ao Mérito odontoldgico, evento Saude bucal em gestantes, Seminario de
Saude publica, assembléia para escolha do delegado eleitor.

Principais dificuldades encontradas para realizacdo dos objetivos no exercicio

Como principal dificuldade encontrada para a realizacao dos objetivos propostos no
exercicio de 2015, ressaltamos a dificuldade econémica.

Outras informacdes lteis



3 - VISAO GERAL DA UNIDADE PRESTADORA DE

CONTAS

3.1 IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

DENOMINACAO COMPLETA

DENOMINACAO ABREVIADA

NATUREZA JURIDICA

CODIGO CNAE
ENDERECO ELETRONICO
PAGINA INTERNET
ENDERECO POSTAL
CIDADE

BAIRRO

INFORMACOES ADICIONAIS

Conselho Regional de Odontologia de Sergipe
CRO-SE CNPJ  13.083.431/0001-00

Autarquia Federal, dotada de personalidade
juridica de direito publico com autonomia CONTATO  (79) 3214-3404
administrativa e financeira

84.11-6-00

secretariaexecutiva@crose.org.br / contabilidade@crose.org.br / crose@crose.org.br.
WWWw.crose.org.br

Rua Vila Cristina, n° 589

Aracaju UF  Se

Sdo José CEP 49015000



3.2 COMPETENCIAS

Finalidade e competéncias institucionais da entidade jurisdicionada

O Conselho Regional de Odontologia de Sergipe abrange todo o territorio do Estado e sua sede ¢
na capital, regido pelas disposicdes da Lei que o criou, do Decreto que a regulamentou, pelos atos do
Conselho Federal de Odontologia e pelo seu Regimento Interno. E a unidade regional através da qual a
Autarquia, no estado de Sergipe, responde perante o poder publico, pelo efetivo atendimento dos
objetivos legais de interesse publico que determinaram a sua criagdo.

O Conselho Regional de Odontologia de Sergipe ¢ constituido de 05 (cinco) membros efetivos,
designados pelo titulo de conselheiro e igual nimero de suplente, todos de nacionalidade brasileira,
com mandato bienal, eleitos na forma prevista no Regimento Eleitoral, por maioria absoluta de votos
dos cirurgides-dentistas inscritos com direito a voto.

FINALIDADES:

Supervisionar a ética profissional;

Zelar pelo bom conceito das profissdes de cirurgido-dentista, técnico em protese dentaria,
auxiliar de protese dentaria, técnico em saude bucal e de auxiliar em satide bucal;

Orientar, aperfeigoar, disciplinar e fiscalizar o exercicio da Odontologia com a promoc¢ao e
utilizacdo dos meios de maior eficacia presumida;

Defender o livre e correto exercicio da profissao de cirurgido-dentista e outras afins;
Julgar, dentro de sua competéncia, as infragdes a Lei e a Etica Profissional;
Funcionar como 6rgao consultivo do Governo, no que tange ao exercicio e aos interesses
profissionais da Odontologia;

Contribuir para o aprimoramento da Odontologia e de seus profissionais.

No entendimento de suas finalidades, o CRO-SE exerce as seguintes fungdes:
Deliberativa;

Administrativa;

Normativo - Regulamentar;

Contenciosa;

Supervisora; e,

Disciplinar.

Informacgdes adicionais

A administra¢do do Conselho Regional de Odontologia de Sergipe ¢ exercida por uma Diretoria,
com mandato bienal, composta de 01 (um) Presidente, 01 (um) Secretario e 01 (um) Tesoureiro,
eleitos em escrutinio secreto, por maioria de votos, pelos membros efetivos e dentre eles escolhidos.

A estrutura do Conselho Regional de Odontologia de Sergipe compreende:
1- Orgdos deliberativos: Assembleia Geral e Plenéria;
2- Orgdos deliberativo-executivos: Diretoria com os 6rgios técnicos;

3- Orgaos auxiliares: Setores Administrativos, delegacias e representagdes.
8



O CRO-SE realizou durante o exercicio:
17 Reunides Plenarias
12 Reunides de Diretoria

02 Assembleias Gerais.



3.3 NORMAS

Normas de criagao e alteragéo das unidades jurisdicionadas

O Conselho Regional de Odontologia de Sergipe, também designado pela sigla “CRO-SE”, criado
pela Lei n® 4.324, de 14 de abril de 1964, regulamentada pelo Decreto n° 68.704, de 03 de junho de
1971, constitui com o Conselho Federal de Odontologia e os demais Conselhos Regionais de
Odontologia, uma autarquia Federal, dotada de personalidade juridica de direito publico com
autonomia administrativa e financeira.

Resolugdo CFO - 10/67 de 09/12/1967- Designa em carater provisorio o funcionamento Conselho
Regional de Odontologia de Sergipe.

Decisdao CFO n°76/72 de 26/12/1972 — Restabelece o funcionamento autonomo do CRO-SE e
designa a diretoria provisdria com mandato até 13/07/1974.

Outras normas infralegais relacionadas a gestdo e estrutura das unidades
jurisdicionadas

Decisdo CRO-SE n° 02 de 16/07/2014 - Adota as Normas Técnicas para a Interdi¢do Etica do
Exercicio Profissional Odontolégico.

Regimento Interno do Conselho Regional de Odontologia de Sergipe — Aprovado pela Resolucao
CRO-SE 03/2005 de 30/08/2005.

Regimento Eleitoral — Aprovado pela Resolugao CFO-80/2007

Resolucdo CFO-169/2015 de 18/12/2015 — Aprova o regulamento das elei¢cdes pela internet nos
CROs.

Consolidagao das Normas para Procedimentos nos Conselhos de Odontologia, aprovado pela
Resolugao CFO-63/2005 e atualizado em julho de 2012.

Manuais e publicacfes relacionadas as atividades das unidades jurisdicionadas

Distribui¢do de Cartazes “Diagnosticar, Prevenir, Tratar Lesdes em Pacientes Hospitalizados”
Uma iniciativa da Comissao de Odontologia Hospitalar do CRO-SE — COHSE

Edital n® 01/2015, publicado em 13/02/2015 — Convoca os cirurgides - dentistas para Assembleia
Geral com a finalidade de eleger o delegado — eleitor e seu suplente, que participou da Assembleia de
Delegados — Eleitores para eleger os membros efetivos e suplentes do CFO.

Edital n® 02/2015, publicado em 23/04/2015 — Convoca os cirurgides - dentistas para Assembleia
Geral com o objetivo de aprovar a Prestagdo de Contas e o Relatério Anual das Atividades do
Exercicio de 2014.

Informacdes adicionais

Correspondéncias emitidas no exercicio = 762
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Correspondéncias recebidas = 1.305
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3.4 HISTORICO

O Conselho Regional de Odontologia de Sergipe, também designado pela sigla “CRO-SE”, criado
pela Lei n® 4.324, de 14 de abril de 1964, regulamentada pelo Decreto n° 68.704, de 03 de junho de
1971, constitui com o Conselho Federal de Odontologia e os demais Conselhos Regionais de
Odontologia, uma autarquia Federal, dotada de personalidade juridica de direito publico com
autonomia administrativa e financeira.

Resolucao CFO - 10/67 de 09/12/1967- Designa em carater provisorio o funcionamento Conselho
Regional de Odontologia de Sergipe.

Decisdo CFO n°76/72 de 26/12/1972 — Restabelece o funcionamento autonomo do CRO-SE e
designa a diretoria provisoria com mandato até 13/07/1974.

DIRETORIA DO CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE DESDE A
FUNDACAO:

27.02.1967 A 15.06.1969

JOAO SIMOES DOS REIS — CRO-SE N°. 001 - PRESIDENTE
BRAULIO CABRAL VIEIRA — CRO-SE N°. 025 - SECRETARIO
JOAO GARCEZ VIEIRA — CRO-SE N°. 002 - TESOUREIRO

16.07.1969 A 24.08.1971

FRANCISCO MOREIRA DE SOUZA- CRO-SE N°. 013 - PRESIDENTE
FERNANDO DOS SANTOS VASCONCELOS — CRO-SE N°.035 - SECRETARIO
EDILDECIO ANDRADE VIEIRA — CRO-SE N°.030 - TESOUREIRO

14.07.1971 A 13.07.1972

JOAO ANDRADE GARCEZ - CRO-SE N°. 021 - PRESIDENTE

FERNANDO DOS SANTOS VASCONCELOS - CRO-SE N°. 035- SECRETARIO
LELIO PASSOS DE GUIMARAES FORTES - CRO-SE N°. 004 - TESOUREIRO

14.07.72 A 13.07.1974

FERNANDO DOS SANTOS VASCONCELOS - CRO-SE N°.035 - PRESIDENTE
ARMANDO RODRIGUES DE BRITO - CRO-SE N°. 056 - SECRETARIO

JOSE REIS DA CUNHA - CRO-SE N°. 012 - TESOUREIRO

14.07.74 A 13.07.1976

FERNANDO DOS SANTOS VASCONCELOS - CRO-SE N°. 035 - PRESIDENTE
FRANCISCO MOREIRA DE SOUZA - CRO-SE N°.013 - SECRETARIO

SANY DE SOUZA LISBOA - CRO-SE N°.070 - TESOUREIRO

14.07.1977 A 13.07.1979
MANOEL CARDOSO BARRETO - CRO-SE N° 009 - PRESIDENTE
SANY DE SOUZA LISBOA - CRO-SE N°.070 - SECRETARIO

ZILNAH PINTO MACIEL - CRO-SE N°.005 - TESOUREIRO
12




17.03.1979 A 16.03.1981

MANOEL CARDOSO BARRETO - CRO-SE N° 009- PRESIDENTE
ZILNAH PINTO MACIEL - CRO-SE N°. 005 - SECRETARIA
MANOEL MESSIAS DE ANDRADE - CRO-SE N°.165 - TESOUREIRO

17.03.1981 A 16.03.1983

MANOEL CARDOSO BARRETO - CRO-SE N°.009 - PRESIDENTE
ZILNAH PINTO MACIEL - CRO-SE N°. 005 - SECRETARIA
MANOEL MESSIAS DE ANDRADE - CRO-SE N°165 - TESOUREIRO

17.03.83 A 16.03.1985

DJENAL SANTANA - CRO-SE N°.214 - PRESIDENTE

JOSE DE OLIVEIRA - CRO-SE N°.333 - SECRETARIO
SAMUEL ANDRADE LEITE - CRO-SE N°.411 - TESOUREIRO

17.03.85 A 16.03.1987

GILBERTO ACIOLI - CRO-SE N°. 347- PRESIDENTE

ARINALDO SILVA ANDRADE - CRO-SE N°. 387 - SECRETARIO
MARCOS LUIS MACEDO DE SANTANA- CRO-SE N°. 371 - TESOUREIRO

17.03.1987 A 16.03.1989

MANOEL CARDOSO BARRETO- CRO-SE N°009 - PRESIDENTE
ZILNAH PINTO MACIEL- CRO-SE N° 005 - SECRETARIO

JOSE CARLOS PEREIRA - CRO-SE N°278 - TESOUREIRO

17.03.1989 A 16.03.1991

MARCOS LUIS MACEDO DE SANTANA- CRO-SE N° 371 - PRESIDENTE
MARCUS AURELIO SOUZA FIGUEIREDO - CRO-SE N° 218 - SECRETARIO
AUGUSTO TADEU RIBEIRO SANTANA - CRO-SE N° 311 - TESOUREIRO

17.03.91 A 16.03.1993

AUGUSTO TADEU RIBEIRO SANTANA - CRO-SEN° 311 - PRESIDENTE
MARCOS LUIS MACEDO DE SANTANA - CRO-SE N° 371 - SECRETARIO
MARCUS AURELIO SOUZA FIGUEIREDO — CRO-SE N° 218 TESOUREIRO

17.03.93 A 16.03.1995

MARCOS LUIS MACEDO DE SANTANA — CRO-SE N° 371 PRESIDENTE
MARCUS AURELIO SOUZA FIGUEIREDO - CRO-SE N° 218 SECRETARIO
AUGUSTO TADEU RIBEIRO SANTANA - CRO-SE N° 311 TESOUREIRO

13



17.03.95 A 16.03.1997

MARCOS LUIS MACEDO DE SANTANA - CRO-SE N° 371 PRESIDENTE
ANTONIO FERNANDO CARVALHO - CRO-SE N° 128 SECRETARIO
AUGUSTO TADEU RIBEIRO SANTANA - CRO-SE N° 311 TESOUREIRO

17.03.97 A 16.03.1999

MARCOS LUIS MACEDO DE SANTANA - CRO-SE N° 371 PRESIDENTE
CARLOS HERMOGENES DA SILVA MEIRA - CRO-SE N° 426 SECRETARIO
AUGUSTO TADEU RIBEIRO SANTANA - CRO-SE N° 311 TESOUREIRO

17.03.1999 A 31.08.2000
MARCOS LUIS MACEDO DE SANTANA - CRO-SE N° 371 PRESIDENTE
CARLOS HERMOGENES DA SILVA MEIRA - CRO-SE N° 426 SECRETARIO
AUGUSTO TADEU RIBEIRO SANTANA - CRO-SE N° 311 TESOUREIRO

01.09.00 A 16.03.2001

AUGUSTO TADEU RIBEIRO SANTANA - CRO-SE N° 311 PRESIDENTE
IUCEMA SANTANA SANTOS - CRO-SE N° 146 SECRETARIA

CARLOS HERMOGENES DA SILVA MEIRA - CRO-SE N° 426 TESOUREIRO

17.03.01 A 16.03.2003

AUGUSTO TADEU RIBEIRO SANTANA - CRO-SE N° 311 PRESIDENTE
CARLOS HERMOGENES DA SILVA MEIRA — CRO-SE N° 426 TESOUREIRO
PAULO ROBERTO SOUZA ANDRADE - CRO-SE N° 544 SECRETARIO

17/03/2003 A 16/03/2005S.

AUGUSTO TADEU RIBEIRO SANTANA — CRO-SE N° 311 PRESIDENTE
ANTONIO FERNANDO DE CARVALHO — CRO-SE N° 535 SECRETARIO
CARLOS HERMOGENES DA SILVA MEIRA - CRO-SE N° 426 TESOUREIRO

17/03/2005 A 16/03/2007.

AUGUSTO TADEU RIBEIRO SANTANA — CRO-SE N° 311PRESIDENTE
ANTONIO FERNANDO DE CARVALHO — CRO-SE N° 535 SECRETARIO
CARLOS HERMOGENES DA SILVA MEIRA - CRO-SE N° 426 TESOUREIRO

17/03/2007 A 16/03/2009

AUGUSTO TADEU RIBEIRO SANTANA - CRO-SE N° 311 PRESIDENTE
ISAIAS FERRAZ MACEDO — CRO-SE N° 421 SECRETARIO

CARLOS HERMOGENES DA SILVA MEIRA — CRO-SE N° 426 TESOUREIRO

17/03/2009 A 16/03/2011
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AUGUSTO TADEU RIBEIRO SANTANA - CRO-SE N° 311 PRESIDENTE
ISATIAS FERRAZ MACEDO — CRO-SE N° 421 SECRETARIO
CARLOS HERMOGENES DA SILVA MEIRA — CRO-SE N° 426 TESOUREIRO

17/03/2011 A 16/03/2013

AUGUSTO TADEU RIBEIRO SANTANA - CRO-SE N° 311 PRESIDENTE
ISAIAS FERRAZ MACEDO — CRO-SE N° 421 SECRETARIO

CARLOS HERMOGENES DA SILVA MEIRA — CRO-SE N° 426 TESOUREIRO

18/03/2013 A 16/03/2015

ANDERSON LESSA SIQUEIRA - CRO-SE N° 996 PRESIDENTE

ANNA TEREZA DE ANDRADE LIMA CARVALHO — CRO-SE N° 998 SECRETARIA
HARILDO DEDA GONCALVES — CRO-SE N° 977 TESOUREIRO

17/03/2015 a 16/03/2017

ANDERSON LESSA SIQUEIRA — CRO-SE N° 996 - PRESIDENTE

ERICKSON PALMA SILVA — CRO-SE N° 922 TESOUREIRO

ANNA TEREZA DE ANDRADE LIMA CARVALHO — CRO-SE N° 998 SECRETARIA

15



3.5 ORGANOGRAMA

CONSELHO REGIONAL
ceSerare ORGANOGRAMA 2015
DE SERGIPE

Presidéncia
e Diretoria

Projur e
Fiscalizacdo

Servigos Web Design Assessoria de
Gerais e Midias Comunicacgio

Contabilidade

Organograma 2015
Organograma 2015
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4 - PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL E DESEMPENHO
ORCAMENTARIO E OPERACIONAL

4.1 PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL

O Planejamento organizacional ¢ realizado pelos funcionario em concordancia e determinagdo da
diretoria e comissdes

17



4.1.1 PLANO ESTRATEGICO

Visao Geral
Apresentacdo datécnica de planejamento estratégico adotada

O planejamento estratégico deste Conselho € realizado com a participacdo dos conselheiros
e funcionarios atravées de reunides plenarias, reunides realizadas com as comissdes onde
procuramos

guestionar e buscar sugestdes e criticas sobre a gestéo, pois, destas informacdes

temos conhecimento das necessidades primordiais, 0 que resulta numa forma ampla e
coletiva para obtencédo de dados para 0 nosso planejamento.

Viséo

O CRO-SE visa compartilhar os avangos da odontologia desempenhando o papel fundamental na
luta pelo direito a saude integral da populacdo, atuou intensamente no processo de desenvolvimento da
categoria em busca da ampliacdo do bem comum, realizando atividades de orientagdo para melhores
condig¢des de trabalho procurando cada vez mais zelar pelo exercicio legal da odontologia.

Misséo

Supervisionar a €tica profissional, zelar pelo bom conceito das profissdes, fiscalizar o exercicio da
Odontologia com a promocao e a utilizagdo dos meios de maior eficdcia presumida, defender o livre e
correto exercicio da profissdo de cirurgido-dentista e outras afins, julgar dentro de sua competéncia as
infragdes a Lei e a Etica Profissional, funcionar como 6rgio consultivo do Governo em prol dos
interesses profissionais da Odontologia, contribuir para o aprimoramento da Odontologia e de seus
profissionais.

Valores

Temos atuado incansavelmente e intensificado as fiscalizagdes, por sabermos da importancia de se
combater o exercicio ilegal e a falta de profissionalismo e ética, lutando por uma Odontologia
responsavel, técnica e, sobretudo, ética - tudo em busca da 1 valorizagdo dessa tao nobre profissao.

Diagnostico Estratégico
Analise de ambiente interno

O ambiente organizacional ¢ distribuido de acordo com o organograma da entidade, onde todos os
trabalhadores exercem suas funcdes satisfatoriamente. Assim, a entidade tem prestado um servigo de
qualidade com grau elevado de aceitabilidade, o que foi medido através de questionarios aplicados aos
inscritos neste Regional. Os aspectos financeiros e estruturais vem apresentando melhorias passiveis
comprovados através dos relatorios e confirmados através das variagdes patrimoniais.

Andlise de ambiente externo

18



O Regional objetivando o exercicio ético de suas atividades tem estabelecido parcerias com o6rgaos
competentes que visam a valorizagdo e dignidade profissional para as questdes €ticas e bioéticas em
saude, tendo por principio a melhoria das condi¢des de vida e saude da sociedade, combatendo
efetivamente o exercicio ilegal da profissdao. Além disso tem motivado a aproximacao com todos os
municipios do Estado, para que seja garantido a populacdo uma odontologia de qualidade.

Fatores criticos para o sucesso do planejamento estratégico

Algumas das atividades planejadas na reunido do dia 09/12/2014, ndo foram realizadas por
indisponibilidade de espago e nimero reduzido de funcionarios. Priorizamos as atividades relevantes
para o desempenho e bom funcionamento do Orgao.

Elaboracdo da Estratégia
Identificacdo da estratégia atual
Durante o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2015, o Conselho Regional de

Odontologia de Sergipe promoveu cursos, palestras, foruns, fiscaliza¢des, representagdes, visando
compartilhar os avangos da odontologia, desempenhando o papel fundamental na luta pelo direito a
satde integral da populagdo, atuando intensamente no processo de desenvolvimento de nossa categoria
em busca da ampliagdo do bem comum, realizando atividades de orientacao para melhores condigdes
de trabalho procurando cada vez mais zelar pelo exercicio legal da odontologia.

Identificacdo da estratégia futura

Continuar a intensificacéo de fiscalizacdo a profissionais, entidades prestadoras de servico
odontologico publico e privado, reforcar parcerias com entidades fiscalizadoras, Intensificar
eventos e cursos que promovam a educacgao continuada, interiorizacao de eventos para
inscritos e académicos, promocao de acdes sociais, contencao de despesas, reforcar
cobrancas de profissionais, manutencdo e melhorias nas estruturas fisicas, aquisi¢cao de
equipamentos para melhor funcionamento da entidade.

Objetivos e Metas

- Macro Objetivo:
Apoio do CRO-SE para realizagdo de diversos eventos da Odontologia
O CRO-SE contribuiu (Cesséo do auditério, ajuda financeira, etc.) para diversas
entidades e académicos.
- Objetivo:
Contribuir e interagir para o intercambio das entidades odontolégicas.
« Meta:
Doacéao de Material
Curso de Capacitacao dos Odontélogos de N. Sr2 do Socorro com
Tema: “Terapéutica Medicamentosa em Odontologia” - dias 06 e 07/05.
(conforme OF. Solicitacdo: Protocolo 460/2015, Of. GAB/SMS N°
956/2015 de 30/04/2015). Doada 60 pastas personalizadas do CRO-
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SE.
o Meta:
Ajuda financeira
Jornada Odontoldgica da UNIT (JOUT); Solicitante: UNIT através da
Prof2 Dr2 Simone Alves Garcez Guedes — coordenadora do curso de
Odontologia da UNIT periodo de 13 a 15/05 - valor de R$ 300,00 |
Simpdésio Interdisciplinar de Odontologia organizada UFS no audit6rio
do Hospital Universitario da UFS. (conforme oficio S/IN/2015 de
06/03/2015 Protocolo 327/2015). Periodo de 10 e 11/04 - valor de R$
250,00. 1l Encontro de Cirurgia Bucal de Sergipe — ENCISE dia 29/05
(conforme Carta Solicitante de 14/04/2015 Prot.397/2015), valor R$
750,00. 92 jornada Cientifica da ABOR-SE. (Of. Solicitante n° 11/2015,
Prot. 1019/2015 de 23/09/2015) dias 23 e 24//10 - valor de R$ 300,00.
Jornada Odontologica da UFS realizada pelo CALO nos dias 22,23 e
24/10 — Compra de uma passagem aérea no valor de R$ 623,79
(Maceibé-Aju /Aju-Maceid), para o Palestrante Jorge Eustaquio da Silva
Janior — cirurgido-dentista, conforme solicitacdo: email Protocolo
989/2015 de 15/09/2015 e Of.06/2015, Protocolo 992/2015 de
15/09/2015).
o Meta:
Cessao do Auditorio do CRO-SE
29/01 - Programa de Saude Bucal com as gerentes das Unidades
Basicas de Saude do Municipio de Aracaju; solicitante Secretéaria
Municipal de Saude de Aracaju. (conforme Of. Solicitacdo n° 65/2015
Protocolo n® 49/2015 de 20/01/2015). 19/03 - | Curso de Imersdo em
Sistemas Rotatorio e Reciprocante da ABO-SE. (Of. Solicitante
Protocolo 1335/2015 de 23/10/2015). 01/04 — Programa de Saude
Bucal e Programa de Saude da Mulher com as gerentes das unidades
basicas de saude de Aracaju. (Of.Solicitante n°502/2015 de 26/03/2015
Protocolo 328/2015) 15 e 16/04 — Programa de Saude Bucal com
cirurgides-dentistas do SUS de Aracaju para treinamento do novo
preenchimento da producéo odontolégica mensal E-SUS.
(Of.Solicitante n°504/2015 de 30/03/2015, Protocolo 341/2015) 28/04 —
Dia Mundial do Sorriso — Programa Dentista do Bem (32 edi¢c&o de
triagem odontolégica do mundo) e liberacao de dois funcionarios do
CRO-SE. Coordenador: Dr. Martin Esteban Mansilla. Participantes: 256
criancas de escola publica entre 11 a 17 anos. 13 e 14/05 -
Capacitacao sobre Diagndstico e Prevencado da Tuberculose e
Hanseniase para os CD’s da Rede SUS; horério: das 14h as 17h;
Solicitante: Jose Guimarédes de Lima Neto (Coordenador de Saude
Bucal de Aracaju) através do Of.n°510/2015 de 28/04/2015
Prot.423/2015. 18/09 — | Oficina de reciclagem de Biosseguranga em
Odontologia promovido pela Secretaria de Saude de Aracaju; das 8h
as 16h30.(Email solicitante Protocolo 851/2015 de 06/08/2015).
= Macro Objetivo:
Assembleia de Delegado Eleitor

- Objetivo:
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Eleger o Delegado Eleitor e seu Suplente
Eleger o Representante e o Suplente do estado de Sergipe para participar da
Assembléia onde serédo eleitos os Membros Efetivos e Suplentes do Conselho
Federal de Odontologia para o triénio de 08/12/2015 a 07/12/2018.
o Meta:
Eleito o delegado — eleitor e seu suplente.
A Assembleia foi realizada as 19h30 do dia 14/04/2015, em segunda
convocacao, conforme edital n°. 01/2015, publicado no Diéario Oficial
em 12/02/2015 e no Jornal do Dia em 24/02/2015 - eleito Delegado-
Eleitor: Anna Tereza de Andrade Lima Carvalho — CRO-SE 998 e
Suplente: Mirian Passos Branddo — CRO-SE 1051.
= Macro Objetivo:
Assembleia Geral para aprovar a Prestacdo de Contas do Exercicio de 2014
Aprovar a Prestacédo de Contas e o Relatorio das Atividades Desenvolvidas no
Exercicio de 2014
> Objetivo:
Aprovar a Prestacdo de Contas e o Relatorio das Atividades
Desenvolvidas no Exercicio de 2014.
A Assembleia Geral foi realizada em segunda convocacgao por nao haver
namero legal em primeira, tendo como ordem do dia Aprovar a Prestacao de
Contas e o Relatério das Atividades Desenvolvidas no Exercicio de 2014 -
Processo CRO-SE n° 02/2015. O tesoureiro fez uma apresentacao dos
documentos elaborados pelo setor contabil e administrativo. Feita a
explanacao foi apresentado que ao final do exercicio de 2014 houve um
superavit de R$ 82.000,91 (oitenta e dois mil e noventa e um centavos).
o Meta:
Aprovada por unanimidade.
A Assembleia Geral foi realizada em segunda convocagao por nao
haver nimero legal em primeira, tendo como ordem do dia Aprovar a
Prestacdo de Contas e o Relatério das Atividades Desenvolvidas no
Exercicio de 2014 - Processo CRO-SE n° 02/2015. O tesoureiro fez
uma apresentacao dos documentos elaborados pelo setor contabil e
administrativo. Feita a explanacéo foi apresentado que ao final do
exercicio de 2014 houve um superavit de R$ 82.000,91 (oitenta e dois
mil e noventa e um centavos).
= Macro Objetivo:
Educacao Continuada
O CRO-SE com o objetivo de proporcionar aos profissionais da odontologia,
contribuindo de forma efetiva para o aprimoramento e melhorando assim a qualidade
dos servigos prestados a nossa populacao.
- Objetivo:
Cursos e Palestras realizadas
| JORNADA DE ENDODONTIA - Promover o encontro dos profissionais que
atuam na area para aperfeicoamento e conhecimento dos avancos na
especialidade. Jornada de Dentistica - Promover o encontro dos profissionais
que atuam na area para aperfeicoamento e conhecimento dos avangos na

especialidade. Xll Curso de Atualizacdo em Clinica Odontolégica - O Curso foi
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realizado no periodo de 21/05 a 01/12 com diversos temas nas especialidades
e palestrantes nas areas especificas. Apds o encerramento do Curso os
participantes que tiveram até 75% de frequéncia receberao certificado com
carga horaria de 100h. Capacitacdo para Técnicos e Auxiliares em Protese
Dentéria - Palestra Especial sobre "Novas Tecnologias associadas ao
Laboratorio de Préotese”, ministrado pelo Dr. Fabricio Antonio Madruga. Em
homenagem ao dia 05/11 que é a data em que se comemora o Dia Nacional
do TPD. Il Capacitacao para Auxiliares em Saude Bucal e Técnicas em Saude
Bucal realizada nos dias 22 e 29/07, 05, 12, 19 e 26/08.
o Meta:
| Jornada de Endodontia
“Cirurgia Parendodéntica: principios basicos para uma pratica segura”
Palestrante: Dr. Domingos Alves dos Anjos, “Aspectos microbiolégico e
guimico-fisico do uso do vinagre de maca como substancia irrigadora
no sistema de canais” Palestrante: Dra Cristina de Jesus Reiss de
Araujo, das 8h as 10h “Sistemas rotatorios em endodontia” Palestrante:
Dra Lilian Trindade Gois Aguiar e “Emergéncia em Endodontia”
Palestrante: Dra Maria Helena Ribeiro, das 14h as 15h30.
o Meta:
Il Capacitacédo para Auxiliares em Saude Bucal e Técnicas em
Saude Bucal
PALESTRAS E PALESTRANTES: “Biosseguranca na radiologia
odontoldgica” dia 22/07 Palestrante — Luciana Barreto Vieira Aguiar,
CD “Atribuigbes dos ASB’s e TSB’s no tratamento ortodontico” dia
29/07 Palestrante — Romé&o Tormena Junior, CD “Riscos ambientais e
aposentadoria especial” dia 05/08 Palestrante - Patricia Rodrigues
Rocha, CD “Periodontia na clinica odontol6gica” dia 12/08 Palestrante
— Guilherme de Oliveira Macedo, CD “Aspectos éticos para o0 exercicio
da Odontologia dia 19/08 Palestrante — Anderson Lessa Siqueira, CD
“Fatores associados ao atraso no diagnostico e tratamento do cancer
de boca” dia 26/08 Palestrante - Breno de Araujo Batista, CD
o Meta:
XIl Curso de Atualizacdo em Clinica Odontolégica
“Revascularizagao pulpar: uma nova proposta de tratamento para
dentes com rizogénese incompleta”; horario das 19h as 10h;
Palestrante: Dra Juliana Yuri Nagata, CD. Tratamento das maloclusdes
por meio da ortopedia funcional dos maxilares para o cirurgiao-dentista;
19h as 22h; Palestrante: Romao Tormena Junior, CD. “Ortodontia em
Adultos”; das 19h as 22h; Palestrante: Lucio Henrique Esmeraldo
Gurgel Maia. “Planejamento de procedimentos restauradores diretos e
indiretos”; das 19h as 22h; Palestrante: Dr. Adriano Augusto Melo de
Mendonca, CD. “Riscos Ambientais e Aposentadoria Especial”, das
19h as 21h; Palestrante: Dra Patricia Rodrigues, CD. “Terapéutica
medicamentosa: Enfase na Pratica Clinica”; das 8h as 12h;
Palestrante: Dr. Thiago de Santana Santos, CD. “Tratamento
Restaurador de Areas de Recessdo Gengival”; das 19h as 22h; Dra

Sandra Regina Barretto, CD “Atendimento Odontolégico Ao Fissurado
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Labiopalatal”; 19h as 22h Palestrante: Dr. Bruno Torres Bezerra, CD.
“Dentista Empreendedor” Palestrante: Dra. Milena Cerqueira da Rocha,
das 19h as 22h. “Preparo de dentes com finalidade protética”
Palestrante: Dr. Luiz Alves de Oliveira Neto, CD; das 19h as 22h.
“Odontologia para o Bebé do Futuro” Palestrante: Dr. Paulo César
Barbosa Rédua, CD; a partir das 18h30 (palestra parceria do CRO-SE
e Atlantico). “A Odontologia no Servigo Publico de Saude: Entender
para Atuar” Palestrante: Dr. Marco Antonio Manfredini, CD; das 08h as
13h. “Doenca Peri-Implantar: Do Desafio ao Sucesso Clinico”
Palestrante: Dr. Francisco de Assis Nunes Martins Araujo,CD; das 19h
as 22h. “Diagnostico e Planejamento em Cirurgia Ortognatica”
Palestrante: Dr. Cristiano Gaujac, CD; das 19h as 22h. “Osteonecrose
dos Maxilares Induzida por Biofosfonatos: Importancia do
Conhecimento na Odontologia” Palestrante: Dr. Thiago de Santana
Santos, CD; das 19h as 22h.
- Macro Objetivo:
Eventos Comemorativos e Solenidades
- Objetivo:
Integragdo da Odontologia com a Sociedade
o Meta:
Solenidade de Posse da Diretoria do CRO-SE
Posse dos Conselheiros do CRO-SE para o biénio de 17/03/2015 a
16/03/2017 CONSELHEIROS EFETIVOS Anderson Lessa Siqueira,
CD — CRO-SE N° 996 Erickson Palma Silva, CD — CRO-SE N° 922
Anna Tereza de Andrade Lima Carvalho, CD — CRO-SE N° 998 Mirian
Passos Branddo, CD — CRO-SE N° 1051 Endenson Brito Teles, CD —
CRO-SE N° 1523 CONSELHEIROS SUPLENTES Harildo Deda
Goncalves, CD — CRO-SE N° 977 (Solicitou desligamento em 17/11/15
— prot. CRO-SE n° 1220/2015, para assumir o cargo de Membro
Suplente do CFO). Jakellyny Gomes Tavares, CD — CRO-SE N° 1251
Carla Regina Barbosa Barros, CD - CRO-SE N° 1072 Valéria Mota
Quintela, CD — CRO-SE N° 1005 Guilherme de Oliveira Macedo, CD —
CRO-SE N° 1026
s Meta:
Solenidade para Entrega das Carteiras
Dia 11/08 — O CRO-SE recepcionou os recém-formados da
Universidade Tiradentes (Unit), com uma solenidade para entrega das
carteiras aos novos profissionais inscritos. O presidente Anderson
Lessa Siqueira e o conselheiro Guilherme de Oliveira Macedo deram
as boas-vindas aos novos Cirurgides-Dentistas, entregando-lhes as
carteiras com as suas respectivas inscricbes. Em seguida os
conselheiros puderam explicar as fun¢des do Conselho para os novos
odontélogos e convidaram-nos a participarem das atividades
desenvolvidas pelas Comissdes, ressaltando que a uniéo é
fundamental para uma Odontologia fortalecida e que o CRO-SE é uma
casa de todos. 23/09 — O CRO-SE recepcionou os recém-formados da
Universidade Federal de Sergipe (UFS) - 2015/2, com uma solenidade
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para entrega das carteiras aos novos profissionais inscritos. O
presidente do CRO-SE Anderson Lessa Siqueira e 0s conselheiros
Guilherme de Oliveira Macedo e Endenson Brito Teles deram as boas-
vindas aos novos Cirurgides-Dentistas, entregando-lhes as carteiras
com as suas respectivas inscricées. Em seguida os conselheiros
puderam explicar as funcdes do Conselho para os novos odontélogos e
convidaram-nos a participarem das atividades desenvolvidas pelas
Comissoes, ressaltando que a unido é fundamental para uma
Odontologia fortalecida e que o CRO-SE é uma casa de todos.

Meta:

Calourada com os Académicos da UFS

Dia 13/02 - Foram recepcionados pelo presidente do CRO-SE,
Anderson Lessa Siqueira, e pela presidente da Comisséo de Etica,
Mirian Passos Brandéo, para conhecerem as instalacdes e atribuicdes
do Conselho, os alunos da professora Monica Silveira Paixao, da
disciplina de Odontologia Legal da Universidade Federal de Sergipe,
onde foi realizada uma apresentacéo sobre o papel de um Conselho de
Odontologia e sobre como se dao os processos éticos e disciplinares
realizados pela entidade. Ao encerramento foi oferecido um lanche e
0s académicos puderam fazer um tour pela sede.

Meta:

V Campeonato de Futebol

Comisséo Organizadora: Cirurgides-dentistas Anderson Lessa
Siqueira, Erickson Palma Silva e o funcionério Bryner Menezes da
Silva. TROFEU MANOEL ALVES (em homenagem ao funcionario do
CRO-SE Manoel Alves dos Santos). Buscando congregar a classe
Odontolégica por meio da pratica do desporto, admitindo-o como fator
de fortalecimento da saude e da integracdo, o Campeonato foi
realizado nos dias 03 e 17/10. Local Entre Amigos Society Club - 12
Fase duracéo de 06h. / 22 Fase duracgdo de 04h. Equipes participantes:
ABO-SE, CRO-SE, AMIGOS DOS SOCIETY, SESC, UFS e REAL
ODONTO. As equipes foram compostas por 10 atletas da classe
odontolégica (CD; ASB; TSB; TPD; Académico de Odontologia-UFS ou
UNIT; Funcionério de Entidade). Equipes Vencedoras: 1° Lugar: ABO-
SE - Troféu e medalhas; 2° Lugar: SESC - Troféu e medalhas; 3°
Lugar: Real Odonto - Troféu e medalhas; Artilheiros: Fabiano Giglio e
Luan Della

Meta:

Comemoragdes Alusiva ao Dia do Cirurgido-Dentista

Cumprindo o que determina o artigo 203 da Consolidacao das Normas
para Procedimentos nos Conselho de Odontologia, “Os Conselhos
Regionais deverado, anualmente, promover solenidade comemorativa
do Dia do Cirurgido-Dentista Brasileiro”. No dia 23 de outubro o CRO-
SE promoveu um grande encontro dos profissionais no saldo Rainbow
Brite, numa média de 300 participantes. Foram convidados para
compor a mesa: Anderson Lessa Siqueira — Presidente do CRO-SE

Jodo dos Santos Lima Junior — Representando o Governo do Estado,
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Vania Cristina Santana — Presidente da ABOR -SE Simone Alves
Garcez Guedes — UNIT Marcos Luis Macedo de Santana —
SINODONTO - SE José Guimaraes Lima Neto — S.M,S José Carlos
Pereira — ABO-SE Adriano Augusto Mendonga — UFS Aracaju Antonio
Augusto Marquete — UFS Lagarto Apos a abertura do evento foi
realizada a entrega da Medalha de Honra ao Mérito Odontolégico nas
categorias: a) Contribuicdo profissional, nos campos da ciéncia, seja ha
pesquisa, no ensino ou nos servicos: SONIA MARIA ALVES NOVAIS -
SE-CD-319 - Especialista em Odontopediatria; MARTA RABELLO
PIVA - SE-CD-396 - Especialista e Mestre em Patologia Bucal LUIZ
CARLOS FERREIRA DA SILVA - SE-CD-769 - Especialista em
Cirurgia e Traumatologia — Buco — Maxilo - Faciais b) Contribuicdo
Honorifica no Plano do Desempenho Social e Politico: NILZIR
SOARES VIEIRA JUNIOR - Promotor de Justica que, a frente do
Centro de Apoio Operacional dos Direitos a Saude, intermediou uma
parceria entre o Ministério Publico Estadual e o CRO-SE na realizagédo
de fiscaliza¢6es. LUCAS ARIBE ALVES — Vereador por se colocar
como interlocutor em apoio a projetos de interesse da Odontologia na
Camara. Durante a solenidade foram homenageados ainda, LOURDES
BEATRIZ FREITAS OLIVEIRA, funcionaria deste CRO-SE ha quase 30
anos e o cirurgido-dentista Harildo Déda Goncalves que eleito
conselheiro do CFO, deixa a gestdo do CRO-SE para representar o
estado nacionalmente, apos ter sido tesoureiro e participado de
diversas comissdes.

s Meta:
Forré do CRO-SE
Realizado no dia 29 de maio proporcionando um momento de
descontracéo e diversao entre os profissionais da Odontologia,
favorecendo a unidade da classe, em parceria com os académicos de
odontologia. Local Auditério do CRO-SE as 19h30.

s Meta:
Entrega do Prémio Brasil Sorridente
Dia 15/10 as 14h — Entrega do Consultério Odontolégico (doado pela
Dabi Atlante) ao Municipio de Canindé do Sao Francisco — SE
vencedor do Prémio Brasil Sorridente CRO’s/CFO edi¢ao 2014 na
Unidade Bésica de Saude Hilda Fernandes. Marcaram presencas: o
Prefeito Heleno Silva; Vice-Prefeito Avelar Feitosa; secretario Municipal
de Saude, Enock Luiz; o presidente do Conselho Federal de
Odontologia (CFO), Dr. Ailton Diogo Morilhas; os doutores Anderson
Lessa, presidente do Conselho Regional de Odontologia e Samio
Leone, gerente da Regido Nordeste da DABI ATLANTE; o assessor
Especial da Presidéncia do CFO, Ermensson Jorge; e Dra Mirian
Passos, Conselheira do CRO e Presidente da Comisséo de Etica entre
outros. Essa acéo visa estimular os municipios a desenvolverem
projetos inovadores na gestdo da saude bucal.

- Macro Objetivo:

Eventos Voltados para Politicas Publicas de Saude
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> Objetivo:
Despertar os profissionais da saude para uma melhoria na qualidade do
servico publico ofertado.
| Seminario de Odontologia na Saude Publica - Debater sobre o atendimento
odontoldgico ofertado pelo sistema publico, além das suas oportunidades de
melhorias. Reunido com Responsaveis Técnicos, Discutir sobre
Responsabilidade Técnica e condi¢des de trabalho nas Unidades de Saude;
Descri¢do: as 08h no CRO-SE dia 13/03 com 45 participantes entre
Secretarios de Saude, Coordenadores de Saude Bucal e Responséaveis
Técnicos dos municipios do estado de Sergipe. - Premio Brasil Sorridente -
Etapa Estadual. O prémio “BRASIL SORRIDENTE”, criado no ambito dos
Conselhos de Odontologia, a ser concedido anualmente a municipios
brasileiros que se destacaram na implantacdo e efetivacao das politicas
publicas de saude bucal, Os municipios selecionados serdo homenageados
durante solenidade comemorativa no més de outubro de cada ano. Foi
nomeada uma Comissao através da Portaria CRO-SE n°19 de 04/08/14, para
avaliar a documentacédo dos Municipios candidatos de acordo com o0s critérios
estabelecidos na Resolucéo CFO 156/2015 e seu anexo. No dia 14/08 foi
entregue na secretaria do Conselho a documentagdo dos Municipios inscritos
e selecionados por grupo: Pedrinhas — SE Até 50.000 habitantes e Estancia —
SE de 50.001 a 300.000 habitantes, acompanhado da respectiva Ata. A
documentacéo foi encaminhada ao CFO para serrem julgadas e selecionadas
a nivel nacional.
= Meta:
Premio Brasil Sorridente - Etapa Estadual
O prémio “BRASIL SORRIDENTE?”, criado no ambito dos Conselhos de
Odontologia, a ser concedido anualmente a municipios brasileiros que
se destacaram na implantacado e efetivacdo das politicas publicas de
saude bucal, Os municipios selecionados serdo homenageados
durante solenidade comemorativa no més de outubro de cada ano. Foi
nomeada uma Comissao através da Portaria CRO-SE n°19 de
04/08/14, para avaliar a documentacdo dos Municipios candidatos de
acordo com os critérios estabelecidos na Resolu¢cdo CFO 156/2015 e
seu anexo. No dia 14/08 foi entregue na secretaria do Conselho a
documentacdo dos Municipios inscritos e selecionados por grupo:
Pedrinhas — SE Até 50.000 habitantes e Estancia — SE de 50.001 a
300.000 habitantes, acompanhado da respectiva Ata. A documentacao
foi encaminhada ao CFO para serrem julgados e selecionados a nivel
nacional.
s Meta:
| Seminario de Odontologia na Saude Publica
Patrocinadores: COSEMSSE — Colegiado de Secretarios Municipais de
Saude do Estado de Sergipa. Apoio e Local: Universidade Federal de
Sergipe. Total de participantes 200 Programacéao: DIA 21/05/2015
MANHA 08h - Acolhimento com Café da Manha e Entrega do Material
09h - Abertura Oficial do Evento. 10h — Palestra com Dra. Guadalupe

Sales Ferreira - CD/S.E.S., sobre “Panorama da Saude Bucal de
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Sergipe no Servigo Publico”. 11h — Palestra com Dra. Almira Alves dos
Santos - CD/UNCISAL, sobre “Recursos Educativos - Inovacao na
Educacdo em Saude”. 12h - Intervalo para Almoco TARDE 13h30 —
Palestra com Dr. Paulo Savio Angeiras de Goes - CD/UFPE, sobre
“Atribuicdes da Equipe de Saude Bucal dentro da Estratégia de Saude
da Familia”. 15h30 - Abertura de Discusséo. 16h30 - Avaliacdo do Dia.
DIA 22/05/2015 MANHA 08h — Palestra com Dra. Mara Augusta
Cardoso Barreto - CD/UNIT, sobre “Pré-Natal Odontoldgico - Uma
Pratica no Servico Publico”. 10h — Palestra com Dr. Carlos Eduardo
Palanch Repeke - CD/UFS, sobre “Biosseguranca voltada para
odontologia”. 12h - Intervalo de Almoco. TARDE 13h - Apreciacao de
Trabalhos. 14h - Palestra com Dra. Dernivania Ferreira - Cerest/PMA,
sobre “Saude do Trabalhador”. 15h30 - Avaliagdo do Seminério. 16h -
Encerramento - Coffee Break.
= Meta:
Reunido com Responsaveis Técnicos
Discutir sobre Responsabilidade Técnica e condi¢cdes de trabalho nas
Unidades de Saude. dia 13/03 as 08h, com 45 participantes entre
Secretérios de Saude, Coordenadores de Saude Bucal e Responsaveis
Técnicos dos municipios do estado de Sergipe.
= Meta:
Palestra sobre A Odontologia no Servi¢o Publico de Saude
Dia 30/10 "A Odontologia no Servico Publico de Saude: entender para
atuar - ministrada pelo Dr. Marco Antonio Manfredini, CD do CRO/SP e
Presidente da Comisséo de Politicas Publicas de Saude do CFO.
- Macro Objetivo:
Inscri¢cBes efetuadas no exercicio
> Objetivo:
Inscricdes de Profissionais, Empresas/Entidades e Especialidades
Efetuadas em 2015.
s Meta:
Especialidades
CTBMF - Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Faciais = 02 Dentistica
= 02 Endodontia = 10 Radiologia Odontoldgica e Imaginologia = 02
Implantodontia = 08 Odontopediatria = 01 Ortodontia = 17 Ortopedia
Funcional dos Maxilares = 01 Periodontia = 02 Prétese Dentéaria = 02
s Meta:
Pessoa Juridica
EPAO - Entidade Prestadora de Assisténcia Odontolégica = 38
s Meta:
Profissionais nas categorias
CD - Cirurgiao — Dentista = 98 TPD — Técnico em Prétese Dentaria =
04 TSB — Técnico em Saude Bucal = 18 ASB — Auxiliar em Saude
Bucal = 116 APD — Auxiliar de Protese Dentéaria = 01
= Macro Objetivo:
LicitagOes
Buscando atender o disposto na Lei n° 8.666, de 21/06/1993, o CRO-SE realizou
2
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licitagcOes para contratacdo de empresas para realizacao de servigos e aquisicéo de
materiais.
- Objetivo:
LicitagOes Realizadas
Descricao: Pregdo Presencial - SRP N° 01/2015. Objeto: Aquisicéao de
passagens aéreas. Data do Pregédo: 28/05/2015 com validade até 31/12/2015
Empresa Vencedora: Propag Turismo Aviso de Licitacdo: 18/05/2015 Extrato
de Adjudicacédo e Homologacao: 10/06/2015 Extrato de Registro de Preco:
11/06/2015 Aviso de Dispensa de Leiloeiro para Contratacéo de Leiloeiro
Objeto: contratacao de servicos de leiloeiro Data do Pregéo: 17/06/2015 com
validade até 16/06/2016 Sr. Carlos Vinicius de Carvalho Mascarenhas Aviso
de Dispensa de Licitagdo: 09/06/2015 Extrato de Contrato: 07/08/2015 Pregao
Presencial - SRP N° 02/2015 Objeto: Aquisicao de materiais de expediente
Data do Pregéo: 13/07/2015 com validade até 12/07/2016 Empresas
Vencedoras: LIVRARIA E PAPELARIA PRATICA LTDA ME ARAUJO E FILHA
LTDA PAULO COMERCIO E PAPELARIA LTDA Aviso de Licitaco:
23/06/2015 Extrato de Adjudicacédo e Homologacao: 24/07/2015 Extrato de
Registro de Prego: 24/07/2015 Pregéo Presencial - SRP N° 03/2015. Objetivo:
Aquisicdo de materiais de limpeza Data do Pregéo: 13/07/2015 com validade
até 12/07/2016 Empresa Vencedora: Livraria e Papelaria Renascer Ltda.
Aviso de Licitacdo: 23/06/2015 Extrato de Adjudicacdo e Homologacéo:
24/07/2015 Extrato de Registro de Preco: 24/07/2015 Pregédo Presencial -
SRP N° 04/2015. Objetivo: Aquisicdo de veiculo, tipo minivan, para 7 pessoas,
incluindo motorista, motor minimo 1.8 Data do Pregéo: 13/07/2015 Empresa
Vencedora: Samam Veiculos Ltda. Aviso de Licitagdo: 23/06/2015 Extrato de
Adjudicacédo e Homologacao: 24/07/2015 Extrato de Registro de Preco:
24/07/2015 Leildao Objetivo: Venda do carro Logan Data do Pregéao:
28/08/2015 Valor da Venda R$ 15.100,00 (quinze mil e cem reais) Aviso de
Licitacdo do Leildo: 07/08/2015 Pregéo Presencial - N° 05/2015. Objetivo:
Contratacdo de empresa para realizar a organizacao e execucao da
solenidade comemorativa do dia do cirurgido dentista. Data do Pregao:
03/09/2015 Empresa Vencedora: New Eventos Ltda. Aviso de Licitacao:
24/08/2015 Extrato do Contrato: 15/09/2015 Pregao Presencial — N° 06/2015
Objetivo: Contratagdo de empresa de consultoria técnica com objetivo de
execucao da implantac&o do projeto de plano de cargos, carreiras e salarios
do CRO/SE Data do 1° Pregao: 30/11/2015 — Deserta (n&do houve
representantes) Data do Pregdo: 20/01/2016 Empresa Vencedora: Cyclo
Consultoria Ltda. Valor R$ 9.400,00 (nove mil e quatrocentos reais) 12 Aviso
de Licitagdo: 16/11/2015 Aviso de Licitacdo Deserta: 14/12/2015 22 Aviso de
Licitacdo: 17/12/2015 Extrato de Adjudicacéo e Homologagao: 28/01/2016
Extrato de Registro de Preco: 15/02/2016 Pregédo Presencial — N° 07/2015
Objetivo: Contratacédo de empresa para disponibilizacdo de méo de obra
(recepcionista), para execuc¢ao de servicos no CRO/SE. Data do Pregéo:
30/11/2015 Empresa Vencedora: CGTK Servicos Empreendimentos Ltda Me
Prazo da Execucédo: de 04.01.2016 a 04.01.2017 Valor do Contrato: R$
22.646,64 (vinte e dois mil, seiscentos e quarenta e seis reais e sessenta e
guatro centavos). Aviso de Licitacdo: 16/11/2015 Extrato de Adjudicacao e
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Homologacgao: 09/12/2015 Extrato do Contrato: 09/12/2015 Pregao Presencial
— N° 08/2015 Objetivo: Aquisicao parcelada e eventual de material grafico.
Data do Pregéo: 30/11/2015 Empresa Vencedora: Trés Estrelas Comércio
Eireli Me Maespli Gréfica Eireli Me Prazo da Execucao: de 04.01.2016 a
04.01.2017 Valor R$ R$ 9.964,90 (nove mil, novecentos e sessenta e quatro
reais e noventa centavos) Aviso de Licitagdo: 16/11/2015 Extrato de
Adjudicagao e Homologacéao: 09/12/2015 Extrato de Registro de Preco:
09/12/2015 Pregéao Presencial — N° 09/2015 Objetivo: Aquisicdo de passagens
aéreas. Data do Pregdo: 17/12/2015 Empresa Vencedora: Aéreotur Viagens e
Operacdes Turisticas Ltda. Prazo de Execugédo: 04/01/2016 a 31/12/2016
Aviso de Licitacdo: 30/11/2015 Extrato de Adjudicacdo e Homologacéo:
18/12/2015 Extrato de Registro de Preco: 04/01/2016
o Meta:
Empresas vencedoras e contratadas.
Passagens - Propag Turismo Leiloeiro - Sr. Carlos Vinicius de Carvalho
Mascarenhas Materiais de Expediente — Livraria e Papelaria Prética
Ltda — Me Araujo e Filha Ltda. Paulo Comércio e Papelaria Ltda.
Materiais de Limpeza - Livraria e Papelaria Renascer Ltda. Aquisicao
de Veiculo - Samam Veiculos Ltda. Empresa Evento dia do CD - New
Eventos Ltda. Plano de Cargos e Salérios - Cyclo Consultoria Ltda.
Contratag&o de Recepcionista - CGTK Servigos Empreendimentos Ltda
Me Materiais Gréficos - Trés Estrelas Comércio Eireli Me Maespli
Gréfica Eireli Me
- Objetivo:
Curso de Pregoeiro
-« Meta:
Curso Pregao Presencial Eletrénico
A funcionaria Lourdes Beatriz Freitas de Oliveira participou do Curso
no SENAC Periodo: 22 a 30 de abril, com o objetivo de fazer parte da
Comisséao de Licitagdo como Pregoeira.
- Macro Objetivo:
Participacdo em Eventos da Classe e Representacdes
O CRO-SE buscando compartilhar e adquirir conhecimentos e experiéncias,
participou efetivamente de diversos eventos em nosso estado e em outros estados.
- Objetivo:
Compartilhar e adquirir conhecimentos
s Meta:
Congressos, Foruns, Simpdsios e Solenidades.
16/01 a 17/01 — VI Encontro das Comissfes de Odontologia Hospitalar
dos Conselhos Regionais; local: Belém/PA; Representante: Dr.
Erickson Palma Silva foi dia 15 e voltou dia 18; das 08h as 12h.
(conforme Of. CRO-PA n°919/2014 Protocolo 1424/2014 de
28/11/2014). 22/01 — Reunido Paralela ao 33° CIOSP com representate
da Comisséo de ASB e TSB; as 16h; representante: Dra. Mirian
Passos Brandé&o (conforme email Prot. 45/2015 de 16/01/2015). 22 a
25/01 — 33° Congresso Internacional de Odontologia de S&o Paulo —
CIOSP; local Expo Center Norte-SP; Representantes: Dr. Anderson
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Lessa Siqueira, Dra Anna Tereza de Andrade Lima Carvalho e Dra
Mirian Passos Brandéo. 27/03 — Solenidade de Posse CRO-MG e
ABO-MG; em Belo Horizonte; as 19h30min; representantes: Dr.
Anderson Lessa Siqueira e Dra Mirian Passos Brandao. (Convite
Protocolo 225/2015 de 06/03/2015 e email 225/2015 de 05/03/2016).
09/04 — Solenidade de Posse da Diretoria do CRO-PE (biénio
2015/2017); Representante: Dra Anna Tereza de Andrade Lima
Carvalho. (Conforme Convite recebido dia 13/05/2015 Prot.274/2015).
09 e 10/04 - VI Ciclo de Atualizacao Cientifica da Grande Natal e 12 e
32 Regionais de Saude do Estado do Rio Grande do Norte e Reunido
Ampliada da Comisséo de Politicas Publicas - Representantes cirurgias
— dentistas: Nara Oliveira da Silva — Presidente da Comisséao de
Politicas Publicas de Saude e Carla Regina Barbosa Barros - Membro,
(OF.CRO-RN-007/2015 de 13/03/2015 Prot.284/2015); 17/04 —
Solenidade de Posse da Diretoria do CRO-RJ; Representante: Dr.
Erickson Palma Silva. (Conforme: e-mail de 25/03/2015 Prot. CROSE-
322/2015) 07 a 08/05 — | Encontro Regional das Comissdes de
Convénios e Credenciamento-Edicdo Nordeste em Fortaleza-CE -
Representantes: Dra Valéria Mota Quintela e Dr. Harildo Deda
Goncalves (E-mail de 01/04/2015 Protocolo 852/2015); 08/05 —
Solenidade de Posse do CRO-SP Gestéo 2015/2017 - Representante:
Dr. Anderson Lessa Siqueira, (convite Protocolo 398/2015 de 15/04).
29 e 30/05 — VIl Encontro das Comissdes de Odontologia Hospitalar
dos Conselhos Regionais de Odontologia em Curitiba /PR;
Representantes: Dr. Erickson Palma Silva e Dra. Valéria Mota
Quintela- (OF. CRO-PR n° 381/2015 de 10/03/2015 Protocolo
315/2015). 03/07 — Férum sobre Fiscalizacdo nos Conselhos de
Odontologia promovido pelo CRO-MS; das 14h as 19h; em Campo
Grande/Mato Grosso do Sul. Representantes: Dra Anna Tereza de
Andrade Lima Carvalho e Dr. Harildo Deda Gongalves. (conforme E-
MAIL de 26/06/2015 Prot. 659/2015 com Of. CRO-MS-49/2015). 15 a
18/07 — 22° CIORJ-Congresso Internacional de Odontologia do Rio de
Janeiro; Local Rio de Janeiro; das 09h as 18h; Representante: Dr.
Anderson Lessa Siqueira (participou de 16 a 17/07). (Conforme Folder
Protocolado 631/2015 dia 18/06/2015). 24/07 — Cerimdnia de
instalacdo da Liga de Odontologia Hospitalar de Sergipe — LIHOSP/SE
do Hospital Cirurgia; representante Dr. Erickson Palma Silva; as 16h.
(Conforme Convite do dia 21/072015 Protocolo 746/2015). 21/08 —
Forum de Biosseguranca e Vigilancia Sanitaria nas Praticas Atuais;
Representantes: Dra Carla Regina Barbosa Barros - Conselheira e
Luara de Matos Santos — Funcionaria; das 08h as 18h; CRO-MG.
(conforme e-mail do dia 31/07/2015 Protocolo 826/2015) 27 a 28/08 —
4° Congresso Internacional de Odontologia do Mato Grasso do Sul e IV
Encontro Sul Brasileiro de Saude Bucal; das 8h as 17h; em Mato
Grosso do Sul. (folder Protocolo 739/2015 em 16/07/2015) 10 e 11/09 —
Encontro de Presidentes CFO/CRO e 18° CIOGO- Congresso

Internacional de Odontologia de Goias; representante Dra Anna Tereza
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de Andrade Lima Carvalho; das 14h as 16h; em Goiania. (Conforme
OF.CRO-GO n°943/2015 de 01/09/2015). 21/10 — Solenidade
Comemorativa ao dia do Cirurgido-Dentista Brasileiro do CRO-BA,;
horario: as 19h; Local: Palacio da Reitoria da UFBA em Salvador/BA;
Representante: Dr. Anderson Lessa Siqueira. (Conforme Convite Prot.
1071/2015 de 08/10/2015). 19 a 21/11 — IV COBRAPO; Representante:
Dr. Anderson Lessa Siqueira.(conforme Convite e folder n® Protocolo
1187/2015 de 09/11/2015)
= Meta:
REUNIOES E ASSEMBLEIAS CFO/CROs
26 e 27/02 — Assembleia Conjunta com o CFO em Brasilia;
Representantes: Dr. Anderson Lessa Siqueira (Of.CFO-124/2015 de
04/02/2015 Protocolo 146/2015 e Of.CFO-189/2015 de 12/02/2015
Prot.174/2015). 16/04 — Assembleia Conjunta dos Conselhos de
Odontologia; Representante: Dr. Anderson Lessa Siqueira; local:
Brasilia. (Of CFO-494/2015 de 27/03/2015). 07/05 — Mobilizacdo
Politica em defesa dos projetos de Lei da Odontologia; Representante:
Dr. Anderson Lessa Siqueira; local: Brasilia a partir das 10hs;
(Protocolo 477/2015 OF.CFO-661/2015 de 29/04/2015). 15/07 —
Eleicdo para renovacao do Plenario do CFO para o mandato a partir de
08/12/2015 até 07/12/2018 em Brasilia — DF. (Delegada Eleitora
Tirular: Dra Anna Tereza de Andrade Lima Carvalho). 04/11 — Reuniao
entre Presidentes dos Conselhos da Regido Nordeste e CFO em
Pernambuco; Representante: Dr. Anderson Lessa Siqueira. (Email
convite de 28/11/2015 Prot. 1151/2015)
- Macro Objetivo:
Responsabilidade Social
O CRO-SE dando continuidade aos projetos para incluséo da sociedade, realizou
diversas atividades.
- Objetivo:
Desenvolver projetos e medidas que trazem cultura e boas condi¢des
para a sociedade.
= Meta:
Doacao de Kits de Escovacao
13/10 doacéao de 50 (cinquenta) kits de escovacao infantil doados pela
Colgate Palmolive Industria e Comercio Ltda., a Feira de Saude dos
Servidores da Universidade Federal de Sergipe no dia 21 de outubro
das 8h as 15h, na Vivéncia do Campus Séo Cristovao-SE, conforme
Oficio 321/2015/PROGEP — Protocolo CRO-SE n° 1076/2015.
s Meta:
Comemoracao do més da Mulher
Palestra sobre Prevencao ao Cancer de Mama dia 10/03 Palestrante
Dr. Eduardo Fonseca (Mastologista)
-« Meta:
Doacéo dos alimentos arrecadados durante os cursos promovidos
por este Conselho
143 (cento e quarenta e trés) pacotes de leite arrecadados durante a Il
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Capacitacéo para ASB’s e TSB’s ao Centro Social Santa Terezinha,
localizado na Rua Lagoa Santa, 165 — bairro Coqueiral, nesta Capital,
entregue no dia 07/10. 70 (setenta) cestas basicas arrecadadas
durante o XIl CURSO DE ATUALIZAQAO EM CLINICA
ODONTOLOGICA, promovido por este Conselho no exercicio de 2015,
a Associacao Shalom CNPJ n° 07.044.456/0006-07 localizado na Rua
Propria, 222 — Centro cep.49.010-000 — Aracaju — SE, no dia 07/10.
Meta:
VI Semana de Prevencao ao Cancer de Boca
Promovido pela Secretaria de Saude de Aracaju e parceria deste
Conselho. (conforme documento de 06/10/2015 Protocolo 1066/2015)
de 19 a 23/10. (atendendo ao cumprimento da Lei Municipal
3.764/2010).
Meta:
Saude Bucal da Gestante
Conscientizar as gestantes sobre a importancia da Saude Bucal, ndo
apenas para si, mas também para seus descendentes. Enfatizar a
necessidade de manter a denticdo saudavel, visando a melhoria na
qualidade da saude e bem estar geral. Para a realizacéo do Projeto,
contamos com o apoio dos Shoppings Riomar e Jardins que cedeu um
espaco para colocacdo de stands com ampla abrangéncia e facil
acesso dos transeuntes, bem como a colaboragéo da Universidade
Tiradentes e Universidade Federal de Sergipe que disponibilizaram
académicos para o desenvolvimento das atividades como: orientagdes
educativas que devem ser adotadas durante o pré-natal e apés o
nascimento do bebé, e distribuicdo de folder explicativo para o publico.
O estimulo, as melhorias nas praticas de higiene bucal e dicas de
saude serdo realizados através de uma comunicacao com linguagem
de facil compreenséao, com a finalidade de proporcionar um
conhecimento acerca do assunto de forma clara e espontanea, e todos
se conscientizem da importancia de habitos saudaveis.
Meta:
Palestra na Universidade Tiradentes (UNIT)
10/08 — O Dr. Anderson Lessa Siqueira, Ministrou palestra sobre: “CRO
e suas diretrizes, demostrando os diversos assuntos relacionados ao
Conselho Regional de Odontologia, como transmitir a finalidade, a ética
profissional, o exercicio legal da profissdo, o mercado de trabalho, a
importancia e como é realizado o trabalho do Técnico em Saude
Bucal”, durante a realizacao da | Semana de Saude Bucal da UNIT de
10 a 14 de agosto/2015. (E-mail solicitagao do dia 10/07/2015
Protocolo 714/2015).
Meta:
Outras Participagdes
12/02 — Reunido-Café no COREN-SE; as 8h; Representante: Dr
Anderson Lessa Siqueira. (email do dia 04/02/2015 Prot. 138/2015).
19/02 — Coalizéo pela Reforma Politica Democratica; as 17h;
Representante: Dr. Saulo de Aradjo Lima; OAB-SE. 24/02 — Audiéncia
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Extra Judicial com o Ministério Publico de Sergipe; as 9h30;
Representante: Dr. Anderson Lessa Siqueira; 03/11 — Solenidade
Comemorativa ao Dia do CD da Secretaria do Estado da Saude de
Sergipe; as 8h30; Representando: Dr. Anderson Lessa Siqueira.
(Of.71/2015 Prot. 1165/2015 de 27/10/2015.

Meta:

Projeto Sorrindo no Parque 32 Edigcdo com as criangas do GACC
Disseminar o conhecimento sobre a importancia da higiene bucal na
infancia através de escovacdes e atividades ludicas. Dentre as préticas
executadas com as criancas e adolescentes cadastradas no GAAC,
numa meédia de 53 (cinquenta e trés) participantes, tivemos: palestras
educativas, adocao de medidas preventivas, (acompanhamentos e
orientacdes técnicas de escovacao, do uso do fio dental), recreagéo e
alimentacéo saudavel. Realizado as 9h do dia 20 de maio no Parque
da Sementeira. Para realizacdo do Projeto, contamos com 0s seguintes
apoios: Colgate na doagao de kits infantis, EMSURB que cedeu o
espaco no Parque da Sementeira, Viacao Progresso o transporte das
criangas e seus respectivos responsaveis; parceria com o GAAC no
sentido de dispensar as criancas e emprestar escovodromos e
teatrinho; a Universidade Tiradentes, na inclusdo dos académicos
durante o desenvolvimento das atividades.
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4.1.2 COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS

Introducéo

Os artigos citados na competencia institucional sdo os constantes no Reimento Interno deste
Conselho.

NATUREZA, JURISDICAO, SEDE E FORO

Art. 1°. O Conselho Regional de Odontologia de Sergipe, também designado pela sigla “CRO-
SE”, criado pela Lei n°4.324, de 14 de abril de 1964, regulamentada pelo Decreto n° 68.704, de 03 de
junho de 1971, constitui com o Conselho Federal de Odontologia e os demais Conselhos Regionais de
Odontologia, uma autarquia Federal, dotada de personalidade juridica de direito publico com
auto-nomia administrativa e financeira.

Paragrafo unico. O CRO-SE, sem prejuizo de sua vinculacdo ao Conselho Federal de
Odontologia ¢ dotado, também de personalidade juridica de direito publico e autonomia financeira e
administrativa.

Art. 2°. O CRO-SE se rege pelas disposicoes da Lei que o criou, do Decreto que a regulamentou,
pelos atos do Conselho Federal de Odontologia e por este Regimento.

Art. 3°. A jurisdicdo do CRO-SE abrange todo o territorio do Estado e sua sede ¢ na Capital.

Art. 4°. O foro do CRO-SE, estd localizado na Capital do Estado e a Justica Federal ¢ a
competente para processar e julgar as causas em que for interessado na condi¢do de autor, réu,
assistente ou oponente.

Missao/Finalidade institucional
CAPITULO 11

FINALIDADE E CONSTITUICAO

Art. 5°. O CRO-SE, ¢ a unidade Regional através da qual a Autarquia, no estado de Sergipe,
responde perante o poder publico, pelo efetivo atendimento dos objetivos legais de interesse publico
que determinaram a sua criagao.

Art. 6°. Sdo finalidades do CRO-SE, em todo o territorio do Estado:
I -Supervisionar a ética profissional;

II -Zelar pelo bom conceito das profissdes de cirurgido-
den-tista de técnico em prétese dentaria, de técnico em
higiene dental, de auxiliar de consultorio dentario e de
auxiliar de protese dentaria;

IIT -Orientar, aperfeigoar, disciplinar e fiscalizar o
exercicio da Odontologia com a promocao e a utilizacao dos
meios de maior eficicia presu-mida;

IV -Defender o livre e correto exercicio da profissao de
cirurgido-dentista e outras afins;

V -Julgar, dentro de sua competéncia, as infragdes a Lei e
a Etica Profissional;

VI -Funcionar como 6rgao consultivo de Governo, no
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que tange ao exercicio e aos interesses profissionais da

Odontologia;

VII -Contribuir para o aprimoramento da Odontologia e

de seus profissionais.

Paragrafo unico. No atendimento de suas finalidades, o CRO-SE exerce as seguintes funcdes:

Deliberativa;

Administrativa ou Executiva,
Normativo - Regulamentar;
Contenciosa;

Supervisora; e,

Disciplinar.

IS

- o a o

Competéncias Legais
CAPITULO III

ESTRUTURA E COMPETENCIA

Art.10. A estrutura do CRO-SE compreende:

I -Orgdos deliberativos: Assembléia Geral e Plenario;

IT -Orgaos deliberativo-executivos: Diretoria e Secretaria
da Presidéncia, com os 6rgdos técnicos: Consultoria,
Assessoria e Comissoes;

111 -Orgdos auxiliares: Setores Administrativos,
Delegacias e Escritorios de Representagdes.

Paragrafo Unico. Os 6rgios a que se refere este artigo funcionardo coordenados, com hierarquia e

atribuicdes definidas, neste Regimento.

Art. 11. Através de sua Assembléia Geral, compete ao CRO-SE:

I -Apreciar o relatorio anual da Diretoria;
IT -Apreciar, anualmente, as contas da Diretoria;

IIT -Autorizar as operacdes imobiliarias referentes as
mutagdes que impliquem em redugdes no valor de seu
patrimonio;

IV -Fixar ou alterar os valores das taxas, emolumentos €
contribui¢des cobrados pela Autarquia;

V -Eleger 01 (um) Delegado e o respectivo suplente
para participar da Assembléia a que se refere o artigo 3°, da
Lei 4.324, de 14.04.64, e o artigo 5°, do Decreto n° .68.704,
de 03.06.71, que a regulamentou;

VI -Deliberar sobre as questdes ou consultas submetidas
a sua decisdo, pelo Plenario ou pela Diretoria.

VII -Aprovar as atas de suas reunioes.

Art. 12. Através de seu Plenario, compete ao CRO-SE:
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- o a o

° Q@

I -Eleger a Diretoria, a Comissdo de Tomada de Contas, a
Comissao de Etica e dar posse aos membros.

IT -Julgar e decidir, nos limites de sua competéncia
legal, sobre matéria processual, orgamentdria, disciplinar,
normativa, eleitoral ou de ética profissional, especialmente
quanto:

As infracdes as disposicfes da lei n°4.324, de 14.04.64; do decreto n°68.704, de

13.06.71, que a regulamentou; da lei n°5,081, de 24.08.66; e, das demais leis de

interesse da Odontologia;

As infracBes as disposicbes do Caédigo de Etica Odontolégica;

Ao deferimento de inscricbes para fins de exercicio profissional;

Ao cancelamento de inscri¢cdes;

A cassacao do exercicio profissional;

Aimposicdo de penalidades;

Aos recursos interpostos as decisées da Diretoria;

Aconcessao de licencas aos seus membros;

Aos pedidos de dispensa ou renuncia de seus membros;

Aos casos conflitivos ou omissbes em Leis, Decretos, Regulamentos, neste

Regimento ou em outros quaisquer atos normativos; e,

Aos assuntos relativos ao exercicio da profissdes de cirurgido-dentista, de

técnico em higiene dental, de auxiliar de consultério dentario, de auxiliar de

prétese dentaria e as atividades vinculadas a Odontologia.

IIT -Propor ao Conselho Federal de Odontologia emendas

ou alteragdes da Lei n°4.324, de 14.04.64, de seu Decreto
Regulamentador e da Lei n°5.081, de 24.08.66, assim como,
a elaboracdo ou emendas de outras leis referentes ao
exercicio da Odontologia e profissdes afins;

IV -Aprovar e alterar o seu Regimento Interno, para
homologacao pelo Conselho Federal de Odontologia;

V -Emitir pronunciamento sobre a elaboragcdo do Coédigo
de Etica Odontoldgica e suas alteragdes, quando consultado
pelo Conselho Federal de Odontologia;

VI -Julgar os pedidos de inscricdes e registros de
candidatos as elei¢des para os cargos de Conselheiros e a
funcao de Delegado-Eleitor;

VII -Autorizar a instalagdo de Delegacias Regionais,
Escritorios ou Representacdes, nos Municipios, para sua
representagdo, e estabelecer as normas para o
funcionamento.

VIII -Apresentar e encaminhar a Assembléia Geral o
relatorio anual da Diretoria.

IX -Apreciar os relatérios anuais de suas Delegacias,
Escritorios e Representagoes.

X -Propor a Assembléia Geral as operagdes imobiliarias a
que se refere o item III, do artigo 11.
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XI -Elaborar e aprovar, anualmente, a programacao de
atividades minimas a serem incluidas pela Diretoria em seu
plano de administracao;

XII -Aprovar sua proposta or¢amentaria e as
reformulacdes de seu orcamento;

XIIT -Apreciar e encaminhar a Assembléia Geral,
anualmente, as contas da Diretoria;

XIV -Autorizar a celebracao de acordos ou convénios de
assisténcia técnica e financeira com 6rgdos ou entidades,
publicas ou particulares, no sentido de obter deles ¢ a eles
oferecer cooperagdo em prol do desenvolvimento da
Odontologia;

XV -Autorizar e supervisionar, para fins de
reconhecimento e habilitacdo ao exercicio profissional, a
fiscalizagdo e o funcionamento em todo Estado, ressalvada a
competéncia dos 6rgdos proprios do Ministério da Educacao,
e de outros o6rgdos oficiais, de cursos ou exames de
formag¢do de cirurgides-dentistas especialistas e de
profissionais de atividades afins da Odontologia;

XVI -Reconhecer as entidades associativas da classe;

XVII -Conceder distingdes ou honrarias em nome do
CRO-SE;

XVIII -Aprovar as atas de suas reunioes;
XIX -Delegar sua competéncia;
XX -Cumprir e fazer cumprir este Regimento; e,

XXI -Autorizar as operagdes relativas as mutagdes de seu
patrimonio, salvo aquelas a que se refere o item III, do artigo
11.

Art. 13. Através de sua Diretoria, assessorada por seus 0rgdos técnicos e auxiliares, coordenados
pela Secretaria da Presidéncia, compete ao CRO-SE:

I -Administrar a Autarquia, expedindo as instrucoes
necessarias a um constante aprimoramento de seus servigos;

IT -Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do
Conselho Federal de Odontologia, de sua Assembléia Geral e
de seu Plenario;

IIT -Instruir os processos a serem apreciados pela
Assembléia Geral e pelo Plenario;

IV -Orientar, disciplinar e fiscalizar, através de
instrugcdes, em todo territério de sua jurisdigdo, a fiel
execucdao das normas regulamentares, do exercicio da
profissao de Cirurgido-Dentista e das atividades afins da
Odontologia, adotando providéncias para manter a
uniformidade daquela execugao;

V -Propor ao Conselho Federal de Odontologia as

medidas que, no ambito Federal, sejam necessarias a
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regularidade de suas atividades e a fiscalizacao do exercicio
profissional;

VI -Elaborar:

a) Seu Regimento Interno;
b) O relatorio anual de suas atividades;
c) Suas propostas or¢amentdria e de reformulagao

de seu orcamento;

d) As propostas de abertura de créditos adicionais,
especiais ou suplementares ao seu orcamento;

e) Seu processo de prestagdo de contas; e,

f) Sua tabela de empregos, com base na
legislagdo trabalhista.

VII -Criar e designar os integrantes de Consultorias,
Assessorias e Comissdes para a execucao de determinadas
tarefas exigidas para o desempenho de sua competéncia, ou
para atingir fins que nao recomendem a criagdao de servigos
permanentes, podendo compor os referidos 6rgaos, inclusive,
com elementos estranhos a seus quadros;

VIII -Publicar, periodicamente, em o6rgdos internos de
divulgagdo, os seus atos oficiais e matéria de interesse da
administracao da Autarquia;

IX -Efetuar em livros proprios, a inscrigao:

a) Dos cirurgides-dentistas habilitados ao
exercicio da profissdo, em sua jurisdi¢do;

b) Dos cirurgides-dentistas habilitados ao exercicio
das especialidades odontologicas;

C) Dos profissionais habilitados ao exercicio de
atividades da Odontologia;

d) Das empresas, entidades e outras organizagdes
que, a qualquer titulo, prestem servigos Odontologicos ou
exercam atividades assistenciais na area da odontologia;

e) Das ordens honorificas, titulos de benemeréncia,
medalhas, diplomas de mérito e outras dignidades
vinculadas, direta ou indiretamente, a Odontologia.

X -Organizar e manter atualizados, cadastros de
ambito estadual que arrolem:

a) Os profissionais, as entidades e organizacgoes e
as honrarias a que se referem as alineas do artigo anterior;

b) Os cursos de ensino odontologico, inclusive de
pos-graduacgdo, mestrado e especializagdo, reconhecidos pelo
Conselho Federal; e,

c) Os cursos de formacdo de profissionais de
atividades afins da odontologia.

38



Andlise critica

XI -Exercer a fiscalizagdo a que se refere o item XV, do
artigo 12, considerada a vinculacdo, direta ou indireta, a
Odontologia, de:

a) anuncio de propaganda; e,

b) noticiarios, pronunciamentos, entrevistas, ou
quaisquer manifestagdes, através de orgdos leigos de
comunicagao.

XII -Fiscalizar as empresas, entidades e organizagdes
referidas na alinea “a”, do item X

XIII -Propor ao Plenério a celebragdo dos acordos ou
convénios de que trata o item XIV, do artigo 12;

XIV - Expedir carteiras e cartdes de identidade para
habilitagdo ao exercicio, em sua jurisdi¢cdo, das profissdes
vinculadas a odontologia, segundo os modelos aprovados
pelo Conselho Federal de Odontologia;

XV -Expedir cartdes de identificagdo funcional ou de
credenciamento para os membros do CRO-SE, seus
servidores ou terceiros, que a qualquer titulo, prestem a
Autarquia servigos de natureza permanente;

XVI -Padronizar modelos de impressos para uso proprio;

XVII - Designar os Delegados Regionais, encarregados
dos Escritorios de Representagdo e Representantes;

XVIII -Delegar sua competéncia;

XIX -Exercer, “ad referendum”, a competéncia do
Plenario quando exigida tal providéncia para a regularidade
da administracio; e,

XX - Cumprir e fazer cumprir este Regimento.
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4.2 RESULTADOS

Todos os programas planejados e citados nos objetivos e metas, foram realizados com éxito, e o
nome da institui¢@o perante a Classe odontoldgica e principalmente perante a sociedade, elevando o
nome da Odontologia por todo o estado de Sergipe.
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4.3 DESEMPENHO ORCAMENTARIO

O desempreenho or¢gamentario ocorreu dentro do previsto, contemplando todas as receitas e
despesas do exercicio.
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4.3.1 ORCAMENTO ANUAL

Todas as despesas e receitas foram contempladas no or¢gamento realizado em 2015.

Conta contabil

Dotacao Inicial

Suplementacio

Reducio

Or¢ado Final

Exercicio Exercicio Atual Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio Atual
Anterior Anterior Atual Anterior Atual Anterior
6.2.1.1 - RECEITA A REALIZAR 1.139.097,33 1.327.260,07 0,00 0,00 0,00 0,00 1.139.097,33 1.327.260,07
6.2.1.1.1 - RECEITA CORRENTE 1.139.097,33 1.327.260,07 0,00 0,00 0,00 0,00 1.139.097,33 1.327.260,07
6.2.1.1.1.02 - RECEITAS DE
CONTRIBUICOES 730.766,04 837.932,92 0,00 0,00 0,00 0,00 730.766,04 837.932,92
6.2.1.1.1.02.01 - ANUIDADES 730.766,04 837.932,92 0,00 0,00 0,00 0,00 730.766,04 837.932,92
6.2.1.1.1.05 - RECEITA DE SERVICOS 47.803,21 55.927,28 0,00 0,00 0,00 0,00 47.803,21 55.927,28
6.2.1.1.1.05.01 - EMOLUMENTOS COM
INSCRICOES 26.186,49 28.906,28 0,00 0,00 0,00 0,00 26.186,49 28.906,28
6.2.1.1.1.05.02 - EMOLUMENTOS COM
EXPEDICOES DE CARTEIRAS 7.373,72 7.021,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.373,72 7.021,00
6.2.1.1.1.05.04 - RECEITAS DIVERSAS
DE SERVICOS 14.243,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.243,00 20.000,00
6.2.1.1.1.06 - FINANCEIRAS 27.000,00 38.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27.000,00 38.900,00
6.2.1.1.1.06.02 - JUROS DE MORA
SOBRE ANUIDADES 5.100,00 5.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.100,00 5.100,00
6.2.1.1.1.06.05 - ATUALIZAGAO
MONETARIA 21.900,00 33.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.900,00 33.800,00
6.2.1.1.1.06.05.01 - MULTAS SOBRE
ANUIDADES 3.800,00 3.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.800,00 3.800,00
6.2.1.1.1.06.05.02 - REMUNERACAO DE
DEP. BANC. E APLICACOES 18.100,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.100,00 30.000,00
FINANCEIRAS
6:2.1.1.1.07 - TRANSFERENCIAS 120.000,00 179.491,91 0,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00 179.491,91

CORRENTES
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6.2.1.1.1.07.01 - TRANSFERENCIAS

BT 120.000,00 179.491,91 0,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00 179.491,91
G207 - RECHITA DA DIIDA 213.528,08 215.007,96 0,00 0,00 0,00 0,00 213.528,08 215.007,96
O R TA DA pIVIDA 178.568,08 180.047,96 0,00 0,00 0,00 0,00 178.568,08 180.047,96
iy DA ATIVA FASE 153.058,36 154.326,82 0,00 0,00 0,00 0,00 153.058,36 154.326,82
O L0102 - DIVIDA ATIVA FASE 25.509,72 25.721,14 0,00 0,00 0,00 0,00 25.509,72 25.721,14
gé'Slfllgé’fé‘gE‘slNDEN‘ZACOEs E 4.700,00 4.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.700,00 4.700,00
gé;;&é’fc‘gﬁosl - INDENIZACOES E 4.700,00 4.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.700,00 4.700,00
62.1.1.1.09.03 - RECEITAS DIVERSAS 30.260,00 30.260,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.260,00 30.260,00
& o SPONIBILIDADES DE 1.139.097,33 1.327.260,07 63.579,30 84.615,92 63.579,30 84.615,92 1.139.097,33 1.327.260,07
G ACRED'TO BISIFONINEL 19 1.139.097,33 1.327.260,07 63.579,30 84.615,92 63.579,30 84.615,92 1.139.097,33 1.327.260,07
%ﬁ's%‘g'sfi'éci{f&?% DISPONIVEL 1.071.597,33 1.215.760,07 63.579,30 66.615,92 63.579,30 66.615,92 1.071.597,33 1.215.760,07
022 101 - PESSOAL E ENCARGOS 298.661,91 295.236,67 1.703,42 0,00 39.010,50 10.047,90 261.354,83 285.188,77
N - REMUNERAGAO 227.999,99 227.566,67 1.351,00 0,00 33.908,08 10.047,90 195.442,91 217.518,77
O A 02 T ENCARGOS 70.661,92 67.670,00 352,42 0,00 5.102,42 0,00 65.911,92 67.670,00
& L4 - OUTRAS DESPESAS 442.120,05 549.900,00 59.875,88 63.865,92 24.068,80 56.118,02 477.927,13 557.647,90
o o BRI IO A 50.000,00 47.000,00 100,00 0,00 9.751,80 0,00 40.348,20 47.000,00
6.2.2.1.1.01.04.03 - OUTRAS VR

PATRIM. DIMINUT. PESSOAL 0,00 45.000,00 11.057,08 0,00 0,00 2.000,00 11.057,08 43.000,00
ENCARGOS

A UL BIY SN N FGOIE 0,00 45.000,00 11.057,08 0,00 0,00 2.000,00 11.057,08 43.000,00

E RESTITUICOES TRABALHISTAS
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6.2.2.1.1.01.04.04 - USO DE BENS,

SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL 363.120,05 422.400,00 48.218.80 41.410,15 13.817.00 53.368,02 397.521,85 410.442,13

FIXO

6.2.2.1.1.01.04.04.001 - DIARIA CIVIL 43.000,00 46.000,00 24.500,00 12.047,90 0,00 0,00 67.500,00 58.047,90

&2 010404002 - MATERIAL DE 54.120,05 74.500,00 500,00 3.306,40 1.500,00 3.721,40 53.120,05 74.085,00
UMO

6.2.2.1.1.01.04.04.003 - SERVICOS

S D O 14.000,00 17.000,00 1.683,00 0,00 2.000,00 1.975,00 13.683,00 15.025,00

6.2.2.1.1.01.04.04.003.001 -

REMUNERACAO DE SERVICOS 14.000,00 17.000,00 1.683,00 0,00 2.000,00 1.975,00 13.683,00 15.025,00

PESSOAIS

6.2.2.1.1.01.04.04.004 - SERVICOS -

S A 252.000,00 284.900,00 21.535.80 26.055.85 10.317.00 47.671,62 263.218,80 263.284.23

6.2.2.1.1.01.04.05 - PASSAGENS E

DESPESAS COM LOCOMOGAO 29.000,00 35.500,00 500,00 22.455.77 500,00 750,00 29.000,00 57.205,77

6.2.2.1.1.01.05 - CONTRIBUICOES 326.815,37 366.123,40 0,00 0,00 0,00 0,00 326.815,37 366.123,40

6.2.2.1.1.01.07 - SERVICOS BANCARIOS 1.500,00 1.000,00 700,00 2.750,00 0,00 0,00 2.200,00 3.750,00

6.2.2.1.1.01.09 - OBRIGACOES

O 1.500,00 500,00 0,00 0,00 500,00 450,00 1.000,00 50,00

6.22.1.101.10 - SENTENCAS JUDICIAIS 1.000,00 3.000,00 1.300,00 0,00 0,00 0,00 2.300,00 3.000,00

6.2.2.1.1.01.10.01 - Sentengas Judiciais 1.000,00 3.000,00 1.300,00 0,00 0,00 0,00 2.300,00 3.000,00

6.2.2.1.1.02 - CREDITO DISPONIVEL

et 67.500,00 111.500,00 0,00 18.000,00 0,00 18.000,00 67.500,00 111.500,00

6.2.2.1.1.02.01 - INVESTIMENTOS 66.000,00 110.000,00 0,00 18.000,00 0,00 18.000,00 66.000,00 110.000,00

6.2.2.1.1.02.01.01 - OBRAS E

NS TAL ACOLS 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.000,00 8.000,00

6.2.2.1.1.02.01.03 - EQUIPAMENTOS E

O A 58.000,00 102.000,00 0,00 18.000,00 0,00 18.000,00 58.000,00 102.000,00

622110203 - AMORTIZACAO DA 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00 1.500,00

6.2.2.1.1.02.03.02 - OUTRAS

NORTIZACOES 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00 1.500,00

TOTAIS: 1.139.097,33 1.327.260,07 0,00 0,00 0,00 0,00 1.139.097,33 1.327.260,07
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4.3.2 TRANSFERENCIAS

A entidade se mantem com recursos proprios e recursos advindos do Conselho Federal de
Odontologia.
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4.3.3 RECEITAS

Descricao dos repasses de receita (método e percentuais)

A receita arrecadada corresponde quase sua totalidade dos inscritos no Regional.

Analise critica

Em virtude do pequeno numero de inscritos, existe sempre a necessidade de contar com Auxilio
financeiro do Conselho Federal para execucgao e continuidade das atividades.
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Conta contabil

Orcado (dotacdes +

reformulacées +
transposicoes até 31/12)

Receita Bruta (total das
receitas efetivas)

Diferenca (Orc¢ado - Arrecadado)

6.2.1.2-6.2.1.2 - RECEITA REALIZADA 1.327.260,07 976.062,12 351.197,95
6.2.1.2.1 -6.2.1.2.1 - RECEITA CORRENTE 1.327.260,07 960.962,12 366.297,95
6.2.1.2.1.02 - 6.2.1.2.1.02 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 837.932,92 714.261,13 123.671,79
6.2.1.2.1.02.01 - 6.2.1.2.1.02.01 - ANUIDADES 837.932,92 714.261,13 123.671,79
6.2.1.2.1.02.01.01 - 6.2.1.2.1.02.01.01 - Pessoa Fisica 747.324,98 646.350,14 100.974,84
6.2.1.2.1.02.01.02 - 6.2.1.2.1.02.01.02 - Pessoa Juridica 90.607,94 67.910,99 22.696,95
6.2.1.2.1.05-6.2.1.2.1.05 - RECEITA DE SERVICOS 55.927,28 63.936,08 -8.008,80
6.2.1.2.1.05.01 - 6.2.1.2.1.05.01 - EMOLUMENTOS COM
INSCRICOES 28.906,28 29.622,38 -716,10
6.2.1.2.1.05.01.01 - 6.2.1.2.1.05.01.01 - Pessoa Fisica 14.697,96 20.410,88 -5.712,92
6.2.1.2.1.05.01.02 - 6.2.1.2.1.05.01.02 - Pessoa Juridica 14.208,32 9.211,50 4.996,82
6.2.1.2.1.05.02-6.2.1.2.1.05.02 - EMOLUMENTOS COM
EXPEDICOES DE CARTEIRAS 7.021,00 5.851,02 1.169,98
6.2.1.2.1.05.02.01 - 6.2.1.2.1.05.02.01 - Pessoa Fisica 7.021,00 5.851,02 1.169,98
6.2.1.2.1.05.04 - 6.2.1.2.1.05.04 - RECEITAS DIVERSAS DE
SERVICOS 20.000,00 28.462,68 -8.462,68
6.2.1.2.1..05..04;03 -6.2.1.2.1.05.04.03 - Taxa de Credenciamento 0.00 3.204,08 -3204.08
de Curso de Especializagao
6.2.1.2.1.05.04.07 - 6.2.1.2.1.05.04.07 - Multa Eleitoral 0,00 187,76 -187,76
. 6.2.1.2.1.05.04.12 - 6.2.1.2.1.05.04.12 - Outras Receitas de 20.000,00 25.070,84 -5.070,84
Servigos
6.2.1.2.1.06 - 6.2.1.2.1.06 - FINANCEIRAS 38.900,00 39.464,77 -564,77
6.2.1.2.1.06.02 - 6.2.1.2.1.06.02 - MULTAS E JUROS DE MORA
SOBRE ANUIDADES 5.100,00 7.516,14 -2.416,14
6.2.1.2.1.06.02.01 - 6.2.1.2.1.06.02.01 - Pessoa Fisica 4.600,00 6.942,39 -2.342,39
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6.2.1.2.1.06.02.02 - 6.2.1.2.1.06.02.02 - Pessoa Juridica 500,00 573,75 -73,75
6.2.1.2.1.06.05 - 6.2.1.2.1.06.05 - ATUALIZACAO MONETARIA 3.800,00 0,00 3.800,00
6.2.1.2.1.06.05.01 - 6.2.1.2.1.06.05.01 - ATUALIZACAO
MONETARIA SOBRE ANUIDADES ALY L UL
6.2.1.2.1.06.05.01.001 - 6.2.1.2.1.06.05.01.001 - Pessoa Fisica 3.500,00 0,00 3.500,00
6.2.1.2.1.06.05.01.002 - 6.2.1.2.1.06.05.01.002 - Pessoa Juridica 300,00 0,00 300,00
. . 6.2.1.2.1.06.06 - 6.2.1.2.1.06.06 - Rendimentos de contas 30.000,00 31.948,63 1.948.,63
mvestimento
6.2.1.2.1.07 - 6.2.1.2.1.07 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 179.491,91 79.560,00 99.931,91
6.2.1.2.1.07.01 - 6.2.1.2.1.07.01 - TRANSFERENCIAS
INTRAGOVERNAMENTAIS 179.491,91 79.560,00 99.931,91
6.2.1..2.1.07..01.01 - 6.2.1.2.1.07.01.01 - Contrib ou Auxilios para 179.491.91 79.560,00 99.931,91
Desenv das Ativ da Fisc
6.2.1.2.1.08 - 6.2.1.2.1.08 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 1.655,22 -1.655,22
6.2.1.2.1.08.01 - 6.2.1.2.1.08.01 - RECEITAS NAO
IDENTIFICADAS 0,00 1.655,22 -1.655,22
6.2.1.2.1.08.01.01 - 6.2.1.2.1.08.01.01 - RECEITAS NAO
IDENTIFICADAS 0,00 1.655,22 -1.655,22
6.2.1.2.1.08.01.01.001 - 6.2.1.2.1.08.01.01.001 - RECEITAS
NAO IDENTIFICADAS 0,00 1.655,22 -1.655,22
6.2.1.2.1.09 - 6.2.1.2.1.09 - RECEITA DA DIVIDA ATIVA 215.007,96 62.084,92 152.923,04
6.2.1.2.1.09.01 - 6.2.1.2.1.09.01 - RECEITA DA DIVIDA ATIVA
TRIBUTARIA 180.047,96 45.800,57 134.247,39
6.2.1.2.1.09.01.01 - 6.2.1.2.1.09.01.01 - DIVIDA ATIVA FASE
ADMINISTRATIVA 154.326,82 43.319,47 111.007,35
6.2.1.2.1.09.01.01.001 - 6.2.1.2.1.09.01.01.001 - Anuidades 135.374,40 32.951,47 102.422,93
6.2.1.2.1.09.01.01.002 - 6.2.1.2.1.09.01.01.002 - Multas 2.707,49 632,31 2.075,18
6.2.1.2.1.09.01.01.003 - 6.2.1.2.1.09.01.01.003 - Juros 16.244,93 9.735,69 6.509,24
6.2.1.2.1.09.01.02 - 6.2.1.2.1.09.01.02 - DIVIDA ATIVA FASE 25.721,14 2.481,10 23.240,04
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EXECUTIVA

6.2.1.2.1.09.01.02.001 - 6.2.1.2.1.09.01.02.001 - Anuidades 22.562,40 1.599,73 20.962,67
6.2.1.2.1.09.01.02.002 - 6.2.1.2.1.09.01.02.002 - Multas 451,25 2,24 449,01
6.2.1.2.1.09.01.02.003 - 6.2.1.2.1.09.01.02.003 - Juros 2.707,49 879,13 1.828,36
6.2.1.2.1.09.02 - 6.2.1.2.1.09.02 - INDENIZACOES E
RESTITUICOES 4.700,00 186,51 4.513,49
6.2.1.2.1.09.02.01 - 6.2.1.2.1.09.02.01 - INDENIZACOES E
RESTITUICOES 4.700,00 186,51 4.513,49
6.2.1.2.1.09.02.01.001 - 6.2.1.2.1.09.02.01.001 - Indenizagdes 1.200,00 0,00 1.200,00
6.2.1.2.1.09.02.01.002 - 6.2.1.2.1.09.02.01.002 - Restituigdes 2.500,00 186,51 2.313,49
6.2.1.2.1.09.02.01.003 - 6.2.1.2.1.09.02.01.003 - Carteira custo 1.000,00 0,00 1.000,00
6.2.1.2.1.09.03 - 6.2.1.2.1.09.03 - RECEITAS DIVERSAS 30.260,00 16.097,84 14.162,16
A 6.2.1.2.1.09.03.01 - 6.2.1.2.1.09.03.01 - Saldo de Exercicios 18.740,00 14.44731 4.292.69
Anteriores
6.2.1.2.1.09.03.02 - 6.2.1.2.1.09.03.02 - Outras Receitas Diversas 11.520,00 1.650,53 9.869,47
6.2.1.2.2-6.2.1.2.2 - RECEITA DE CAPITAL 0,00 15.100,00 -15.100,00
6.2.1.2.2.02 -6.2.1.2.2.02 - ALIENACAO DE BENS 0,00 15.100,00 -15.100,00
6.2.1.2.2.02.01 - 6.2.1.2.2.02.01 - ALIENACOES DE BENS
MOVEIS 0,00 15.100,00 -15.100,00
6.2.1.2.2.02.01.01 - 6.2.1.2.2.02.01.01 - Veiculos 0,00 15.100,00 -15.100,00
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4.3.4 DESPESAS

Todas as despesas realizadas foram contempladas pelo orcamento 2015.
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4.4 DESEMPENHO OPERACIONAL

Introducé&o aos resultados alcancados

Os resultados alcancados foram realizados satisfatoriamente com a participacédo de todo
Plenario deste Conselho, das Comissées, dos funcionarios e com o apoio dos nossos
colaboradores.

Descricao

Macro objetivo, Objetivo, ou Meta

Participacdo em Eventos da Classe e Representacdes

Acéo

Representar o Conselho Regional de Odontologia de Sergipe em eventos, solenidades e
reunides de comissdes de interesse da Odontologia

Descricao do Resultado

Troca de experiéncias com outros conselhos e entidades a fim de obter conhecimento para
a realizacao de um melhor desempenho e visibilidade das acfes deste Conselho

Setor Responséavel

Comissfes envolvidas e Diretoria

Valor Planejado

R$ 0,00

Valor Executado

R$ 0,00

Informac¢des Adicionais

Disfuncéao Estrutural

Disfuncé&o estrutural ou situacional (fraqueza)
Limitagdo orcamentaria

Fatores Contributivos

Fatores contributivos (forca)
Disponibilidade dos componentes das comisdes e diretoria

Representatividade

Eimportante para a administragdo participar dos encontros/eventos e solenidades promovidos pelos
Conselhos e 6rgdos, para troca de experiéncias e aquisi¢do de conhecimentos.

Tempestividade

Tempestividade (duracao da acéao)
Durante todo e do exercicio 2015
Descricao
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Macro objetivo, Objetivo, ou Meta

Responsabilidade Social

Acéo

Promover acdes e projetos que abordassem os diversos setores sociais

Descricao do Resultado

Realizacdo de atividades educativas voltadas para criangas, gestantes e publico em geral
com a énfase em prevencédo de cancer bucal e cuidados com a higiene oral; além de doacédo
de kits de higiene bucal e mantimentos as entidades filantropicas.

Setor Responséavel

Comiss0des e secretaria

Valor Planejado

R$ 0,00

Valor Executado

R$ 0,00

Informacdes Adicionais

Os kits de higiene oral foram doados pela Colgate e os mantimentos foram arrecadados
durante os cursos realizados

Disfuncéao Estrutural

Disfuncéo estrutural ou situacional (fraqueza)
Dificuldade de logistica.

Fatores Contributivos

Fatores contributivos (forca)
Empenho dos funcionaros e membros das comissoes.

Representatividade
Desenvolver projetos e medidas que aproximem o CROSE da sociedade.

Tempestividade

Tempestividade (duracao da acéao)

Exercicio de 2015.

Descricao

Macro objetivo, Objetivo, ou Meta

Integracédo da Odontologia com a Sociedade

Acéao

Facilitar a interacdo dos profissionais da Odontologia através de eventos e solenidades
Descricao do Resultado

Interacéo e reconhecimento a profissionais que honrosamente contribuiram para a
valorizacdo da Odontologia através de solenidades, eventos esportivos,eventos de
responsabilidade social e recepcao a profissionais recem graduados

Setor Responsavel

Comissdes dos setores envolvidos e secretaria
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Valor Planejado

R$ 0,00

Valor Executado

R$ 0,00

Informacdes Adicionais

Disfuncéao Estrutural

Disfuncéo estrutural ou situacional (fraqueza)
Limite orcamentéario e em alguns eventos houve pouca adesao dos profissionais.

Fatores Contributivos

Fatores contributivos (forca)
Empenho de todos os componentes das comissdes para realizacado dos eventos

Representatividade

Realizac&o de eventos comemorativos e solenidades para integracdo do CROSE com 0s 0s
profissionais da odontologia a sociedade.

Tempestividade

Tempestividade (duracao da acéao)

Todo o exercicio de 2015

Descricao

Macro objetivo, Objetivo, ou Meta

Aprovar a Prestacdo de Contas e o Relatério das Atividades Desenvolvidas no Exercicio de
2014.

Acéao

Aprovar a prestacdo de contas e o relatério de atividades do exercicio de 2014

Descricao do Resultado

Aprovacao por unanimidade da prestacao de contas e do relatdrio de atividades do exercicio
2014 da gestéao

Setor Responsavel

Tesouraria e Comissao de Tomadas de Contas

Valor Planejado

R$ 0,00

Valor Executado

R$ 0,00

Informagdes Adicionais

Disfuncéao Estrutural
Disfuncéo estrutural ou situacional (fraqueza)

Fatores Contributivos o4



Fatores contributivos (forca)
Desejo de se fazer transparencia nas acoes e gastos da gestao

Representatividade
Apresentar e divulgar as despesas ereceitas, do exercicio, de forma transparente.

Tempestividade

Tempestividade (duragcdo da acgao)

Realizada no prazo estabelecido pelo CFO.

Descricao

Macro objetivo, Objetivo, ou Meta

Eventos Comemorativos e Solenidades

Acao

Organizacao de eventos voltados para profissionais que atuam na saude publica
Descricao do Resultado

Interacéo entre os profissionais da Odontologia que trabalham nas diversas frentes de
atuacdo da Saude Publica através de simpdsios e reunibes com a presenca de profissionais,
coordenadores e gestores dos diversos municipios sergipanos.

Setor Responsavel

Comisséao de Politicas Publicas e secretaria

Valor Planejado

R$ 0,00

Valor Executado

R$ 0,00

Informacgdes Adicionais

Disfuncéao Estrutural

Disfuncéo estrutural ou situacional (fraqueza)
Limitacdo orcamentaria

Fatores Contributivos

Fatores contributivos (forca)
Apoio e procura dos profissionais da odontologia em busca de conhecimento na area de
saude publica

Representatividade

Despertar e incentivar os profissionais da saude para melhoria na qualidade do servico
publico ofertado e incentivar agdes de saude bucal voltadas para a populagao.
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Tempestividade

Tempestividade (duracdo da acao)

Todo o exercicio de 2015

Descricao

Macro objetivo, Objetivo, ou Meta

LicitacOes

Acéo

Realizar licitagcdes para aquisicéo bens e servigos

Descrigdo do Resultado

Foram feitas 9 licitacdes, para aquisicdo dos seguintes itens e servigos: passagens aéreas,
materiais de expedientes, materiais de limpeza, aquisicédo de veiculo, contratacao de
empresa para realizacao de solenidade comemorativa do dia do cirurgido dentista,
contratacdo de empresa de consultoria técnica para execucgdo da implantacao do projeto de
planos de cargos, carreiras e salarioso do CROSE, contratacdo de empresa para
disponibilizacé@o de funcionario terceirizado e aquisicdo de material gréafico.

Setor Responséavel

Comisséo de licitagao

Valor Planejado

R$ 0,00

Valor Executado

R$ 0,00

Informacdes Adicionais

Disfunc¢ao Estrutural

Disfuncéao estrutural ou situacional (fraqueza)
Limitacdo orcamentaria

Fatores Contributivos

Fatores contributivos (forga)
Desempenho da funcionéaria e da Empresa Contratada de Apoio em Sevic¢os Licitatorios

Representatividade
Seguir os parametros legais recomendados pelo TCU para aquisi¢cdo de bens e servicos.

Tempestividade

Tempestividade (duracdo da acao)
De maio a dezembro de 2015
Descricao

Macro objetivo, Objetivo, ou Meta

Curso de Pregoeiro

Acao

Treinar uma funcionaria para realizar pregdes presenciais e eletrénicos
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Descrigéo do Resultado

Funcionéria capacitada para realizar pregdes e auxiliar licitacdes
Setor Responséavel

Comisséao de licitagao

Valor Planejado

R$ 0,00

Valor Executado

R$ 0,00

Informacdes Adicionais

Disfuncéao Estrutural

Disfuncéo estrutural ou situacional (fraqueza)
Espera na oferta do curso de capacitagcéo

Fatores Contributivos

Fatores contributivos (forca)
Dedicacao da funcionaria

Representatividade
Ter um funcionério capacitado para acompanhar os processos licitatérios do CRO-SE

Tempestividade

Tempestividade (duracao da acéao)

De 22 a 31 de abril de 2015 com carga horaria total de 40 horas

Descricao

Macro objetivo, Objetivo, ou Meta

Cursos e Palestras realizadas

Acéao

Promocao de eventos educativos e culturais voltados para os profissionais da Odontologia
Descricao do Resultado

Agregacao de conhecimento para os profissionais da Odontologia através da promocao de
cursos, palestras, seminarios e jornadas cientificas

Setor Responsavel

Comissfes Cientifica e de politicas Publicas

Valor Planejado

R$ 0,00

Valor Executado

R$ 0,00

Informagdes Adicionais

Disfuncao Estrutural
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Disfuncéo estrutural ou situacional (fraqueza)
Poucos funcionarios para organizar a demanda de eventos e dificuldade orcamentéaria

Fatores Contributivos

Fatores contributivos (forga)
Grande ansia de conhecimento manifestado pelos profissionais que estimulaam a
organizacgéo de eventos sempre muito ricos em interacao cultural

Representatividade

Contribuir de forma efetiva e continua para o aprimoramento dos conhecimentos dos profissionais
da odontologia, afim de melhorar a qualidade dos servigos prestados a nossa populagao.

Tempestividade

Tempestividade (duracdo da acao)

Todo o exercicio de 2015

Descricao

Macro objetivo, Objetivo, ou Meta

Eleito o delegado — eleitor e seu suplente.

Acéo

Realizac&o de eleicdo para representante estadual nas eleicdes do Conselho Federal de
Odontolgia

Descricao do Resultado

Eleicdo do Delegado-eleitor. Reprsentante de Sergipe para as elei¢cdes da nova gestao do
Conselho Federal de Odontologia, exercicio 2016 a 2019

Setor Responséavel

Secretaria

Valor Planejado

R$ 0,00

Valor Executado

R$ 0,00

Informacdes Adicionais

Disfuncéao Estrutural
Disfuncé&o estrutural ou situacional (fraqueza)

Fazer o chamamento dos cirurgides dentistas aptos a votar para a assembleia de eleicdo do
Delegado-eleitor, pois a votacdo ndo € obrigatoria

Fatores Contributivos

Fatores contributivos (forca)
Desejo da classe de patrticipar da escolha da nova gestao do Conselho Federal de
Odontologia
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Representatividade

Eleger o Representante e o Suplente do estado de Sergipe para participarem da Assembléia em que
foram eleitos os Membros Efetivos e Suplentes do Conselho Federal de Odontologia, de acordo com o
Regimento Eleitoral.

Tempestividade

Tempestividade (duracdo da acao)

Realizada no prazo estabelecido conforme Regimento Eleitoral.

Descricao

Macro objetivo, Objetivo, ou Meta

Ajuda financeira

Acéo

Patrocinio de eventos educativos voltados para profissionais da odontologia
Descricao do Resultado

Apoio a projetos educativos organizados por entidades odontolégicas para profissionais da
Odontologia para o enriqguecimento cultural da categoria

Setor Responséavel

Tesouraria

Valor Planejado

R$ 4.000,00

Valor Executado

R$ 2.223,79

Informacdes Adicionais

Disfuncéao Estrutural

Disfuncéo estrutural ou situacional (fraqueza)
Dificuldade orgcamentaria

Fatores Contributivos

Fatores contributivos (forca)
Eventos de grande importancia para o aumento do conhecimento dos profissionais da
Odontologia

Representatividade

Contribuir com instituicbes que estimulam o aprimoramento do conhecimento e da
atualizacdo dos avancos da odontologia em beneficio da sociedade

Tempestividade

59



Tempestividade (duracao da acao)

12 meses

Descricao

Macro objetivo, Objetivo, ou Meta

Inscricdes de Profissionais, Empresas/Entidades e Especialidades Efetuadas em 2015.
Acéo

Realizar inscricbes de profissionais e entidades odontoldgicas (pessoa juridica) legalmente
habilitados

Descricao do Resultado

Foram geradas 319 incri¢cbes: 98 de cirurgides dentistas, 116 de auxiliares de saude bucal,
18 de técnicos em saude bucal, 45 de especialidades, 04 técnicos de prétese dental, 38
entidades odontologicas

Setor Responsavel

Inscricao

Valor Planejado

R$ 0,00

Valor Executado

R$ 0,00

Informacdes Adicionais

Disfuncéao Estrutural

Disfuncéo estrutural ou situacional (fraqueza)
Quadro reduzido de profissionais

Fatores Contributivos

Fatores contributivos (forca)
Empenho dos profissionais disponiveis

Representatividade

Atender as exigéncias da Lei 4.324 e do Art. 105. da Consolidagdo das Normas para
Procedimentos nos Conselhos de Odontologia. “As pessoas fisicas e juridicas, com exceg¢ao das
entidades representativas da classe, vinculam-se a jurisdicdo de um Conselho Regional através da
inscri¢do, que ¢ efetivada apos o registro no Conselho Federal”.

Tempestividade

Tempestividade (duracao da acao)
Todo o exercicio de 2015
Descricao

Macro objetivo, Objetivo, ou Meta

Doacao de Material

Acéo

Entrega de escovas cedidas por empresas parceiras para eventos educativos e materiais
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para eventos apoiados pelo CROSE

Descricao do Resultado

Apoio do CROSE e de empresas parceiras como a Colgate para eventos de
Responsabilidade Social e entrega de materiais de apoio como pastas e canetas para
eventos voltados para profissionais da Odontologia

Setor Responséavel

Comissfes de eventos e cientifica

Valor Planejado

R$ 0,00

Valor Executado

R$ 0,00

Informacdes Adicionais

Disfuncéao Estrutural

Disfuncéo estrutural ou situacional (fraqueza)
Dificuldade orgcamentaria

Fatores Contributivos

Fatores contributivos (forca)
Doacéao de kits de prevencao (escovas e cremes dentais) pela Colgate

Representatividade

Contribuir com ac¢des educativas voltadas para a populacao carente, no intuito de prevenir
as doencas relacionadas a cavidade oral.

Tempestividade

Tempestividade (duracao da acéao)

Todo o exercicio da gestao

Descricao

Macro objetivo, Objetivo, ou Meta

Cesséo do Auditério do CRO-SE

Acéao

Cessdao do auditério para eventos voltados para profissionais da Odontologia
Descricao do Resultado

Apoio através da cessao do auditorio da sede CROSE para que entidades da Odontologia
desenvolvessem atividades educativas voltadas para profissionais da Odontologia
Setor Responsavel

Comisséo Cientifica

Valor Planejado

R$ 0,00

Valor Executado

R$ 0,00

Informagdes Adicionais
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Disfuncéo Estrutural

Disfuncéao estrutural ou situacional (fraqueza)
Eventual compatibilidade entre a agenda de eventos do CROSE e as datas solicitadas pelas
entidades da Odontologia

Fatores Contributivos

Fatores contributivos (forga)
Desejo de apoio a eventos que enriguecam e unam a classe odontolégica

Representatividade
Contribuir e interagir para o intercambio das entidades odontologicas

Tempestividade
Tempestividade (duracao da acao)
Todo o exercicio de 2015
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4.5 FISCALIZACAO

RELATORIO GERAL DA FISCALIZACAO

MISSAO:

Em conformidade a Lei 4.324/63 O Conselho Federal e os Conselhos Regionais de
Odontologia ora instituidos constituem em seu conjunto uma autarquia, sendo cada um deles dotado de
personalidade juridica de direito piblico, com autonomia administrativa e financeira, e t€ém por
finalidade a supervisdo da ética profissional em toda a Republica, cabendo-lhes zelar e trabalhar pelo
perfeito desempenho ético da odontologia e pelo prestigio e bom conceito da profissdo e dos que a
exercem legalmente.

Os CROs e CFO sao dotados de personalidade juridica de direito publico, com autonomia
administrativa e financeira. A principal finalidade dos CROs ¢ a fiscalizagdo do exercicio profissional
e a supervisdo do cumprimento dos preceitos éticos da Odontologia e demais profissdoes para-
odontolégicas, como ASBs (Auxiliares em Saude Bucal), TSBs (Técnicos em Satude Bucal), TPDs
(Técnicos em Protese Dentaria), APDs (Auxiliares de Protese Dentaria) e EPAOs (Entidades
Prestadoras de Assisténcia Odontologica) e EPOs (Empresas de Produtos Odontologicos).

Compete a fiscalizacdo:

-Exercer a fiscalizagdo - considerada a vinculacdo - direta ou indireta a Odontologia de: - aniincios
de propaganda - noticidrios, pronunciamentos, entrevistas, ou quaisquer outras manifestacdes, através
de orgaos leigos de comunicagao.

-Fiscalizar as empresas, entidades e outras organizagdes que, a qualquer titulo, prestem servigos
odontoldgicos;

-Deliberar sobre assuntos atinentes a ética profissional, impondo aos infratores as devidas
penalidades;

-Orientar e alertar a sociedade sobre falsos dentistas que exercem a odontologia ilegalmente,
conhecidos como “dentistas praticos”.

ACOES DESENVOLVIDAS EM 2015:

- Visitas aos profissionais inscritos no CRO-SE, dirimindo suas dtvidas a respeito da legislacao,
codigo de ética, publicidade e propaganda, instalacdo fisica do consultdrio, biosseguranga e etc, em 20
(vinte) estabelecimentos particulares;

- Atualizacao da ficha cadastral dos profissionais em nosso banco de dados CFO x CRO’s;
- Orientagdo a respeito da regularizagdo profissional e quitagdo dos débitos;

- Supervisdo do exercicio da profissdo de todas das categorias odontologicas, referente a
obrigatoriedade do registro desses profissionais;

- Verificagao das instalagdes fisicas ¢ condi¢gdes de trabalho das Entidades Prestadoras de
Assisténcia Odontoldgica nos setores publico e privado;

Notificagdo do exercicio ilegal da profissao e registro fotografico para envio de denuincias as suas
respectivas Promotorias de Justica e demais 6rgdos competentes;

- Esclarecimento sobre o papel da Fiscalizagdo do CRO-SE, nos casos de denuincias de exercicio
Ilegal da Profissao, para Cirurgides-Dentistas inscritos neste Conselho e a populagao;

- Reunido com Mendonga Prado, Secretario de Estado da Seguranca Publica, para propor uma
parceria durante as diligéncias referentes ao exercicio ilegal da profissao;

- Foi celebrado o Termo de Mutua Cooperagao Técnica, Cientifica e Operacional com o Ministério
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Publico do Estado de Sergipe;

-A comissdo responsavel fiscalizou em 46 municipios, tanto no servigo publico como no
particular, sendo eles: ARACAJU, BARRA DOS COQUEIROS, MURIBECA , SAO MIGUEL DO
ALEIXO, JAPOATA, ITABAIANA, NOSSA SENHORA DO SOCORRO, SALGADO
,PROPRIA, ESTANCIA ,SANTANA D O SAO
FRANCISCO, ,SAO FRANCISCO ,ITABI, LAGARTO, GARARU, AQUIDABA, CAMPO DO
BRITO, MARUIM ,POCO VERDE , SANTO AMARO DAS BROTAS, SAO CRISTOVAO
,CEDRO DE SAO FRANCISCO, ITAPORANGA D’AJUDA ,FEIRA NOVA, CAPELA ,AMPARO
DO SAO FRANCISCO ,GENERAL MAYNARD ,DIVINA PASTORA ,PINHAO ,INDIAROBA
,SANTA LUZIA DO ITANHY ,TOMAR DO GERU ,ITABAIANINHA ,CRISTINAPOLIS
,CARIRA ,PEDRA MOLE ,DIVINA PASTORA ,RIBEIROPOLIS ,SAO DOMINGOS ,ILHA DAS
FLORES ,SANTA ROSA DE LIMA ,NOSSA SENHORA DE LOURDES ,GRACCHO CARDOSO
,TELHA ,PORTO DA FOLHA , e LARANJEIRAS .

- Houve interdigao ética com base na Decisao CRO-SE n°02 de 16 de Julho de 2014, na Unidade
Movel de Itabaiana e na de Campo do Brito; Unidade Basica de Saude em Sao Cristdévao, Itaporanga
D’ Ajuda e Itabaianinha (adequagdes em tramitagao);

-Constatacao do exercicio ilegal da profissao, no municipio de Carira (acdo conjunta com a Policia
Civil);

-Comparecimento em seis audiéncias, sendo cinco sobre o servigo publico e uma referente ao
exercicio ilegal constatado em Nossa Senhora do Socorro.

-Fiscaliza¢do conjunta com a Defensoria Publica do Estado de Sergipe em 11 hospitais da capital,
com a finalidade de verificar se ha cirurgido-dentista na UTI, de acordo com a RDC n° 7 de 24 de
fevereiro de 2010 da ANVISA;

-Fiscalizacdo com o Ministério Publico e Secretaria Municipal de Saude em Itaporanga D’ Ajuda
dia 11 de novembro de 2015.

No exercicio de 2015, foram abertos sete processos éticos, dois foram arquivados em
decorréncia de acordo entre as partes, um durante a audiéncia de instrucdo e conciliacdo e outro
através do judiciario. Outrossim, reiteramos que a premissa desta Autarquia Federal ¢ orientar e
disciplinar os profissionais de acordo com as normas vigentes e preceitos éticos. Quando hé infracdo
¢tica concernente a publicidade e propaganda, requisitamos a suspensao imediata, no caso de
reincidéncia, instauramos o processo €tico disciplinar.

Ressaltamos que esta conduta de orientagcdo tem proporcionado éxito nas agdes. Nos cursos de
educacdo continuada, abordamos as questdes sobre a ética com o fito de dirimir quaisquer duvidas dos
profissionais e académicos.
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4.6 INDICADORES

Nao ha indicadores especificos para avaliacdo das a¢des planejadas.

65



5 - GOVERNANCA

5.1 GOVERNANCA

Artigos do Regimento Interno do CRO-SE.
DIRETORIA

Art. 50. A Diretoria é um 6rgao deliberativo-executivo do CRO-SE, integrada por 03 (trés)
Conselheiros Efetivos, eleitos pelo Plenario com o mandato de 02 (dois) anos, para o exercicio dos
cargos de Presidente, Secretario e Tesoureiro.

§ 1°. A eleicdo, obedecerd ao critério de escrutinio secreto e sera realizada em sessdo ordindria, na
data do término do mandato da Diretoria a ser substituida.

§ 2°. Os membros da Diretoria serdo empossados, pelo Presidente do Plendrio, na mesma sessao
em que forem eleitos.

Art. 51. Na ocorréncia de falta ou impedimento ocasional de membros da Diretoria, as
substituigdes serdo automaticas e processadas da seguinte forma:

I -O Secretério acumulara o exercicio de seu cargo com o
de Presidente;

IT -O Tesoureiro acumulara o exercicio de seu cargo
com o de Secretario.

Art. 52. O membro da Diretoria que faltar, sem justificativa ou licenga prévia do Conselho, a 03
(trés) sessdes consecutivas ou 06 (seis) intercaladas, perdera o mandato, sendo declarada a vacancia do
cargo.

Art. 53. O afastamento do cargo da Diretoria, por licenga ou por qualquer outro motivo, por mais
de 90 (noventa) dias, consecutivos ou intercalados, implicard na perda do mandato, sendo declarada a
vacancia do cargo.

Art. 54. Na ocorréncia de vaga de qualquer cargo da diretoria, o Plenario fara nova elei¢do para o
seu preenchimento, pelo tempo que restar do mandato a ser cumprido, na primeira reunido que se
realizar apos a verificacdo da vaga.

Paragrafo Unico. Até que se realize a elei¢iio a que se refere este artigo a vaga serd preenchida na
forma prevista no artigo 51.

Art. 55. Compete a Diretoria, além do desempenho das disposi¢des do artigo 13:

I -Decidir, como 6rgao superior, os assuntos referentes as
relacdes com os servidores do CRO-SE;

II -Aprovar as atas de suas reunioes.

Art. 56. A responsabilidade administrativa e financeira do CRO-SE ¢ sua representacdo
ampla cabem ao Presidente através da agdo coordenada com os demais membros da Diretoria na area
politico-profissional, administrativa e econdmico-financeiro.

COMISSAO DE TOMADA DE CONTAS

Art. 46. A Comissiao de Tomadas de Contas é um o0rgao assessor do Plenario, de carater
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consultivo e fiscal.

Art. 47. Integram a Comissdo de Tomada de Contas 03 (trés) conselheiros eleitos pelo Plendrio,
em escrutinio secreto, por maioria de votos.

§ 1°. A eleigdo e posse dos membros da Comissao de Tomada de Contas deverdo ocorrer na
mesma sessao em que for eleita e empossada cada Diretoria.

§ 2°. Os mandatos dos membros da Comissdo de Tomada de Contas sdo coincidentes com o de
membro da Diretoria.

§ 3°. E incompativel o exercicio simultdneo de cargo da Diretoria com a Comissdo de Tomada de
Contas.

§ 4°. Ficam impedidos de integrar a Comissao de Tomada de Contas os ex-membros das Diretorias
cujas contas ainda nao tenham sido aprovadas pelo Plenario, ou o tenham sido parcialmente, ou com
restrigoes.

§ 5°. Respeitado o limite maximo de seus 2/3 (dois ter¢os), a Comissdo de Tomada de Contas
podera ser integrada pelos membros suplentes do CRO-SE.

Art. 48. Compete 2 Comissdo de Tomada de Contas:

I -Emitir parecer, para considera¢do e julgamento do
Plenario, nos balancetes e processos de tomada de contas do
CRO-SE, fazendo referéncia expressa aos resultados das
seguintes verificacdes:

a. Recebimento das rendas integrantes da receita;
b. Regularidade do processamento e dos documentos comprobatérios da outorga ou
recebimento de legados, doacgdes e subvencgdes;
c. Regularidade de procedimento de aquisi¢cdes, alienacbes e baixas de bens
patrimoniais;
d. Regularidade na transferéncia dos recursos da receita do Conselho Federal de
Odontologia, arrecadada por intermédio do CRO-SE; e,
e. Regularidade dos documentos comprobatérios das despesas pagas.
IT -Requisitar ao Presidente todos os elementos que julgar
necessarios para o completo e perfeito desempenho de suas
atribuigdes, inclusive assessoramento técnico.

Art. 49. Serdo lavradas atas dos trabalhos das reunides da Comissdao de Tomada de Contas.

PLENARIO-MANDATO DE 01/01/2015 a 16/03/2015 - ATA DE POSSE DO DIA 18/03/2013

CONSELHEIROS EFETIVOS

Anderson Lessa Siqueira -CRO-SE-996

Anna Tereza de Andrade Lima Carvalho -CRO-SE-998
Endenson Brito Teles-CRO-SE-1523

Harildo Deda Gongalves-CRO -SE-977

Mirian Passos Brandao- CRO-SE-1051

CONSELHEIROS SUPLENTES

Carla Regina Barbosa Barros-CRO-SE-1072
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Erickson Palma Silva-CRO-SE-922

Mary Luciana Almeida Santana- CRO-SE-916
Raimundo Lima Vieira Filho-CRO-SE-1542
Valéria Mota Quintela-CRO-SE-1005

DIRETORIA

PRESIDENTE: Anderson Lessa Siqueira

SECRETARIA: Anna Tereza de Andrade Lima Carvalho
TESOUREIRO: Harildo Deda Gongalves

COMISSAO DE TOMADA DE CONTAS

PRESIDENTE: Erickson Palma Silva-CRO-SE-922
MEMBRO: Valéria Mota Quintela-CRO-SE-1005
MEMBRO: Endenson Brito Teles-CRO-SE-1523

COMISSAO DE ETICA

PRESIDENTE: Mirian Passos Brandao - CRO-SE - 1051
MEMBRO: Carla Regina Barbosa Barros - CRO-SE - 1072
MEMBRO: Mary Luciana Almeida Santana — CRO - SE-916
MEMBRO: Harildo Deda Gongalves - CRO —SE - 977
MEMBRO: Endenson Brito Teles — CRO - SE-1523

PLENARIO-MANDATO DE 17/03/2015 a 16/03/2017 - ATA DE POSSE DO DIA
13/03/2015

CONSELHEIROS EFETIVOS

Anderson Lessa Siqueira, CD — CRO-SE N° 996

Erickson Palma Silva, CD — CRO-SE N° 922

Anna Tereza de Andrade Lima Carvalho, CD — CRO-SE N° 998
Mirian Passos Branddo, CD — CRO-SE N° 1051

Endenson Brito Teles, CD — CRO-SE N° 1523

CONSELHEIROS SUPLENTES

Harildo Deda Gongalves, CD — CRO-SE N° 977 (Solicitou desligamento em 17/11/15 — prot.
CRO-SE n° 1220/2015, para assumir o cargo de Membro Suplente do CFO).

Jakellyny Gomes Tavares, CD — CRO-SE N° 1251
Carla Regina Barbosa Barros, CD - CRO-SE N° 1072

Valéria Mota Quintela, CD — CRO-SE N° 1005
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Guilherme de Oliveira Macedo, CD — CRO-SE N° 1026

DIRETORIA

PRESIDENTE: Anderson Lessa Siqueira, CD — CRO-SE N° 996
TESOUREIRO: Erickson Palma Silva, CD — CRO-SE N° 922

SECRETARIA: Anna Tereza de Andrade Lima Carvalho, CD — CRO-SE N° 998

COMISSAO DE TOMADA DE CONTAS

PRESIDENTE: Valéria Mota Quintela-CRO-SE-1005
MEMBRO: Endenson Brito Teles-CRO-SE-1523

MEMBRO: Harildo Deda Gongalves, CD — CRO-SE N° 977 (Solicitou desligamento em 17/11/15
— prot. CRO-SE n° 1220/2015, para assumir o cargo de Membro Suplente do CFO).

MEMBRO: Jakellyny Gomes Tavares, CD — CRO-SE N° 1251 (Nomeada em 17/11/2015
Port.CRO-SE n° 28/2015.

COMISSAO DE ETICA

PRESIDENTE: Mirian Passos Branddo - CRO-SE - 1051
MEMBRO: Jakellyny Gomes Tavares, CD — CRO-SE N° 1251
MEMBRO: Endenson Brito Teles — CRO - SE-1523
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5.2 DIRIGENTES

ANDERSON LESSA SIQUEIRA

CPF: 532.162.295-72

Cargo: PRESIDENTE

Registro Profissional: CRO-SE-CD-996

Entidade: CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE
Ato de designacio: ATA N° 628 E TERMO DE POSSE

gj:;‘g:;’g‘;? de 13/03/2015

Data inicial do mandato: 17/03/2015
Data final do mandato: 16/03/2017

Informagées adicionais

CPF: 588.641.215-87

Cargo: CONSELHEIRO SUPLENTE

Registro Profissional: CRO-SE-CD-977

Entidade: CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE
Ato de designaciio: ATA N° 628 E TERMO DE POSSE

g:stiag::c‘;ﬁ? de 13/03/2015

Data inicial do mandato: 17/03/2015

Data final do mandato: 16/03/2017

(Solicitou desligamento em 17/11/15 — prot. CRO-SE n° 1220/2015, para
assumir o cargo de Membro Suplente do CFO).

ANNA TEREZA DE ANDRADE LIMA CARVALHO

Informacgoes adicionais

CPF: 533.393.395-20

Cargo: SECRETARIO

Registro Profissional: CRO-SE-CD-998

Entidade: CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE
Ato de designacio: ATA N° 628 E TERMO DE POSSE

dD:stiag::c‘;;? de 13/03/2015

Data inicial do mandato: 17/03/2015
Data final do mandato: 16/03/2017

Informacgdes adicionais

CPF: 931.802.925-04
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Cargo: CONSELHEIRO EFETIVO

Registro Profissional: CRO-SE-CD-1523

Entidade: CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE
Ato de designacio: ATA N° 628 E TERMO DE POSSE

Data do Ato de 13/03/2015

designacio:

Data inicial do mandato: 17/03/2015
Data final do mandato: 16/03/2017

Informacgdes adicionais

CPF: 573.091.166-15

Cargo: CONSELHEIRO EFETIVO

Registro Profissional: CRO-SE-CD-1051

Entidade: CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE
Ato de designacio: ATA N° 628 E TERMO DE POSSE

dD:stiag:;’c‘;:? de 13/03/2015

Data inicial do mandato: 17/03/2015
Data final do mandato: 16/03/2017

Informacgdes adicionais

CARLA REGINA BARBOSA BARROS

CPF: 882.910.225-34

Cargo: CONSELHEIRO SUPLENTE

Registro Profissional: CRO-SE-CD-1072

Entidade: CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE
Ato de designacio: ATA N° 628 E TERMO DE POSSE

d”:::g::;;::’ de 13/03/2015

Data inicial do mandato: 17/03/2015
Data final do mandato: 16/03/2017

Informacgoes adicionais

CPF: 654.651.805-87

Cargo: TESOUREIRO

Registro Profissional: CRO-SE-CD-922

Entidade: CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE
Ato de designacio: ATA N° 628 E TERMO DE POSSE

dD:sti“g:z“’c‘;? de 13/03/2015
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Data inicial do mandato: 17/03/2015
Data final do mandato: 16/03/2017

Informagédes adicionais

CPF: 653.846.285-53

Cargo: CONSELHEIRO SUPLENTE

Registro Profissional: CRO-SE-CD-1005

Entidade: CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE
Ato de designaciio: ATA N° 628 E TERMO DE POSSE

dD:stiag::c‘;f? de 13/03/2015

Data inicial do mandato: 17/03/2015
Data final do mandato: 16/03/2017

Informacgdes adicionais

GUILHERME DE OLIVEIRA MACEDO

CPF: 386.867.915-49

Cargo: CONSELHEIRO SUPLENTE

Registro Profissional: CRO-SE 1026

Entidade: CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE
Ato de designagio: ATA N° 628 E TERMO DE POSSE

g::;g::c‘;:? de 13/03/2015

Data inicial do mandato: 17/03/2015
Data final do mandato: 16/03/2017

Informacgoes adicionais

ANDERSON LESSA SIQUEIRA

CPF: 532.162.295-72

Cargo: PRESIDENTE

Registro Profissional: 996

Entidade: CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE
Ato de designacio: ATA N° 595 E TERMO DE POSSE

g:‘::g:;’g‘;? de 18/03/2013

Data inicial do mandato:  18/03/2013
Data final do mandato: 16/03/2015
Informacdes adicionais

CPF: 588.641.215-87
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Cargo: TESOUREIRO

Registro Profissional: 977

Entidade: CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE
Ato de designacio: ATA N° 595 E TERMO DE POSSE

Data do Ato de 18/03/2013

designacio:

Data inicial do mandato: 18/03/2013
Data final do mandato: 16/03/2015

Informagdes adicionais

JAKELLYNY GOMES TAVARES

CPF: 924.514.545-04

Cargo: CONSELHEIRO SUPLENTE

Registro Profissional: CRO-SE N° 1251

Entidade: CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERCIPE
Ato de designacio: ATA N° 628 E TERMO DE POSSE

dD:stiag:;’c‘;:? de 13/03/2015

Data inicial do mandato: 17/03/2015

Data final do mandato: 16/03/2017

(Nomeada em 17/11/2015 Portaria CRO-SE n°® 28/2015 para assumir como
membro da Comissao de Tomada de Contas

ANNA TEREZA DE ANDRADE LIMA CARVALHO

Informagdes adicionais

CPF: 533.393.395-20

Cargo: SECRETARIO

Registro Profissional: 998

Entidade: CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SERGIPE
Ato de designacio: ATA N° 595 E TERMO DE POSSE

dD:stiag:;’c‘;s? de 18/03/2013

Data inicial do mandato: 18/03/2013
Data final do mandato: 16/03/2015

Informacgoes adicionais
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5.3 AUDITORIA

As auditorias da gestdo sdo realizadas através do sistema CFO/CROs.
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5.4 APURACOES

Descricéo da execucao das atividades de correcéao, principais eventos apurados
e as providéncias adotadas

Durante o exercicio ndo ocorreu nemhuma infracao disciplicar dos servidores ou demais
pessoas sujeitas a esta Instituicao.

Informacgdes adicionais
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5.5 GESTAO RISCOS

O CROSE, por meio dos seus representantes, adota medidas eficazes e seguras para garantir um
bom gerenciamento da entidade a fim de previnir perdas e danos ao patrimdnio e ao erdrio. Esse
controle ¢ realizado através de comissdes predeterminadas para os devidos fins.
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5.6 REMUNERACOES

Os dirigentes da entidde ndo recebem remuneragdo pelas atividades prestadas.
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5.7 AUDITORIA INDEPENDENTE

Nao houve Auditoria Independente realizada por este Conselho. Entretanto, foi realizada uma
auditoria independente referente ao exercicio de 2014 por empresa contratada pelo Conselho Federal
de Odontologia (CFO). As despesas com a contrata¢do da referida empresa sao de responsabilidade
do CFO.

EMPRESA: Loudon Blonquist

ENDERECO: Av. Presidente Vargas, 509 - 3° Andar, Centro - 20071-003 - Rio de Janeiro - RJ.
www.loudon.com.br

AUDITORES: Andrea Salles Lessa e Ricardo Braga

PERIODO: 19 a 23/10/2015.

O exercicio de 2015 sera realizada em 2016 e sera marcada pelo CFO.
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6 - RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE

6.1 CANAIS DE ACESSO

Introducéo

Para a interacdo com a sociedade e divulgacdo das acles realizadas, o Conselho Regional
de Odontologia conta com diversos canais de comunicacao: site, midias socias (Facebook e
Whatsapp), linhas telefénicas, além de atendimento presencial durante todo o expediente,
gue acontece de segunda a sexta das 07:00 as 17:00. Através desses meios de
comunicacao,proporcionamos aos cidadéaos (profissionais da Odontologia e a sociedade em
geral) alternativas de acessabilidade para que eles possam fazer solicitacdes, reclamacoes,
denuncias e sugestdes, entre outros. Procuramos esclarecer a sociedade sobre a
importancia de informar-se junto ao CRO-SE se o profissional é legalmente inscrito e
desempenha suas atividades de forma regular e ética dentro do nosso estado.

Canais de Acesso
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6.2 PESQUISA SATISFACAO

Embora nossos canais de comunicagdo estejam disponiveis a toda sociedade para que eles possam
se manifestar de forma espontanea, ainda ndo foi realizada nenhuma pesquisa de satisfacdo voltada
para o publico em geral. Especificamente para os profissionais da Odontologia, durante as realiza¢des
de cursos e eventos, disponibilizamos um questionario de pesquisa de satisfacdo e sugestdes para
aperfeicoamento de eventos futuros.
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6.3 TRANSPARENCIA

No site do CROSE, através da aba PORTAL DA TRANSPARENCIA, a sociedade pode
acompanhar todos os atos planejados e executados pela gestdo, tais como: relatérios de gestdo,
Licitacdes, Editais, prestacdes de contas etc.
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6.4 ACESSIBILIDADE

Medidas Adotadas
O horario de funcionamento das 07h as 17h para facilitar o atendimento ao publico em geral.

Informacdes Adicionais
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7 - DESEMPENHO FINANCEIRO E INFORMACOES
CONTABEIS

7.1 ORCAMENTO

O orgamento sera demosntrado atraves de demonstragao contabil.
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7.2 NCASP

As normas NCASP foram adotadas no exercicio com a inser¢do de todos os bens no sistema
utilizado pela a entidade e onde foi ajustados todos os valores dos bens com suas respectivas
depreciagdes. toas as normas serdo complementadas em 2016 com as provisdes e apropriacdo da
receita a receber.
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7.3 APURACAO CUSTOS

A entidade ndo possui sistema de apuragdo de custos.
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7.4 DEMONSTRACOES

Nome Descri¢ao

Balango Financeiro.pdf Balango Financeiro

Balango Or¢amentario.pdf Balango Orgamentario

Balango Patrimonial.pdf Balango Patrimonial

Demonstrativo do Fluxo de Caixa.pdf Demonstrativo do Fluxo de Caixa
Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais.pdf Demonstrativo das Varia¢des Patrimoniais

8 - AREAS ESPECIAIS DA GESTAO

8.1 GESTAO DE PESSOAS

Nao se aplica a entidade
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8.1.1 ESTRUTURA DE PESSOAL

Forca de trabalho da UPC
Introduciao

O exercicio iniciou e terminou com 5 funciondrios e o contrato da estagiaria encerrou em
novembro de 2015.
Analise Critica

A contratacdo de um novo estagidrio deixou para ser realizada em janeiro de 2016 em virtude de

contencao de gastos.

Informacoes adicionais

No exercicio de 2015 foi realizado o processo licitatorio para Implantacdo do Plano de Cargos e
Salarios. Em virtude da repeticdo do processo por falta de concorrentes, 0 mesmo tornou-se longo,
estendendo a execugdo para o inicio de 2016. Apos sua conclusdo serd avaliado a elaboragdo do
Concurso.

5 . Lotacio Lotacio Ingresso no Egresso no
Tipologia do cargo . 5 e -0
autorizada efetiva exercicio exercicio
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 0 5 0 0
1.1. Membros de poder e agentes politicos 0 5 0 0
1.2. Membros de poder e agentes politicos 0 0 0 0
o 1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 0 0 0 0
orgao
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio
. 0 0 0 0
descentralizado
o 1.2.3. Servidores de carreira em exercicio 0 0 0 0
provisorio
1.2.4. Servidores requisitados de outros
o 0 0 0 0
orgaos e esferas
2. Servidores com Contratos Temporarios 0 0 0 0
3. Servidores sem Vinculo com a Administragédo
L 0 0 0 0
Publica
4. Total de Servidores (1+2+3) 0 5 0 0

Distribuicdo da Lotacao Efetiva

Tipologia do cargo Area Meio Area Fim

1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 1 4
1.1. Membros de poder e agentes politicos 1 4

1.2. Membros de poder e agentes politicos 0 0
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgéo 0 0
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1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado 0 0
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisorio 0 0
1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgdos e esferas 0 0
2. Servidores com Contratos Temporarios 0 0
3. Servidores sem Vinculo com a Administracdo Publica 0 0
4. Total de Servidores (1+2+3) 1 4

Detalhamento da estrutura da UPC

Introducao

No decorrer do exercicio de 2015 foi instituido gratificagdo a servidora Lourdes Beatriz Freitas de
Oliveira para exercer a fun¢do de Pregoeira.
Analise Critica

Nao ocorreu nomeacgao de cargos de comissao.

. . Lotacéio Lotacéio Ingresso no Egresso no
Tipologia do cargo 5 3 o .
autorizada efetiva exercicio exercicio
1. Cargos em Comissao 0 2 0 0
1.1. Cargos Natureza Especial 0 0 0 0
1.2. Grupo Diregdo e Assessoramento Superior 0 2 0 0
1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao
o s 0 0 0 0
Orgdo
1.2.2. Servidores de Carreira em Exercicio
. 0 0 0 0
Descentralizado
1.2.3. Servidores de Outros Orgfios ¢ Esferas 0 0 0 0
1.2.4. Sem Vinculo 0 0 0 0
1.2.5. Aposentados 0 2 0 0
2. Fungoes Gratificadas 0 0 0 0
2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo 0 0 0 0
2.2. Servidores de Carreira em Exercicio
. 0 0 0 0
Descentralizado
2.3. Servidores de Outros 6rgdos e Esferas 0 0 0 0
3. Total de Servidores em Cargo e em Funcio (1+2): 0 2 0 0

Andlise Critica

Quantidade de servidores frente as necessidades da unidade

A quantidade de funciondrio ¢ aquém a necessidade do Conselho. Com tudo, a avaliagdo
administrativa feita pelos dirigentes resultou no planejamento da Implantagdo do Plano de Cargos e
Salarios e posteriormente a realizagdo do Concurso.
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Avaliacao da distribuicao da forca de trabalho entre a area meio e area fim

Corresponde as atividades da instituigao.

Avaliacio do numero de servidores em cargos comissionados frente a nao comissionados

Na entidade ndo consta cargos comissionados.

Impactos da aposentadoria sobre a forca de trabalho disponivel

No exercicio ndo ocorreu desligamentos.

Afastamentos que reduzem a forc¢a de trabalho e impactos nas atividades desenvolvidas

No exercicio ndo ocorreu afastamentos.
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8.1.2 DESPESA C/ PESSOAL

Despesas com Pessoal
Analise Critica

As depesas com pessoal sofreram reducdo em virtude da reducdo de uma funcionaria. Porém, quantitativamente pelos funcionarios que
permaneceram, o crescimento foi proporcional ao aumento vegetativo da folha.
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Despesas variaveis
Despesas
Beneficios Demais exercicios
Retribui¢oes Gratificacoes Adicionais Indenizagoes assist. e despesas anteriores
previd. var.

Decisoes
Judiciais

Tipologias / Vencimentos e

Exercicios Vantagens Fixas

Membros de poder e agentes politicos
2015 173.547,56 0,00 0,00 0,00 0,00 88.340,34 0,00 0,00 0,00 261.887,90
2014 172.374,74 0,00 0,00 0,00 11.057,08 90.589,38 0,00 0,00 0,00 274.021,20
Servidores de carreira vinculados ao 6rgao da unidade
2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servidores de carreira SEM VINCULO com 6rgao da unidade
2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servidores SEM VINCULO com a administragéo publica (exceto temporarios)

2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servidores cedidos com dnus
2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servidores com contrato temporario
2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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8.1.3 GESTAO DE RISCOS

A Diretoria do CRO-SE anualmente realiza o Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais
(PPRA) Seguranga Meio Ambiente e Saude, Elaborado pelo Técnico de Seguranca do Trabalhos
Consultor em QSMS/SGI Senhor Robson Alves Barros -Registro M.T.E. N° SE/000251.8
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8.1.4 MAO DE OBRA TEMPORARIA

No exercicio ndo houve contratacdo de mao de obra temporaria.
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8.2 GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Nao se aplica a entidade
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8.2.1 SISTEMAS

Em virtude do numero de funcionarios e a impossibilidade de contratagdo direta juntamente com a
realizacdo do Concurso publico, no exercicio ndo foi implantado nenhum sistema. As atividades
relacionadas a tecnologia da informacao sdo executadas por funciondrio administrativo com funcao de
Web design.

95



9 - CONFORMIDADE DA GESTAO E DEMANDAS DE
ORGAOS DE CONTROLE

9.1 TCU

Durante o exercicio ndo houve recomendacdes a serem cumpridas.
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9.2 INTERNO

Das recomendacdes feitas pela Auditoria realizada pela empresa Loudon Blomquist segue:

Implantacdo de informatizacdo do departamento de pessoal em virtude do E -Social,
consequentemente a constituicdo de provisao de férias e respectivos encargos.

Implantagdo do Plano de Cargos e saldrios;

Observacao das admissdes posteriores a vigéncia da Constituicao Federal;

O envio da DCTF;

Comprovacao de recebimento e execugdo de servigos nas notas fiscais impressas;
Ajustes dos valores recuperaveis de bens imoveis e calculo da depreciacao;

Reconhecimento da Divida Ativa com a constituicdo de provisdo para devedores
duvidosos € com contribui¢des expurgadas;

Observacdo ndo consta de arrecadacdo com comprovagdo de valores a receber.

Das recomendagdes citas, foram todas apreciadas pelo plenario da Entidade, muitas
adequadas no exercicio de 2015 e outras pelo prazo de entrega do relatorio da auditoria ter sido
feito no final do exercicio de 2015, para serem implantas em 2016 devido a necessidade de
dotacdo or¢amentaria.
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9.3 DANOS AO ERARIO

Durante o exercicio ndo houve processos de apuragdo de danos ao erdrio para analise.
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10 - OUTRAS INFORMAGOES RELEVANTES

10.1 OUTRAS INFORMACOES RELEVANTES

Nao ha mais informagdes para adicionar.
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11 - ANEXOS E APENDICES

11.1 ANEXOS E APENDICES

Conselho Regional de Odontologia de Sergipe
13,083 431/0001-00

2015
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Assinatura(s)
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CRO/SE

Conselho Regional de Odontologia de Sergipe
CNPJ: 13.083.431/0001-00

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

Balanco Financeiro

Exercicio Atual Exercicio Anterior |ESPECIFICACI\O Exercicio Atual Exercicio Anterio
Receita Orgamentaria 976.062,12 956.575,46 Despesa Orcamentaria 980.433,21 869.601,99
RECEITA REALIZADA 976.062,12 956.575,46 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO 980.433,21 869.601,99
RECEITA CORRENTE 960.962,12 956.575,46 DESPESA CORRENTE 907.433,21 865.871,99
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 714.261,13 667.309,02 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 251.445,55 248.413,82
ANUIDADES 714.261,13 667.309,02 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 655.987,66 617.458,17
RECEITA PATRIMONIAL 672,07 DESPESA DE CAPITAL 73.000,00 3.730,00
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 672,07 INVESTIMENTOS 73.000,00 3.730,00
RECEITA DE SERVICOS 63.936,08 69.349,29 EIEQSJI%SASSQGAAF?Agig PROCESSADOS
EMOLUMENTOS COM INSCRICOES 29.622,38 31.521,22
ETI(R)'II:I?II:EQTOS COM EXPEDIGOES DE 5.851,02 9.558,23
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 28.462,68 28.269,84
FINANCEIRAS 39.464,77 37.374,20
MULTAS E JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 7.516,14 9.347,57
TRANSFERENCIAS CORRENTES 79.560,00 86.550,00
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 79.560,00 86.550,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.655,22 1.570,60
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 1.655,22 1.570,60
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 1.655,22 1.570,60

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Pagina:1/2



CRO/SE
C memssss T ooes

Exercicio Atual Exercicio Anterio |ESPECIFICA(;RO Exercicio Atual Exercicio Anterior

RECEITA DA DIVIDA ATIVA 62.084,92 93.750,28
RECEITA DA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 45.800,57 73.801,24
DIVIDA ATIVA FASE ADMINISTRATIVA 43.319,47 71.032,78
DIVIDA ATIVA FASE EXECUTIVA 2.481,10 2.768,46
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 186,51 1.539,22
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 186,51 1.539,22
RECEITAS DIVERSAS 16.097,84 18.409,82
RECEITA DE CAPITAL 15.100,00
ALIENACAO DE BENS 15.100,00
ALIENAGOES DE BENS MOVEIS 15.100,00

Transferéncias Financeiras Recebidas

Recebimentos Extraorcamentarios

Saldo em espécie do Exercicio Anterior
Total:

Aracaju-SE, 31 de dezembro de 2015

ANDERSON LESSA SIQUEIRA
Presidente do CROSE
CRO-SE 996
532.162.295-72

1.084.903,30
300.176,12

2.361.141,54

Transferéncias Financeiras Concedidas
972.741,28 Pagamentos Extraorcamentarios
248.857,26 Saldo em espécie do Exercicio Seguinte

2.178.174,00

ERICKSON PALMA SIVA
Tesoureiro do CROSE
CRO-SE 922
654.651.805-87

Impresso em: 30/03/2016

& s Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

1.085.525,22
294.583,11

2.360.541,54

ANDREZA SANTOS ALVES DA SILVA
Contadora
CRC-SE 6.833/0
788.344.225-20

1.008.395,89

300.176,12

2.178.174,00

Pagina:2/2



CRO/SE

Conselho Regional de Odontologia de Sergipe
CNPJ: 13.083.431/0001-00

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
Balanco Orcamentario

PREVISAO PREVISAO RECEITAS

R A R LENIAR RS INICIAL  ATUALIZADA  REALIZADAS ey
RECEITA CORRENTE 1.327.260,07 1.327.260,07 960.962,12 -366.297,95
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 837.932,92 837.932,92 714.261,13 -123.671,79
ANUIDADES 837.932,92 837.932,92 714.261,13 -123.671,79
RECEITA DE SERVICOS 55.927,28 55.927,28 63.936,08 8.008,80
EMOLUMENTOS COM INSCRICOES 28.906,28 28.906,28 29.622,38 716,10
EMOLUMENTOS COM EXPEDICGES DE CARTEIRAS 7.021,00 7.021,00 5.851,02 -1.169,98
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 20.000,00 20.000,00 28.462,68 8.462,68
FINANCEIRAS 38.900,00 38.900,00 39.464,77 564,77
JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 5.100,00 5.100,00 7.516,14 2.416,14
ATUALIZACAO MONETARIA 33.800,00 33.800,00 31.948,63 -1.851,37
MULTAS SOBRE ANUIDADES 3.800,00 3.800,00 0,00 -3.800,00
REMUNERACAO DE DEP. BANC. E APLICACéES FINANCEIRAS 30.000,00 30.000,00 31.948,63 1.948,63
TRANSFERENCIAS CORRENTES 179.491,91 179.491,91 79.560,00 -99.931,91
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 179.491,91 179.491,91 79.560,00 -99.931,91
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 1.655,22 1.655,22
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 0,00 0,00 1.655,22 1.655,22
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 0,00 0,00 1.655,22 1.655,22
RECEITA DA DiVIDA ATIVA 215.007,96 215.007,96 62.084,92 -152.923,04
RECEITA DA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 180.047,96 180.047,96 45.800,57 -134.247,39

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Pagina:1/4



CRO/SE

RECEITAS ORCAMENTARIAS

DIVIDA ATIVA FASE ADMINISTRATIVA
DIVIDA ATIVA FASE EXECUTIVA
INDENIZAGOES E RESTITUICOES
INDENIZAGCOES E RESTITUICOES
RECEITAS DIVERSAS
RECEITA DE CAPITAL
ALIENACAO DE BENS
ALIENACOES DE BENS MOVEIS
SUB-TOTAL DAS RECEITAS
DEFICIT
TOTAL

DESPESAS ORGCAMENTARIAS

DOTAGAO
INICIAL

DOTAGCAO
ATUALIZADA

PREVISAO
INICIAL

154.326,82
25.721,14
4.700,00
4.700,00
30.260,00

0,00

0,00

0,00
1.327.260,07
0,00
1.327.260,07

DESPESAS
EMPENHADAS

PREVISAO
ATUALIZADA

154.326,82
25.721,14
4.700,00
4.700,00
30.260,00

0,00

0,00

0,00
1.327.260,07
0,00
1.327.260,07

DESPESAS
LIQUIDADAS

RECEITAS

REALIZADAS

43.319,47
2.481,10
186,51
186,51
16.097,84
15.100,00
15.100,00
15.100,00
976.062,12
4.430,59

980.492,71

DESPESAS
PAGAS

SALDO

-111.007,35
-23.240,04
-4.513,49
-4.513,49
-14.162,16
15.100,00
15.100,00
15.100,00

-351.197,95

0,00

-346.767,36

CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
REMUNERAGAO PESSOAL
ENCARGOS PATRONAIS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
BENEFICIOS A PESSOAL
OUTRAS VR PATRIM. DIMINUT. PESSOAL ENCARGOS
USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
CONTRIBUICOES
SERVICOS BANCARIOS
OBRIGACOES TRIBUTARIAS CONTRIBUTIVAS
SENTENCAS JUDICIAIS

1.215.760,07
295.236,67
227.566,67
67.670,00
549.900,00
47.000,00
45.000,00
422.400,00
35.500,00
366.123,40
1.000,00
500,00
3.000,00

1.215.760,07
285.188,77
217.518,77
67.670,00
557.647,90
47.000,00
43.000,00
410.442,13
57.205,77
366.123,40
3.750,00
50,00
3.000,00

907.492,71
251.445,55
193.577,69
57.867,86
381.406,33
30.472,48
0,00
316.899,46
34.034,39
270.919,25
3.708,27
13,31

0,00

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

907.433,21
251.445,55
193.577,69
57.867,86
381.346,83
30.472,48
0,00
316.839,96
34.034,39
270.919,25
3.708,27
13,31

0,00

906.806,92
251.445,55
193.577,69
57.867,86
380.720,54
30.472,48
0,00
316.213,67
34.034,39
270.919,25
3.708,27
13,31

0,00

308.267,36
33.743,22
23.941,08

9.802,14

176.241,57
16.527,52
43.000,00
93.542,67
23.171,38
95.204,15

41,73
36,69
3.000,00
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CRO/SE

DESPESAS ORCAMENTARIAS PINICIAL __ ATUALIZADA _ EMPENHADAS  LIQUIDADAS . PAGAS
Sentengas Judiciais 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
CREDITO DISPONIVEL DESPESA DE CAPITAL 111.500,00 111.500,00 73.000,00 73.000,00 73.000,00 38.500,00
INVESTIMENTOS 110.000,00 110.000,00 73.000,00 73.000,00 73.000,00 37.000,00
OBRAS E INSTALACOES 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 8.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 102.000,00 102.000,00 73.000,00 73.000,00 73.000,00 29.000,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00
OUTRAS AMORTIZACOES 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00
SUB-TOTAL DAS DESPESAS 1.327.260,07 1.327.260,07 980.492,71 980.433,21 979.806,92 346.767,36
SUPERAVIT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 1.327.260,07 1.327.260,07 980.492,71 980.433,21 979.806,92 346.767,36
TOTAL 1.327.260,07 1.327.260,07 980.492,71 980.433,21 979.806,92 346.767,36
Aracaju-SE, 31 de dezembro de 2015
ANDERSON LESSA SIQUEIRA ERICKSON PALMA SIVA ANDREZA SANTOS ALVES DA SILVA
Presidente do CROSE Tesoureiro do CROSE Contadora

CRO-SE 996 CRO-SE 922 CRC-SE 6.833/0

532.162.295-72 654.651.805-87 788.344.225-20
& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Pagina:3/4



CRO/SE

DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS

INSCRITOS

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO

PROCESSADOS LIQUIDADOS

EM EXERCICIOS
ANTERIORES

EM 31 DE

DEZEMBRO DO

EXERCICIO
ANTERIOR

CANCELADOS

CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE 0,00 670,35 670,35 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 670,35 670,35 0,00 0,00
TOTAL: 0,00 670,35 670,35 0,00 0,00

Impresso em: 30/03/2016
&.» Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.
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CRO/SE

Conselho Regional de Odontologia de Sergipe
CNPJ: 13.083.431/0001-00

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

Balanco Patrimonial Periodo Anterior: 01/01/2014 & 31/12/2014

ATIVO PASSIVO

Especificacdo

Exercicio Atual Exercicio Anterior Especificagao Exercicio Atual Exercicio Anterior

ATIVO CIRCULANTE 294.583,11 291.473,56) PASSIVO CIRCULANTE 3.090,22 3.712,14
OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 204.583,11 30017612 e S P o 1.073,70 1.313,62
CREDITOS A CURTO PRAZO 0,00 8.952,560 FE'\R":;SSTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO 567,08 426,02
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 0,00 250,00 Eg':;‘gCEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO 1.226,29 670,35
INVESTIMENTOS TEMPORARIOS 0,00 0,00  OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO 0,00 0,00
ESTOQUES 0,00 0,000  OBRIGACOES DE REPARTICAO A OUTROS ENTES 0,00 0,00
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS .
it 0,00 0,000  PROVISOES A CURTO PRAZO 0,00 0,00
ATIVO NAO-CIRCULANTE 1.369.118,75 967.660,94  DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 223,15 1.302,15
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 0,00 0,00 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 0,00 0,00
OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E
INVESTIMENTOS 0,00 0,000 ASSISTENCIAIS A PAGAR A LONGO PRAZO 0,00 0,00
IMOBILIZADO 1.369.118,75 967.660,94 E'\R"ESSSTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO 0,00 0,00
BENS MOVEIS 268.972,42 251.417,42  FORNECEDORES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
BENS IMOVEIS 1.203.340,64 715.083,5]  OBRIGACOES FISCAIS A LONGO PRAZO 0,00 0,00
TITULOS E ACOES 1.160,01 1.160,01 PROVISOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
(-) DEPRECIACAO, EXAUSTAO E AMORTIZACAO ~
s 104.354,320 0,000  DEMAIS OBRIGACOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
INTANGIVEL 0,00 0,000  RESULTADO DIFERIDO 0,00 0,00
TOTAL DO PASSIVO 3.090,22 3.712,14

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.
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CRO/SE Periodo Anterior: 01/01/2014 a 31/12/2014

ATIVO PASSIVO

Especificagao Exercicio Atual Exercicio Anterior Especificagao Exercicio Atual Exercicio Anterior

PATRIMONIO LiQUIDO
Especificacao Exercicio Atual Exercicio Anterior
Patrimdnio Social e Capital Social 1.141.004,44 1.141.004,44
Ajuste de avaliagdo Patrimonial 0,00 0,00
Resultados Acumulados 519.607,20 114.417,92
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 1.660.611,64 1.255.422,36
1.663.701,86 1.259.134,50 TOTAL 1.663.701,86 1.259.134,50
ATIVO FINANCEIRO 294.583,11 300.426,12| PASSIVO FINANCEIRO 3.149,72 3.712,14
ATIVO PERMANENTE 1.369.118,75 958.708,38| PASSIVO PERMANENTE 0,00 0,00
ALDO PATR 0 A 660 4 4 6
Compensacdes

ESPECIFICACAO Exercicio Exercicio ESPECIFICACAO Exercicio Exercicio

Saldo do Atos Potenciais Ativos Atual Anterior Saldo do Atos Potenciais Passivos Atual Anterior
RE::;:Jdgaéso de Garantias e Contragarantias 0,00 O’OOCE;«cagcujigdéaosde Garantias e Contragarantias 0,00 0,00
Execucao de Direitos Conveniados 0,00 0,00| Execucado de Obrigagdes Conveniadas 0,00 0,00
Execucao de Direitos Contratuais 0,00 0,00| Execucao de Obrigagdes Contratuais 0,00 0,00
Execucao de Outros Atos Potenciais do Ativo 0,00 0,00| Execucdo de Outros Atos Potenciais do Passivo 0,00 0,00

TOTAL 0,00 0,00 TOTAL

Quadro do Superavit/Déficit Financeiro

Exercicio Atual Exercicio Anterior

Superavit Financeiro 291.433,39 296.713,98

Aracaju-SE, 31 de dezembro de 2015

ANDERSON LESSA SIQUEIRA ERICKSON PALMA SIVA ANDREZA SANTOS ALVES DA SILVA
Presidente do CROSE Tesoureiro do CROSE Contadora
CRO-SE 996 CRO-SE 922 CRC-SE 6.833/0
532.162.295-72 654.651.805-87 788.344.225-20
Impresso em: 30/03/2016 Pagina:2/2
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CRO/SE

Conselho Regional de Odontologia de Sergipe
CNPJ: 13.083.431/0001-00

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

Demonstracao dos Fluxos de Caixa

Exercicio Atual Exercicio Anterior

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES

INGRESSOS
RECEITA CORRENTE 960.962,12 956.575,46
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 714.261,13 667.309,02
ANUIDADES 714.261,13 667.309,02
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 672,07
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 0,00 672,07
RECEITA DE SERVICOS 63.936,08 69.349,29
EMOLUMENTOS COM INSCRICOES 29.622,38 31.521,22
EMOLUMENTOS COM EXPEDICOES DE CARTEIRAS 5.851,02 9.558,23
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 28.462,68 28.269,84
FINANCEIRAS 39.464,77 37.374,20
MULTAS E JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 7.516,14 9.347,57
TRANSFERENCIAS CORRENTES 79.560,00 86.550,00
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 79.560,00 86.550,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.655,22 1.570,60
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 1.655,22 1.570,60
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 1.655,22 1.570,60
RECEITA DA DIVIDA ATIVA 62.084,92 93.750,28
RECEITA DA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 45.800,57 73.801,24
DIVIDA ATIVA FASE ADMINISTRATIVA 43.319,47 71.032,78
DIVIDA ATIVA FASE EXECUTIVA 2.481,10 2.768,46
INDENIZAGOES E RESTITUICOES 186,51 1.539,22
INDENIZACOES E RESTITUICOES 186,51 1.539,22
RECEITAS DIVERSAS 16.097,84 18.409,82
INGRESSOS EXTRAORGAMENTARIOS 1.084.903,30 972.741,28
DESEMBOLSOS
DESPESA CORRENTE 907.433,21 865.871,99
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 251.445,55 248.413,82
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 655.987,66 617.458,17
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS A PAGAR 0,00 0,00
DESEMBOLSOS EXTRAORCAMENTARIOS 1.085.525,22 1.008.395,89
FLUXO DE CAIXA LfQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERACf)ES 52.906,99 55.048,86
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
INGRESSOS
RECEITA DE CAPITAL 15.100,00 0,00
ALIENACAO DE BENS 15.100,00 0,00
ALIENAGOES DE BENS MOVEIS 15.100,00 0,00
DESEMBOLSOS
INVESTIMENTOS 73.000,00 3.730,00
FLUXO DE CAIXA LiQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO -57.900,00
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
INGRESSOS
DESEMBOLSOS

Pagina:1/2
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Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
CRO/SE

Exercicio Atual Exercicio Anterior]

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
APURAGAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO
GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA -4.993,01

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 300.176,12 248.857,26
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL 295.183,11 300.176,12

Aracaju-SE, 31 de dezembro de 2015

ANDERSON LESSA SIQUEIRA ERICKSON PALMA SIVA ANDREZA SANTOS ALVES DA SILVA
Presidente do CROSE Tesoureiro do CROSE Contadora
CRO-SE 996 CRO-SE 922 CRC-SE 6.833/0
532.162.295-72 654.651.805-87 788.344.225-20
Impresso em: 30/03/2016 Pagina:2/2
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CRO/SE

Conselho Regional de Odontologia de Sergipe
CNPJ: 13.083.431/0001-00

Periodo: Janeiro/2015 a Dezembro/2015
Variacoes Patrimoniais

VARIAGCOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercicio Atual  Exercicio Anterior Exercicio Atual Exercicio Anterio
VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 1.458.171,82 947.622,90 VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 1.052.982,54 865.621,99
CONTRIBUICOES 714.261,13 667.309,02  PESSOAL E ENCARGOS 281.918,03 293.077,52
CONTRIBUICOES SOCIAIS 714.261,13 667.309,02 REMUNERACAO DE PESSOAL 193.577,69 191.431,06
CONTRIBUICOES SOCIAIS 714.261,13 667.309,02 REMUNERACAO A PESSOAL - RPPS 193.577,69 191.431,06
EXPLORACAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS 67.542,59 66.414,85 ENCARGOS PATRONAIS 57.867,86 56.982,76
EXPLORACAO DE BENS DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS 67.542,59 66.414,85 ENCARGOS PATRONAIS - RPPS 57.867,86 56.982,76
‘é’é@?&gﬁ?gg 23 RIHIOACADREEES B AN B HREACRY 67.542,59 66.414,85 BENEFCIOS A PESSOAL 30.472,48 33.606,62
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 40.398,22 36.440,75 BENEFICIOS A PESSOAL - RPPS 30.472,48 33.606,62
JUROS E ENCARGOS DE MORA 8.449,59 8.414,12 (E)ﬁgARQgS’:RIACOES R DM DR © R 2520 12 0,00 11.057,08
JsléESISC(E)SENCARGOS DE MORA SOBRE FORNECIMENTOS DE BENS E 8.449,59 8.414,12 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 0,00 11.057,08
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS 31.948,63 28.026,63  USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 496.423,67 306.244,34
MULTAS SOBRE ANUIDADES 31.948,63 28.026,63 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 19.506,96 25.010,02
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 79.560,00 86.550,00 CONSUMO DE MATERIAL 19.506,96 25.010,02
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS 79.560,00 86.550,00 SERVICOS 332.217,39 281.234,32
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTALS 79.560,00 86.550,00 DIARIAS CIVIL 57.058,80 64.890,86
VALORIZACAO E GANHOS COM ATIVOS 488.257,14 0,00 SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FISICAS 45.255,31 40.093,85
REAVALIACAO DE ATIVOS 488.257,14 0,00 SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS 229.903,28 176.249,61
REAVALIACAO DE IMOBILIZADO 488.257,14 0,00 DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO 144.699,32 0,00
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 68.152,74 90.908,28 DEPRECIACAO 144.699,32 0,00
VARIACKO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR 1.655,22 1.570,60  VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 3.708,27 2.116,30
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 1.655,22 1.570,60 JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS OBTIDOS 3.708,27 2.116,30
RECEITA DA DIVIDA ATIVA 50.213,17 69.388,64 OUTROS JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 3.708,27 2.116,30
RECEITA DA DIVIDA ATIVA 50.213,17 69.388,64  DESVALORIZACAO E PERDA DE ATIVOS 0,01 0,00
DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 16.284,35 19.949,04 PERDAS INVOLUNTARIAS 0,01 0,00
INDENIZAGOES 186,51 1.539,22 PERDAS INVOLUNTARIAS COM IMOBILIZADO 0,01 0,00
VARIAGOES PATRIMONIALS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE 16.097,84 18.409,82  TRIBUTARIAS 270.932,56 261.891,52

FATOS GERADORES DIVERSOS
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CRO/SE

Exercicio Atual  Exercicio Anterior Exercicio Atual Exercicio Anterio
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 13,31 0,00
IMPOSTOS 13,31 0,00
CONTRIBUICOES 270.919,25 261.891,52
CONTRIBUICOES 270.919,25 261.891,52
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 0,00 2.292,31
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 0,00 2.292,31
VARIACGES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS 0.00 229231
GERADORES DIVERSOS ! !
Total das Variagoes Ativas : 1.458.171,82 947.622,90 Total das Variagoes Passivas : 1.052.982,54 865.621,99
RESULTADO PATRIMONIAL
Déficit do Exercicio Superavit do Exercicio 405.189,28 82.000,91
Total 1.458.171,82 947.622,90 Total 1.458.171,82 947.622,90
Aracaju-SE, 31 de dezembro de 2015
ANDERSON LESSA SIQUEIRA ERICKSON PALMA SIVA ANDREZA SANTOS ALVES DA SILVA
Presidente do CROSE Tesoureiro do CROSE Contadora
CRO-SE 996 CRO-SE 922 CRC-SE 6.833/0
532.162.295-72 654.651.805-87 788.344.225-20

VariagOes Patrimoniais Qualitativas
(decorrentes da execucao orgamentaria)

VARIAGOES ATIVAS Exercicio Atual Exercicio Anterior VARIACOES PASSIVAS Exercicio Atual Exercicio Anterior

73.000,00 W NCORPORAGEO DE PASSIVO 0,00
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